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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden - marts 2020

19/41299

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Social – og Seniorudvalget at godkende

dagsordenen.

Beslutning Social- og Seniorudvalget den 05-03-2020

Godkendt.



Punkt 2: Dialogmøde med Udsatterådet

20/862

Sagsresumé

Der er aftalt et dialogmøde med repræsentanter fra Udsatterådet, hvor rådet præsenterer deres årsrapport fra 2019.

 

Udsatterådet ønsker at drøfte emner fra årsrapporten, mere specifikt temaerne om udsatte familier og fremtidig placering
af skurvognen.

 

Fra Udsatterådet deltager formand Rudi Cargnelli og Astrid Christensen.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Social- og Seniorudvalget at drøfte

Udsatterådets årsrapport 2019.

Bevillingsmæssige konsekvenser

Økonomiforvaltningen oplyser, at sagen ikke har bevillingsmæssige konsekvenser.

Beslutning Social- og Seniorudvalget den 05-03-2020

Drøftet.

Ser frem til Udsatterådets arbejde med udsatte familier.

Bilag

Udsatterådets Årsrapport 2019



Punkt 3: Orientering om ledelsesinformation - ultimo 2019

19/13907

Sagsresumé

Ledelsesinformationen giver et overblik over, hvordan økonomien og aktiviteterne ser ud for det enkelte udvalg i løbet af
året.

 

Social- og Seniorudvalgets område viser et samlet mindreforbrug på 10,1 mio. kr. for 2019 på driften. Forvaltningen har
været tilbageholdende i forhold til indkøb og anskaffelser af hensyn til kommunens servicevækstramme.

 

På anlægssiden forventes der overført 14,484 mio. kr. fra 2019 til 2020 vedrørende igangværende anlægsprojekter.

 

Social- og Seniorudvalget orienteres.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Social- og Seniorudvalget at tage

orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling

Opfølgning på ledelsesinformationen sker hver måned for de enkelte udvalg, hvor der gives en status og forventning til
årets resultat.

 

Status på drift:
Resultatet for Social- og Seniorudvalgets område ultimo december viser et forbrug på 1.099 mio. kr. svarende til 99,1 %
af det korrigerede budget. Forvaltningen har i fjerde kvartal af 2019 været tilbageholdende i forhold til indkøb og
anskaffelser af hensyn til kommunens servicevækstrammen.

 

Der forventes et samlet mindreforbrug på Social- og Seniorudvalgets område på 10,1 mio. kr. Der er en særlig
opmærksomhed på, at socialområdet er udfordret med et merforbrug, som opvejes af et mindreforbrug på seniorområdet.

 

Politikområde 09 – Senior
Status ultimo december viser et forbrug på 716 mio. kr. svarende til 98,0 % af det korrigerede budget. 

 

På seniorområdet er der et merforbrug på kropsbårne hjælpemidler og sygeplejeartikler. Endvidere er der et øget antal
borgere med terminalordning og plejevederlag. Dette merforbrug på seniorområdet kan henføres til det nære
sundhedsvæsen og den demografiske udvikling.

 

Politikområde 17 – Social Voksne
Status ultimo december viser et forbrug på 382 mio. kr. svarende til 101,2 % af det korrigerede budget.

 



Socialområdet er udfordret. Ud over almindelig tilgang og øget behov hos borgere er der blandt andet øgede udgifter til
domsanbragte og forsorgshjem. For både domsanbragte og indskrevne borgere på forsorgshjem har kommunen ingen
indflydelse i forhold til udgifterne.

 

Status på anlæg:

Politikområde 09 Senior
Det samlede anlægsbudget for 2019 udgør 60,847 mio. kr. Heraf søges overført 13,227 mio. kr. til budget 2020
vedrørende ombygningen af Gråsten og Mølleparkens plejecentre, 1,0 mio. kr. vedrørende udskiftning af PDA’er og 0,257
mio. kr. vedrørende etablering af nødkaldssystem. Samlet overføres der i alt 14,484 mio. kr. fra 2019 til 2020.

 

Anlægget vedrørende faciliteter til hjemmeplejen/sygeplejen, Kongevej er afsluttet og regnskabet viser, at udgifterne
svarer til bevillingen.

 

Politikområde 17 Social Voksne
Det samlede anlægsbudget for 2019 udgør 1,545 mio. kr. og er fordelt på fire anlæg: Værkstedsbygning Løvkær,
Indretning af misbrugscenter, Gårdbutik SAABU og Etablering af cafe og værksted Humlehøj-Hallerne.
Anlægsprojekterne er afsluttet ultimo 2019. Samlet set viser anlægsregnskaberne et mindre forbrug på 34.000 kr., som
tilføres kassen ved regnskabsafslutningen 2019.

Bevillingsmæssige konsekvenser

Økonomiforvaltningen oplyser, at sagen ikke har bevillingsmæssige konsekvenser.

Beslutning Social- og Seniorudvalget den 05-03-2020

Taget til efterretning.

Bilag

LIS ANLÆG SSU ultimo 2019.

LIS december 2019 - Aktivitet

LIS december 2019 - Økonomi



Punkt 4: Orientering om ledelsesinformation for den kommunale
ungeindsats

19/4152

Sagsresumé

Ledelsesinformationen giver et overblik over, hvordan aktiviteter i forhold til den kommunale ungeindsats ser ud for det
enkelte udvalg i løbet af året. Den kommunale ungeindsats vedrører politikområder under Arbejdsmarkeds- og
Integrationsudvalget, Børne- og Uddannelsesudvalget, Social- og Seniorudvalget og Sundhedsudvalget.

 

På arbejdsmarkedsområdet er der en positiv tendens i forhold til antallet af unge ydelsesmodtagere på 18-24 år. Antallet er
faldet fra 676 unge i januar 2019 til 624 i januar 2020 personer. Hvilket svarer til et fald på ca. 7,7 pct.

 

Arbejdsmarkeds- og Integrationsudvalget, Børne- og Uddannelsesudvalget, Social- og Seniorudvalget og
Sundhedsudvalget orienteres.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Social- og Seniorudvalget at tage

orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling

Økonomiudvalget besluttede den 19. juni 2019, at der i oktober 2019 skulle udarbejdes en fælles ledelsesinformation til
de ansvarlige politiske udvalg, således at ungeindsatsen ses som ét resultatområde.

 

Ledelsesinformationen for den kommunale ungeindsats er på Arbejdsmarkeds- og Integrationsudvalget, Børne- og
Uddannelsesudvalget, Social- og Seniorudvalget og Sundhedsudvalget hver måned til orientering.

 

Folketinget vedtog i forbindelse med den nye reform af den kommunale ungeindsats to landsdækkende ungemål. Byrådet
i Sønderborg Kommune besluttede i december 2018, at de to mål også skal være de lokale mål for ungeindsatsen, hvorfor
der følges op herpå i ledelsesinformationen. Opfølgningen på målene fremgår af nedenstående.

Alle 25-årige skal have gennemført en uddannelse, være i uddannelse eller være i beskæftigelse.
Mål: I 2030 skal mindst 90 pct. af de 25-årige have gennemført en ungdomsuddannelse
Baseline: 74 pct. ved reformstart i august 2019
Status: 72 pct. i januar 2020
 
Mål: I 2030 skal andelen af unge op til 25 år, som ikke har tilknytning til uddannelse eller arbejdsmarkedet,
være halveret
Baseline: 7,10 pct. ved reformstart i august 2019
Status: 8,29 pct. i januar 2020

   

Opgørelsesmetoden i forhold til mål to er ændret. I den tidligere opgørelsesmetode blev der for de 15-17-årige alene set
på unge, der havde afsluttet grundskolen. I den nye opgørelsesmetode ses der på alle unge - også unge, som ikke har
afsluttet grundskolen. Det vil sige vi kigger på den samlede ungegruppe.

 



Undervisningsministeriet vil årligt lave en opfølgning på resultaterne. Undervisningsministeriet har endnu ikke udmeldt
den endelige opgørelsesmetode. Ovenstående måling baserer sig således på egne tal.

 

Ledelsesinformationen er herefter opdelt i:

Arbejdsmarked (18-29-årige)
børn, uddannelse og sundhed
socialområdet (18-29-årige).

 

På arbejdsmarkedsområdet er der en oversigt over udviklingen af antal af unge på ydelse, samt deres aktiveringsgrad.

Antal personer på ydelse på 18-24 år er faldet fra 676 i januar 2019 til 624 i januar 2020.
Antal personer på ydelse på 25-29 år er faldet fra 763 i januar 2019 til 712 i januar 2020.

 

På børn, uddannelse og sundhedsområdet fremgår:

antal klasser der har gennemført ”Passage til Virkeligheden”
andelen af segregeret elever i 7.-10. klasse
andelen af ikke uddannelsesparate i 8.-10. klasse
opgørelse af fravær i folkeskolen
udviklingen i antal elever på STU
antal elever på FGU
procentdel der søger EUD
oversigt over tilbuddet om gratis psykologhjælp

 

På socialområdet er der en oversigt over udviklingen af unge med behov for følgende sociale tilbud:

socialpædagogisk støtte i eget hjem
botilbud
misbrugsbehandling
kvindekrisecenter og forsorgshjem.

 

Forvaltningerne Job og Velfærd og Børn, Uddannelse og Sundhed er i samarbejde med KMD i gang med at udarbejde en
ledelsesinformation, der i højere grad måler på effekt og kombinerer data på tværs af arbejdsmarkeds-, social- og børne-
og uddannelsesområdet.

Beslutning Social- og Seniorudvalget den 05-03-2020

Taget til efterretning.

Bilag

Ledelsesinformation for den kommunale ungeindsats



Punkt 5: Orientering om status på #mindrerus, 2019

20/1801

Sagsresumé

#mindrerus har en positiv effekt i forhold til at nedbringe forbruget af rusmidler blandt unge på de ungdomsuddannelser,
der er en del af #mindrerus. Der har været afholdt korte rådgivende forløb, undervisning og workshops.

 

Rusmiddelkonsulenten er synlig på ungdomsuddannelserne, og det resulterer i, at eleverne selv begynder at henvende sig
til rusmiddelkonsulenten på grund af bekymring over venners eller eget rusmiddelforbrug. Tidligere skete henvendelsen
primært gennem undervisere eller studievejledere.

 

I 2019 har #mindrerus været et fast tilbud på samarbejdende ungdomsuddannelser i Sønderborg Kommune. Indsatsen er
med til at understøtte Byrådets Vision om et tidligt og forebyggende fokus i vores indsatser over for borgerne.

 

Social- og Seniorudvalget samt Sundhedsudvalget orienteres.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Social- og Seniorudvalget at tage

orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling

Sundhedsudvalget godkendte den 4. december 2018 og Social- og Seniorudvalget godkendte den 6. december 2018, at
#mindrerus skulle overgå til en driftsindsats fra 1. januar 2019.

 

#mindrerus har til formål at nedbringe forbruget af rusmidler blandt unge. Det sker gennem opsporing og tidlig indsats på
ungdomsuddannelserne. Sønderborg Kommune har samarbejde med følgende ungdomsuddannelser omkring #mindrerus:
Business College Syd, Sønderborg Statsskole, FGU Sønderjylland (tidligere Sønderborg Produktionshøjskole),
Ungdomsskolen 10éren og EUC Syd Sønderborg.

 

Status 2019 viser følgende resultater på tværs af alle ungdomsuddannelser:

Individuel kort rådgivende intervention – 32 elever

17 elever har gennemført kort rådgivende forløb
 hvoraf 5 elever er henvist til misbrugsbehandling

8 elever er frafaldet forløbene uden at have ændret adfærd i forhold til deres rusmiddelbrug
7 elever er stadig i forløb. 

 

Undervisning – 32 klasser har modtaget undervisning

136 elever har udfyldt evalueringsskema på baggrund af undervisningen og resultaterne viser, at eleverne: 
er overvejende tilfredse med indholdet af undervisningen
finder undervisningen interessant og relevant
får mere viden og der skabes refleksion omkring emnet. 



 

Workshop for undervisere – 49 undervisere har deltaget i workshop

26 undervisere har udfyldt evalueringsskema på baggrund af workshop og resultaterne viser, at:
92 % af underviserne er helt eller delvist enig i at have opnået mere viden om emnet
73 % af underviserne helt eller delvis enige i, at de føler sig klædt på til at kunne spotte adfærd, der kan tyde
på et forbrug af rusmidler.

 

I 2019 har #mindrerus været udfordret af, at en uddannelsesinstitution har haft svært ved at afse ressourcer til
kompetenceudvikling. Derfor afholdes workshop den konkrete uddannelsesinstitution i januar 2020. Derudover har en
anden uddannelsesinstitution haft fokus på deres nyetablering, så det har ikke været muligt med undervisning til elever
eller undervisere.

 

Fokus i 2020 er fortsat at udvikle og kvalificere undervisningen til eleverne samtidig med et ønske om tæt samarbejde
med undervisere, mentorer og studievejledere på alle fem involverede ungdomsuddannelser.

 

Stoffer og alkohol er to af de prioriterede forebyggelsespakker fra Sundhedsstyrelsen. Det betyder, at stoffer og alkohol er
to af de områder, som Sundhedsstyrelsen anbefaler, at kommunerne har særligt fokus på.

 

I forebyggelsespakken om stoffer anbefaler Sundhedsstyrelsen blandt andet, at kommunerne implementerer følgende
anbefalinger på grundniveau:

samarbejde med lokale ungdomsuddannelsesinstitutioner om stofforebyggelse
kort rådgivende intervention til unge med et eksperimenterende eller regelmæssigt brug af stoffer
undervisning på ungdomsuddannelser
samarbejde med ungdomsuddannelser om tidlig opsporing.

 

#mindrerus understøtter derfor kommunens arbejde med at implementere forebyggelsespakkerne.

Bevillingsmæssige konsekvenser

Økonomiforvaltningen oplyser, at sagen ikke har bevillingsmæssige konsekvenser.

Beslutning Social- og Seniorudvalget den 05-03-2020

Taget til efterretning.

Bilag

Status #mindrerus 2019



Punkt 6: Orientering om ny placering for skurvogn ved Reimerskolen

19/34563

Sagsresumé

Økonomiudvalget godkendte 19. juni 2019, at provenuet fra salget af ejendommene Brorsonsvej 1 og 1a, Sønderborg
skulle anvendes til renovering af Reimerskolen og etablering af bynære parkeringspladser. Dette betyder, at skurvognen til
udsatte borgere på Kirke Allé skal have en ny placering.

 

I samarbejde med Udsatterådet er der identificeret tre mulige placeringer til skurvognen.

 

Flytningen af skurvognen harmonerer med Byrådets vision om det gode liv ved at målrette kommunens tilbud til
borgernes behov.

 

Teknik- og Miljøudvalget har beslutningskompetencen, jf. delegationsplanen.

 

Social- og Seniorudvalget orienteres.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Social- og Seniorudvalget at tage

orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling

Økonomiudvalget godkendte 19. juni 2019 at Reimerskolen i Sønderborg skal renoveres, og der skal etableres
parkeringspladser på Kirke Allé, hvor skurvognen til udsatte står i dag.

 

Forvaltningen har ud fra en socialfaglig vinkel, og i samarbejde med Udsatterådet, udvalgt tre mulige placeringer til
skurvognen:

Bjerggade 11, 6400 Sønderborg
Kastanie Allé 19, 6400 Sønderborg
Mariegade 6, 6400 Sønderborg.

 

Alle tre placeringer er bynære kommunale matrikler. Skurvognen har tidligere stået på Kastanie Allé 19.

 

Forvaltningen afholdt den 30. januar et dialogmøde på Reimerskolen. Her blev de fremmødte brugere af skurvognen
præsenteret for de tre mulige placeringer. På baggrund af drøftelser prioriterede de fremmødte brugere placeringerne
således:

1.     Bjerggade 11

2.     Kastanie Alle 19

3.     Mariegade 6



 

Bjerggade 11 vurderes af brugerne som den mest velegnede placering af følgende grunde:

Der er en stor have med plads til hunde, borde og bænke
Beliggenheden er ugeneret
Der er plads til på sigt at få en større vogn.

 

Kastanie Allé 19 vurderes af brugerne som anden prioritet af følgende grund:

Beliggenheden er ugeneret
Tæt på indkøbsmuligheder
Placeringen er kendt. Der har tidligere været en skurvogn på adressen.

 

Mariegade 6 blev prioriteret lavest, idet brugerne vurderer, at der er for lidt plads.

 

Det bemærkes, at foreningen Lænken, bruger bygningen og haven på Bjerggade 11 fast tre timer hver mandag og torsdag.
Såfremt denne placering vælges vil der skulle opsættes en afskærmning mellem skurvognen og Lænkens lokaler.

 

Forvaltningen bemærker i øvrigt, at placering af skurvognen på Kastanie Allé 19 eller Mariegade 6 vil betyde, at seks
parkeringspladser skal nedlægges. Ved en placering i haven ved Bjerggade 11 er det ikke nødvendigt at nedlægge
parkeringspladser.

 

Finansiering af flytning af skurvognen dækkes af anlægsbudgettet for Reimerskolen.

Sundhedsmæssige konsekvenser

Forvaltningen vurderer, at sagen ikke har sundhedsmæssige konsekvenser for borgerne.

Bevillingsmæssige konsekvenser

Økonomiforvaltningen oplyser, at sagen ikke har bevillingsmæssige konsekvenser.

Beslutning Teknik- og Miljøudvalget den 03-03-2020

Punkt 2 godkendes (Kastanie Allé 19).

Beslutning Social- og Seniorudvalget den 05-03-2020

Taget til efterretning.

Social- og Seniorudvalget udtrykker tilfredshed med placeringen.

Bilag

Oversigt over mulige placeringer for skurvogn til udsatte



Punkt 7: Orientering om afsluttende status på udmøntningsplan 2019 -
marts 2020

19/7026

Sagsresumé

Byrådet vedtog den 3. oktober 2018 kommunens budget for 2019-2022.

 

Forvaltningen har efterfølgende udarbejdet udmøntningsplan for budgettet, som dels definerer den udvalgsmæssige og
administrative forankring og dels danner grundlag for opfølgningen i løbet af året.

 

Social- og Seniorudvalget orienteres.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Social- og Seniorudvalget at tage

forvaltningens status på udmøntningsplan til efterretning.

Sagsfremstilling

Den politiske budgetaftale for 2019-2022 indeholder for det første en række politisk prioriterede områder
(budgetudvidelser), for det andet budgetforbedrende elementer (budgetreduktioner) samt, for det tredje en række analyser,
undersøgelser og lignende, der ønskes gennemført.

 

Med henblik på den fremadrettede udmøntning af budgettets elementer, godkendte Økonomiudvalget den 21. november
2018 udmøntningsplanen.

 

Status på udmøntningsplanen vil - jf. Økonomiudvalgets beslutning – blev fremlagt for Økonomiudvalget første gang den
20. februar 2019 og herefter hver anden måned.

 

Derefter orienteres fagudvalgene første gang på marts-møderne 2019 og herefter hver anden måned.

 

På Social- og Seniorområdet viser status på udmøntningsplan for 2019, at budgetelementerne er gennemført som
beskrevet.

 

Status på udmøntningsplanens enkelte elementer fremgår af bilag.

Bevillingsmæssige konsekvenser

Økonomiforvaltningen oplyser, at sagen ikke har økonomiske konsekvenser.

Beslutning Social- og Seniorudvalget den 05-03-2020

Taget til efterretning.



Bilag

Opfølgning til udmøntningsplan 2019-2022 - marts 2020



Punkt 8: Orientering om status på udmøntningsplan 2020-2023

20/4393

Sagsresumé

Byrådet vedtog den 4. november 2019 kommunens budget for 2020-2023.

 

Forvaltningen har efterfølgende udarbejdet udmøntningsplan for budgettet, som dels definerer den udvalgsmæssige og
administrative forankring og dels danner grundlag for opfølgningen i løbet af året.

 

Social- og Seniorudvalget orienteres om sagen.

 

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Social- og Seniorudvalget at tage

orienteringen til efterretning.

 

Sagsfremstilling

Den politiske budgetaftale for 2020-2023 indeholder for det første en række politisk prioriterede områder
(budgetudvidelser), for det andet budgetforbedrende elementer (budgetreduktioner) samt, for det tredje, en række
analyser, undersøgelser og lignende, der ønskes gennemført.

 

Med henblik på den fremadrettede udmøntning af budgettets elementer, godkendte Økonomiudvalget den 11. december
2019 udmøntningsplanen.

 

Status på udmøntningsplanen blev – jf. Økonomiudvalget beslutning – fremlagt for Økonomiudvalget første gang den 19.
februar 2020 og herefter hver anden måned.

 

Og derefter orienteres fagudvalgene første gang på marts-møderne 2020 og herefter hver anden måned.

 

Status på udmøntningsplanens enkelte elementer pr. februar 2020 fremgår af bilag.

Bevillingsmæssige konsekvenser

Økonomiforvaltningen oplyser, at sagen ikke har økonomiske konsekvenser.

 

Beslutning Social- og Seniorudvalget den 05-03-2020

Taget til efterretning.

Bilag



Opfølgning på udmøntningsplan 2020 - marts måned



Punkt 9: Orientering om uanmeldt tilsyn på Center for Korttidspladser

20/1953

Sagsresumé

Det er tilsynets samlede vurdering, at Center for Korttidspladser er et velfungerende center med engagerede medarbejdere
og ledelse, som understøtter afklaring og udvikling for borgerne.

 

Tilsynet kommer med fire anbefalinger, der omhandler:

centrets dokumentationspraksis
borgernes mulighed for at medbringe eget fjernsyn
borgernes mulighed for at låse egen dør
fortsat fokus på at sikre en højere borgeroplevet kvalitet af maden.

 

BDO har foretaget et uanmeldt tilsyn på Center for Korttidspladser den 17. december 2019. Centeret modtog
tilsynsrapporten den 9. januar 2020 på baggrund af tilsynet. Center for Korttidspladser har udarbejdet en tids- og
handleplan i forhold til anbefalingerne.

 

Social- og Seniorudvalget orienteres
 

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Social- og Seniorudvalget at tage

orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling

Tilsynsvirksomheden BDO har på vegne af Sønderborg Kommune udført det lovpligtige årlige uanmeldte tilsyn på Center
for Korttidspladser.

 

Formålet med tilsynet er at sikre en løbende vurdering, kontrol og kvalitetssikring med henblik på læring og udvikling.
Formålet med at føre tilsyn understøtter Byrådets vision om at sætte borgerne forrest og fortsætte med at gøre det gode liv
muligt for alle borgere i Sønderborg Kommune.

 

Tilsynet vurderer, at Center for Korttidspladser lever op til Sønderborg Kommunes kvalitetsstandarder og vedtagne
serviceniveau.

 

Tilsynet arbejder ud fra fem temaer:

dokumentation
pleje, omsorg og praktisk støtte
hverdagsliv
kompetencer og udvikling
fysiske rammer.

 



Tilsynet har derefter scoret hvert tema fra 1-5, hvoraf fem er det bedste:

 

Dokumentation 4/5

Pleje, omsorg og praktisk støtte 5/5

Hverdagsliv 4/5

Kompetencer og udvikling 5/5

Fysiske rammer 5/5

 

Tilsynet har, ud fra scoringen af temaerne, fire anbefalinger til Center for Korttidspladser omkring temaerne
”dokumentation” og ”hverdagsliv”:

 

At der arbejdes målrettet med dokumentationspraksis, herunder at det sikres, at der for alle borgere findes aktuelle
helbredsoplysninger, samt at de generelle oplysninger omkring borgernes mestring og ressourcer udfyldes.
At ledelsen afdækker borgernes mulighed for at medbringe eget fjernsyn under opholdet.
At ledelsen sikrer borgernes mulighed for selv at låse døren, når de forlader deres bolig.
At der fortsat er behov for fokus på at sikre en højere borgeroplevet kvalitet i forhold til maden.

 

Tids- og handleplanen er godkendt af myndighedschefen og Hjemme- og Sygeplejechefen.

 

Ældrerådet orienteres.
 

Bevillingsmæssige konsekvenser

Økonomiforvaltningen oplyser, at sagen ikke har bevillingsmæssige konsekvenser.
 

Beslutning Social- og Seniorudvalget den 05-03-2020

Taget til efterretning.

Bilag

Tilsynsrapport Center for Korttidspladser

Tids- og handleplan



Punkt 10: Orientering om uanmeldt tilsyn på Tandsbjerg Plejecenter

19/54678

Sagsresumé

Det er tilsynets samlede og overordnede vurdering, at Tandsbjerg Plejecenter er et velfungerende plejecenter, der har
medarbejdere og ledelse, som medvirker til trivsel og tryghed for beboerne.

 

Tilsynet vurderer, at plejecenteret med fordel kan udvikle praksis i retning mod mere nærvær og samspil mellem beboerne
og medarbejderne for at styrke hverdagsliv og dynamik.

 

BDO har på vegne af Sønderborg Kommune foretaget et uanmeldt tilsyn på Tandsbjerg Plejecenter den 16. december
2019. Plejecenteret modtog tilsynsrapporten den 11. januar 2020.

 

Plejecenteret har udarbejdet en tids- og handleplan i forhold til anbefalingerne.

 

Social- og Seniorudvalget orienteres.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Social- og Seniorudvalget at tage

orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling

Tilsynsvirksomheden BDO har på vegne af Sønderborg Kommune udført det lovpligtige årlige uanmeldte tilsyn på
Tandsbjerg Plejecenter.

 

Formålet med tilsynet er at sikre en løbende vurdering, kontrol og kvalitetssikring med henblik på læring og udvikling.
Formålet med at føre tilsyn understøtter Byrådets vision om at sætte borgere forrest og fortsætte med at gøre det gode liv
muligt for alle borgere i Sønderborg Kommune.

 

Tilsynet vurderer, at plejecenteret lever op til Sønderborg Kommunes kvalitetsstandarder og vedtagne serviceniveau og at
pleje, omsorg og praktisk hjælp leveres med en god faglig kvalitet.

 

Tilsynet arbejder ud fra fem temaer:

dokumentation
pleje, omsorg og praktisk støtte
hverdagsliv
kompetencer og udvikling
fysiske rammer.

 

Tilsynet har derefter scoret hvert tema fra 1-5, hvoraf fem er det bedste:



 

Dokumentation 3/5

Pleje, omsorg og praktisk støtte 5/5

Hverdagsliv 3/5

Kompetencer og udvikling 5/5

Fysiske rammer 5/5

 

Tilsynet har, ud fra scoringen af temaerne, tre anbefalinger til plejecenteret omkring temaerne dokumentation samt
hverdagsliv:

Tilsynet anbefaler et fortsat ledelsesmæssigt fokus på at optimere dokumentationspraksis, hvormed der for alle
borgere oprettes generelle oplysninger med beskrivelse af borgernes aktuelle helbredsoplysninger og
helhedssituation samt opdatere relevante tilstande.
Tilsynet anbefaler ledelse og medarbejdere at drøfte, hvordan der fremover kan skabes mere dynamik og samspil
med beboerne på fællesarealerne for at styrke hverdagslivet. Herunder drøfter fordelene ved, at medarbejderne
holder pauser sammen med beboerne.
Tilsynet anbefaler, at ledelsen understøtter medarbejderne i at indtænke aktivitet som en del af de daglige opgaver
med beboerne.

 

Tids- og handleplanen er godkendt af myndighedschefen og plejecenterchefen.

Bevillingsmæssige konsekvenser

Økonomiforvaltningen oplyser, at sagen ikke har bevillingsmæssige konsekvenser.

Beslutning Social- og Seniorudvalget den 05-03-2020

Taget til efterretning.

Bilag

Tilsynsrapport Tandsbjerg plejecenter 2019-Sønderborg-Endelig rapport.pdf

Tids- og handleplan Tandsbjerg Plejecenter



Punkt 11: Generel orientering - marts 2020
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Sagsresumé

Status på botilbud, støtte og hjælp i nærmiljøet – præsentation på mødet
Status på SAABU – herunder Humlehøj Hallerne og Møllestedgård
Samarbejde mellem Sønderborg Sygehus og Sønderborg Kommune
Invitation til dialogmøde med Region Syddanmarks Psykiatri- og Socialudvalg
Status på Kvindekrisecentret
Fritstående bolig
Tilsyn – Strandhjem – socialfagligt/driftsorienteret uanmeldt tilsyn
Invitation til KL’s Social- og Sundhedspolitiske forum.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Social – og Seniorudvalget at tage

orienteringen til efterretning.

Beslutning Social- og Seniorudvalget den 05-03-2020

Taget til efterretning.

Bilag

Invitation til politisk møde om implementering af Psykiatriplan 2020-2024

Tilsyn - Botilbud Strandhjem



Punkt 12: Godkendelse af aftale

19/43838

Sagsresumé

På byrådsmøde 7. oktober 2019 besluttede Byrådet at videreføre driftsaftalen med Danske Diakonhjem. Som en del af
beslutningen præciserede Byrådet, at en opdatering af driftsaftalen skal forelægges Social- og Seniorudvalget.

 

Forvaltningen har i arbejdet med opdatering af driftsaftalen taget udgangspunkt i advokatfirmaet Hortens anbefalinger af
12. september 2019. Forvaltningen har på baggrund heraf udarbejdet et forslag til en tillægsaftale til oprindelig
driftsaftale.

 

Byrådet har beslutningskompetencen jf. delegationsplanen.

 

Sagen kan åbnes efter behandling i Byrådet.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Social- og Seniorudvalget, at Byrådet godkender

udkast til tillæg til driftsaftalen.

Sagsfremstilling

På baggrund af Økonomiudvalgets ønske fra mødet den 21. august 2019 om at genoptage sagen vedrørende driften af
Dalsmark Plejehjem, har advokatfirmaet vurderet mulighederne med henblik på en drøftelse og eventuel genoptagelse af
sagen i Byrådet.

 

Sagen blev genoptaget i Byrådet 7. oktober 2019, hvor Byrådet besluttede, at en opdatering af driftsaftalen skal
forelægges Social- og Seniorudvalget.

 

I notatet af 12. september 2019 er det vurderet juridisk, at der i selve aftaleformuleringerne ikke er forhold, som er i
uoverensstemmelse med gældende lovgivning. Advokatfirmaet har dog en række anbefalinger til opdatering af
driftsaftalen, og på den baggrund har forvaltningen udarbejdet et tillæg til driftsaftalen, der imødekommer anbefalingerne.

 

I tillægsaftalen præciseres og tilføjes følgende:

At levering af hjælp efter Servicelovens § 83 skal ske i henhold til Sønderborg Kommunes kvalitetsstandarder.
At Danske Diakonhjem er ansvarlig for, at personalet er instrueret til at kunne udføre de relevante sundhedsfaglige
opgaver.
At der er indgået Databehandleraftale i 2018 mellem kommunen og Danske Diakonhjem.
At Dalsmark Plejehjem er omfattet af den tildelingsmodel, som gælder for Sønderborg Kommunes plejecentre.
Dalsmark Plejehjem indgår i kommunens tildelingsmodel for plejecentre på lige vilkår som kommunens
plejecentre. Dette betyder, at ved udmøntningen af eventuelle krav om besparelser og effektiviseringer, indgår
Dalsmark Plejehjem i fordelingen svarende til de kommunale plejecentre, og dette gælder ligeledes ved udmøntning
af midler forbundet med nye opgaver.
At Dalsmark Plejehjem varetager drift og vedligehold af både service- og boligarealerne. Der tildeles et budget til
servicearealerne jf. tildelingsmodellen til forbrugsudgifter og vedligehold af servicearealerne. Da Sønderborg



Kommune ejer bygningerne, varetager Service og Ejendomme en del af vedligeholdelsen af servicearealerne på
bygningen. 
At Danske Diakonhjem/Dalsmark Plejehjem afholder udgifterne til Pc’ere, printere og andet It-hardware/software
som en del af budgettet.
At Dalsmark Plejehjem modtager et administrationsbidrag, der udgør 2% af de samlede brutto løn- og
personaleudgifter. Administrationsbidraget inkluderer vederlag for administrationen af servicearealerne, jf. § 8, stk.
1 i administrationsaftale fra 7. januar 2002. Administrationsbidraget dækker blandt andet udgifter til central-
administration, herunder udgifter forbundet med regnskabsføring og personaleadministrationen, der ikke dækkes af
tildelingsmodellen.

 

Administrationsbidraget er beregnet ud fra brutto løn- og personaleudgifter. Det betyder, at puljemidler, refusion i
forbindelse med sygdom og barsel øger administrationsbidraget til Danske Diakonhjem. En tilsvarende tilførsel af midler
til administrationsudgifter sker ikke på plejecenterområdet i Sønderborg Kommune og vil beløbe sig til ca. 500.000 kr.
årligt. 

 

Forvaltningen vil i 2020 genberegne tildelingsmodellen. Forvaltningen udarbejder en selvstændig sag herom.

 

Sønderborg Kommune har i 2020 iværksat ” 7 B Analyse af muligheder for Facility Management-enheden” under Service
og Ejendomme. Resultatet af denne analyse afventes.

Sundhedsmæssige konsekvenser

Forvaltningen vurderer, at sagen ikke har sundhedsmæssige konsekvenser for borgerne.

Bevillingsmæssige konsekvenser

Økonomiforvaltningen oplyser, at sagen ikke har bevillingsmæssige konsekvenser.

Beslutning Social- og Seniorudvalget den 05-03-2020

Udvalget anbefaler indstillingen.

Bilag

Administrationsaftale vedrørende servicearealer

Administrationsaftale plejeboliger

Driftsaftale

Udkast til tillægsaftale



Punkt 13: Lukket: Formanden, udvalgsmedlemmerne og direktøren
orienterer - marts 2020

19/41298
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