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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden - 28. november 2023

22/84435

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Ældrerådet at godkende

dagsordenen.

Beslutning Ældreråd den 28-11-2023

Godkendt.

Fraværende:

Marianne Raarup Nielsen

Fraværende Marianne Raarup Nielsen



Punkt 2: Orientering om budgetopfølgning for Ældrerådet oktober 2023

23/522

Sagsresumé

Opgørelse over budget og regnskab pr. 31. oktober 2023 for Ældrerådet viser, at der er et restbudget på 127.484 kr.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Ældrerådet at tage

orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling

Opgørelsen over budget og regnskab for Ældrerådets drift viser, at der ud af det totale budget på 274.769 kr. er forbrugt
147.285 kr. pr. 31. oktober 2023

 

Dette svarer til, at der er forbrugt 53,6 % af driftsbudgettet, og der er således 127.484 kr. tilbage i 2023.

Bevillingsmæssige konsekvenser

Økonomi- og Arbejdsmarkedsforvaltningen oplyser, at sagen ikke har bevillingsmæssige konsekvenser.

Beslutning Ældreråd den 28-11-2023

Taget til efterretning.

Fraværende:

Marianne Raarup Nielsen

Bilag

Budgetopfølgning Ældrerådet oktober 2023

Fraværende Marianne Raarup Nielsen



Punkt 3: Orientering om annullering af tidligere besluttede besparelser

23/35890

Sagsresumé

Byrådet har den 11. oktober 2023 godkendt Budgetaftale 2024-2027. Med aftalen afsætter Byrådet 2 mio. kr. årligt fra
2024 til annullering af tidligere besluttede besparelser.

 

Byrådet godkendte den 31. maj 2023 ”Budgettilpasninger 2023” med en samlet besparelse på 27,477 mio. kr. fra 2024.
"Budgettilpasninger 2023" var udarbejdet i forbindelse med håndtering af budgetubalance for det samlede
udvalgsområde.

 

Forvaltningen har vedhæftet ”Budgettilpasninger 2023” og et notat, der kort beskriver en status på udmøntningen af de
enkelte besparelser.

 

Ældreråd og Handicapråd samt CMU Omsorg og Udvikling orienteres.

 

Social-, Senior- og Handicapudvalget har beslutningskompetencen jf. delegationsplanen.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Social-, Senior- og Handicapudvalget at godkende

tilbagerulle besparelse på 2 mio. kr. fra 2024 og fremadrettet ved at annullere et eller flere af elementerne i
”Budgettilpasninger 2023”.

Sagsfremstilling

Social-, Senior- og Handicapudvalget har den 13. april 2023 drøftet håndtering af budgetubalance og i den forbindelse
udarbejdet et oplæg til ”Budgettilpasninger 2023”, der efter høring i Handicapråd og Ældreråd samt drøftelse i CMU
Omsorg og Udvikling blev godkendt den 31. maj 2023.

 

”Budgettilpasninger 2023” indeholder besparelser på 27,477 kr. fra 2024 og frem på organisationstilpasninger og
ændringer i serviceniveau, serviceadgang eller effektivisering med henblik på at imødekomme udfordringerne.

 

”Budgettilpasninger 2023” blev udarbejdet for at sikre budgetoverholdelse, da LIS pr. den 28. februar 2023 sammen med
kommende udfordringer viste en ubalance med et merforbrug på ca. 16 mio. kr. på Social-, Senior- og Handicapudvalgets
område. Området har ved første og anden bevillingsrevision fået tilført i alt 6 mio. kr.

 

Byrådet har den 11. oktober 2023 godkendt Budgetaftale 2024-2027. Med aftalen afsætter Byrådet 2 mio. kr. årligt fra
2024 til annullering af tidligere besluttede besparelser.

 

Forvaltningen har udarbejdet en status på udmøntningen af besparelserne i ”Budgettilpasninger 2023”, der fremgår at
notat – Status på udmøntning af ”Budgettilpasninger 2023”.

 



Forvaltningen anbefaler, at Social-, Senior- og Handicapudvalget på baggrund af Budgetaftalen 2024-2027 vurderer
elementerne i forhold til annullering af en besluttet besparelse til 2 mio. kr.

Bevillingsmæssige konsekvenser

Økonomi- og Arbejdsmarkedsforvaltningen oplyser, at sagen ikke har bevillingsmæssige konsekvenser, idet
tilbagerulningen er indarbejdet i budget 2024-2027.

Supplerende sagsfremstilling til Ældrerådet den 28-11-2023

Dagsordenspunktet ”Godkendelse af annullering af tidligere besluttede besparelser” er videreført fra Social-, Senior- og
Handicapudvalget den 9. november 2023 til orientering i Ældrerådet.

Supplerende indstilling til Ældrerådet den 28-11-2023

Forvaltningen indstiller til Ældrerådet at tage

orienteringen til efterretning.

Beslutning Social-, Senior- og Handicapudvalget den 09-11-2023

Udvalget godkender at tilbagerulle element 11 Udbud af tøjvask – Hjemmeplejen fra ”Budgettilpasninger 2023” svarende
til 2 mio. kr. årligt fra 2024.

Beslutning Ældreråd den 28-11-2023

Taget til efterretning.

Fraværende:

Marianne Raarup Nielsen

Bilag

Budgettilpasninger 2023 - med de godkendte besparelseselementer

Notat - Status på udmøntning af "budgettilpasninger 2023"

Fraværende Marianne Raarup Nielsen



Punkt 4: Orientering om 72-timers udvidet behandlingsansvar i Region
Syddanmark

23/69941

Sagsresumé

Med en tværsektoriel samarbejdsmodel udvider og beholder Region Syddanmark fra den 1. november 2023 det
lægefaglige behandlingsansvar hos udskrivende afdeling i 72 timer efter, at borgere bliver udskrevet fra somatiske
sygehuse. Målgruppen er færdigbehandlede patienter, der har været indlagt i mere end 24 timer med behov for kommunal
sygepleje, som udskrives til midlertidige døgnpladser, plejecentre, botilbud eller eget hjem.

 

Det skal være med til borgerne oplever høj faglig kvalitet og patientsikkerhed i borgerens overgang fra sygehus til
hjemmet eller ophold på kommunale døgnpladser. Udvidelsen af det lægefaglige behandlingsansvar skal også være med
til at øge tilgængeligheden og relationel kapacitet mellem sundhedsprofessionelle i kommunen og på sygehuse. Det
bidrager i høj grad til sammenhæng i borgernes forløb.

 

72-timers udvidet behandlingsansvar sikrer hurtig og specialiseret sparring eller vurdering i de første døgn efter
udskrivelsen, hvilket forebygger genindlæggelser. Den tværsektorielle samarbejdsmodel er en aftale mellem de 22
syddanske kommuner og Region Syddanmark og er en del af Regeringen og Danske Regioners Akutpakke 2023.

 

Den tværsektorielle samarbejdsmodel understøtter både Byrådets vision om ”det gode liv” og Værdighedspolitikkens
værdi om ”Kvalitet, tværfaglighed og sammenhæng”.

 

Sundhedsudvalget og Ældrerådet orienteres.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Social-, Senior- og Handicapudvalget at tage

orientering til efterretning.

Sagsfremstilling

Omstillingen af sundhedsvæsenet omfatter blandt andet en styrkelse af det primære sundhedsvæsen. Den kommunale
sygepleje og almen praksis skal løfte flere og mere komplekse opgaver i fremtiden. For at lykkes med denne omstilling
kræver det, at regionen understøtter opgaveløsningen, og sammen med de syddanske kommuner og praktiserende læger
tager et fælles styrket ansvar. Derfor implementerer Region Syddanmark og de 22 syddanske kommuner aftalen om 72-
timers udvidet behandlingsansvar den 1. november 2023.

 

Den tværsektorielle samarbejdsmodel indgår som en del af Regeringen og Danske Regioners Akutpakke 2023. 72-timers
udvidet behandlingsansvar indgår i Regionens budgetaftale for 2023.

 

Formålet med implementering af 72-timers udvidet behandlingsansvar på regionens sygehuse er at sikre høj faglig
kvalitet, patientsikkerhed og sammenhæng i borgernes samlede forløb. Ordningen skal medvirke til at forebygge
genindlæggelser kort tid efter udskrivelse fra sygehuset.

 



At det lægefaglige behandlingsansvar beholdes hos udskrivende afdeling i 72 timer, betyder en tryg og sikker overgang
mellem borgerens behandling på sygehuset og borgerens hjem, ophold på midlertidig døgnplads, plejecenter eller
botilbud.

 

Med 72-timers udvidet behandlingsansvar øges kvaliteten og tilgængeligheden i samarbejdet mellem sygehus, kommune
og praksissektor i de første døgn efter udskrivelsen. Eksisterende rammer og arbejdsgange styrkes til fordel for den
relationelle kapacitet aktørerne imellem.

 

Den tværsektorielle samarbejdsmodel understøtter i høj grad Sporene for Omsorg og Udvikling 2022-2025, hvor vi
samarbejder koordineret, så borgeren oplever klare sammenhæng og nemme overgange. Denne helhedsorienterede indsats
bidrager til borgeroplevet kvalitet.

Bevillingsmæssige konsekvenser

Økonomi- og Arbejdsmarkedsforvaltningen oplyser, at sagen ikke har bevillingsmæssige konsekvenser.

Supplerende sagsfremstilling til Ældrerådet den 28-11-2023

Dagsordenspunket ”orientering om 72-timers udvidet behandlingsansvar i Region Syddanmark” er videreført fra Social-,
Senior- og Handicapudvalget den 9. november 2023 til orientering i Ældrerådet.

Supplerende indstilling til Ældrerådet den 28-11-2023

Forvaltningen indstiller til Ældrerådet at tage

orienteringen til efterretning.

Beslutning Social-, Senior- og Handicapudvalget den 09-11-2023

Taget til efterretning.

Beslutning Ældreråd den 28-11-2023

Taget til efterretning.

Fraværende:

Marianne Raarup Nielsen

Bilag

72-timers udvidet behandlingsansvar i RSD, godkendt i Regionsrådet 28.08.2023

Fraværende Marianne Raarup Nielsen



Punkt 5: Orientering om uanmeldt opfølgende kommunalt og
sundhedsfagligt tilsyn hos privat leverandør af hjemmeplejen CaRas I/S

23/68865

Sagsresumé

Tilsynsvirksomheden BDO har den 21. september 2023 på vegne af Sønderborg Kommune udført

et uanmeldt opfølgende kommunalt tilsyn

et uanmeldt opfølgende sundhedsfagligt tilsyn

hos privat leverandør af hjemmepleje CaRas I/S (CaRas I/S).

 

I marts 2023 fik CaRas I/S et lignede tilsyn udført af BDO. CaRas I/S udarbejdede tids- og handleplaner på de
anbefalinger tilsynet gav CaRas I/S.

 

Tilsynets vurderer, at CaRas I/S siden marts 2023 har arbejdet målrettet på at skabe sikker drift, tilstrækkelige
personaleressourcer og de rette kompetencer til at løfte kerneydelsen.  CaRas I/S bliver aktuelt påvirket af et højt
sygefravær og mangler faglærte medarbejdere. Det påvirker kontinuiteten og kvaliteten af kerneopgaven, samt har
indvirkning på kompetenceniveauet i medarbejdergruppen.

 

Tilsynet vurderer, at CaRas I/S delvist lever op til Sønderborg Kommunes kvalitetsstandarder, serviceniveau og
retningslinjer på det sundhedsfaglige område.  Det vil ifølge tilsynet kræve en længerevarende og konstant
ledelsesmæssig indsats, for at sikre alle medarbejderne har de rette kompetencer til at varetage kerneopgaven med den
ønskede kvalitet.

 

Tilsynet understøtter Sønderborg Kommunes Værdighedspolitik og Byrådets vision om, at sikre tryghed, omsorg og støtte
til de borgere, der har brug for det, så borgerne trives og udvikles.

 

Ældrerådet og Handicaprådet orienteres.

Indstilling

Forvaltningen indstiller Social-, Senior- og Handicapudvalget til at tage

orienteringen til efterretning

Sagsfremstilling

Formålet med tilsynene fra BDO var at følge op på tilsynene udført i marts 2023 og vurdere, kontrollere samt
kvalitetssikre den service borgerne modtager. Tilsynene identificerer styrker og udviklingsområder, som bruges til at
skabe læring og udvikling hos CaRas I/S og hos samarbejdspartnerne.

 

Det er tilsynets overordnede vurdering, at CaRas I/S arbejder målrettet med anbefalingerne fra tilsynet i marts 2023.

 



Borgerne giver udtryk for en god borgeroplevet kvalitet, når plejen, omsorgen og den praktiske hjælp leveres af de faste
medarbejdere fra CaRas I/S. Men borgerne oplever også, at besøgene leveres af mange forskellige medarbejdere, som
ikke er helt inde i opgaverne, især i weekenderne, hvor borgerne oplever, at der er mange afløsere.

 

Tilsynet vurderer, at kontinuiteten og kvaliteten af kerneopgaven i CaRas I/S er præget af et højt sygefravær og mangel på
faglærte medarbejdere. Det påvirker kompetenceniveauet i medarbejdergruppen.

 

Ligeledes vurderer tilsynet, at det kræver en længerevarende og konstant ledelsesmæssigindsats at sikre, at medarbejderne
har de rette kompetencer til at varetage kerneopgaven med den ønskede kvalitet.

 

Samarbejdet mellem CaRas og sygeplejen er i positiv udvikling. Men tilsynet vurderer, at der er behov for en yderligere
styrkelse af samarbejdet, især ved komplekse borgerforløb, hvor det tværfaglige samarbejde omkring levering af faglige
indsatser bør skærpes.

 

Kommunalt tilsyn
Det kommunale tilsyn udføres hos borgere, der modtager hjælp efter Serviceloven.

 

Kommunalt tilsyn, tilsynets vurdering af CaRas I/S:

Tilsynet arbejder ud fra følgende
fem temaer:

Score september
2023

Score marts
2023

Maksimal
score

Dokumentation 4 2 5

Personlig pleje 2 3 5

Praktisk hjælp 5 5 5

Kommunikation og adfærd 5 4 5

Kompetencer og udvikling 2 2 5

Tilsynet har ud fra scoringen af temaerne givet syv anbefalinger til CaRas I/S fordelt på temaerne dokumentation,
personlig pleje samt kompetencer og udvikling.

 

Det sundhedsfaglige tilsyn
Det sundhedsfaglige tilsyn foretages hos borgere, der modtager overdragede sundhedslovsydelser.

 

Sundhedsfagligt tilsyn, tilsynets vurdering af CaRas I/S:

Tilsynet arbejder ud fra følgende
fire temaer

Score september
2023

Score marts
2023

Maksimal
score

Sundhedsfaglig dokumentation 2 3 5

Medicinhåndtering 3 4 5

Instrukser og retningslinjer 3 2 5



Utilsigtede hændelser 4 2 5

 Tilsynet har ud fra scoren på temaerne givet 5 anbefalinger til CaRas I/S.

 

I tilsynet deltog direktøren, den daglige ledelse og fem medarbejdere fra CaRas I/S samt fire borgere og en pårørende.

 

CaRas I/S og Sønderborg Kommune har i 2023 optimeret samarbejdet om borgerne ved, at medarbejdere fra Visitationen
og Sygeplejen mødes regelmæssigt med medarbejdere fra CaRas I/S.

 

Sygeplejen og CaRas I/S arbejder sammen om fortsat at udbygge den tværfaglig sparring og samarbejde. Det er både i
samarbejdsmøder, og når en borgers sundhedslovsydelser overdrages til CaRas I/S fra sygeplejen.

 

CaRas I/S og Omsorg og Udvikling har mødtes fast for at have et tæt samarbejde og følge op på de udarbejdede
handleplaner ud fra opmærksomhedspunkterne i tilsynsrapporterne. Desuden er der løbende fokus på at optimere
samarbejdet mellem CaRas og Visitationen samt Sygeplejen.

 

Forvaltningen har afholdt møde med CaRas I/S den 25. oktober 2023. Mødets konklusion blev, at CaRas og Sønderborg
Kommune samarbejder om en nærmere undersøgelse af kvaliteten af de leverede ydelser hos CaRas, både efter service-
og sundhedsloven.

Der bliver iværksat stikprøveundersøgelser med journalgennemgang.
Arbejdet med at styrke samarbejdet mellem sygeplejen og CaRas intensiveres yderligere, jf. tilsynets anbefalinger.

 

På mødet oplyste CaRas, at de i følge deres egenkontrol og vurdering opfylder kravene for rammeaftalen.

Bevillingsmæssige konsekvenser

Økonomi- og Arbejdsmarkedsforvaltningen oplyser, at sagen ikke har bevillingsmæssige konsekvenser.

Supplerende sagsfremstilling til Ældrerådet den 28-11-2023

Dagsordenspunktet ”orientering om uanmeldt opfølgende kommunalt og sundhedsfagligt tilsyn hos privat leverandør af
hjemmeplejen CaRas I/S” er videreført fra Social-, Senior- og Handicapudvalget den 9. november 2023 til orientering i
Ældrerådet.

Supplerende indstilling til Ældrerådet den 28-11-2023

Forvaltningen indstiller til Ældrerådet at tage

orienteringen til efterretning.

Beslutning Social-, Senior- og Handicapudvalget den 09-11-2023

Taget til efterretning.

Udvalget anbefaler forvaltningens initiativer.

Beslutning Ældreråd den 28-11-2023

Taget til efterretning.



Fraværende:

Marianne Raarup Nielsen

Bilag

Tilsynsrapport CaRas IS - Opfølgende tilsyn September 2023

Fraværende Marianne Raarup Nielsen



Punkt 6: Orientering om Pitstop 2 - Spor for Omsorg og Udvikling 2022-
2025

22/6123

Sagsresumé

Medarbejderrepræsentanter og ledere var samlet til andet Pitstop på Spor for Omsorg og Udvikling den 6. september
2023. På dette Pitstop var formålet blandt andet at øge organisationens nysgerrighed i forhold til perspektiver på
oversættelse af sporene i hverdagens praksis, herunder fra et medarbejderperspektiv. 

 

Forvaltningen orienterer løbende Social-, Senior- og Handicapudvalget om bevægelsen i arbejdet med Spor for Omsorg
og Udvikling, som udvalget godkendte den 11. august 2022.

 

Alle ledergrupper tager på deres kommende ledermøde dialogen om, hvilket spor de prioriterer og sætter lys på, ind i en
eksisterende opgave. På Pitstop i marts 2024 vil vi samle op på yderligere erfaringer med at skabe bevægelse, og tegn på
aftryk der spirer frem. Alle ledere deler deres erfaringer fra det foregående halve år, med at arbejde med selvvalgt
prioriteret spor og opgaver.

 

Spor for Omsorg og Udvikling understøtter social- og ældreområdet i at imødegå et betydeligt krydspres, særligt
vedrørende rekruttering, økonomi og forventninger. Vi udvikler velfærden i samspil med omverdenen, og har et klart
fokus på værdi for borgerne og samfund. Sporene understøtter det nødvendige skifte i vores tilgang.

 

Medarbejder- og ledelsesrepræsentanter deler på mødet perspektiver på oversættelse af sporene i hverdagens praksis.

 

Ældrerådet og Handicaprådet orienteres.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Social-, Senior- og Handicapudvalget at tage

orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling

Velfærdsområdet i kommunerne står over for nye dagsordener. Øget kompleksitet, dilemmaer mellem kontrol og tillid,
ændret demografi med videre kalder på et nødvendigt skifte i styringsmodel.

 

Social-, Senior- og Handicapudvalget godkendte i august 2022 Spor for Omsorg og Udvikling 2022-2025. Sporene danner
grundlag for en omstillingsproces på ældre- og socialområdet. En omstillingsproces der skal imødegå krydspresset
mellem økonomi, demografi, rekruttering og kvalitet i et langsigtet perspektiv, gennem en ny tilgang til velfærdsudvikling
og -styring.

 

Sporene orienterer sig hen imod velfærdsudvikling i samspil med omverdenen, og med et endnu skarpere fokus på, hvad
der giver værdi for borgere og samfund.

 



Social-, Senior- og Handicapudvalget modtager tre gange årligt opfølgning på sporenes aftryk.

 

Forvaltningen var sammen med chefer, ledere og medarbejderrepræsentanter samlet til det andet fælles Pitstop den 6.
september 2023.

 

Arrangementet var centreret om oversættelse af sporene i hverdagens praksis, og at øge organisationens nysgerrighed i
forhold til forskellige perspektiver på samme opgave.
Dagen indeholdt:

Introduktion til og afprøvning af Sprint som greb til at oversætte sporene til ny og bedre praksis.
Dialog med medarbejdere om deres oplevelser med sporene i hverdagen fra et medarbejderperspektiv.
Fælles drøftelse omkring muligheder for at skabe yderligere lokal bevægelse.  

Invitation og program er vedhæftet som bilag.

 

Over 100 ideer fra ledere og medarbejdere blev født, delt og diskuteret. Ideer der tjener som inspiration til forvaltningens
videre arbejde med at omsætte sporene.

Ideer er vedhæftet som bilag.

 

Ud over ideudviklingen var fem medarbejdere inviteret med til at dele deres oplevelser med sporene fra et
medarbejderperspektiv.

 

Organisationen arbejder på forskellig vis med Sporene, afhængig af opgave og kontekst. Medarbejder- og
ledelsesrepræsentanter vil på mødet præsentere deres perspektiver på arbejdet med at oversætte og se aftrykket af de seks
spor. Som både indeholder succeser, dilemmaer og udfordringer. De forskellige perspektiver er med til at dele den
kompleksitet, der er forbundet med omstillingsprocessen.

 

Der er ikke en forventning om, at alle områder arbejder med alle spor samtidig. Ellers et alle områder arbejder med det
samme spor. På de kommende ledermøder tager alle ledergrupper dialogen om, hvilket spor de hver især prioriterer at
sætte lys på ind i en eksisterende opgave.

På Pitstop i marts 2024 vil vi samle op på erfaringerne med at skabe yderligere bevægelse, og hvilke aftryk af
forandringer der spirer frem. Alle ledere deler her deres erfaringer fra det foregående halve år, med at arbejde med et
selvvalgt prioriteret spor og opgaver.

Bevillingsmæssige konsekvenser

Økonomi- og Arbejdsmarkedsforvaltningen oplyser, at sagen ikke har bevillingsmæssige konsekvenser.

Supplerende sagsfremstilling til Ældrerådet den 31-10-2023

Dagsordenspunktet ”Orientering om Pitstop 2 - Spor for Omsorg og Udvikling 2022-2025” er videreført fra Social-,
Senior- og Handicapudvalget den 5. oktober 2023 til orientering i Ældrerådet.

Supplerende indstilling til Ældrerådet den 31-10-2023

Forvaltningen indstiller til Ældrerådet at tage

orienteringen til efterretning.

Beslutning Ældreråd den 28-11-2023



Taget til efterretning.

Fraværende:

Marianne Raarup Nielsen

Bilag

Invitation til Pitstop 2

Spor for Omsorg og Udvikling 2022 - 2025 - godkendt 11. august 2022

Ideer fra Pitstop 2 til at omsætte spor til ny og bedre praksis

Fraværende Marianne Raarup Nielsen



Punkt 7: Orientering om boligplanlægning og boliganalyse for Omsorg og
Udvikling

23/6406

Sagsresumé

Social-, Senior- og Handicapudvalget drøfter årligt boligkapaciteten på senior- og socialområdet. I drøftelserne er der især
fokus på de forskellige tiltag, forvaltningen kan igangsætte for at tilpasse boligkapaciteten til den demografiske og
samfundsmæssige udvikling. Udvalget drøftede sidst boligkapaciteten den 7. april 2022.

 

Forvaltningen har i år udarbejdet én samlet boliganalyse med fokus på at gøre helhedsorienteret status og se fremad som
samlet forvaltning.

 

Forvaltningen vil på baggrund af udvalgets drøftelse udarbejde et notat, der peger på fremtidige handlemuligheder for
områdets boligkapacitet. Dette notat vil udgøre anden halvdel af temadrøftelsen. Social-, Senior- og Handicapudvalget vil
få mulighed for at drøfte notatet med Ældreråd, Handicapråd og Udsatteråd i forhold til bolig i Omsorg og Udviklings
boligløsninger.

 

Myndighedschef, Hjemme- og sygeplejechef samt Psykiatri- og handicapchef deltager under punktet.

 

Drøftelsen understøtter Byrådets vision om at skabe gode rammer for, at den enkelte borger kan leve et godt liv.

 

Ældrerådet, Handicaprådet og Udsatterådet orienteres.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Social-, Senior- og Handicapudvalget at drøfte

Boliganalyse 2023.

Sagsfremstilling

Temadrøftelsen er udvalgets årlige drøftelse og prioritering på baggrund af en status på boligkapaciteten. Social-, Senior-
og Handicapudvalget er sidst orienteret om status på boligkapaciteten den 7. april 2022.

 

I de tidligere år har drøftelsen bestået af to individuelle oplæg på henholdsvis senior- og socialområdet. Forvaltningen har
i år vurderet, at én samlet analyse af boligkapaciteten på Omsorg og Udviklings område vil give et bedre billede af
udviklingen i både demografi og boligkapacitet. Dette er et led i forvaltningens større bevægelse mod mere helhed og
sammenhæng.

 

Boliganalysen 2023 præsenterer målgruppebeskrivelser og data for de boliger, forvaltningen råder over. Den beskriver
dernæst den udvikling i flow og demografi, som forvaltningen oplever. Forvaltningen håber derved, at Boliganalysen
2023 kan danne et informativt grundlag for det næste års arbejde med boligkapaciteten.

 



Boliganalysen indeholder også beskrivelser af de dilemmaer, som samfunds- og demografiudviklingen sætter
forvaltningen i, og som er vigtige at tage stilling til i det fremtidige arbejde med boligkapaciteten. De tre mest centrale
dilemmaer er:

Center for Korttidspladsers fremtidige opgaveløsning
Skal centeret tilrettelægges som en forlængelse af sygehuset, eller skal det have fokus på rehabilitering og
recovery?

 

Flerfaglige boligløsninger
Skal Omsorg og Udvikling i højere grad specialisere dets botilbud og boligløsninger, så vi kan imødekomme
mennesker med skærpede behov for flerfaglig støtte samt mennesker med demens, eller skal vi i stedet arbejde hen
mod i højere grad at kunne rumme disse borgere på “almindelige” botilbud og plejehjem?

 

Velfærdsteknologiens potentiale
Hvordan skal Omsorg og Udvikling gribe udviklingen i teknologiske løsninger an, så vi udnytter de muligheder vi
har for øget støtte og forebyggelse så effektivt som muligt?

 

Forvaltningen vil udarbejde et opfølgende notat med udgangspunkt i disse dilemmaer, som vil tegne de forskellige
retninger, som Sønderborg Kommune kan gå i den fremtidige planlægning af boligkapaciteten. Drøftelsen af dette notat
vil foregå sammen med Ældreråd, Handicapråd og Udsatteråd, som repræsenterer borgerne i forhold til erfaringer med
emnet.

Bevillingsmæssige konsekvenser

Økonomi- og Arbejdsmarkedsforvaltningen oplyser, at sagen ikke har bevillingsmæssige konsekvenser.

Supplerende sagsfremstilling til Ældrerådet den 28-11-2023

Dagsordenspunktet ”temadrøftelse af boligplanlægning og boliganalyse for Omsorg og Udvikling” er videreført fra
Social-, Senior- og Handicapudvalget den 9. november 2023 til orientering i Ældrerådet.

 

Ældrerådet er sammen med Handicaprådet og Udsatterådet inviteret til en fælles drøftelse den 13. december 2023.

Supplerende indstilling til Ældrerådet den 28-11-2023

Forvaltningen indstiller til Ældrerådet at tage

orienteringen til efterretning.

Beslutning Social-, Senior- og Handicapudvalget den 09-11-2023

Drøftet.

Der udarbejdes tre notater vedrørende:

korttidspladser
flerfaglighed
velfærdsteknologi.

Der afholdes i starten af 2024 en fælles temadrøftelse mellem Sundhedsudvalget og Social-, Senior- og Handicapudvalget
om Center for Korttidspladser.

Beslutning Ældreråd den 28-11-2023

Taget til efterretning.



Fraværende:

Marianne Raarup Nielsen

Bilag

Bilag A - Boligmasse på Omsorg og Udvikling

Bilag B - Geografisk fordeling af boligmassen

Boliganalyse 2023 - 9. november 2023

Fraværende Marianne Raarup Nielsen



Punkt 8: Drøftelse af ældrerådsarbejdet 2023

23/73774

Sagsresumé

Ældrerådet er nået frem til det sidste møde i 2023. Det er tid til at se tilbage på 2023. Hvad er gået godt, hvad er gået knap
så godt?

 

Ældrerådet bedes i den forbindelse også gøre sig overvejelser om, hvad der skal ske i 2024.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Ældrerådet at drøfte

ældrerådsarbejdet i 2023.

Beslutning Ældreråd den 28-11-2023

Drøftet.

Arrangementer tages op igen på mødet i januar 2024.

Fraværende:

Marianne Raarup Nielsen

Fraværende Marianne Raarup Nielsen



Punkt 9: Opfølgning på arbejdsgrupper - 28. november 2023

23/1112

Sagsresumé

Ældrerådet har nedsat forskellige arbejdsgrupper. Arbejdsgrupperne orienterer om, hvor i processen de er.

 

Temaerne i arbejdsgrupperne er:

Redaktionsgruppen (Ældre-info)
Kvalitetsstandarder
Fokus på Ældrerådets temaer (event-gruppe).

 

I forbindelse med budgetreduktionerne har Ældrerådet ønsket at deltage i en følgegruppe vedrørende tilpasninger på
hjemmeplejeområdet. Forvaltningen beder Ældrerådet om at udpege to personer til følgegruppen.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Ældrerådet at tage

orienteringen til efterretning.

Beslutning Ældreråd den 28-11-2023

Taget til efterretning.

Fraværende:

Marianne Raarup Nielsen

Fraværende Marianne Raarup Nielsen



Punkt 10: Generel orientering - 28. november 2023

22/84439

Sagsresumé

Tilbagemelding fra temadage og konferencer
Kompressionsstrømper.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Ældrerådet at tage

orienteringen til efterretning.

Beslutning Ældreråd den 28-11-2023

Taget til efterretning.

Fraværende:

Marianne Raarup Nielsen

Fraværende Marianne Raarup Nielsen



Punkt 11: Eventuelt - 28. november 2023

22/84441

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Ældrerådet at tage

orienteringen til efterretning.

Beslutning Ældreråd den 28-11-2023

-

Fraværende:

Marianne Raarup Nielsen

Fraværende Marianne Raarup Nielsen



Punkt 12: Underskriftsside - 28. november 2023

23/6949

Sagsresumé

Brug knappen GODKENDT i venstre side for at godkende/underskrive elektronisk.

Beslutning Ældreråd den 28-11-2023

-

Fraværende:

Marianne Raarup Nielsen

Fraværende Marianne Raarup Nielsen
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