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Punkt 14: Orientering om danskuddannelse
18/12731
Sagsresumé

Direktor for A2B Norden, Steen Jakobsen, presenterer udvalget for en status pé det forste kvartal med danskuddannelse
hos A2B i Senderborg Kommune.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Arbejdsmarkeds- og Integrationsudvalget at tage
e orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling

Arbejdsmarkedsudvalget godkendte pé sit mede i november 2017, at kontrakten vedrerende levering af danskuddannelse
til voksne udlendinge i Senderborg Kommune tildeles A2B pr. 1. januar 2018.

Efterfolgende har A2B etableret sig i undervisningslokaler pd Grundtvigs Alle 163, 6400 Senderborg. Medarbejderne fra
LaerDansk er blevet virksomhedsoverdraget, og undervisningen er justeret, s den nu er mere arbejdsmarkedsrettet.

Direktor for A2B Norden, Steen Jakobsen, prasenterer udvalget for en status pa det forste kvartal med danskuddannelse
hos A2B i Senderborg Kommune.

Bevillingsmaessige konsekvenser
Forvaltningen @konomi, Teknik og Milje oplyser, at sagen ikke har bevillingsmeessige konsekvenser.
Beslutning Arbejdsmarkeds- og Integrationsudvalget den 11-04-2018

Taget til efterretning.



Punkt 15: Godkendelse af driftsoverfersler fra regnskab 2017 - 2018
Arbejdsmarkeds- og Integrationsudvalget

16/545
Sagsresumé
Af Senderborg Kommunes gkonomiske styringspolitik fremgar, at der i et vist omfang kan seges om overforsel af

uforbrugte driftsbevillinger og radighedsbeleb (anleg) til naeste ar. Tilsvarende kan et merforbrug accepteres, safremt
efterfolgende bevillinger reduceres tilsvarende.

Regnskabet pa udvalgets omrade viser, at der samlet er et mindreforbrug péa 46,198 mio. kr.

Forvaltningen foreslar at overfore 26,454 mio. kr. fra 2017 til 2018:

¢ 0,975 mio. kr. overfores til tidlig beskaftigelsesrettet indsats.
e 25,479 mio. kr. sages overfort til endelig afregning af beskaeftigelsestilskuddet.

Byradet har beslutningskompetencen, jf. delegationsplanen.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Arbejdsmarkeds- og Integrationsudvalget, at Byradet godkender

¢ en overforsel pa 26,454 mio. kr. gives som tillegsbevilling 1 2018 til de enkelte politikomrader under fagudvalget
og finansieres af kassebeholdningen i 2018.

Sagsfremstilling
I henhold til den skonomiske styringspolitik, kan der i et vist omfang seges om overforsel af uforbrugte driftsbevillinger

og radighedsbeleb (anlaeg) til naeste ar. Tilsvarende kan et merforbrug accepteres, sdfremt efterfolgende bevillinger
reduceres tilsvarende.

Regnskabsresultatet for 2017 er opgjort pr. institution/forvaltning. Institutioner og forvaltninger har fremsendt deres
begrundelse for ansegning om overforsel af mindreforbrug og forklaring pa, hvad eventuelle merforbrug skyldes, og
hvilke initiativer der er ivaerksat for, at det indhentes.

Der er et samlet mindreforbrug pa 46,198 mio. kr. indenfor udvalgets politikomrader.

Forvaltningen foreslar at overfore 26,454 mio. kr. til 2018.

Baggrund og begrundelsen for overforslerne er folgende:

Politikomrade 11 Integration
Senderborg Kommune har i 2017 modtaget 0,975 mio. kr. i serlig beskeeftigelsesbonus. Modellen for den kommunale
beskeftigelsesbonus er, at kommunerne i 2017 og 2018 fér et tilskud for hver ekstra flygtning, som i 4. kvartal i



henholdsvis 2016 og 2017 er i ustettet beskeftigelse. Den sarlige bonus er et led i to-partsaftalen om bedre rammer for at
modtage og integrere flygtninge. Belabet sages overfort til en tidlig beskeeftigelsesrettet indsats 1 2018:

¢ En fremskudt beskaftigelsesindsats i forbindelse med den boligsociale helhedsplan
¢ Understottende virksomhedsrettede indsatser
¢ Et helhedsorienteret familiefokus.

Politikomrade 18 Forsergelse og beskaftigelse

12017 var udgifterne til forsikrede ledige 25,479 mio. kr. lavere end forudsat i budgettet. Midlerne seges overfort til en
serlig konto og hensettes til den endelige afregning af beskaftigelsestilskuddet medio juni 2018. P& nuvarende tidspunkt
forventes en tilbagebetaling pa 10 mio. kr. til staten.

Okonomiudvalgets omrade

Regnskabet viser et mindreforbrug pa 3,585 mio. kr. som skyldes forskydning i betaling af udgifter vedrerende eksternt
finansierede projekter og forskydning i besettelse af ledige stillinger. 3,1 mio. kr. sgges overfert til 2018 til finansiering af
forskydning af udgifter vedrerende projekter, kompetenceudvikling og nyt nummersystem i Borgerservice.

Sundhedsmessige konsekvenser

Ingen
Bevillingsmassige konsekvenser

Forvaltningen @konomi, Teknik og Milje oplyser, at hvis indstillingen godkendes, skal der meddeles en tillegsbevilling i
2018, finansieret af kassebeholdningen i 2018.

Bevillingsskema

Bevillingspategning (i 1.000 kr.)

Politik Budget Overslags |Overslags |Overslags
omrade ar 2018 ar 1 ar 2 ar 3

Drift 11 975

18 25.479

Anlaeg/
Radighedsbelsb

Finansiering via:

Drift andetsteds

Afsat
radighedsbelob

Laneoptagelse

Afdrag og renter af
nye lan

Kassebeholdning 03 -26.454

Beslutning Arbejdsmarkeds- og Integrationsudvalget den 11-04-2018



Udvalget anbefaler indstillingen med den tilfgjelse, at 975.000 kr. alene reserveres til indsatser i forbindelse med den
boligsociale helhedsplan.

Bilag

Overforsler fra 2017 til 2018



Punkt 16: Godkendelse af anlaegsoverforsler fra regnskabsaret 2017 til 2018
Arbejdsmarkeds- og Integrationsudvalget

16/545
SagsresumA©
Af SA nderborg Kommunes A konomiske styringspolitik fremgA¥r, at der i et vist omfang kan sA ges om overfA rsel af

uforbrugte driftsbevillinger og rA¥dighedsbelA b (anlA'g) til nAlste A¥r. Tilsvarende kan et merforbrug accepteres,
sA¥fremt efterfA Igende bevillinger reduceres tilsvarende.

PA¥ udvalgets omrA¥de er der et samlet mindreforbrug pA¥ 1,844 mio. kr.

Forvaltningen foreslA¥r, at der overfA res 1,844 mio. kr. til 2018 til indsats for veteraner.

ByrA¥det har beslutningskompetencen, jf. delegationsplanen.
Indstilling

Forvaltningen indstiller til Arbejdsmarkeds- og Integrationsudvalget, at ByrA¥det godkender

e en overfA rsel pA¥ 1,844 mio. kr. gives som tillA!gsbevilling i 2018 til de enkelte politikomrA¥der under
fagudvalget og finansieres af kassebeholdningen i 2018.

Sagsfremstilling
Af SA nderborg Kommunes A konomiske styringspolitik fremgA¥r, at der i et vist omfang kan sA ges om overfA rsel af

uforbrugte driftsbevillinger og rA¥dighedsbelA b (anlAlg) til nAlste A¥r. Tilsvarende kan et merforbrug accepteres,
sA¥fremt efterfA lgende bevillinger reduceres tilsvarende.

Uforbrugte rA¥dighedsbelA b til meddelte anlA!gsbevillinger i regnskabsA¥ret 2017 er opgjort.

Forvaltningen har fremsendt deres begrundelser for ansA | gning om overfA rsel af uforbrugte belA b pr. anlA!gsprojekt
og har oplyst, at projektet fortsAltter i 2018, og med hvilket belA b angivet en kort status pr. projekt, herunder om det
forventes, at projektet strAlkker sig ind i 2019 eller senere.

OpgA relsen af anlA!gsoverfA rsler under Arbejdsmarkeds- og Integrationsudvalget fremgA¥r af nedenstA¥ende

AnlAlgsprojekt i 1.000 kr. Restbudget OverfA rsel til

2017 2018
PolitikomrA¥de 18 A€ AnlA!gsudgifter 1,844 1,844
vedrA rende veteranindsats

BevillingsmAssige konsekvenser



Forvaltningen A konomi, Teknik og MiljA oplyser, at hvis indstillingen godkendes, skal der meddeles en
tillAlgsbevilling i 2018, finansieret af kassebeholdningen i 2018.

BevillingspA¥tegning (i 1.000 kr.)

IPolitik IBudget IOVerslags IOverslags Overslags
omrA¥de |A¥r A¥r 1 A¥r 2 A¥r 3
2018

Drift

AnlAlg/ i 18.99 | 1.844
RA¥dighedsbelA b

Finansiering via:

Drift andetsteds

Afsat _
rA¥dighedsbelA b

LA¥noptagelse

Afdrag og renter af
nye 1A¥n

Kassebeholdning 03 -1.844

Beslutning Arbejdsmarkeds- og Integrationsudvalget den 11-04-2018

Udvalget anbefaler indstillingen.



Punkt 17: Dreftelse af driftsprioriteringer i budgetirene 2019 - 2022
18/10627
Sagsresumé

Forvaltningen ensker dreftelse af driftsprioriteringer inden for udvalgets eksisterende driftsrammer, herunder
effektiviseringsforslag eller budgetreducerende tiltag.

Arbejdsmarkeds- og Integrationsudvalget har beslutningskompetencen, jf. delegationsplanen.
Indstilling
Forvaltningen indstiller til Arbejdsmarkeds- og Integrationsudvalget at drofte
e driftsprioriteringer inden for egne driftsrammer.
Sagsfremstilling

Jeevnfor budgetstrategien for 2019-2022 skal fagudvalgene pa mederne i henholdsvis april, maj og juni drofte
driftsprioriteringer inden for egne driftsrammer.

Af strategien fremgér, at Direktionen udarbejder effektiviseringsforslag med henblik pa godkendelse i @konomiudvalget i
august 2018. Hver direkter har derved en bunden opgave i at fremsatte effektiviseringsforslag frem mod august 2018 — og
i den forbindelse lgbende holde sit fagudvalg orienteret i processen.

I tilleeg hertil fremleegges i forbindelse med budgetlagningen forslag til handtering af yderligere effektiviserings- og
budgetreducerende krav med henblik pa overholdelse af likviditetsmalet i 2022.

P& nuvaerende tidspunkt vurderes, at de 35 mio. kr. fra effektiviseringsstrategien i 2021 skal fremrykkes og vare geldende
fra budgetéret 2019. Baggrunden er den nuvarende usikkerhed omkring omfanget af budgetmaessige implikationer af den
ventede udligningsreform.

Pa Qkonomiudvalgets made i april behandles en eventuel fordeling pr. udvalg af de 35 mio. kr. p4 henholdsvis service- og
overforselsomradet.

Forslag til driftsprioriteringer vil, efter udvalgenes behandlinger, blive vedlagt det samlede budgetmateriale for &rene
2019-2022 som serskilt bilag.

Forslag til dreftelse fremlegges pa medet. Driftsprioriteringer dreftes ogsa pé udvalgsmederne i maj og juni 2018.
Sundhedsmaessige konsekvenser
Ingen

Bevillingsmzessige konsekvenser



Forvaltningen @konomi, Teknik og Milje oplyser, at sagen ikke medferer bevillingsmassige konsekvenser.
Driftsprioriteringer med mere vil indgé i den politiske budgetfase.

Beslutning Arbejdsmarkeds- og Integrationsudvalget den 11-04-2018

Droftet.



Punkt 18: Dreftelse af Arbejdsmarkeds- og Integrationsudvalgets omrader

18/7909
Sagsresumé

Arbejdsmarkeds- og Integrationsudvalget er blevet preesenteret for fire af i alt otte mélgrupper pd omrédet. Forvaltningen
praesenterer og indferer udvalget i den naeste malgruppe:

¢ Sygedagpenge og jobafklaringsforleb.

Formaélet med dreftelserne er at give udvalgsmedlemmerne et nuanceret indblik i de mange forskellige mélgrupper pa
omréadet.

Indstilling
Forvaltningen indstiller til Arbejdsmarkeds- og Integrationsudvalget at drefte

* sygedagpenge og jobafklaringsforlab.

Sagsfremstilling

I forbindelse med Arbejdsmarkeds- og Integrationsudvalgets introseminar i januar 2018, har forvaltningen udarbejdet en
introduktion til alle malgrupper pa omradet. Arbejdsmarkeds- og Integrationsudvalget er prasenteret for fire af i alt otte
malgrupper i Arbejdsmarkedsafdelingen:

Integration, jobparate ledige, unge pa uddannelseshjalp og aktivitetsparate kontanthjeelpsmodtagere.

Forvaltningen praesenterer pd medet mélgrupperne sygedagpenge og jobatklaringsforleb. Mélgrupperne bliver
preesenteret under folgende overskrifter:

Udvikling i antal personer péd ydelsen
Lovgivningens intentioner

Indsatser

Virkelighedstro case-beskrivelser
Resultater

e o o o o

Formaélet med introduktionen er at give udvalgsmedlemmerne et nuanceret indblik i de mange forskellige mélgrupper pa
omrédet. Droftelserne skal blandt andet danne grundlag for det videre arbejde med en ny beskaeftigelsespolitik.

Sundhedsmassige konsekvenser

Ingen

Bevillingsmeessige konsekvenser

Forvaltningen @konomi, Teknik og Milje oplyser, at sagen ikke har bevillingsmassige konsekvenser.
Beslutning Arbejdsmarkeds- og Integrationsudvalget den 11-04-2018

Droftet.



Punkt 19: Dreftelse af procesplan og forelebige fokuspunkter i
Arbejdsmarkedsafdelingen

18/12362
Sagsresumé

Forvaltningen prasenterer Arbejdsmarkeds- og Integrationsudvalget for en procesplan og forelgbige fokuspunkter for den
nye Arbejdsmarkedsafdeling.

Hensigten er at drefte fokuspunkter for den nyetablerede Arbejdsmarkedsafdeling, sé organisationen bedst muligt kan
understotte de politiske mélsatninger.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Arbejdsmarkeds- og Integrationsudvalget at drefte

¢ de forelobige fokuspunkter for Arbejdsmarkedsafdelingen.

Sagsfremstilling

Ledelsen har opstillet ni fokuspunkter for den nye Arbejdsmarkedsafdeling, i forlengelse af Byradets beslutning den 31.
januar 2018, vedrerende organisering af administrationen. Fokuspunkterne er blandt andet skabt pa baggrund af udvalgets
tanker og ideer fra introduktions- og visionsseminaret.

Forvaltningen praesenterer Arbejdsmarkeds- og Integrationsudvalget for de forelebige fokuspunkter for den nye
Arbejdsmarkedsafdeling og en procesplan for arbejdet med den nye organisation, herunder malsatningen om faerre
sagsbehandlerskift.

Procesplan
Procesplanen folger af nedenstéende.

Mode den 11. april 2018
Arbejdsmarkeds- og Integrationsudvalget drefter fokuspunkter for Arbejdsmarkedsafdelingen.

Analysearbejde
Forvaltningen igangsetter et analysearbejde, der skal skabe grundlag for fastsattelse af endelige fokuspunkter og
organisering.

¢ Benchmarkinganalyse af ressourceforbrug, effekter og serlige udfordringer
¢ Analyse af mulighederne for at skabe en organisation, der i hgjere grad tager udgangspunkt i borgernes behov

Medarbejdere, ledere og MED-udvalgene bliver involveret i processen.

Mode den 9. maj eller 6. juni 2018

Arbejdsmarkeds- og Integrationsudvalget bliver preesenteret for resultatet af analyserne og et oplaeg til endelige
fokuspunkter for Arbejdsmarkedsafdelingen. Af preesentationen vil det fremga, hvordan Arbejdsmarkedsafdelingen vil
arbejde med faerre sagsbehandlerskift.



Sundhedsmeaessige konsekvenser

Ingen

Bevillingsmaessige konsekvenser

Forvaltningen @konomi, Teknik og Milje oplyser, at sagen ikke har bevillingsmassige konsekvenser.
Beslutning Arbejdsmarkeds- og Integrationsudvalget den 11-04-2018

Droftet.
Bilag

Forelabige fokuspunkter og procesplan for Arbejdsmarkedsafdelingen



Punkt 20: Orientering om ledelsesinformation februar 2018 -
Arbejdsmarkeds- og Integrationsudvalget

18/404
Sagsresumé

Ledelsesinformationen giver et overblik over, hvordan gkonomien og aktiviteter ser ud for det enkelte udvalg i labet af
aret.

Politikomraderne under Arbejdsmarkeds- og Integrationsudvalget genberegnes til 1. bevillingsrevision. Forvaltningen er
opmarksom pa det faldende antal borgere, der modtager integrationsydelse.

Arbejdsmarkeds- og Integrationsudvalget orienteres, jf. delegations-planen.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Arbejdsmarkeds- og Integrationsudvalget at tage
¢ orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling

Opfolgning pa ledelsesinformationen sker hver maned for de enkelte udvalg, hvor der gives en status og forventning for
arets regnskabsresultat.

Status pé gkonomien
Politikomrdde 11 Integration:
Udlendingestyrelsen har i 2017 nedjusteret antallet af kvoteflygtninge for Senderborg Kommune. For 2018 har

Udlendingestyrelsen udmeldt en kvote pa 0 til Senderborg Kommune. Forvaltningen beregner konsekvenserne til 1.
bevillingsrevision.

Politikomrdde 12 Borgerservice:
Pé nuveerende tidspunkt giver forbruget og forventningen til regnskabet for 2018 ikke anledning til bemarkninger.

Politikomrdde 18 Forsorgelse og beskceftigelse:
Pé nuverende tidspunkt giver forbruget og forventningen til regnskabet for 2018 ikke anledning til bemarkninger.

Det samlede omrade under Arbejdsmarkeds- og Integrationsudvalget bliver genberegnet i forbindelse med 1.
bevillingsrevision.

Sundhedsmassige konsekvenser
Ingen

Bevillingsmaessige konsekvenser

Forvaltningen @konomi, Teknik og Milje oplyser, at sagen ikke har bevillingsmeessige konsekvenser.



Beslutning Arbejdsmarkeds- og Integrationsudvalget den 11-04-2018

Taget til efterretning.
Bilag

LIS Arbejdsmarkeds- og Integrationsudvalget pr. 28.02.2018

LIS ydelsesmodtagere



Punkt 21: Generel orientering - april 2018
17/33926
Sagsresumé
e Lageligt samarbejde med Integrationscentret
Indstilling
Forvaltningen indstiller til Arbejdsmarkeds- og Integrationsudvalget at tage
e orienteringen til efterretning.
Beslutning Arbejdsmarkeds- og Integrationsudvalget den 11-04-2018
Taget til efterretning.
Bilag

Laegeligt samarbejde med Integrationscentret



Punkt 22: Lukket: Orientering fra formand, medlemmer og direkter - april
2018

17/33936
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