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Punkt 1: 1. Godkendelse af dagsorden

26/1057
Indstilling

Forvaltningen indstiller til Sundhed-, Unge- og Forebyggelsesudvalget at godkende
¢ dagsordenen.
Beslutning Sundhed-, Unge- og Forebyggelsesudvalget den 03-06-2026

Godkendt. Med den tilfejelse, at punkt nr. 6 "Dreftelse af rammer og kriterier for Sundhedsprisen 2026-2029" @ndres til
en beslutningssag.



Punkt 2: 2. Godkendelse af bidrag til budgetoverholdelse og
omprioriteringer i driften - budget 2027-2030

26/7476
Sagsresumé
Jkonomi- og Strategiudvalget har, som et led i arets budgetproces besluttet, at udvalgene skal pege pa bidrag til

identificering af samlet set 15 mio. kr. 1 2027, til imedegaelse af kendte budgetudfordringer fra 2027. Udvalgets andel af
de 15 mio. kr. udger i alt 0,584 mio. kr. og fremgér af budgethandleplanen.

Et samlet overblik fra de forskellige fagudvalgs beslutninger om budgetoverholdelse, bidrag til imedegaelse af kendte
budgetudfordringer og omprioriteringer forlegges @konomi- og Strategiudvalget i juni, med henblik pa at kunne indgé i
den videre budgetlaegningsproces.

Indstilling
Forvaltningen indstiller til Sundheds-, Unge- og Forebyggelsesudvalget at godkende

¢ bidrag til at imgdega kendte budgetudfordringer pd 15 mio. kr. heraf udger udvalgets andel 0,584 mio. kr. fra 2027
og overslagsar.

Sagsfremstilling

konomi- og Strategiudvalget har i arets budgethandleplan besluttet, at udvalgene skal pege pé bidrag til identificering af
samlet set 15 mio. kr. i Senderborg kommune til imgdegéelse af kendte budgetudfordringer fra 2027. Udvalgets andel af
de 15 mio. kr., svarende til 0,35% af serviceudgifterne, udger 0,584 mio. kr.

Pa baggrund heraf har forvaltningen udarbejdet et handlekatalog med forslag til finansiering af udvalgets andel.
Handlekataloget er vedlagt som bilag.

Udvalget drefter endvidere behov for evrige driftsomprioriteringer. Fagudvalgene kan driftsomprioritere inden for egne
politikomréader. Derudover kan fagudvalgene indstille til @konomiudvalget, som videreforer til beslutning i Byradet, at
omplacere mellem politikomrader inden for udvalgets ansvarsomrader.

Endvidere kan fagudvalgene pege pa temaer, som de ensker opmarksomhed pé i de kommende budgetforhandlinger.
Temaerne skal vaere ledsaget af en finansieringsplan.

Handlekatalogerne for budgetudfordringer samt driftsomprioriteringer har varet dreftet i det centrale medarbejderudvalg
(CMU) den 19. maj. CMU har efterfolgende fremsendt skriftlige bemarkninger, der er vedlagt som bilag.

Efter udvalgenes behandling, praesenteres et samlet overblik over fagudvalgenes indstillinger, for @konomi- og
Strategiudvalget pé juni-medet, med henblik pé at indga i den videre budgetlaegningsproces:

¢ Hvorledes bidrag til budgetudfordringer identificeres

¢ Anmodninger om budgetflytninger mellem politikomrader og/eller udvalg
e Temaer til den videre budgetproces, inkl. finansieringsforslag.

Bevillingsmaessige konsekvenser

konomiforvaltningen oplyser, at sagen ikke medferer bevillingsmessige konsekvenser. Indstilling af temaer til
budgetprocessen, bidrag til budgetudfordring og eventuel driftsomprioritering mellem udvalgets politikomrader vil indgé i



den politiske budgetfase.
Beslutning Sundhed-, Unge- og Forebyggelsesudvalget den 03-06-2026

Godkendt. Med den tilfejelse, at forslag 1 udgar.
Bilag

Bilag - bidrag til budgetudfordring fra 2027 (udvalgsfordelt)
Handlekatalog 2027-2030 - Sundhed, Unge og forebyggelsesudvalget

Bemarkninger fra CMU BUS



Punkt 3: 3. Godkendelse af samarbejdsmodel for traening som led i
helhedsplejen

25/875
Sagsresumé

I @ldreloven indgar trening som et integreret element i helhedsplejeforlab efter &ldrelovens § 10, og ikke som en saerskilt
indsats, der kan visiteres til.

Forvaltningerne Born, Uddannelse og Sundhed samt Omsorg og Udvikling har derfor i et feelles udviklingsarbejde
udarbejdet forslag til en samarbejdsmodel, der integrerer traening i1 helhedsplejen. For borgeren betyder
samarbejdsmodellen, at treening kan iverksaettes mere smidigt og tilpasses labende borgerens behov og hverdag, uden at
borgeren skal afvente nye myndighedsafgerelser eller opleve brud i forlebet. Det giver oget tryghed og sammenhang og
understotter borgerens mulighed for at bevare funktionsevne, selvhjulpenhed og livskvalitet leengst muligt. Samtidig
leegger samarbejdsmodellen vagt pa at tage udgangspunkt i borgerens egne ressourcer, gnsker og mal — og pa at inddrage
parerende, lokale fzllesskaber og civilsamfund, hvor det giver mening for den enkelte borger.

Samarbejdsmodellen understetter Byradets vision 2022-2025 pa fokusomréadet "Et godt liv", hvor der er fokus pa at skabe
optimale betingelser for, at borgerne kan leve et sundt liv med vagt pa forebyggelse og rehabilitering. Ligeledes
understottes sundhedspolitikken ”Mod pé mere sundhed” 2023-2026.

Aldrerddet har afgivet heringssvar.

Sundhed-, Unge- og Forebyggelsesudvalget har beslutningskompetencen, jf. delegationsplanen.

Sagen foreleegges Social-, Senior- og Handicapudvalget til orientering.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Sundhed-, Unge- og Forebyggelsesudvalget at godkende

¢ samarbejdsmodellen for treening som led i helhedspleje.

Sagsfremstilling

I april 2024 indgik regeringen og aftalepartierne en aftale om en ny @ldrereform, som omfatter en rakke initiativer og
loveendringer for at forbedre aldreplejen. En central del af reformen er en ny Zldrelov, som tradte i kraft den 1. juli 2025.

Zldreloven indeholder bestemmelser om forebyggende indsatser, samarbejde med civilsamfundet og lokale fellesskaber
samt helhedspleje, herunder genoptraning og vedligeholdelsestraning. Aldreloven galder for borgere, der har naet
folkepensionsalderen.

Efter @ldrelovens ikrafttreedelse den 1. juli 2025 gelder servicelovens § 86 om genoptraening og vedligeholdelsestraning
kun for borgere, der ikke har néet folkepensionsalderen. For borgere omfattet af eldreloven skal kommunerne tilbyde
genoptrening og vedligeholdelsestraning, som en integreret del af helhedsplejen, jf. @ldrelovens § 10.



Byradet godkendte den 30. april 2025, at det geeldende serviceniveau for genoptreening og vedligeholdelsestreening efter
serviceloven ogsa benyttes for aldreloven.

Samtidigt med denne beslutning igangsatte forvaltningerne Barn, Uddannelse og Sundhed samt Omsorg og Udvikling et
samarbejde om at udvikle integrationen af genoptraenings- og vedligeholdelsesindsatser i den fremtidige helhedspleje.

Forvaltningen foreslar folgende samarbejdsmodel:

¢ Leveranderen af helhedspleje (hjemmepleje eller plejecenter) afdekker i samarbejde med borgeren funktionsevne
og treeningsbehov og kan iveerksatte treening som led 1 helhedsplejen.

¢ Udpegede neglepersoner hos leverandererne kan inddrage Traeningsenheden ved behov for faglig sparring og
vurdering.

¢ Treningsenheden vurderer selv, hvilke treningsindsatser der eventuelt skal varetages af Traeningsenheden som del
af helhedsplejen.

Treeningsenhedens rolle kan sammenlignes med gvrige specialiserede funktioner som fx demenskoordinatorer og
hjerneskadekoordinatorer. Samarbejdsmodellen skal sikre:

o Faglig kvalitet og ensartethed
¢ Robust organisering
¢ Tydelige samarbejdsflader pé tvers af tilbud

Samarbejdsmodellen understotter @ldrelovens formél om mere tillid og fagligt rdderum i den borgernzre indsats samt
styrket samspil med parerende og civilsamfund.

Samarbejdsmodellen implementeres gradvist fra 1. september 2026, og starter i et geografisk omrade (ét
hjemmeplejedistrikt og tilknyttede plejecentre).

Forvaltningen folger lobende udviklingen i samarbejdet og aktivitet.

Aldreradets heringssvar:

Aldrerddet anerkender det store arbejde forvaltningerne har gjort.

Aldrerddet ser frem til resultaterne af arbejdet.

Aldrerddet bidrager gerne med input til fremtidige arbejdsgrupper.

Aldreradet anerkender, at Aldrerddet har varet inddraget i processerne frem til nu.

Aldrerddet finder det positivt, at der kommer en hurtigere beslutningsproces og mindre bureaukrati.
Zldreradet ser positivt pa, at der fortsat er fokus pa borgernes trivsel.

e o o o o o

Aldreradets heringssvar har ikke givet anledning til endringer.

Okonomi
Forslaget afvikles indenfor Sundhedscentrets egen ramme. Indsatskataloget foreslas viderefert fra serviceloven, hvilket
betyder, at den gkonomiske ramme pa omrédet forbliver uendret, og det vil vaere muligt at folge aktivitetsudviklingen.

Bevillingsmaessige konsekvenser



Okonomiforvaltningen oplyser, at sagen ikke medferer bevillingsmeessige konsekvenser, idet finansiering af forslaget
holdes indenfor Sundhedscentrets eksisterende ramme.

Beslutning Sundhed-, Unge- og Forebyggelsesudvalget den 03-06-2026

Godkendt.
Bilag

2026 Grafisk illustration visitation til treening i regi af helhedsplejen vers. 2



Punkt 4: 4. Godkendelse af principper for udlejning i sundhedshuse

25/233
Sagsresumé

Det er en regional opgave, at sikre legedakning, og at alle borgere har adgang til en praktiserende leege inden for en vis
geografisk afstand.

Senderborg Kommune har igennem flere ar udviklet og oprettet sundhedshuse bredt i kommunen. Dette for at skabe gode,
tveerfaglige og attraktive rammer, som kan vare med til sikre leegedekning og fremme en mere lige adgang til sundhed,
for alle kommunens borgere.

I forbindelse med oprettelsen af sundhedshuse er der vedtaget en raekke principper for husenes og deres drift.

Sundhed-, Unge- og Forebyggelsesudvalget draftede den 6. maj 2026 en revidering af principperne for, hvem der kan leje
sig ind 1 sundhedshusene. Forvaltningen indstiller pa baggrund af dreftelsen til Sundhed-, Unge- og
Forebyggelsesudvalget at godkende en revidering af principperne. Revideringen indeberer en fordeling af akterer i
sundhedshusene, hvor 60 pct. af aktererne har overenskomst med Region Syddanmark og 40 pct. ikke har. Forvaltningen
vurderer, at dette vil oge fleksibiliteten og bidrage til at undgé ledige kvadratmeter, udvikle tveerfaglige rammer og matche
udviklingen i sundhedstilbud.

Revidering af principperne for driftsmodellen understetter Byradets Vision 2022-2025 og fokusomradet ”Et godt liv”’ med
fokus pa at borgernes muligheder for at leve et sundt liv skal styrkes.

Sagen forelaegges til Sundhed-, Unge- og Forebyggelsesudvalgets beslutning.

Indstilling
Forvaltningen indstiller til Sundhed-, Unge- og Forebyggelsesudvalget at godkende

o at sundhedsakterer uden overenskomst med Region Syddanmark kan leje sig ind i kommunale sundhedshuse, dog
max 40 pct. af lejemélene.
o at lejemal fortsat kun kan indgas af sundhedsakterer med gyldig autorisation fra Styrelsen for Patientsikkerhed.

Sagsfremstilling

Det er regionerne der har ansvaret for at sikre at borgerne har adgang til at have en praktiserende leege. Ligeledes har
regionerne ogsd ansvar for ydernumre til andre sundhedsakterer, for eksempel fysioterapeuter og kiropraktorer. De private
sundhedsakterer er, trods tilknytningen til regionen via overenskomst og ydernumre, selvstendigt erhvervsdrivende og
skal derfor selv kunne finde egnede lokaler, samt drive og udvikle deres virksomhed.

Senderborg Kommune har igennem de seneste 15 ar arbejdet med udvikling og oprettelse af sundhedshuse. Dette, fordi
kommunen gnsker at kunne tiltreekke sundhedsprofessionelle, ved at tilbyde attraktive og tidssvarende rammer der giver
mulighed for et tveerfagligt samarbejde. P4 den méde kan kommunen medvirke til at sikre en stabil dekning for
kommunens borgere i forhold til forskellige sundhedsydelser.

I juni 2024 vedtog Sundhedsudvalget en raekke principper for en driftsmodel for Sundhedshus Augustenborg.
Principperne tager afsaet i driftsmodellen for Sundhedshus Nordborg. Principperne er blandt andet:

¢ Sundhedsakterer i sundhedshuset skal afspejle de sundhedsudfordringer der ses i kommunen og det fzlles
populationsansvar i Sundhedsklynge Senderjylland.

e Kun autoriserede sundhedsakterer med overenskomst med sygesikringen og som har et ydernummer, kan blive en
del af sundhedshuset

Den 6. maj 2026 dreftede Sundhed-, Unge- og Forebyggelsesudvalget ovennavnte principper i forbindelse med at der er
ledig kapacitet i sundhedshusene i Senderborg Kommune. For at skabe attraktive sundhedshuse, med tvaerfaglige miljoer
og forskellige sundhedstilbud for kommunens borgere, er det vigtigt at sikre baredygtig drift med optimalt udbytte af
kvadratmeterne. Bdde nuvaerende akterer og udenforstaende akterer har henvendt sig til forvaltningen og udtrykt enske
om at kommunen revurderer sine principper for at undgé tomme lejemal.



Princippet om, at man kun kan leje sig ind i et sundhedshus hvis man har overenskomst med sygesikringen og et
ydernummer, er besluttet ud fra hensynet om mest mulig lighed i sundhed. Ved disse ydelser er der enten ingen
brugerbetaling eller en lavere brugerbetaling grundet tilskud fra region eller kommune til ydelsen. Princippet om
autorisation er valgt ud fra et patientsikkerhedsmeessigt hensyn, idet man som autoriseret sundhedsperson er vurderet af
og underlagt tilsyn fra Styrelsen for Patientsikkerhed.

Mange borgere benytter sig af ydelser fra akterer uden overenskomst, f.eks. osteopater, tandteknikere og fysioterapeuter.
Dette kan skyldes at mange borgere har en sundhedsforsikring som deekker flere sundhedstilbud. Arsagen kan ogsa vere,
at det behov borgerne har, ikke er omfattet af en overenskomst med regionerne, som f.eks. en tandtekniker.

Ved at abne for at sundhedsakterer kan indleje sig i sundhedshusene uden overenskomst, bliver det muligt, at flere af
borgernes behov kan opfyldes og at sundhedshusene fortsat er attraktive, levende huse med mulighed for tverfaglige
feellesskaber. Det er forvaltningens vurdering, at det fortsat er vigtigt at hdndhaeve, at sundhedsakterer i sundhedshuse
drevet af kommunen har en gyldig autorisation fra Styrelsen for Patientsikkerhed, for dermed at sikre den faglige kvalitet
af sundhedstilbuddene.

Med en fordeling, hvor 60 pct. af aktererne har overenskomst med regionen og 40 pct. ikke har, vil der fortsat blive taget
hensyn til at fremme lighed i sundhed ved at prioritere sundhedstilbud, der har mindst ekonomisk belastning for borgerne.
Kommunen understetter samtidig den aktuelle udvikling i anvendelsen af sundhedstilbud og sikrer mulighed for
sundhedshuse med et bredere udvalg af ydelser.

For det tilfeelde at der fortsat star ledige kvadratmeter foreslar forvaltningen, at andelen af akterer med ydernummer kan
overstige 60 pct., mens den andel af akterer uden ydernummer som udgangspunkt ikke kan overstige 40 pct.

Bevillingsmzessige konsekvenser
@konomiforvaltningen oplyser, at sagen ikke har bevillingsmassige konsekvenser.
Beslutning Sundhed-, Unge- og Forebyggelsesudvalget den 03-06-2026

Godkendt.



Punkt 5: 5. Godkendelse af forebyggelse i seniorlivet

25/875
Sagsresumé
Med ikrafttreedelse af @ldreloven 1. juli 2025 er rammerne for den kommunale forebyggende indsats for &ldre borgere

@ndret. Den tidligere ordning med aldersfastsatte forebyggende hjemmebesag er ophavet og erstattet af en generel
forpligtelse til at iveerksette en forebyggende og opsporende indsats malrettet borgere med et forebyggelsespotentiale

Forvaltningen har derfor i samarbejde med forvaltningen Omsorg og Udvikling udarbejdet forslag til omlegning af den
forebyggende indsats i seniorlivet. Indsatsen bygger videre pa erfaringer fra den nuvarende indsats og input fra workshop
med ZAldreradet den 6. november 2025.

Forslaget understotter Byradets vision 2022-2025 pa fokusomradet "Et godt liv", hvor der er fokus pa at skabe optimale
betingelser for, at borgerne kan leve et sundt liv med vegt pa forebyggelse og rehabilitering.

Aldrerédet har afgivet heringssvar. Forvaltningen vil fortsette samarbejdet med Aldrerddet i den videre udviklings- og
implementeringsproces.

Byradet har beslutningskompetencen, jf. delegationsplanen.

Indstilling
Forvaltningen indstiller til Sundhed-, Unge- og Forebyggelsesudvalget, at Byraddet godkender

e omlagningen af forebyggelse i seniorlivet.

Sagsfremstilling

Senderborg Kommune tilbyder i dag forebyggende hjemmebeseg til borgere, nar de opfylder specifikke alders- og
risikokriterier. Besog leveres af seniorvejlederne i Sundhedscentret og har fokus pé sundhed, forebyggelse samt
vejledning i aktiviteter og sociale tilbud.

Den nye @ldrelov stiller krav om en mere malrettet og opsporende forebyggelsesindsats, hvor kommunen har
metodefrihed i forhold til, hvordan opsporing og forebyggelse tilrettelaegges, sé lenge indsatsen er lovmedholdelig og
malrettet borgere med et identificerbart forebyggelsespotentiale.

Byradet godkendte den 30. april 2025 en forleengelse af det aktuelle serviceniveau ind i 2026 for at give tid til
udvikling af en ny forebyggelsesindsats i henhold til &ldreloven.

Forslag til omlaegning til “Forebyggelse i seniorlivet”
Formaélet med omlaegningen af den forebyggende indsats er at understatte borgernes mulighed for et veerdigt, selvstendigt
og meningsfuldt liv leengst muligt gennem en opsporende, tidlig, ssmmenhangende og mélrettet forebyggende indsats.



Indsatsen tager udgangspunkt i borgerens egne ressourcer, motivation og livssituation og har fokus pa at styrke fysisk,
psykisk og social funktionsevne.

De overordnede mal for indsatsen har bl.a. fokus pé:

[ )

tidlig opsporing og udskydelse af funktionsnedsattelse,
styrkelse af sundhedskompetencer, trivsel og livskvalitet,
forebyggelse af ensomhed og social isolation, samt

at forebyggelse teenkes ind som et gennemgéende princip i kommunens tilbud til zeldre.

Malgruppen for den forebyggende indsats er borgere, der har néet folkepensionsalderen og som har et
forebyggelsespotentiale. Borgere pa plejehjem og borgere, der modtager hjemme- og sygepleje i regi af helhedsplejen, er
som udgangspunkt ikke omfattet, da de modtager en forebyggende indsats i regi af helhedspleje — dog er borgere med
bekymringshenvendelser undtaget fra dette.

Model — fire opsporende aktiviteter

1.

Aldersspecifik opsporing?(75 é&r og bor alene, 78 og 82 &r) med screening via spergeskema og efterfolgende
maélrettet kontakt ved behov.

. Opsporing i sarbare livssituationer?(fx afslag pa hjeelp, sterre livsomvaltninger, bekymringshenvendelser mv.) med

mulighed for forebyggende samtale og brobygning til relevante tilbud.

. Selvhenvendelser og henvisninger fra borgeren selv eller samarbejdspartnere, hvor indsats tilpasses efter vurdering.
. Fellesarrangementer med relevante temaer (fx mental trivsel, fysisk funktion, sorg/tab, digital sundhed, tryghed i

hjemmet) og med fokus pa fzllesskaber og samarbejde med civilsamfund og lokale akterer.

Indsatsen kan tilbydes som samtale i borgerens hjem, pa Sundhedscentret, telefonisk eller digitalt (fx virtuelt mede).

Indsatsen implementeres fra den 1. september 2026.

Zldreradets heringssvar:

Aldreradet anerkender det store arbejde forvaltningerne har gjort.

Aldreradet ser frem til resultaterne af arbejdet.

Zldreradet bidrager gerne med input til fremtidige arbejdsgrupper.

Zldreradet anerkender, at Aldreradet har vaeret inddraget i processerne frem til nu.

Zldreradet finder det positivt, at der kommer en hurtigere beslutningsproces og mindre bureaukrati.
Zldreradet ser positivt pa, at der fortsat er fokus pa borgernes trivsel.

Aldrerddets haringssvar har ikke givet anledning til endringer. Aldreradet vil blive inddraget i den videre udviklings- og
implementeringsproces. Eksempelvis i forbindelse med kvalificering af formuleringer i brevskabeloner og andet skriftligt
materiale.

Qkonomi
Forslaget medferer en omlaegning af indsats, der handteres inden for Sundhedscentrets ramme.

Bevillingsmassige konsekvenser



@konomiforvaltningen oplyser, at sagen ikke medferer bevillingsmassige konsekvenser, idet en ny forebyggelsesindsats
afvikles indenfor Sundhedscentrets egen ramme.

Beslutning Sundhed-, Unge- og Forebyggelsesudvalget den 03-06-2026

Udvalget anbefaler indstillingen.



Punkt 6: 6. Godkendelse af rammer og Kriterier for Sundhedsprisen 2026-
2029

26/17646

Sagsresumé

Siden 2007, har Sundhedsudvalget i Senderborg Kommune uddelt Sundhedsprisen én gang érligt. Sundhedsprisen kan
uddeles til én eller flere prismodtagere. Formalet med prisen er at anerkende personer, foreninger, aktiviteter eller
initiativer, der ger en serlig indsats for at fremme sundhed og trivsel for kommunens borgere.

Uddeling af Sundhedsprisen understetter Byradets fokus pa ”Et godt liv” fra Vision 2022-2025.

Forvaltningen laegger op til, at Sundhed-, Unge og Forebyggelsesudvalget drafter rammer og kriterier for uddeling af
Sundhedsprisen 2026-2029.

Sundhed-, Unge- og Forebyggelsesudvalget har beslutningskompetencen, jf. delegationsplanen.

Indstilling
Forvaltningen indstiller til Sundhed-, Unge- og Forebyggelsesudvalget at godkende

e rammer og kriterier for uddeling af Sundhedsprisen 2026-2029.

Sagsfremstilling

Sundhedsprisen anerkender et eller flere initiativer, der ger en serlig indsats for at fremme sundhed og trivsel blandt
borgerne i Senderborg Kommune. Prisen er med til at skabe positiv opmarksomhed om det sundhedsfremmende og
forebyggende arbejde i kommunen.

Saledes understetter prisen implementeringen af Senderborg Kommunes sundhedspolitik.

For at sikre, at Sundhedsprisen uddeles pé et sammenligneligt grundlag, er der udarbejdet en vejledning til borgere, der
ensker at indstille et sundhedsfremmende initiativ. Vejledningen beskriver formél, kriterier og proces for uddeling af
prisen, samt information om hvad en indstilling skal indeholde for at komme i betragtning.

Indstillede kandidater til Sundhedsprisen 2025 har skulle opfylde felgende kriterier:

¢ Prisen kan tildeles en aktivitet eller et initiativ, der er med til at styrke sundhedsfremmende og forebyggende
indsatser for grupper af borgere

o Prisen kan tildeles en enkelt person, grupper, virksomheder eller foreninger, men kan ogsé gives til selve aktiviteten
eller initiativet

o Aktiviteten eller initiativet skal understette et eller flere af fokusomraderne i sundhedspolitikken 2023-2026 *Mod
pa mere sundhed’. Det vil sige alkohol og tobak, mental sundhed, fysisk aktivitet, vaner eller kronisk sygdom.

Aktiviteten skal desuden vere lokalt forankret i Senderborg Kommune. Aktiviteter som er en fast del af kerneopgaven i
en lonnet ansettelse, vil som udgangspunkt ikke komme i betragtning til prisen.

Derudover skal folgende beskrives i indstillingen:

¢ Hvem/hvad indstiller du til sundhedsprisen?

¢ Hvorfor skal indsatsen vinde prisen?

e Hvem er indsatsen en hjelp for/til?

¢ Hvordan ger indsatsen en sarlig forskel for sundheden i Senderborg Kommune?



Dommerkomitéen som udvaelger arets prismodtager/prismodtagere bestar af to medlemmer fra Sundhed-, Unge- og
Forebyggelsesudvalget samt Sundheds- og Ungechefen.

Til orientering vedhaftes bilag med vindere af Sundhedsprisen fra 2007-2025.

Okonomi

Der er afsat folgende ekonomisk ramme til Sundhedsprisen 2026:

Aktivitet Belob
Sundhedspris 20.000 kr.
Annoncering 5.000 kr.

Prisuddelingsarrangement(er) 10.000 kr.

I alt 35.000 kr.

Den gkonomiske ramme til Sundhedsprisen finansieres af den samlede budgetramme péa politikomrade 13.01
Sundhedsfremme og forebyggelse.

Bevillingsmaessige konsekvenser

Okonomiforvaltningen oplyser, at sagen ikke har bevillingsmassige konsekvenser, idet finansiering af Sundhedsprisen
sker indenfor den eksisterende budgetramme pé politikomrade 13.01 Sundhedsfremme og forebyggelse.

Beslutning Sundhed-, Unge- og Forebyggelsesudvalget den 03-06-2026
Godkendt.

Bilag

Vejledning for indstilling til Sundhedsprisen 2025

Overblik over sundhedsprismodtagere 2007-2025



Punkt 7: Lukket: 7. Droftelse af forprojekt og videre proces for
Sundhedshus Senderborg - (Lukket punkt)

25/21492



Punkt 8: 8. Orientering om ungeomriadet inden for Sundhed-, Unge- og
Forebyggelsesudvalgets ansvarsomrade

24/13594
Sagsresumé

Sundhed-, Unge- og Forebyggelsesudvalget orienteres om ungeomréadet inden for udvalgets ansvarsomrade, jevnfor
styrelsesvedtaegten 2026-2029. Orienteringen omfatter det samlede ungeomrade fra 13 og op til det 30. ar og belyser
centrale opgaver, indsatser og tvargaende samarbejdsflader.

Orienteringen skal give udvalget et samlet overblik over ungeomradet i en tid praget af nationale og lokale forandringer,
herunder den kommunale ungeindsats, Ungelaftet og kommende uddannelsesreformer, som stiller ggede krav til helhed,
koordinering og tvaeergaende samarbejde.

Orienteringen om ungeomradet understetter Byradets vision 2022-2025 pé fokusomraderne “Et godt liv”’ og
”Uddannelser”.

Orienteringen understottes af et opleg.

Indstilling
Forvaltningen indstiller til Sundhed-, Unge- og Forebyggelsesudvalget at tage

e orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling

Pé baggrund af en forespergsel fra Sundhed-, Unge- og Forebyggelsesudvalget gives der en samlet orientering om
ungeomrade med udgangspunkt i udvalgets ansvarsomrade i henhold til styrelsesvedtagten 2026-2029.

Inden for udvalgets ansvarsomréde arbejdes der med et ungeomréde fra 13 &r op til det 30. ar med fokus pa alle unge i
Senderborg Kommune.

Nedenfor ses fordelingen af ansvarsomrader pé et ungeomrade p& henholdsvis Bern-, Skole- og Familieudvalget samt
Sundhed-, Unge- og Forebyggelsesudvalget, jf. styrelsesvedtaegten 2026-2029.

Bern-, Skole- og

Sundhed-, Unge- og Forebyggelsesudvalget Familicudvalget

Implementering af Den
Forebyggelse og sundhedsfremme Sammenhangende Borne- og
Familiepolitik

Frivillighedsomradet og koordinering med andre
fagomréader af behandling af ansggninger og Skolernes Arti
aktiviteter i henhold til Servicelov § 18

Kommunal Ungeindsats, herunder sikre samarbejde UNICEF - Bornevenlig
pa tvaers af relevante udvalg Kommune

Samarbejde med ungdomsuddannelser om at reducere

misbrug, styrke mental sundhed og mindske udsathed  Skoleomrédet, herunder
bl.a. i samarbejde med regional psykiatri via ungdomsskoler
sundhedsradet



Implementering af

Ungdommens uddannelsesvejledning uddannelsesreform

Kriminalpraventive samarbejde
Ungekoordinator mellem Skole, Socialforvaltning
og Politi (SSP)

Det gode studieliv og trivsel (Indsats

Uddannelsesstrategisk Réd) Klubtilbud

Gode overgange mellem skole, uddannelse og job
(Indsats Uddannelsesstrategisk Rad)

Udvikling af ungdomsuddannelser i Senderborg
Kommune

Ungdomsuddannelse for unge med sarlige behov
(STU)

Senderborg Ungdomsrad

Som afstemt mellem formandskabet for Bern-, Skole- og Familieudvalget og formandskabet for Sundhed-, Unge- og
Forebyggelsesudvalget vil arbejdet med implementeringen af uddannelsesreformen blive opdelt pa de to udvalg, jf. hvilke
dele af uddannelsesreformer der er tale om. Der henvises til bilag for pracisering.

Den kommunale ungeindsats vil ligeledes fortsat veere organiseret som en samarbejdsmodel pa tvaers af forvaltningerne
og politiske udvalg for at sikre en sammenhangende indsats for unge.

Inden for udvalgets ansvarsomréade er der et centralt fokus pa at skabe gode rammer for uddannelse, trivsel, deltagelse og
et godt ungdomsliv i Senderborg Kommune. Omradet er i disse ar under markant forandring som folge af den kommunale
ungeindsats (KUI), den politiske aftale Ungeloftet samt kommende uddannelsesreformer, hvilket stiller ggede krav til
helhed, koordinering og sammenhang pé tvers af indsatser, fagomréder og samarbejdspartnere.

Udvalget varetager en bred vifte af opgaver pd ungeomrédet, herunder samarbejdet om KUI, ungdommens
uddannelsesvejledning, ungekoordinatorfunktionen, sarligt tilrettelagt ungdomsuddannelse (STU), fokusomrader i
Uddannelsesstrategisk Rad samt samarbejdet med ungdomsuddannelserne. Der arbejdes desuden med indsatser, der
styrker trivsel, mental sundhed, forebyggelse og frivillighed, ligesom der er et vedvarende fokus pa at skabe gode
overgange mellem skole, uddannelse og beskaftigelse samt at understotte dialog og udvikling i relation til
ungdomsuddannelserne.

Ungeomradet er generelt kendetegnet ved et behov for tet tveergdende samarbejde og koordinering pa tvers af
forvaltninger og lovgivningsmassige rammer. Derfor er der et samlet fokus pa tidlig forebyggelse, koordinerede indsatser
samt fastholdelse i uddannelse og beskeeftigelse i teet samarbejde med uddannelsesinstitutioner, regionale akterer og
ovrige samarbejdspartnere.

Senderborg Kommune har siden 2013 arbejdet malrettet med at styrke det gode ungdomsliv gennem blandt andet
ungekoordinatorfunktionen, Senderborg Ungdomsrad og Plan for Ungekultur. Indsatserne bygger pa frivillighed,
deltagelse og medskabelse og retter sig mod alle unge, der bor eller uddanner sig i kommunen.

Senderborg Ungdomsrad fungerer som et demokratisk og partipolitisk uafthengigt heringsorgan, der bidrager til
udviklingen af politikker, byrum og ungdomskulturtiltag samt understetter aktiviteter for unge gennem arrangementer og
projektmidler.

Ungekoordinatoren understotter radets arbejde og fungerer samtidig som bindeled mellem unge, kommune,
uddannelsesinstitutioner og gvrige samarbejdspartnere gennem udvikling af ungekultur, events, projekter og
trivselsindsatser. Ungekoordinatorens opgaveportefolje varetages i feellesskab med gvrige medarbejdere p&d omradet.



Orienteringen skal give udvalget et samlet billede af ungeomradet som en integreret del af udvalgets samlede sundheds-,
unge- og forebyggelsesopgaver og samtidig understatte udvalgets prioriteringer og det videre arbejde p&d omréadet.

Der henvises til bilag samt at orienteringen understettes af oplag.

Bevillingsmaessige konsekvenser

Okonomiforvaltningen oplyser, at sagen ikke har bevillingsmassige konsekvenser.

Beslutning Sundhed-, Unge- og Forebyggelsesudvalget den 03-06-2026

Taget til efterretning.
Bilag

Styrelsesvedtegt 2026-2029

Retningslinjer for forvaltningens understottelse Senderborg Ungdomsrad
Vedtegter for Senderborg Ungdomsrad

Plan for Ungekultur 2025-2026

Notat vedr. udvalgsbehandling af uddannelsesreformerne Forberedt til Fremtiden

Kortlegning af ungeomradet til SUF - juni 2026



Punkt 9: 9. Orientering om brugertilfredshed - Sundhedscentret

26/17717
Sagsresumé

Sundhedscentret har i perioden 19. marts til 30. april 2026 gennemfort en brugertilfredshedsundersggelse blandt borgere,
der har modtaget tilbud i Sundhedscentret. Tandplejen, Sundhedsplejen, Forebyggelsesenheden og Traeningsenheden har
deltaget 1 2026.

P& tvaers af enhederne viser resultaterne en generelt hgj tilfredshed, hvor borgerne overvejende angiver, at de er meget
tilfredse eller tilfredse. Antallet af besvarelser varierer mellem enhederne, og enkelte enheder har feerre svar end sidste ér,
hvilket kan péavirke sammenligninger over tid.

Undersggelsen indgar i det labende arbejde med kvalitetsudvikling af Sundhedscentrets tilbud og understatter Byradets
vision om nare, ssmmenhangende og borgerrettede sundheds- og forebyggelsestilbud.

Sundhed-, Unge- og Forebyggelsesudvalget orienteres.

Indstilling
Forvaltningen indstiller til Sundhed-, Unge- og Forebyggelsesudvalget at tage

¢ orienteringen om brugertilfredshedsunderseggelsen til efterretning.

Sagsfremstilling

Sundhedscentret gennemforer arligt en brugertilfredshedsundersogelse for at fa viden om borgernes oplevelse af de tilbud
og indsatser, de modtager. Resultaterne bruges i den lebende kvalitetsudvikling.

Undersggelsen er gennemfort fra 19. marts til 30. april 2026. Borgerne har besvaret et elektronisk spergeskema via QR-
kode eller ved besvarelse pa en iPad i forbindelse med kontakt til Sundhedscentret.

Folgende enheder har deltaget i brugerundersegelsen i 2026:

Tandplejen
Sundhedsplejen
Forebyggelsesenheden
Traeningsenheden

De samlede data pé tvers af enheder viser, at borgerne i overvejende grad er meget tilfredse eller tilfredse med de forlgb
og indsatser, de har modtaget. Resultaterne peger samlet set pa en hgj grad af brugertilfredshed med Sundhedscentrets
tilbud.

Resultaterne for de enkelte enheder er:

¢ Tandplejen (Nordborg, Senderborg og Grasten): Der er modtaget 176 besvarelser. 79% er meget tilfredse, og 19 %
er tilfredse med besaget.

¢ Sundhedsplejen: Der er modtaget 50 besvarelser. 58% oplever i meget hej grad, og 42% i hej grad, at
Sundhedsplejens tilbud svarer til familiens behov.

o Forebyggelsesenheden (Nordborg, Senderborg og Grasten): Der er modtaget 19 besvarelser. §89% er meget tilfredse,
og 11% er tilfredse med udbyttet af det samlede forleb.

¢ Treeningsenheden (Nordborg, Senderborg og Grasten): Der er modtaget 85 besvarelser. 89% er meget tilfredse, og
11% er tilfredse med udbyttet af det samlede forlab.

Antallet af besvarelser varierer mellem enhederne. I enkelte enheder er der feerre besvarelser end sidste ar. Det kan have
betydning for sammenligning over tid og for fortolkning af resultater pa enhedsniveau.



Bevillingsmaessige konsekvenser

Okonomiforvaltningen oplyser, at sagen ikke har bevillingsmassige konsekvenser.

Beslutning Sundhed-, Unge- og Forebyggelsesudvalget den 03-06-2026

Taget til efterretning.
Bilag

Brugertilfredshedsundersegelse i Forebyggelsesenheden 2026
Brugertilfredshedsundersegelse i Sundhedsplejen 2026
Brugertilfredshedsundersegelse i Tandplejen 2026

Brugertilfredshedsundersggelse i Traeningsenheden 2026



Punkt 10: 10. Orientering om OMBOLD-Fodbold i Senderborg

22/7799
Sagsresumé

Senderborg Kommune har i samarbejde med NGO’en OMBOLD, fodboldorganisationen DBU og den lokale
idreetsforening Senderborg Boldklub i fra 2022 og frem til 2026 haft serligt fokus pa, at mennesker i udsatte positioner
bliver en del af sunde og positive fodboldfaellesskaber. Over 115 forskellige mennesker har deltaget i den ugentlige
treening 1 Senderborg Boldklub. Der er desuden blevet atholdt to store mesterskaber og fire mindre steevner i Senderborg
med i alt 416 spillere.

I et steerkt samarbejde mellem civilsamfundsorganisationer og Senderborg Kommune er der sikret bred opbakning
omkring aktiviteterne og skabt optimale forhold for den videre udvikling. Derfor indgik Senderborg Kommune,
OMBOLD, DBU og Senderborg Boldklub ved projektopher den 1. januar 2026 en aftale om at fortsette samarbejdet frem
til 1. januar 2028. Herefter anbefaler forvaltningen, at OMBOLD-fodbolden i Senderborg blive forankret som en del af
velferdsalliancen for 2028-2032.

OMBOLD-fodbold i Senderborg understetter implementeringen af Senderborg Kommunes Socialpolitik 2025-2028, med
serligt fokus pé fellesskaber, vaerdighed og sundhed og trivsel. OMBOLD-fodbold understetter ogsa Senderborg
Kommunes Sundhedspolitik 2023-2026 om mere fysisk aktivitet for borgere i sarbare situationer.

Idraet- og Fritidsudvalget, Sundhed-, Unge- og Forebyggelsesudvalget, Social-, Senior og Handicapudvalget,
Handicapradet og Udsattesamradet orienteres.

Indstilling
Forvaltningen indstiller til Sundhed-, Unge- og Forebyggelsesudvalget at tage

¢ orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling

Fodboldfesten i Senderborg blev for alvor skudt i gang i august 2022 med et OMBOLD-stavne pé parkeringspladsen
foran mejeriet. For forste gang nogensinde, var gadefodbold for mennesker i udsatte positioner at finde i Senderborg, hvor
12 hold keempede om medaljerne.

Efter et succesfuldt fodboldsstaevne indgik forvaltningerne Omsorg og Udvikling, Kultur og Erhverv og Bern,
Uddannelse- og Sundhed et samarbejde med OMBOLD, DBU og Senderborg Boldklub om projektet Inklusion i
FodboldDanmark. Her var formaélet at stotte endnu flere mennesker ind i positive fodboldfzllesskaber gennem en fast
treening pd et OMBOLD-hold i Senderborg kombineret med lokale staevner. Projektet blev officielt afsluttet den 1. januar
2026.

I lobet af projektperioden har der veeret atholdt:

1 Udenders Jysk Mesterskab med 130 spillere

1 Indenders Danmarksmesterskab med 99 spillere

4 lokale steevner med i alt 232 spillere

138 treningspas i Senderborg Boldklub, med gennemsnitligt 10 deltagere pr trening.

e o o o



Ud over den ugentlige traening og staevner i Senderborg har over 100 OMBOLD spillere fra Senderborg deltaget i ca. 12
mesterskaber og stavner pa tvers af landet.

Tilbagemeldinger fra spillere, trenere og medarbejdere i labet af projektperioden har vist stor opbakning og tilfredshed
med de ugentlige treningspas og de atholdte mesterskaber og stevner. Blandt andet viste en spillerundersegelse med 5
stabile spillere fra OMBOLD-treening i Senderborg, at fodbolden havde en positiv effekt pa flere aspekter af deres liv
(bilag 1).

I projektperioden er det lykkedes minimum seks af spillerne fra OMBOLD-holdet i Senderborg Boldklub at tage skridtet
videre til et ordinert fodboldhold eller at skabe mere stabilitet omkring traening og kampe pé deres ordinaere fodboldhold.

Forvaltningen vurderer, at projektet Inklusion i FodboldDanmark har skabt stor social- og sundhedsmassig vardi for
mange mennesker i Senderborg Kommune b.la. pga.:

» stor deltagelsesmaessig opbakning til trening og staevner
¢ positive tilbagemeldinger pa steevner og treening fra spillere og medarbejdere tilknyttet Misbrugscenteret,

socialpsykiatrien og Kirkens Korshaer
¢ positive svar fra spillerundersegelsen.

Projektet Inklusion i FodboldDanmark blev officielt afsluttet den 1. januar 2026.

Fra den 1. januar 2026 til den 1. januar 2028 har Senderborg Kommune indgaet et nyt samarbejde med OMBOLD, DBU
og Senderborg Boldklub om fortsattelse af fodboldaktiviteterne.

Fra den 1. januar 2028 vil forvaltningerne laegge op til, at OMBOLD-fodbolden i Senderborg Kommune blive forankret
som en del af velfaerdsalliancen fra 2028-2032.

Samarbejdet med de forskellige civilsamfundsorganisationer om OMBOLD-fodbold i Senderborg sikrer bred opbakning
omkring aktiviteterne og skaber optimale forhold for den videre udvikling.

Bevillingsmaessige konsekvenser
Okonomiforvaltningen oplyser, at sagen ikke har bevillingsmassige konsekvenser.
Beslutning Sundhed-, Unge- og Forebyggelsesudvalget den 03-06-2026

Taget til efterretning.
Bilag

Bilag 1 - Spillerundersogelse OMBOLD-fodbold



Punkt 11: 11. Orientering om ledelsesinformation ultimo april 2026

26/9403
Sagsresumé

Ledelsesinformationen giver et overblik over, hvordan gkonomien og aktiviteter ser ud for det enkelte udvalg i lebet af
aret.

P& nuvarende tidspunkt forventes der et mindreforbrug pa 3,750 mio. kr. pd omraderne under Sundhed-, Unge- og
Forebyggelsesudvalget.

Der kan ligeledes oplyses, at der forventes balance pa Sundhed-, Unge- og Forebyggelsesudvalgets omrader under
Jkonomi- og Strategiudvalget.

Sundhed-, Unge- og Forebyggelsesudvalget orienteres.

Indstilling
Forvaltningen indstiller til Sundhed-, Unge- og Forebyggelsesudvalget at tage

e orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling
Status pa drift

Politikomraderne under Sundhed-, Unge- og Forebyggelsesudvalget viser ultimo april et mindreforbrug mellem budget og
forbrug, med en afvigelse pa 3,750 mio. kr.

Politikomrade 10 Kultur, Idret og Fritid

Politikomrade 10 Kultur, Idret og Fritid viser ultimo april et forbrug pa 94 t. kr. svarende til 14,0 % af det korrigerede
budget. Forvaltningen forventer pa nuvarende tidspunkt i budget i balance.

Politikomrade 13 Sundhed og Forebyggelse

Politikomrade 13 Sundhed og Forebyggelse viser ultimo april et forbrug pa 34,533 mio. kr. svarende til 30,6 % af det
korrigerede budget.

Den hgje forbrugsprocent pa politikomrade 13.09 skyldes udbetaling af tilskud pa baggrund af godkendte §18 og §7
tilskud ved 1. ansegningsrunde 2026.

Forvaltningen forventer pa nuvarende tidspunkt et samlet mindreforbrug pa 3,250 mio. kr. pa politikomrade 13.02
Sundhedscentret, hvilket primaert skyldes nedenstdende forhold:

¢ to vakante stillinger (1,300 mio kr.)

o tilforte DUT-midler til tandplejen 18-21 arige, der ikke effektueres fuldt ud. Indgar fra 2027 og frem til finansiering
af ny kontrakt med Tandlaegereguleringshuset. (1,600 mio. kr.)

o tilforte DUT-midler til socialtandplejen, der ikke effektueres fuldt ud. Indgér fra 2027 og frem til finansiering af ny
kontrakt med Tandlegereguleringshuset. (0,350 mio. kr.)



Politikomrade 15 Undervisning

Politikomrade 15 Undervisning viser ultimo april et forbrug pa 11,265 mio. kr. svarende til 22,9 % af det korrigerede
budget.

Pa& nuvarende tidspunkt forventes et mindre forbrug pa STU-omradet svarende til 0,500 mio. kr., hvilket primeert skyldes

elevfrafald samt nedjustering af forventning til elever pa orlov. Det er tale om et usikkert omrade og det endelige antal
elever til opstart kendes forst til august.

Politikomrade 19 Medfinansiering af sundhedsvasenet

Politikomrade 19 Medfinansiering af sundhedsvesenet viser ultimo april et forbrug pa 71,837 mio. kr. svarende til 16,7 %
af det korrigerede budget.

Den lave forbrugsprocent skyldes, at a-conto betaling for den kommunale medfinansiering 2026 kun er afregnet til og
med marts maned samt manglende afregning for borger i kommunal genoptraening pr. ultimo april 2026.

Forvaltningen forventer pa nuvarende tidspunkt et budget i balance.

Sundhed-, Unge- og Forebyggelsesudvalget omrader under @konomi- og Strategiudvalget

Sundhed-, Unge- og Forebyggelsesudvalgets omrader under @konomi- og Strategiudvalget viser ultimo april et forbrug
pé 4,119 mio. kr. svarende til 28,7 % af det korrigerede budget.

Der forventes pa nuvarende tidspunkt balance mellem budget og forbrug.

Status pa anleg

Sundhed-, Unge- og Forebyggelsesudvalgets har fem anlegsbevillinger i 2026 med et samlet budget i 2026 pé 29,780
mio. kr.

Status for de enkelte anlegsprojekter fremgar af bilag.

Bevillingsmeessige konsekvenser
Okonomiforvaltningen oplyser, at sagen ikke har bevillingsmassige konsekvenser.
Beslutning Sundhed-, Unge- og Forebyggelsesudvalget den 03-06-2026

Taget til efterretning.
Bilag

Ledelsesinformation anlag ultimo april 2026

Ledelsesinformation drift ultimo april 2026



Punkt 12: 12. Generel orientering

26/1058
Sagsresumé

Orientering fra formand

¢ Tilbagemelding fra Sundhedsrdd Senderjylland

Orientering fra medlemmer

Orientering fra forvaltning

Indstilling
Forvaltningen indstiller til Sundhed-, Unge- og Forebyggelsesudvalget at tage
e orienteringen til efterretning.
Beslutning Sundhed-, Unge- og Forebyggelsesudvalget den 03-06-2026

Taget til efterretning.



Punkt 13: Lukket: 13. Orientering fra formand, medlemmer og direktor -
(Lukket punkt)

26/1058



Punkt 14: Lukket: 14. Underskriftsside - (Lukket punkt)

26/1057
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