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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden - november 2020

19/41299

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Social – og Seniorudvalget at godkende

dagsordenen.

Beslutning Social- og Seniorudvalget den 05-11-2020

Godkendt.



Punkt 2: Orientering om ledelsesinformation september 2020 - Social- og
Seniorudvalget

20/4382

Sagsresumé

Ledelsesinformation giver et overblik over, hvordan økonomien og aktiviteterne ser ud for det enkelte udvalg i løbet af
året.

 

På nuværende tidspunkt forventes resultatet for områderne under Social- og Seniorudvalget at være i balance. Erfaringen
viser, at uforudsete ændringer i flowet af borgere kan medføre større økonomiske ændringer både i negativ og positiv
retning.

 

Social- og Seniorudvalget orienteres.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Social- og Seniorudvalget at tage

orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling

Opfølgning på ledelsesinformationen sker hver måned for de enkelte udvalg, hvor der gives en status og forventning for
årets resultat.

 

Status på drift:
Samlet resultat for Social- og Seniorudvalgets område ultimo september viser et forbrug på 854 mio. kr. svarende til 74
pct. af det korrigerede budget.

 

Med udgangspunkt i nuværende aktivitetsniveau forventes resultatet for områderne under Social- og Seniorudvalget at
være i balance. Erfaringen viser, at uforudsete ændringer i flowet af borgere kan medføre større økonomiske ændringer
både i negativ og positiv retning. Endvidere kan COVID-19 udgifter og eventuel kompensation medføre økonomiske
udsving.

 

Politikområde 09 - Senior
Status ultimo september viser et forbrug på 562 mio. kr. svarende til 73 pct. af det korrigerede budget.

 

Vurderet ud fra nuværende aktivitetsniveau forventes et mindreforbrug ved årets udgang.

 

Politikområde 17 – Social Voksne
Status ultimo september viser et forbrug på 292 mio. kr. svarende til 76 pct. af det korrigerede budget.

 

Vurderet ud fra nuværende aktivitetsniveau er budgettet udfordret som følge af stort flow af borgere. Ved årets udgang
forventes et merforbrug.



 

Områderne følges tæt.

 

Status på anlæg med lånedispensation
Alle anlægsprojekter forventes enten at være afsluttet eller at have indgået en bindende aftale inden årets udgang.

Bevillingsmæssige konsekvenser

Økonomiforvaltningen oplyser, at sagen ikke har bevillingsmæssige konsekvenser.

Bilag

 

Beslutning Social- og Seniorudvalget den 05-11-2020

Taget til efterretning.

Bilag

LIS drift september 2020

LIS aktivitet september 2020

LIS lånefinansierede anlæg september 2020



Punkt 3: Orientering om ledelsesinformation for den kommunale
ungeindsats

19/4152

Sagsresumé

Ledelsesinformationen giver et overblik over, hvordan aktiviteter i forhold til den kommunale ungeindsats ser ud for det
enkelte udvalg i løbet af året. Den kommunale ungeindsats vedrører politikområder under Arbejdsmarkeds- og
Integrationsudvalget, Børne- og Uddannelsesudvalget, Social- og Seniorudvalget og Sundhedsudvalget.

 

Med udgangspunkt i de nuværende fysiske rammer for beskæftigelsesindsatsen på ungeområdet, er der i løbet af det sidste
år, etableret et ’mini’ ungecenter i Borgen. Fem medarbejdere fra voksensocialområdet, samt en UU-vejleder fra
Ungdommens Uddannelsesvejledning, er flyttet ind i Arbejdsmarkedsafdelingen i Borgen.

 

Den fysiske placering optimerer muligheden for tværfaglig relationel koordinering og en rettidig indsats med fokus på den
unges behov. Det fælles fokus har givet mulighed for at unge borgere har mulighed for at få tidligere og mere
forebyggende støttemuligheder. Det drejer sig om øget samarbejde med frivillige tilbud og henvisning til uvisiterede
indsatser på socialområdet før visiterede ydelser, fx støttekontaktpersoner efter servicelovens § 85.

 

Arbejdsmarkeds- og Integrationsudvalget, Børne- og Uddannelsesudvalget, Social- og Seniorudvalget og
Sundhedsudvalget orienteres.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Social- og Seniorudvalget at tage

orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling

Økonomiudvalget besluttede den 19. juni 2019, at der i oktober 2019 skulle udarbejdes en fælles ledelsesinformation til
de ansvarlige politiske udvalg, således at ungeindsatsen ses som ét resultatområde.

 

Ledelsesinformationen for den kommunale ungeindsats er på Arbejdsmarkeds- og Integrationsudvalget, Børne- og
Uddannelsesudvalget, Social- og Seniorudvalget og Sundhedsudvalget hver måned til orientering.

 

Folketinget vedtog i forbindelse med den nye reform af den kommunale ungeindsats to landsdækkende ungemål. Byrådet
i Sønderborg Kommune besluttede i december 2018, at de to mål også skal være de lokale mål for ungeindsatsen, hvorfor
der følges op herpå i ledelsesinformationen. Opfølgningen på målene fremgår af nedenstående.

Alle 25-årige skal have gennemført en uddannelse, være i uddannelse eller være i beskæftigelse.
1. Mål: I 2030 skal mindst 90 pct. af de 25-årige have gennemført en ungdomsuddannelse

Baseline: 74 pct. ved reformstart i august 2019
Status: 73,71 pct. i september 2020.
 

2. Mål: I 2030 skal andelen af unge op til 25 år, som ikke har tilknytning til uddannelse eller arbejdsmarkedet,
være halveret
Baseline: 7,10 pct. ved reformstart i august 2019
Status: 10,90 pct. i august 2020.

 



Undervisningsministeriet vil årligt lave en opfølgning på resultaterne. Undervisningsministeriet har endnu ikke udmeldt
den endelige opgørelsesmetode. Ovenstående måling baserer sig således på egne tal.

 

Ledelsesinformationen er herefter opdelt i:

arbejdsmarked (18-29-årige)
børn, uddannelse og sundhed
voksensocialområdet (18-29-årige).

 

På arbejdsmarkedsområdet er der en oversigt over udviklingen i antallet af unge på ydelse, samt deres aktiveringsgrad.

Antal personer på ydelse i alderen 18-24 år er faldet fra 594 i september 2019 til 587 i september 2020.
Antal personer på ydelse i alderen 25-29 år er faldet fra 733 i september 2019 til 682 i august 2020.

På trods af coronakrisen er antallet af personer på ydelse i alderen 18-29 år faldet med næsten 5 pct. i forhold til samme
periode sidste år.

 

På børn, uddannelse og sundhedsområdet fremgår:

antal klasser der har gennemført ”Passage til Virkeligheden”
andelen af segregeret elever i 7.-10. klasse
andelen af ikke uddannelsesparate i 8.-10. klasse
opgørelse af fravær i folkeskolen
udviklingen i antal elever på STU
antal elever på FGU
procentdel der søger EUD
oversigt over tilbuddet om gratis psykologhjælp.

 

På voksensocialområdet er der en oversigt over udviklingen af unge med behov for følgende sociale tilbud:

socialpædagogisk støtte i eget hjem
botilbud
forsorgshjem
misbrugsbehandling.

 

Forvaltningerne Job og Velfærd og Børn, Uddannelse og Sundhed samarbejder om data til ledelsesinformationen.

Bevillingsmæssige konsekvenser

Økonomiforvaltningen oplyser, at sagen ikke har bevillingsmæssige konsekvenser.

Beslutning Social- og Seniorudvalget den 05-11-2020

Taget til efterretning.

Bilag

Ledelsesinformation for den kommunale ungeindsats



Punkt 4: Godkendelse af takster gældende for budgetåret 2021

20/38509

Sagsresumé

Budgettet for 2021 er nu vedtaget og taksterne for 2021 skal godkendes og offentliggøres inden budgetårets start.

 

Taksten for ophold på korttidspladser er blevet reduceret jf. budgetaftalen 2021 - 2024 godkendt af Byrådet 30. september
2020.

 

Byrådet har beslutningskompetencen, jf. delegationsplanen.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Social- og Seniorudvalget, at Byrådet godkender

de fremsendte forslag til takster for 2021 for Social- og Seniorudvalgets område.

Sagsfremstilling

Budgettet for 2021 er nu vedtaget og de kommunale takster, der gælder for borgerne for 2021, skal godkendes inden
budgetårets start og offentliggørelse af takstoversigten.

 

For at sikre en generel åbenhed og information om de kommunale takster, der gælder over for borgerne, skal der
udarbejdes en takstoversigt til budgettet. Med udgangspunkt i det vedtagne budget 2021 er der udarbejdet vedhæftede
takstblad inden for Social- og Seniorudvalgets område.

 

På Social- og Seniorudvalgets område er taksterne for plejecentrene, madservice, transport til daghjem samt fritvalgstakst
fremlagt til godkendelse. De lovbestemte takster vedrørende borgerens betaling for fuldkost pr. måned og borgerens
betaling for en hovedret vil fremgå af ministeriets cirkulæreskrivelse på området, som endnu ikke er offentliggjort.

 

Fritvalgsbeviser til madservice, som tilbydes i kombination med et udbud, følger leverandørens priser og er fremskrevet
jf. kontrakten.

 

Taksten for ophold på korttidspladser er blevet reduceret jf. budgetaftalen 2021 - 2024 godkendt af Byrådet 30. september
2020. Taksten er reduceret til 107,00 kr. pr. dag fra 133,00 kr. i 2020.

 

Øvrige taksterne for borgerens betaling i 2021 er fremskrevet med den godkendte pris- og lønregulering på 1,50 %, jf.
byrådsbeslutningen af 26. august 2020.

Sundhedsmæssige konsekvenser

Forvaltningen vurderer, at sagen ikke har sundhedsmæssige konsekvenser.

Bevillingsmæssige konsekvenser

Økonomiforvaltningen oplyser, at sagen ikke har bevillingsmæssige konsekvenser.



Beslutning Social- og Seniorudvalget den 05-11-2020

Udvalget anbefaler indstillingen.

Bilag

Takster for budgetår 2021



Punkt 5: Godkendelse af ny driftsaftale med Sønderborg Kvinde- &
Krisecenter

20/37018

SagsresumÃ©

SÃ¸nderborg Kommune har en driftsaftale med SÃ¸nderborg Kvinde- & Krisecenter, der stiller midlertidig ophold til
rÃ¥dighed for voldsramte kvinder. SÃ¸nderborg Kvinde- & Krisecenter er en selvejende forening og det kommunale
driftstilskud udgÃ¸r i 2020 i alt 2,844 mio. kr.

Â 

Driftsaftalen revideres hvert andet Ã¥r. Der er udarbejdet forslag til revideret driftsaftale, hvor nye udviklingsmÃ¥l for
2021 â€“ 2023 er skrevet ind. UdviklingsmÃ¥lene er udarbejdet i respekt for, at det gode liv defineres individuelt og med
udgangspunkt i vÃ¦rdierne i SÃ¸nderborg Kommunes Socialpolitik.

Â 

MÃ¥lene for 2021 â€“ 2023 bygger videre pÃ¥ mÃ¥lene for 2018 â€“ 2020 og understÃ¸tter centrets fortsatte udvikling
af kvalitet og faglighed i indsatserne til gavn for kvinder og bÃ¸rn.

Â 

ByrÃ¥det har beslutningskompetencen jf. delegationsplanen.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Social- og Seniorudvalget, at ByrÃ¥det godkender

driftsaftale med SÃ¸nderborg Kvinde- & Krisecenter.

Sagsfremstilling

Kommunerne skal, jf. lov om social service Â§ 109, tilbyde midlertidige botilbud til kvinder, der har vÃ¦ret udsat for
aktuel vold, trusler om vold eller tilsvarende akutte kriser i relation til samlivsforhold. Kvinderne kan vÃ¦re ledsaget af
bÃ¸rn. Kvinder og bÃ¸rn skal tilbydes omsorg og stÃ¸tte under opholdet, ligesom der skal tilbydes psykologsamtaler til
kvinderne og bÃ¸rnene, der tager ophold pÃ¥ Kvinde- & Krisecentret.

Â 

I SÃ¸nderborg Kommune bliver opgaven varetaget af den selvejende forening SÃ¸nderborg Kvinde- & Krisecenter.

Â 

Der er udarbejdet forslag til revideret driftsaftale. Forslaget beskriver rammerne for centrets virke og dermed
betingelserne for det kommunale driftstilskud.

Â 

I perioden 2021 â€“ 2023 er der fÃ¸lgende udviklingsmÃ¥l for indsatsen:

styrkelse af systematik i udredning og mÃ¥lopfÃ¸lgning; herunder styrkelse af dokumentation, evaluering og
refleksion over den faglige praksis
udvikling af mÃ¥lgrupperettede forlÃ¸b
implementering af metodiske redskaber i den voldsfaglige hjÃ¦lp og rÃ¥dgivning for kvinder med ophold pÃ¥
krisecentret
styrkelse af viden og opmÃ¦rksomhed pÃ¥ de bÃ¸rn og unge, der har oplevet voldens konsekvenser i hverdagen
helhedsorienteret og tvÃ¦rsektoriel indsats;

samarbejdsmÃ¸der mellem kvindens handlekommune og krisecentret ved optagelse og udskrivning fra krisecenter
herunder fokus pÃ¥ at styrke samarbejdet med integrationsomrÃ¥det i SÃ¸nderborg Kommune.



Â 

Driftsaftalen skal revideres mindst hvert andet Ã¥r samtidig med revidering af kvalitetsstandarden for Kvinde- &
Krisecentret.

BevillingsmÃ¦ssige konsekvenser

Ã˜konomiforvaltningen oplyser, at sagen ikke har bevillingsmÃ¦ssige konsekvenser.

Beslutning Social- og Seniorudvalget den 05-11-2020

Udvalget anbefaler indstillingen.

Bilag

Driftsaftale 2021 - 2023 , Kvinde- & Krisecenter



Punkt 6: Godkendelse af valgform til ældrerådsvalget 2021

20/11087

Sagsresumé

I 2021 er der valg til Ældrerådet. Byrådet og Ældrerådet skal i samarbejde tage stilling til, om valgformen skal være et
brevstemmevalg eller fremmødevalg.

 

På baggrund af erfaringerne fra ældrerådsvalgene i 2017 forventes ved brevstemmevalg en stemmeprocent på omkring 44
% og en udgift på cirka 357.000 kr. Ved fremmødevalg forventes en stemmeprocent på omkring 64 %, og en udgift på
cirka 227.000 kr.

 

Et flertal i Ældrerådet anbefaler fremmødevalg.

 

Byrådet har beslutningskompetencen, jf. delegationsplanen.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Social- og Seniorudvalget, at Byrådet godkender

1. valgformen brevstemmevalg til ældrerådsvalget i 2021 eller
2. valgformen fremmødevalg til ældrerådsvalget 2021.

Sagsfremstilling

Valgbar og stemmeberettiget til ældrerådsvalg er enhver borger med fast bopæl i kommunen, og som på valgdagen er
fyldt 60 år jævnfør § 32 i Lov om retssikkerhed og administration på det sociale område.

 

Ved ældrerådsvalget i 2021 skal der vælges ni medlemmer. Stedfortræder bliver de opstillede, der får næstflest stemmer.
Valget organiseres af det afgående Ældreråd i samarbejde med forvaltningen Job og Velfærd.

 

Ældrerådet har til det kommende valg ønsket at drøfte, hvorvidt valget afholdes som brevstemmevalg eller
fremmødevalg.

 

En undersøgelse fra Danske Ældreråd fra 2017 viser, at stemmeprocenterne er forskellige afhængige af valgformen.

 

Valgform Stemmeprocent

Fremmødevalg samtidig med afholdelse af kommunalvalg 64 %

Brevstemmevalg i samme kvartal som kommunalvalget 44 %

Digitalt valg 32 %

 

Forvaltningen skitserer neden for muligheder:



 

fremmødevalg kombineret med brevstemmevalg
brevstemmevalg
digitalt valg kombineret med brevstemmevalg.

 

I forbindelse med udvælgelsen af valgformen, er der skitseret både fordele og ulemper ved de forskellige valgformer.
Fremmødevalg og brevstemmevalg er endvidere uddybet i bilaget.

 

Valghandlingen ved fremmødevalg
Vælgerne får tilsendt valgkortet senest 10 dage før ældrerådsvalget. Ældrerådet finder 68 frivillige valgtilforordnede, der
skal forestå valghandlingen på valgstederne.

 

Vælgerne bliver endvidere orienteret om valget via de lokale medier.

 

Ved fremmødevalg gennemføres dette i forbindelse med kommunal- og regionsrådsvalgene. Ældrerådsvalget kan foregå i
samme lokale som kommunal- og regionsrådsvalget. Afstemningen er hemmelig, men foregår modsat kommunal- og
regionsrådsvalget ikke i stemmebokse. Stemmesedlen lægges derefter i en valgurne, der er forseglet indtil afstemningen
er slut. Stemmeoptællingen foregår en af de efterfølgende dage.

 

I lighed med valg til kommunal- og regionsrådsvalget kan borgere tilbydes at brevstemme til Ældrerådet.

 

Fremmødevalg i forbindelse med kommunal- og regionsrådsvalget kræver en vedtægtsændring. Det står i Ældrerådets
vedtægter § 4, stk. 3, at valget finder sted i oktober måned forud for kommunal- og regionsrådsvalget.

 

Fremmødevalget kræver at ældrerådet stiller med minimum 68 frivillige valgtilforordnede til at betjene valgbordene.

 

Udgiften ved fremmødevalget forventes at udgøre 226.835 kr.

 

Valghandlingen ved brevstemmevalg
Vælgerne får tilsendt et brev med stemmeseddel, returkuvert og et følgebrev, der fortæller om ældrerådsvalget.

 

Vælgerne stemmer ved at udfylde stemmesedlen, lægge stemmesedlen i returkuverten og sende den. Brevene vil, når de
modtages, opbevares sikkert.

 

Forvaltningen har udarbejdet en oversigt over udgifter forbundet med henholdsvis fremmødevalg og brevstemmevalg, se
bilag.

 

Udgiften ved brevstemmevalg forventes at udgøre 356.525 kr.



Valghandlingen ved digitalt valg kombineret med brevstemmevalg
Vælgerne får tilsendt et link til valghandlingen i E-boks. Borgere, der er fritaget for digital post vil have mulighed for at
brevstemme.

 

Erfaringer fra andre kommuner viser, at valgdeltagelsen er lav ved digitalt valg.

 

Udgiften ved digitalt valg er ikke opgjort.

 

Økonomi
Ældrerådet har fået overført uforbrugte midler i alt 114.000 kr. fra 2019 til 2021 med henblik på anvendelse til
gennemførelse af ældrerådsvalget. Der forventes ligeledes i 2020 at være uforbrugte midler, som ønskes overført til 2021
til gennemførelsen af ældrerådsvalget.

 

Et flertal på seks i Ældrerådet stemte for fremmødevalg. To stemte for stemte for brevstemmevalg.

Bevillingsmæssige konsekvenser

Økonomiforvaltningen oplyser, at sagen ikke har bevillingsmæssige konsekvenser.

Beslutning Social- og Seniorudvalget den 05-11-2020

Udvalget anbefaler indstilling 2.

Bilag

Notat vedrørende ældrerådsvalg 2021



Punkt 7: Godkendelse af reviderede vedtægter for Ældrerådet

18/256

Sagsresumé

Ældrerådets nuværende vedtægter afspejler, at der har været tradition for, at Ældrerådet har afholdt brevstemmevalg. Der
er behov for at få tilpasset vedtægterne, så både mulighed for brevstemmevalg og fremmødevalg fremgår.

 

Ældrerådet anbefaler vedtægtsændringerne.

 

Byrådet har beslutningskompetencen, jf. delegationsplanen.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Social- og Seniorudvalget, at Byrådet godkender

vedtægtsændringer for Ældrerådet.

Sagsfremstilling

Ændringerne i vedtægterne betyder, at såfremt valget afholdes som fremmødevalg, bliver ældrerådsvalget afholdt i
forbindelse med kommunal- og regionsrådsvalget.

 

I tilfælde af at ældrerådsvalget afholdes som brevstemmevalg, bliver valget afholdt i oktober forud for kommunal- og
regionrådsvalget.

 

Derudover er det tilføjet i vedtægterne, at det kun er afgående ældrerådsmedlemmer, der kan deltage i stemmeoptælling.

 

Der er ikke ændret i de øvrige paragraffer i Ældrerådets vedtægter.

 

Ældrerådet anbefaler vedtægtsændringerne.

Beslutning Social- og Seniorudvalget den 05-11-2020

Udvalget anbefaler indstillingen.

Bilag

Vedtægter Sønderborg Kommunes Ældreråd 2014 - Godkendt af byrådet

Vedtægter Sønderborg Kommunes Ældreråd 2020



Punkt 8: Godkendelse af Retningslinje for tilskud til generelle tilbud med
aktiverende og forebyggende sigte efter servicelovens § 79

20/19833

Sagsresumé

Ifølge servicelovens § 79 har kommunerne mulighed for at iværksætte eller give tilskud til frivilligt socialt
omsorgsarbejde med forebyggende og aktiverende sigte.

 

Ældrerådet har drøftet tildelingskriterierne for § 79-midlerne, og der er udarbejdet forslag til revideret retningslinje med
småjusteringer på følgende områder:

målgruppen
betydningen af foreningers formue for at modtage midler.

 

Sønderborg Kommune sætter fokus på det frivillige sociale arbejde, fordi frivilligt arbejde har en understøttende funktion
og medvirker til at styrke sammenhængskræften mellem kommune og lokalsamfund.

 

Tildelingen af § 79-midler understøtter byrådets vision om at skabe gode rammer for, at den enkelte borger kan have et
godt liv og værdighedspolitikkens fokusområder livskvalitet, selvbestemmelse og bekæmpelse af ensomhed.

 

Social- og Seniorudvalget har beslutningskompetencen jf. delegationsplanen.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Social- og Seniorudvalget til at godkende

retningslinjer for tilskud til generelle tilbud med aktiverende og forebyggende sigte efter servicelovens § 79.

Sagsfremstilling

Ifølge servicelovens § 79 har kommunerne mulighed for at iværksætte eller give tilskud til frivilligt socialt
omsorgsarbejde med aktiverende og forebyggende sigte. Det er op til den enkelte kommune at fastsætte retningslinjer for
hvilke persongrupper, der kan ansøge om tilskuddet.

 

Det frivillige omsorgsarbejde med aktiverende og forebyggende understøtter implementeringen af værdighedspolitikkens
fokusområder. Livskvalitet, selvbestemmelse og bekæmpelse af ensomhed er fokusområder i værdighedspolitikken, der er
godkendt 4. november 2019 i Byrådet.

 

Sønderborg Kommune uddeler årligt i to runder midler til støtte af frivilligt socialt omsorgsarbejde med aktiverende og
forebyggende sigte. Ansøgningerne til § 79-midlerne koordinerer frivillighedskonsulenten med Ældrerådet.

 

Ældrerådet har i forbindelse med gennemgangen af ansøgningerne vurderet, at der er brug for mindre justeringer i
”Retningslinjer for tilskud til generelle tilbud med aktiverende og forebyggende sigte efter servicelovens § 79”. De
nuværende retningslinjer er senest revideret 15. november 2015. Målgruppen er i den kommende retningslinje præciseret
til:



+60-årige i Sønderborg Kommune
foreninger med en formue under 30.000 kr.

 

For at kunne komme i betragtning til § 79-midler skal følgende være opfyldt.
Foreninger, senior- og ældreklubber kan være organiserede på forskellig vis og have forskellig grad af formalisering, men
som ansøger skal følgende punkter være opfyldt:

Foreningen er grundlagt på frivillig basis.
Foreningen må ikke skabe økonomisk overskud.
Foreningen er lokalt forankret i Sønderborg Kommune.
Foreningens medlemmer er over 60 år.
De frivillige aktiviteter er åbne for alle inden for målgruppen.
Der ydes ingen økonomisk støtte fra Sønderborg Kommune, hvis foreningens formue overstiger kr. 30.000 kr. med
mindre, at den overskydende formue er hensat til målrettede aktiviteter i ansøgningsperioden.
De frivillige indsatser udgør kernen i de planlagte omsorgsaktiviteter og understøtter kommunens
værdighedspolitik.
Foreningens vedtægter af organiseringen af den frivillige indsats sandsynliggør, at foreningen kan forvalte støtten i
henhold til formålet.
Foreningen opnår ikke støtte efter servicelovens § 18 til samme formål.

 

Ved tildeling af tilskud vil der desuden blive lagt vægt på, at tilbuddet understøtter følgende:

aktivt liv i det omgivende miljø
sundhedsfremme og forebyggelse
inkluderende frem for ekskluderende.

 

Kriterier, der indgår i vurderingen af eventuel tildeling af tilskud:

Aktiviteter der er nyskabende.
Aktiviteter der er netværksskabende og inddrager borgerne direkte i aktiviteten.
Aktiviteter der retter sig mod målgruppen, det vil sige borgere over 60 år.
Aktiviteter der har et socialt og/eller et sundhedsmæssigt sigte.
Aktiviteter der taler direkte ind i ét eller flere fokusområder i værdighedspolitikken eller politikken for det frivillige
sociale og sundhedsfremmende område.
Aktiviteter der tilrettelægges i et samarbejde mellem flere foreninger.
Udgifter der anvendes til transport og forplejning, telefon og lignende for de frivillige.

 

Frivillighedskonsulenten vil fortsat sammen med Ældrerådet koordinere, at ansøgere til § 79-midler og § 18-midler ikke
modtager fra begge puljer.

 

Ældrerådet har den 28. oktober 2020 drøftet kriterierne og anbefaler Social- og Seniorudvalget at godkende
retningslinjen.

Bevillingsmæssige konsekvenser

Økonomiforvaltningen oplyser, at sagen ikke har bevillingsmæssige konsekvenser.

Beslutning Social- og Seniorudvalget den 05-11-2020

Godkendt.

Bilag

Retningslinjer for tilskud til generelle tilbud med aktiverende og forebyggende sigte efter servicelovens § 79



Retningslinjer for tildeling af tilskud efter § 79 i serviceloven 11. november 2015



Punkt 9: Orientering om status på udmøntningsplanen 2020

20/4393

Sagsresumé

Byrådet vedtog den 4. november 2019 kommunens budget for 2020 - 2023.

 

Forvaltningen har efterfølgende udarbejdet udmøntningsplan for budgettet, som dels definerer den udvalgsmæssige og
administrative forankring og dels danner grundlag for opfølgningen i løbet af året.

 

Social- og Seniorudvalget orienteres.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Social- og Seniorudvalget at tage

orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling

Den politiske budgetaftale for 2020 - 2023 indeholder for det første en række politisk prioriterede områder
(budgetudvidelser), for det andet budgetforbedrende elementer (budgetreduktioner) samt, for det tredje, en række
analyser, undersøgelser og lignende, der ønskes gennemført.

 

Med henblik på den fremadrettede udmøntning af budgettets elementer, godkendte Økonomiudvalget den 11. december
2019 udmøntningsplanen.

 

Status på udmøntningsplanen blev – jf. Økonomiudvalget beslutning – fremlagt for Økonomiudvalget første gang den 19.
februar 2020 og herefter hver anden måned. Fagudvalgene orienteres efterfølgende.

 

Status på udmøntningsplanen pr. oktober 2020 viser, hvorvidt de enkelte elementer ikke er startet, i proces eller
gennemført.

 

Følgende elementer er i proces:

renovering og indretning af Møllestedgård – kontrakt forventes indgået inden årets udgang.

 

Følgende elementer er gennemført:

klippekort hjemmeplejen – de svageste ældre får 30 minutters klippekort hver uge
BDO-analyse vedrørende ældreområdet – den færdige analyse er præsenteret for udvalget
driftsbesparelser vedrørende værksteder (Møllestedgård) er indarbejdet i budget 2022.

 

Se yderligere i bilag.

Bevillingsmæssige konsekvenser



Økonomiforvaltningen oplyser, at sagen ikke har bevillingsmæssige konsekvenser.

Beslutning Social- og Seniorudvalget den 05-11-2020

Taget til efterretning.

Bilag

Opfølgning på udmøntningsplan 2020 - 2023 - oktober



Punkt 10: Generel orientering - november 2020

19/41295

Sagsresumé

 
BDO har gennemført uvildigt socialfaglige/driftsorienterede tilsyn:

Socialfagligt/driftsorienteret anmeldt tilsyn – Botilbud Louisegade
Socialfagligt/driftsorienteret uanmeldt tilsyn – Værestedet 12’eren

 

Tilsyn udarbejdet af Socialtilsyn Syd:
Socialfagligt/driftsorienteret tilsyn – Botilbud Ellebo
Socialfagligt/driftsorienteret tilsyn – Botilbud Højløkke

 

Påbud om midlertidige besøgsrestriktioner på plejecentre med videre
Forbud mod besøg på det sociale område.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Social – og Seniorudvalget at tage

orienteringen til efterretning.

Beslutning Social- og Seniorudvalget den 05-11-2020

Taget til efterretning.

Bilag

Socialfagligt/driftsorienteret anmeldt tilsyn - Værestedet 12'eren 2020

Socialfagligt/driftsorienteret uanmeldt tilsyn - Botilbud Louisegade 2020

Socialfagligt driftsorienteret tilsyn - Botilbud Ellebo

Socialfagligt/driftsorienteret tilsyn - Botilbud Højløkke

Midlertidige besøgsrestriktioner



Punkt 11: Lukket: Formanden, udvalgsmedlemmerne og direktøren
orienterer - november 2020

19/41298



Punkt 12: Underskriftsside - 5. november 2020

20/18844

Sagsresumé

Brug knappen GODKENDT i venstre side for at godkende/underskrive elektronisk.

Beslutning Social- og Seniorudvalget den 05-11-2020

-
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