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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

18/14186
Sagsresumé

Indstilling
Forvaltningen indstiller til Folkeoplysningsudvalget at

¢ godkende dagsordenen.

Beslutning Folkeoplysningsudvalg den 20-04-2021
Godkendt.

Fravzerende:

Vagn Jensen

Flemming Egedal

Sonny Johansen



Punkt 2: Dreftelse af rekruttering af frivillige til Tour de France

20/25758
Sagsresumé

I forbindelse med afholdelsen af Tour de France i Senderborg Kommune, er der brug for hjelp fra mange frivillige
ildsjele, for at i sa stort et arrangement til at lykkes.

Der vil vaere opgaver i forbindelse med aktiviteter i 100 dages programmet, udsmykning af byen eller pé selve lebsdagen.

Kommunen/Frivilligkoordinatoren ensker input fra Folkeoplysningsudvalget til, hvorledes Senderborg Kommune kan
rekruttere de frivillige.

Afdelingsleder for Projekt og Udvikling Bente Blenstrup deltager under punktet.

Indstilling
Forvaltningen indstiller til Folkeoplysningsudvalget at

¢ drofte rekruttering af frivillige samt
¢ drefte udpegelsen af en repreesentant for Folkeoplysningsudvalget, til at indgé 1 en midlertidig arbejdsgruppe med
frivilligkoordinatoren og dennes arbejdsgruppe.

Sagsfremstilling

Den 3. juli 2022 er Senderborg mélby for Tour de France. For at kunne afvikle sddan et stort arrangement, er der behov
for rigtig mange frivillige ildsjale.

Som kulturfrivillig til Tour de France i Senderborg kommune kan man vere frivillig p4 mange forskellige opgaver. Der
vil vaere mulighed for at vare frivillig i 100-dages programmet, hvor kommunen markerer nedtallingen til Tour de France
sammen med de andre tour-kommuner fra den 23. marts 2022. 100-dages programmet bliver et stort og bredt program
med noget for alle.

Pa selve lgbsdagen, og dagene omkring, vil der ligeledes vere behov for hjlp til klargering af kommunens 3 hotspots,
hjeelp til p-omradderne og guider/ informationshjalp til de mange turister samt borgere.

Onsker man at vaere med lige der, hvor lebet sker, sd kan man melde sig som trafikafvikler ude pa ruten.

Kommunen er i dialog med uddannelsessteder, vaeresteder, Cykelforum og Landsbylaug i forhold til rekruttering af
frivillige.

For at handterer de mange frivillige har Senderborg Kommune indkebt et it-system der kan handtere tilmeldinger,
udarbejde vagtplaner sikre effektiv og malrettet kommunikation med mere. Via dette system er der allerede 80 der har
meldt sig som frivillig.



Det forventes at der er behov for 400 frivillige i forbindelse med Tour de France.

Nér man melder sig som frivillig tilbyder kommunen bl.a.

o T-shirt / merchandise
¢ Forplejning ved vagter over 6 timer
¢ Infomeder sé vores frivillige kan blive kledt godt pa

Der er som udgangspunkt ikke afsat midler til at kunne aflenne de frivillige.

Der er nedsat en intern arbejdsgruppe, der arbejder med rekruttering af frivillige. Der vil derudover blive nedsat
forskellige ad hoc arbejdsgrupper, som skal hjeelpe med input til den primeaere arbejdsgruppe, sé der sikres bred forankring
og sparring, s& s& mange som muligt involveres.

Beslutning Folkeoplysningsudvalg den 20-04-2021
Droftet.

Fraverende:

Vagn Jensen

Flemming Egedal

Sonny Johansen



Punkt 3: Godkendelse af ansegning fra Nordborg Roklub til Start- og
Udviklingspuljen

21/3
Sagsresumé

Nordborg Roklub ansgger om tilskud til videreudvikling af deres eRonings-aktivitet i klubbens lokaler i Dyvig.

Der sgges om tilskud til projektor og PC’er til at kunne fuldfere aktivitetsmuligheden.
Indstilling

Forvaltningen indstiller til Folkeoplysningsudvalget at

o der gives et tilskud fra Start- og Udviklingspuljen pa 2.338 kr. svarende til foreningens medlemssammensatning og
materialetilskudsprocenten i 2019.

Sagsfremstilling

Nordborg Roklub er i faerd med at etablere et nyt initiativ — eRoning - der er udviklet af Dansk Forening for Rosport.

eRoning foregér pa roergometre (romaskiner) i Nordborg Roklubs treeningsrum og kan foregé hele &ret rundt, hvilket ogsa
giver muligheder for klubaktiviteter i vinterperioden.

Nordborg Roklub har i forbindelse med en ombygning af klubhuset etableret et motionsrum, hvor man blandt andet har
plads til 10 roergometre, hvilket muligger at bdde nuvaerende og kommende medlemmer har mulighed for at treene alene
eller i hold hele degnet og aret rundt.

Nordborg Roklub har investeret i de 10 roergometre og har desuden etableret lydanleg og lerred i treeningsrummet, men
mangler en projektor og en PC for at kunne tilbyde den optimale aktivitet.

Der soges tilskud med folgende budget:

Projektor 4.306,25
PC 599,00
HDMI Kabel 139,00

I alt 5.044,25

Der soges ikke tilskud andre steder.

Der gives tilskud fra Start- og Udviklingspuljen pa baggrund af retningslinjerne for Senderborgordningen.



Beregningen af tilskud fra Start- og Udviklingspuljen sker pa baggrund af medlemssammensetningen, tilskudsprocenten
for materialetilskud iht. Senderborgordningen 2019 og positiv/negativlisten vedr. tilskudsberettigede materialer.

Foreningen havde i 2019 i alt 75 medlemmer hvoraf 40 var under 25 ar. Materialetilskudsprocenten var i 2019 pa 86,92.

Beslutning Folkeoplysningsudvalg den 20-04-2021
Godkendt.

Fraverende:

Vagn Jensen

Flemming Egedal

Sonny Johansen

Bilag

Nordborg Roklub - ansggning til Start- og Udviklingspunlje



Punkt 4: Godkendelse af ansegning fra Svenstrup UF - Svemning til Start-
og Udviklingspuljen

21/3
Sagsresumé

Svenstrup Ungdoms Forenings svemmeafdeling anseger om tilskud til indkeb af en rutsjebane, til det bassin i Nord-Als
Idraetscenter, der bruges til foreningens svemmeundervisning for de mindste medlemmer.

Indstilling
Forvaltningen indstiller til Folkeoplysningsudvalget at

o der gives et tilskud fra Start- og Udviklingspuljen pd 3.357,26 kr. svarende til det maksimale materialetilskud,
foreningens medlemssammensaetning og materialetilskudsprocenten i 2019.

Sagsfremstilling

Svenstrup UFs svemmeafdeling ansgger om et belgb pa 15.000 kr. til indkeb af en vandrutsjebane, der skal placeres i det
lille bassin i Nord-Als Idraetscenters svemmehal.

Rutsjebanen skal primart anvendes til klubbens bern og unge, som et peedagogisk verktgj til at gore nye svemmere
fortrolige med vandelementet. Overgangen til egentlig svemmeundervisning fremmes af, at der ogsé er et element af leg i
treeningstiden saledes at bernenes interesse i svemning fastholdes som en sjov fritidsaktivitet.

Foreningen beskriver det projekt der seges tilskud til saledes:
En af de sterste udfordringer ved nye bern til svemning er, at de ikke er trygge ved at fa vand i ansigtet. Barn er meget

glade for rutsjebaner, ogsa i vand. Ved leg pa rutsjebanen bliver deres opmarksomhed rettet mod legen og det sjove, frem
for deres ubehag omkring vand i ansigtet.

Vi har tidligere haft sma rutsjebaner for nybegyndere, som har haft er meget positiv effekt i bernenes tilvaenning til vand.

Med placeringen i Nord-Als Idratscenters lille bassin vil ogsé andre bern kunne nyde godt af indkebet.

Foreningen har féet et tilbud pa 31.444,63 kr. inkl. moms og fragt og har via Bitten & Mads Clausens Fond féet et tilskud
pa 15.000 kr.

Beslutning Folkeoplysningsudvalg den 20-04-2021
Godkendt.

Fravarende:

Vagn Jensen

Flemming Egedal

Sonny Johansen

Bilag



Svenstrup UF - ansegning



Punkt 5: Dreftelse af talentudviklingsprofil for Senderborg Kommune

19/48779
Sagsresumé

Idraets- og fritidspolitikken 2019-2022 setter fokus pa talentudvikling og talentudviklingsmiljeer i Senderborg Kommune.

I samarbejde med forskere pa omradet og centrale akterer i Senderborg Kommune, er der udarbejdet en
talentudviklingsprofil for Senderborg Kommune i trdd med den handling der ligger under politikkens indsatsomrade
"Talentudviklingsmilje’.

Talentudviklingsprofilen bygger pé en vision og mission, der skal realiseres igennem handlinger, der alle er i trdd med
profilens fem verdier for baeredygtig talentudvikling.

Samtidig er det centralt, at talentudvikling i Senderborg Kommune sker i et taet samspil mellem de centrale akterer pa
talentudviklingsomradet.

Indstilling
Forvaltningen indstiller til Folkeoplysningsudvalget at

¢ drofte Senderborg Kommunes profil for baeredygtig talentudvikling

Sagsfremstilling

Visionen for Idraets- og fritidspolitikken 2019-2022 er at vi i feellesskab opnér et ssmmenhangende og styrket idrets- og
fritidsliv for alle 1 Senderborg Kommune.

Under indsatsomradet *Talentudviklingsmilje’ ligger en konkret handling om at udarbejde en kommunal profil pa
talentudviklingsomradet.

I samarbejde med forskere pa omradet og centrale akterer pa talentudviklingsomréadet i Senderborg Kommune er der
udarbejdet nedenstdende talentudviklingsprofil for Senderborg Kommune.

Senderborg Kommunes profil for baeredygtig talentudvikling

I Senderborg Kommune har vi fokus pé at skabe rammerne for et godt liv, hvor den enkelte borger kan udleve

sine ambitioner og dremme. Det kraver staerke feellesskaber pa tveers af det kommunale landskab forplantet i sunde og
udviklende miljeer. Det samme er geeldende inden for talentudvikling, som i Senderborg Kommune skal foregé
gennemsuccesfulde og beredygtige talentudviklingsmiljoer.

Profilen for talentudvikling skal understette og bidrage til udvikling af de talentudviklingsmiljeer der allerede eksisterer i
mange af de lokale foreninger sdvel som pa de kunstneriske fagomréader, repraesenteret af Senderborg Musikskole,
Senderjyllands Danseakademi, Det Senderjyske Sangcenter, Senderjyllands Kunstskole og Forfatterakademiet.

Bern og unge med ambitioner, engagement og talent skal have de bedst mulige rammer for udvikling.



Vision

I fellesskab skaber vi ssmmenhangende og baredygtige talentudviklingsmiljeer for alle talenter i Senderborg
Kommune.

Mission

Vi vil understette baeredygtige lokale talentudviklingsmiljeer ved at arbejde for: At flest muligt, af dem der vil, udvikler
sig 1 leengst mulig tid.

Talentudviklingsmiljeer i Senderborg Kommune ber have fokus pé ansvarlig og langsigtet udvikling, hvor udevernes
kunstneriske/faglige/kropslige, personlige, og sociale udvikling samt trivsel er omdrejningspunktet. Ansvarlig
talentudvikling har trivsel og udvikling som det centrale omdrejningspunkt frem for kortsigtede resultater.

Verdier

Folgende 5 verdier sztter rammen for arbejdet med talentudvikling i Senderborg Kommune:

[ )

Talentudvikling foregér i det lokale talentmiljo. Senderborg Kommune tager udgangspunkt i det lokale miljos
hverdag og vil understette udvikling og kvalitet hele vejen fra treeningsbanen/undervisningslokalet til
bestyrelsen/ledelsesrummet. Det er afgerende at skabe centrale miljoer, hvor bern og unge kan medes med
ligesindede til gensidig inspiration, leering og udvikling faciliteret af dygtige lerere/trenere.

Lad bern vaere bern. Senderborg Kommune vil arbejde for at understotte aldersrelateret undervisning/trening og
leering i miljoerne. Born (under 12 &r) mé aldrig blive brikker i foraldres, treneres/underviseres

eller andres ambitioner om et liv med en professionel karriere.

Sammen stér vi steerkere. Senderborg Kommune vil arbejde for at de lokale akterer som bl.a. kulturinstitutioner og
idraetsforeninger udvikler sig i feellesskab. Sterke fellesskaber og netvaerk pé tveers af talenter, foraeldre,
treenere/undervisere og foreninger/kulturinstitutioner/skoler skal udvikles gennem ébenhed og dialog.

Integrerede indsatser. Senderborg Kommune vil arbejde for at skabe sammenheng i de lokale indsatser. Centralt er
iseer samspillet mellem uddannelse-kulturinstitution/forening, men ogsa forbund-forening og foreldre-
undervisere/treenere spiller en rolle.

Talenter og treenere/undervisere skal opleve at ressourcepersonerne omkring dem treekker i samme retning, skaber
miljeer hvor talenter kan medes, sparre og spejle sig i hinanden.

Udvikling af hele mennesker. Senderborg Kommune vil arbejde for gode rammer for sund, meningsfyldt og
langsigtet udvikling, hvor bade udevernes kunstneriske/faglige/kropslige, personlige, sociale udvikling samt trivsel
er omdrejningspunktet.

Handlinger

o O 0O O o

Felles instans for talentudvikling i Senderborg Kommune pé tvars af kulturinstitutioner, foreningslivet,
skoleafdelingen, ungdomsuddannelser mm.

Talentudviklingsstrategier inden for kulturinstitutions-, forenings-, uddannelsesomradet mm.
Netveerksgrupper

Aktivitets og fagligt specifikke samt tveergadende temaer

Konkrete kulturinstitutions-, forenings- og skoleprojekter

Facilitetsudnyttelse og udvikling

Inspirations- og kompetenceudvikling indenfor bl.a.

Motorik

Faglighed

Analyse/data

Mental sundhed og trivsel
Fastholdelse



Beslutning Folkeoplysningsudvalg den 20-04-2021
Droftet.

Fravzerende:

Vagn Jensen

Flemming Egedal

Sonny Johansen



Punkt 6: Dreftelse af modeller for Senderborgordningen

19/48779
Sagsresumé

Idreets- og fritidspolitikken 2019-2022 skal medvirke til at skabe gode rammer for udvikling, udfoldelse og samarbejde
inden for idrets- og fritidslivet og give flere lyst til at engagere sig i fellesskabet.

I Idreaets- og fritidspolitikken 2019-2022 ligger der en konkret handling om at kigge pa en alternativ fordeling af
Senderborgordningen.

I perioden 2008-2020 er den samlede skonomi i Senderborgordningen steget med 18,8 pct. mens foreningstilskuddet og
medlemstilskuddet er steget med henholdsvis 38,5 pct. og 44,9 pct.

Den nuvarende Senderborgordning understatter primaert foreningsdrift, hvorimod de to alternative modeller understotter
bade foreningsdrift og foreningsudvikling. I begge modeller skabes der en taettere kobling mellem Senderborgordningen
og den geldende Idreets- og Fritidspolitik.

Model 1 skaber, i trdd med forskning pa omradet, sammenhang mellem bredde- og talentarbejdet. Modellen understotter
alle fem indsatsomrader i Idreets- og fritidspolitikken 2019-2022.

Model 2 understetter fire ud af de fem indsatsomrader i Idreets- og fritidspolitikken 2019-2022. Modellen understeatter
opdelingen af bredde- og talent i tilskudssammenhang.

Indstilling
Forvaltningen indstiller til Folkeoplysningsudvalget at

o drefte alternative modeller for Senderborgordningen

Sagsfremstilling
Siden 2008 har foreninger, med medlemmer under 25 ar, kunne soge tilskud via Senderborgordningen.

Den samlede gkonomi i Senderborgordningen fordeles i fire tilskudsposter, med hver sin fastsatte procentuelle andel af
den samlede gkonomi:

Foreningstilskud 6 pct.
Medlemstilskud 48 pct.
Kursustilskud 20 pct.
Materialetilskud 26 pct.

I perioden 2008 til 2020 er det samlede budget for Senderborgordningen steget med 18,8 pct., fra 3.472.853 k. til
4.125.500 kr. I samme periode er det udbetalte foreningstilskud steget med 38,5 pct., fra 1.153 kr. til 1.597 kr. og
medlemstilskuddet med 44,9 pct., fra 98 k. til 142 kr. Det udbetalte forenings- og medlemstilskud er procentuelt steget
med over det dobbelte sammenlignet med den samlede skonomi til Senderborgordningen.

De store stigninger i forenings- og medlemstilskud skyldes, at der i perioden 2008-2020 er sket et fald i det samlede antal
foreninger der seger Senderborgordningen pa 14,4 pct. (26 foreninger) og et fald i antallet af medlemmer under 25 ar pa
20,3 pct. (3.540 medlemmer under 25 ar).



Den nuvarende fordeling af midlerne i Senderborgordningen understotter ikke medlemsudvikling og er ugennemsigtig
for foreningerne i forhold til at beregne et forventet tilskud, da de enkelte tilskud er variable. Ordningen understatter
primart foreningsdrift frem for foreningsudvikling. Det eneste incitament til udvikling i den nuvarende ordning er
kursustilskud. Senderborgordningen mangler i sin nuvarende form en tydelig kobling til Idrets- og Fritidspolitikken
2019-2022.

Idreets- og fritidspolitikken 2019-2022 skal medvirke til at skabe gode rammer for udvikling, udfoldelse og samarbejde
inden for idraets- og fritidslivet og give flere lyst til at engagere sig i fellesskabet.

Forslaget til en alternativ fordeling af midlerne i Senderborgordningen er affedt af en konkret handling i Idraets- og
Fritidspolitikken 2019-2022 i samspil med politikkens overordnede vision om at udvikle idraets- og fritidsomradet,
herunder at oge antallet af foreningsaktive samt understette foreningers fremtidige udvikling.

Alternative modeller til fordeling af Senderborgordningen

Nedenfor beskrives to alternative modeller til fordeling af Senderborgordningen. Falles for begge modeller er at der
frigives skonomi til en foreningsudviklingspulje svarende til 9,6 pct. af den samlede Senderborgordning. I 2020-tal vil det
svare til 396.048 kr. Den nuvearende start- og udviklingspulje bliver en del af foreningsudviklingspuljen. Puljen skal
understette mélsatningerne i den gaeldende politik, udvikling af idreets- og fritidsomradet, herunder forenings- og
medlemsudvikling. Samtidig vil puljen styrke samarbejdet mellem forvaltningen og foreninger/akterer pé idraets- og
fritidsomrédet savel som indsatser pé tvaers af foreninger.

De to modeller adskiller sig fra hinanden i maden hvorpa der gives stette til talentudvikling.

Model 1

1. 9,6 pct. af Senderborgordningen frigives til foreningsudviklingspuljen.

2. Foreningstilskud fastsettes til 1370 kr. og fremskrives efterfelgende med samme procent som den samlede
gkonomi i Senderborgordningen.

3. Medlemstilskuddet fastsettes til 116 kr. og fremskrives efterfalgende med samme procent som den samlede
okonomi i Senderborgordningen.

4. Tilskudsprocenten for tilskudsberettigede kursusudgifter settes til 100 pct.

5. Tilskud til materialeudgifter beregnes ud fra det resterende belab, nar gkonomien til pkt. 1-4 er fratrukket den
samlede gkonomi.

konomi til Foreningsudviklingspuljen

a. 9,6 pct. af Senderborgordningen frigives til puljen
b. Start- og udviklingspuljen leegges ind under foreningsudviklingspuljen
c. Elitepuljen leegges ind under foreningsudviklingspuljen

Model 1 understotter alle fem indsatsomréader i Idraets- og fritidspolitikken 2019. Den understetter foreningsdrift savel
som foreningsudvikling og medlemsudvikling. Modellen skaber ligeledes gennemsigtighed for foreninger i forhold til de
tilskud de kan forvente i forbindelse med forenings-, medlems- og kursustilskud.



Model 1 skaber i, trad med forskning p&d omradet, ssmmenheng mellem bredde- og talentarbejdet. Talentarbejde er ikke et
isoleret omrade i foreningerne, men derimod et taet samspil mellem bredde og talent. De foreninger som forvaltningen har
veret 1 dialog med omkring talentudvikling giver bdde udtryk for vaerdien af den taette kobling mellem bredde og talent
savel som ensket om at foreninger pé tvers af aktiviteter kan ga sammen og sege ind i en pulje der kan understotte
forenings- og talentudvikling. Model 1 giver et ekonomisk sterre radderum i forhold til at understette forenings- og
talentudvikling end tilfaldet er i dag igennem elitepuljen.

Model 2

1. 9,6 pct. af Senderborgordningen frigives til foreningsudviklingspuljen.

2. Foreningstilskud fastsettes til 1370 kr. og fremskrives efterfelgende med samme procent som den samlede
gkonomi i Senderborgordningen.

3. Medlemstilskuddet fastsettes til 116 kr. og fremskrives efterfalgende med samme procent som den samlede
okonomi i Senderborgordningen.

4. Tilskudsprocenten for tilskudsberettigede kursusudgifter settes til 100 pct.

. Tilskud til materialeudgifter beregnes ud fra det resterende beleb, ndr skonomien til pkt. 1-4 er fratrukket den

samlede gkonomi.

W

konomi til Foreningsudviklingspuljen

a. 9,6 pct. af Senderborgordningen frigives til puljen
b. Start- og udviklingspuljen leegges ind under foreningsudviklingspuljen

Model 2 understeotter fire ud af de fem indsatsomrader i Idreets- og fritidspolitikken 2019-2022, da indsatsomrédet
"Talentudviklingsmilje’ alene vil blive understettet igennem Elitepuljen. En pulje der historisk set er fordelt til isolerede
foreningsaktiviteter og ikke feelles talentindsatser pé tveers af foreninger.

Model 2 understetter foreningsdrift savel som foreningsudvikling og medlemsudvikling. Modellen skaber
gennemsigtighed for foreninger i forhold til de tilskud de kan forvente i forbindelse med forenings-, medlems- og
kursustilskud.

Model 2 fastholder elitepuljen og understetter opdelingen af bredde- og talent i tilskudssammenhzang.

I bilag 3 *Baggrund for satser i den alternative fordeling af Senderborgordningen’ gennemgas grundlaget for at afsaette 9,6
pct. af Senderborgordningen til Foreningsudviklingspuljen. De fastsatte satser for forenings- og medlemstilskud er
beregnet ved at fremskrive tilskud fra 2008 med den samme procentuelle stigning som den samlede ekonomi i
Senderborgordningen har haft, altsé 18,8 pct.

I forbindelse med foreningsudviklingspuljen oprettes der kriterier for ansegninger. Disse kriterier er vedheftet som bilag
og galdende for henholdsvis model 1 og model 2.

For begge modeller er det gaeldende, at Folkeoplysningsudvalget senest om to ar eller efter en endt politikperiode,
reviderer kriterierne sé de understotter den til en hver tid geeldende idrets- og fritidspolitik.

Safremt der resterer midler i foreningsudviklingspuljen ved kalenderarets afslutning, overfores restbudgettet til det
efterfolgende regnskabsar.



Beslutning Folkeoplysningsudvalg den 20-04-2021
Droftet.

Fravzerende:

Vagn Jensen

Flemming Egedal

Sonny Johansen

Bilag
Kriterier for Foreningsudviklingspulje model 1
Kiriterier for Foreningsudviklingspulje model 2

Baggrund for satser i den alternative fordeling af Senderborgordningen



Punkt 7: Orientering om fallesmode mellem Udvalget for Kultur, Idret,
Handel og Turisme og Folkeoplysningsudvalget

12/42155
Sagsresumé

Der atholdes fellesmade mellem Udvalget for Kultur, Idraet, Handel og Turisme og Folkeoplysningsudvalget én gang
arligt med udgangspunkt i aktuelle folkeoplysende temaer.

Indstilling
Forvaltningen indstiller til Folkeoplysningsudvalget, at tage

e orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling

P& fellesmedet kan medlemmer af Udvalget for Kultur, Idraet, Handel og Turisme og Folkeoplysningsudvalget drefte
aktuelle temaer.

Magdet finder sted torsdag den 6. maj kl. 13.00 - 14.30. Det er endnu ikke afklaret hvor medet atholdes, men udvalget vil
modtage en endelig invitation med angivelse af medested.

Dagsorden til medet:
1. Samarbejdet mellem KIHT og FOU
2. Implementering af Idreets- og Fritidspolitikken, herunder talentudvikling

3. Udvikling af Senderborgordningen
4. Corona-status i foreningerne

Beslutning Folkeoplysningsudvalg den 20-04-2021
Taget til efterretning.

Fravaerende:

Vagn Jensen

Flemming Egedal

Sonny Johansen



Punkt 8: Generel orientering

18/14189
Sagsresumé

Orientering fra formanden

Orientering fra medlemmer

¢ Jonny Arnold orienterede om sagsforleb vedr. etablering af padelbaner ved SFS-hallen

Orientering fra Udvalget for Kultur, Idraet, Handel og Turisme

e Udvalget har fastholdt tilskudstilsagnet til aftenskolerne
¢ Der kan stadig seges midler i Corona-puljen

Orientering fra forvaltningen
o Kultur- og Idretsnatten
o Arshjul 2021
Indstilling
Forvaltningen indstiller til Folkeoplysningsudvalget at
¢ tage orienteringen til efterretning.
Beslutning Folkeoplysningsudvalg den 20-04-2021
Taget til efterretning.
Fravarende:
Vagn Jensen
Flemming Egedal
Sonny Johansen
Bilag

Arshjul 2021 - Folkeoplysningsudvalget



Punkt 9: Naeste ordinaere meode i Folkeoplysningsudvalget

18/14190
Beslutning Folkeoplysningsudvalg den 20-04-2021

Onsdag den 16. juni kl. 17.00. Medested afgares senere.

Fravaerende:
Vagn Jensen
Flemming Egedal

Sonny Johansen



Punkt 10: Oplesning og godkendelse af beslutningsprotokol fra dagens
mede

18/14193
Indstilling

Forvaltningen indstiller til Folkeoplysningsudvalget at

¢ godkende beslutningsprotokollen.

Beslutning Folkeoplysningsudvalg den 20-04-2021
Godkendt.

Fravaerende:

Vagn Jensen

Flemming Egedal

Sonny Johansen
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