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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden og indkaldelse af stedfortrædere

17/41900

Sagsresumé

Byrådsmedlem Niels Ole Bennedsen, Socialdemokratiet, har meldt afbud til byrådsmødet på grund af ferie. 1.
stedfortræder Svend Erik Petersen er indkaldt til i givet fald at indtræde som stedfortræder for Niels Ole Bennedsen i
nærværende byrådsmøde.

 

Byrådsmedlem Daniel Staugaard, Venstre, har meldt afbud til byrådsmødet på grund af sygdom. 1. stedfortræder Kathrine
Svane Christiansen er indkaldt til i givet fald at indtræde som stedfortræder for Daniel Staugaard i nærværende
byrådsmøde.

 

Byrådet skal tage stilling til, om betingelserne for indkaldelse af stedfortrædere er opfyldt.

 

Byrådet har beslutningskompetencen, jf. styrelsesloven.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Byrådet, at godkende

 

dagsordenen
indkaldelse af stedfortrædere

Sagsfremstilling

Betingelserne for indkaldelse af stedfortræder er:

”Styrelsesvedtægtens § 6

Stk. 1 Borgmesteren indkalder stedfortræder til Byrådets møde, når et medlem er forhindret i at deltage i mødet på grund
af sin helbredstilstand, graviditet, barsel eller adoption, varetagelse af anden offentligt hverv, ferie, forretninger eller
lignende. Stedfortræder indkaldes uanset den forventede varighed af medlemmets fravær.

 

Stedfortræderen for et medlem indkaldes ved medlemmets forfald af de grunde uanset om hindringen har en kortere
varighed end en måned.

 

Stk. 2 Meddelelse om fravær skal i videst mulig omfang gives til borgmesteren senest 3 hverdage før mødet i Byrådet.”

og

”Styrelseslovens § 15

Stk. 4 Kommunalbestyrelsen træffer beslutning om, hvorvidt betingelserne for stedfortræderens indtræden er til stede.”

Beslutning Byrådet den 31-01-2018

Godkendt.

Punkt 18, Foreningen Aktivitetscenteret Guderup - udpegning af 1 medlem, tages af.



Punkt 2: Aktørudvalget for Turisme, Handel og Kultur i Sønderborg
Kommune - udpegning af 1 byrådsmedlem

17/30127

Sagsresumé

Hjemmel

Den kommunale styrelseslov § 17, stk. 4 og vedtægter af 5. april 2017.

 

Sammensætning

Antal medlemmer er 16

•        Tre medlemmer valgt af og blandt Byrådets medlemmer i form af et fra erhvervsudvalget, et fra udvalget for
kulturel og regional udvikling og et fra Kultur-, Borger og Fritidsudvalget.

•        Et medlem valgt af Byrådet efter indstilling fra afdelingen Kultur, Events og Landdistrikter i Sønderborg Kommune.

•        Et medlem valgt af Byrådet efter indstilling fra det fælleskommunale samarbejde Destination Sønderjylland.

•        Tre medlemmer valgt af Byrådet efter indstilling fra kommunens handelsstandsforeninger.

•        Tre medlemmer valgt af Byrådet efter indstilling fra Foreningen for Turistaktører i Sønderborg Kommune (TAKS).
Medlemmerne bør repræsentere henholdsvis overnatning, oplevelser og bespisning.

•        Et medlem valgt af Byrådet efter indstilling fra foreningen Kultur i Syd.

•        Et medlem valgt af Byrådet efter indstilling fra Kulturforum i Sønderborg.

•        To medlemmer valgt af Byrådet efter indstilling fra områdeinitiativprojekterne Gråsten og Nordals.

•        Et medlem valgt af Byrådet efter indstilling fra Museum Sønderjylland.

På udvalgsmøderne deltager en direktør fra Sønderborg Kommune. Vedkommendes rolle er at rådgive udvalget i dets
arbejde. Direktøren har dog ikke stemmeret på bestyrelsens møder.

 

Valgperiode

Medlemmerne vælges umiddelbart for pilotprojektets 2-årige periode til udgangen af 2018. Det er dog muligt at udskifte
et medlem undervejs, såfremt der er tale om en nødvendig permanent udskiftning. Et nyt medlem skal vælges, da Tom
Holden Jensen ikke er genvalgt til Byrådet.

 

Hvervet er ulønnet

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Byrådet, at

 

V og O udpeger et byrådsmedlem fra Erhvervsudvalget.

Beslutning Byrådet den 31-01-2018



Udpeget af V og O:

Heidi F. Jørgensen (V)



Punkt 3: Aflastningshjemmet Rendbjerg - udpegning af 1 byrådsmedlem

17/25437

Sagsresumé

Hjemmel

Aflastningshjemmet Rendbjergs vedtægter § 4 af 1. januar 2015

 

Opgaver

Modtage personer med vidtgående psykiske handicaps i ferie- og aflastningsophold og klubtilbud. Herudover vil andre
handicappede kunne optages i institutionen.

 

Sammensætning

Bestyrelsen består af fem medlemmer.

·        tre medlemmer udpeges af LEV.

·        et medlem udpeges blandt forældre til brugerne

·        et medlem udpeges af og blandt Sønderborg Byråd

 

Valgperiode

01.01.2018 – 31.12.2021

 

Hvervet er ulønnet

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Byrådet, at  

 

flertalsgruppen udpeger 1 byrådsmedlem.

Beslutning Byrådet den 31-01-2018

Udpeget af flertalsgruppen:

Didde Lauritzen (A)



Punkt 4: Augustenborg Fjernvarme a.m.b.a. - eventuel udpegning af 1
medlem

17/25443

Sagsresumé

Hjemmel

Augustenborg Fjernvarme a.m.b.a.’s vedtægter af 23. oktober 1996 § 7.

 

Opgaver

Bestyrelsen har den overordnede ledelse af selskabet og alle dets anliggender.

 

Sammensætning

Bestyrelsen består af ni medlemmer, hvoraf Byrådet kan udpege et medlem. Det af Byrådet udpegede medlem kan når
som helst udskiftes af Byrådet. Hvis Byrådet beslutter ikke at udpege et medlem, reduceres antallet af
bestyrelsesmedlemmer tilsvarende.

 

Byrådsmedlemmerne har ikke pligt til at deltage i bestyrelsesarbejdet. Der kan dermed udpeges personer, der ikke er
medlemmer af Byrådet.

 

Valgperiode

01.01.2018 – 31.12.2021

 

Hvervet er ulønnet.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Byrådet, at

 

flertalsgruppen udpeger 1 medlem.

Beslutning Byrådet den 31-01-2018

Udpeget af flertalsgruppen:

Erling Taul Jensen



Punkt 5: Beboerklagenævnet - indstilling af formand og suppleant for
formand, udpegning af 2 medlemmer og 2 suppleanter, 1 socialsagkyndig og
1 suppleant

16/13841

Sagsresumé

Hjemmel

Almenlejelovens kapitel 17, §§ 96-98, jf. lovbekendtgørelse nr. 228 af 9. marts 2016.

 

Opgaver

At afgøre tvister m.v. mellem udlejer og lejere i almene boligorganisationer m.v. vedrørende nærmere angivne spørgsmål.

 

Sammensætning

Der kan nedsættes et eller flere beboerklagernævn for hver kommune, ligesom kommunerne kan samarbejde om
etablering af fælles beboerklagenævn for to eller flere kommuner.

 

Et beboerklagenævn består af en formand og to andre medlemmer. Formanden beskikkes af direktøren for
statsforvaltningen efter indstilling fra Byrådet. Formanden skal have bestået juridisk kandidateksamen og må ikke have
særlig tilknytning til grundejer-, bolig- eller lejerorganisationer eller være erhvervsmæssigt interesseret i
ejendomshandler. De to andre medlemmer udpeges af Byrådet efter indstilling fra henholdsvis de almene
boligorganisationer, der har afdelinger i kommunen, og de større lejerforeninger i kommunen. De to medlemmer skal
være sagkyndige med hensyn til almene boligforhold.

 

Findes der ikke større lejerforeninger i kommunen, eller afgiver disse ikke inden en af Byrådet fastsat frist indstilling om
et medlem til nævnet, foretager Byrådet valg af et sagkyndigt medlem, der skal være lejer, men ikke tillige udlejer.

 

Findes der kun én almen boligorganisation, der har afdelinger i kommunen, udpeges et medlem efter indstilling fra
landsdækkende organisationer af udlejere af alment byggeri i stedet for et medlem udpeget efter indstilling fra den
pågældende almene boligorganisation. I sager efter lovens kapitel 13 tiltrædes nævnet af en person, der er kyndig med
hensyn til sociale forhold, som også udpeges af Byrådet. Pågældende har ikke stemmeret.

 

Der vælges en suppleant for hvert af medlemmerne og den socialt sagkyndige.

 

Formand, medlemmer og suppleanter skal opfylde betingelserne i lejelovens § 109, stk. 2 og 3, bortset fra betingelsen om
dansk indfødsret. De pågældende skal således være myndige og uberygtede, ikke under værgemål og ikke under konkurs.
Ophører nogen af betingelserne med at være opfyldt, tilbagekaldes beskikkelsen. Personer, der er fyldt 65 år, kan anføre
anden rimelig fritagelsesgrund, eller som har været beskikket for mindre end 4 år siden, kan begære sig fritaget for at
blive beskikket.

 

Fra de af Danske Lejere, Sønderborg afdeling er følgende indstillet:



Lone Andersen som medlem og Morten Dohrmann som suppleant for medlemmet.

 

Fra de af de almene boligorganisationer i Sønderborg Søbo og B42 er følgende indstillet:

Nina Frederiksen som medlem og Anita Fogh Madsen som suppleant for medlemmet.

 

Fra Kolding Lejerforening er følgende indstillet:

Knud Rohde Fischer som medlem og Ole Kirstein som suppleant for medlemmet.

 

Forvaltningen foreslår samtidig en ændring af mødeplanlægningen, således at råd og nævn fra den nye byrådsperiode
fastlægger møder generelt hver 2. måned i stedet for hver måned, fortsat med undtagelse af juli måned.

 

Valgperiode

Udnævnelsen sker for indtil 4 år. Et medlem kan dog vælge at udtræde efter at være fyldt 67 år. Nævnets funktionsperiode
behøver ikke at være sammenfaldende med Byrådets funktionsperiode.

 

Hvervet er lønnet.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Byrådet, at godkende, at

der nedsættes ét Beboerklagenævn
jurist Michael Bech Jørgensen indstilles som formand og jurist Jens Schulz-Hansen indstilles som suppleant for
formanden
de af Danske Lejere, Sønderborg afdeling indstillede (Lone Andersen som medlem og Morten Dohrmann som
suppleant for medlemmet) vælges som repræsentant for lejerne i Beboerklagenævnet
de af de almene boligorganisationer i Sønderborg Søbo og B42 indstillede (Nina Frederiksen som medlem og Anita
Fogh Madsen som suppleant for medlemmet) vælges som repræsentant for udlejerne i Beboerklagenævnet.
udpege Ernst Petersen som social sagkyndig og Grethe Særkjær som suppleant.
Nævnsmedlemmerne (lejerrepræsentant og udlejerrepræsentant) honoreres som hidtil, og formanden honoreres med
et grundbeløb på 42.000 kr. årligt, som reguleres
der fastlægges møder hver 2. måned.

Beslutning Byrådet den 31-01-2018

Godkendt.



Punkt 6: Huslejenævn - indstilling af formand og suppleant for formand,
udpegning af 2 medlemmer og 2 suppleanter, 1 socialsagkyndig og 1
suppleant

16/13839

Sagsresumé

Hjemmel

Boligreguleringslovens §§ 35-44a, jf. lovbekendtgørelse nr. 810 af 1. juli 2015, og lejelovens §§ 106 og 109, stk. 2 og 3,
jf. lovbekendtgørelse nr. 227 af 9. marts 2016.

 

Opgaver

Huslejenævnet træffer afgørelse i sager (tvister) om uenighed mellem udlejer og lejer vedrørende nærmere angivne
forhold, herunder huslejens størrelse i private lejeforhold.

 

Sammensætning

I alle kommuner nedsættes et eller flere huslejenævn. Flere kommuner kan i fællesskab etablere fælleskommunale
huslejenævn.

 

Et huslejenævn består af en formand og to andre medlemmer. Formanden beskikkes af direktøren for statsforvaltningen
efter indstilling fra Byrådet. Formanden skal have bestået juridisk kandidateksamen og må ikke have særlig tilknytning til
grundejer- eller lejerorganisationer eller være erhvervsmæssigt interesseret i ejendomshandler.

 

De to andre medlemmer udpeges af Byrådet efter indstilling fra henholdsvis de større udlejerforeninger og de større
lejerforeninger i kommunen. Medlemmerne skal være kendt med huslejeforhold.

 

Findes der ikke større udlejerforeninger eller lejerforeninger i kommunen, eller afgiver disse ikke inden en af Byrådet
fastsat frist deres indstilling, foretager Byrådet valg af nævnsmedlemmer, idet det ene medlem skal være en ejer, der
tillige er udlejer, og det andet medlem skal være en lejer, der ikke tillige er udlejer.

 

I sager om tvister efter §§ 79 a – 79 c i lejeloven tiltrædes nævnet af en person, der er sagkyndig med hensyn til sociale
forhold. Den socialt sagkyndige udpeges af Byrådet.

 

Byrådet skal indstille en suppleant for formanden og vælge en suppleant for de to andre medlemmer og den socialt
sagkyndige.

 

Formand, medlemmer og suppleanter skal opfylde betingelserne i lejelovens § 109, stk.

2 og 3, bortset fra betingelsen om dansk indfødsret. De pågældende skal således være myndige og uberygtede, ikke under
værgemål og ikke under konkurs. Ophører nogen af betingelserne med at være opfyldt, tilbagekaldes beskikkelsen.
Personer, der er fyldt 65 år, eller kan anføre anden rimelig fritagelsesgrund, eller som har været beskikket for mindre end
4 år siden, kan begære sig fritaget for at blive beskikket.



 

Fra de af Danske Lejere, Sønderborg afdeling er følgende indstillet:

Morten Dohrmann som medlem og som Lone Andersen suppleant for medlemmet.

 

Fra Sønderborg Udlejerforening er følgende indstillet:

Bernt Knudsen som medlem og Thorkild Andresen som suppleant for medlemmet.

 

Fra Kolding Lejerforening er følgende indstillet:

Knud Rohde Fischer som medlem og Ole Kirstein som suppleant for medlemmet.

 

Forvaltningen foreslår samtidig en ændring af mødeplanlægningen, således at råd og nævn fra den nye byrådsperiode
fastlægger møder generelt hver 2. måned i stedet for hver måned, fortsat med undtagelse af juli måned.

 

Valgperiode

Udnævnelsen sker for indtil 4 år. Et medlem kan dog vælge at udtræde efter at være fyldt 67 år. Nævnets funktionsperiode
behøver ikke at være sammenfaldende med Byrådets funktionsperiode.

 

Hvervet er lønnet.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Byrådet at godkende, at

der nedsættes ét Huslejenævn
jurist Michael Bech Jørgensen indstilles som formand og jurist Jens Schulz-Hansen indstilles som suppleant for
formanden
de af Danske Lejere, Sønderborg afdeling indstillede (Morten Dohrmann som medlem og Lone Andersen som
suppleant for medlemmet) vælges som repræsentant for lejerne i Huslejenævnet
de af Sønderborg Udlejerforening indstillede (Bernt Knudsen som medlem og Thorkild Andresen som suppleant for
medlemmet) vælges som repræsentant for udlejerne i Huslejenævnet
udpege Ernst Petersen som social sagkyndig og Grethe Særkjær som suppleant.
Nævnsmedlemmerne (lejerrepræsentant og udlejerrepræsentant) honoreres som hidtil, og formanden honoreres med
et grundbeløb på 42.000 kr. årligt, som reguleres
der fastlægges møder hver 2. måned.

Beslutning Byrådet den 31-01-2018

Godkendt.



Punkt 7: Bevillingsnævn - eventuel nedsættelse af bevillingsnævn -
udpegning af op til 6 personer

16/13858

Sagsresumé

Hjemmel

Restaurationslovens § 10, stk. 3, jf. lovbekendtgørelse nr. 135 af 18. januar 2010 samt Lov nr. 386 af 26. april 2017.

 

Opgaver

Udstedelse af bevilling til udskænkning af stærke drikke (alkoholbevilling).

 

Sammensætning

Byrådet kan nedsætte et bevillingsnævn til at træffe de afgørelser, der efter restaurationsloven er henlagt til Byrådet.
Bevillingsnævnet består af en repræsentant for politiet valgt af politidirektøren, et sagkyndigt medlem med relevant
kendskab til virksomhedsøkonomi og op til seks andre medlemmer.

 

Byrådsmedlemmerne har ikke pligt til at deltage i Bevillingsnævnet. Der kan dermed udpeges personer, der ikke er
medlemmer af Byrådet.

 

Forvaltningen foreslår samtidig en ændring af mødeplanlægningen, således at råd og nævn fra den nye byrådsperiode
fastlægger møder generelt hver 2. måned i stedet for hver måned, fortsat med undtagelse af juli måned.

 

Valgperiode

01.01.2018 – 31.12.2021

 

Hvervet er ulønnet.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Byrådet, at 

 

godkende at der nedsættes et bevillingsnævn
der udpeges op til 6 medlemmer
Flertalsgruppen udpeger 4 medlemmer og
V og O udpeger 2 medlemmer
godkende at der fastlægges møder hver 2. måned

Beslutning Byrådet den 31-01-2018

Godkendt.

 



Udpeget af flertalsgruppen:

1. Erling Taul Jensen

2. Allan Lausten

4. Ole Wandahl Stenshøj

5. Stefan Kronborg

 

 

Udpeget af V og O:

3. Dorthe Mehlberg (O)

6. Tom Holden Jensen



Punkt 8: Boligkommission - eventuel nedsættelse af Boligkommision -
udpegning af 3 byrådsmedlemmer og 3 suppleanter og 2 andre medlemmer
og suppleanter efter indstilling

16/13857

Sagsresumé

Hjemmel

Byfornyelseslovens § 81, jf. lovbekendtgørelse nr. 1228 af 3. oktober 2016.

 

Opgaver

Byrådet skal efter reglerne i lovens kapitel 9, der omhandler kondemnering af sundheds- og brandfarlige boliger eller
opholdsrum, føre tilsyn med ejendomme, som benyttes til beboelse og ophold, når det vurderes, at disse ejendomme ved
deres beliggenhed, indretning eller andre forhold er sundhedsfarlige eller brandfarlige. Byrådet kan nedsætte en
boligkommission til helt eller delvist at løse denne opgave i stedet for Byrådet.

 

Sammensætning

Boligkommissionen vælges af Byrådet og skal bestå af ni medlemmer.

 

Samtidig med valget af medlemmer vælges en suppleant for formanden samt en eller flere suppleanter for hvert medlem.

 

Formanden og to andre medlemmer skal være medlem af Byrådet. De øvrige seks medlemmer må ikke være medlem af
Byrådet. Af de øvrige medlemmer skal et medlem være læge, et medlem skal have brandmæssig sagkundskab, et medlem
skal være bygningssagkyndig, og et medlem skal være jurist.

 

To medlemmer vælges efter indstilling af henholdsvis de større grundejerforeninger og de større lejerforeninger i
kommunen. Findes der ikke større grundejerforeninger eller lejerforeninger i kommunen, eller afgiver disse ikke inden en
af Byrådet fastsat frist indstilling, vælger Byrådet selv en lejer og en ejer, der tillige er udlejer.

 

Ved behandlingen af sager om ejendomme, der tilhører almene boligorganisationer, erstattes det medlem, der er valgt efter
indstilling af grundejerforeninger, af et medlem, der vælges efter indstilling fra de pågældende boligorganisationer i
kommunen, og det medlem, der er valgt efter indstilling af lejerforeninger, erstattes af et medlem, der vælges efter
indstilling fra afdelingsbestyrelserne i de almene boligorganisationer i kommunen.

 

Forvaltningen foreslår samtidig en ændring af mødeplanlægningen, således at råd og nævn fra den nye byrådsperiode
fastlægger møder generelt hver 2. måned i stedet for hver måned, fortsat med undtagelse af juli måned.

 

Valgperiode

01.01.2018 – 31.12.2021

 



Hvervet er ulønnet.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Byrådet, at

 

godkende at der nedsættes en boligkommission
flertalsgruppen udpeger to medlemmer heraf en formand og en suppleant for formanden og samt en eller flere
suppleanter for hvert medlem
V og O udpeger et medlem samt en eller flere suppleanter
godkende nedenstående indstillinger:

 

Danske lejere

Ulla Madsen som medlem

 

Sønderborg Udlejeforening (grundejerforening)

Thorkild Andresen som medlem

Claus Kindberg som suppleant

 

godkende at der fastlægges møder hver 2. måned

Beslutning Byrådet den 31-01-2018

Dot 1, 4 og 5 godkendt.

 

Udpeget af flertalsgruppen:         

 

Medlemmer:                                         

1. Ganeswaran Shanmugaratnam (A)     

2. Gerhard Bertelsen (S)                        

 

Suppleanter:

1. Niels Ole Bennedsen (A)

2. Christel Leiendecker (S)

 

 

Udpeget af V og O:

 

Medlem:



3. Peter Thomsen (V)                            

 

Suppleant:

3. Thomas Worm Larsen (V)

 

Samtidig udpeget Ganeswaran Shanmugaratnam (A) som formand.



Punkt 9: Boligselskabet Danbo - udpegning af 1 medlem og 1 suppleant

17/29193

Sagsresumé

Hjemmel

Boligselskabet Danbos vedtægter af 25. januar 2017 § 10.

 

Opgaver

Bestyrelsen har den overordnede ledelse af boligorganisationen og dens afdelinger. Bestyrelsen er ansvarlig for driften,
herunder for at udlejning, budgetlægning, regnskabsaflæggelse, lejefastsættelse og den daglige administration sker i
overensstemmelse med de herfor gældende regler.

 

Sammensætning

Bestyrelsen består af syv medlemmer, inkl. formanden.

 

Et medlem og en suppleant udpeges af Byrådet.

 

Byrådsmedlemmerne har ikke pligt til at deltage i bestyrelsesarbejdet. Der kan dermed udpeges personer, der ikke er
medlemmer af Byrådet.

 

Medlem af bestyrelsen kan ikke være:

Borgmesteren
Formanden for det udvalg, hvortil tilsynet med almene boligorganisationer i kommunen er henlagt
Ansatte i den del af den kommunale forvaltning, der udøver tilsynet med de almene boligorganisationer i
kommunen

 

Valgperiode.

01.01.2018 – 31.12.2019

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Byrådet, at

 

flertalsgruppen udpeger et medlem og en suppleant.

Beslutning Byrådet den 31-01-2018

Udpeget af flertalsgruppen:

Medlem:                                     

1.    Niels Thomsen                       



 

Suppleant:

1. Alf Berger



Punkt 10: Brugerråd til Gråsten skovdistrikt - udpegning af 1 medlem og
eventuelt 1 suppleant

17/25465

Sagsresumé

Hjemmel

Retningslinjer for brugerråd på statsskovdistrikterne januar 2007.

 

Opgaver

Brugerrådene skal styrke de lokale brugeres engagement i driften og benyttelsen af befolkningens skove, og de skal øge
brugernes indflydelse herpå.

 

Sammensætning

Brugerrådet bør højest have 14 medlemmer foruden distriktets repræsentation og ad-hoc-deltagere.

 

De enkelte medlemmer kan samtidig sidde i flere brugerråd. Medlemmer af brugerråd skal have lokal tilknytning.

 

Kommunen skal tilbydes repræsentation med ét medlem. Medlemmer kan have faste suppleanter.

 

Byrådsmedlemmerne har ikke pligt til at deltage i bestyrelsesarbejdet. Der kan dermed udpeges personer, der ikke er
medlemmer af Byrådet.

 

Valgperiode

01.01.2018 - 31.12.2021.

 

Hvervet er ulønnet.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Byrådet, at

 

flertalsgruppen udpeger et medlem og en suppleant.

Beslutning Byrådet den 31-01-2018

Udpeget af flertalsgruppen:

 

Medlem:                           



1. Søren Gülck                  

 

Suppleant:

1. Hans Jørgen Albrechtsen



Punkt 11: Bygningsforbedringsudvalg - eventuel nedsættelse af
Bygningsforbedringsudvalg - udpegning af 5 medlemmer og en eller flere
suppleanter for hvert medlem

16/13856

Sagsresumé

Hjemmel

Byfornyelseslovens kapitel 4, navnlig §§ 30-31, jf. lovbekendtgørelse nr. 1228 af 3. oktober 2016.

 

Opgaver

Byrådet kan efter reglerne i lovens kapitel 4 yde nærmere angiven støtte til bygningsfornyelse af ejerboliger og
andelsboliger.

 

Sammensætning

Byrådet kan nedsætte et bygningsforbedringsudvalg til helt eller delvis at udøve Byrådets beføjelser efter lovens kapitel 4
og efter §§ 38 a og 38 b.

 

Et bygningsforbedringsudvalg består af fem medlemmer, heraf to kommunale repræsentanter, to medlemmer til
varetagelse af grundejerinteresser, hvoraf det ene medlem kan udpeges fra andelsboligforeningens interesseorganisation,
og et medlem til varetagelse af bevaringsinteresser. De sidstnævnte tre medlemmer udpeges blandt lokale
interesseorganisationer, eller hvis dette ikke er muligt af relevante landsdækkende interesseorganisationer.

 

Samtidig med valget af medlemmer vælges en eller flere suppleanter for hvert medlem.

 

Valgperiode

01.01.2018 – 31.12.2021

 

Hvervet er ulønnet.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Byrådet, at

1. der nedsættes et bygningsforbedringsudvalg og herefter, at
2. flertalsgruppen udpeger 2 medlemmer samt 2 suppleanter
3. godkende nedenstående indstillinger:

Grundejerinteresser:

Sønderborg Udlejerforening indstiller Bernt Knudsen som medlem

Høruphav grundejerinteresser indstiller Peter Enger som medlem

 



Bevaringsinteresser:

Foreningen By og Miljø indstiller Anders Billesbølle som medlem

Foreningen By og miljø indstiller Leif Johnsen som suppleant

Beslutning Byrådet den 31-01-2018

Dot 1 og 3 godkendt.

 

 

Udpeget af flertalsgruppen:

Medlemmer:                               

1.    Erik Teichert                            

2.    Jesper Højmark Espensen                 

 

Suppleanter:

1.    Bendt Olesen

2.    Søren Tylvad Andersen



Punkt 12: Danske Diakonhjem - udpegning af 2 medlemmer

16/13881

Sagsresumé

Hjemmel

Vedtægtens § 12 fra 6. december 2006.

 

Opgaver

Repræsentantskabet mødes mindst en gang hvert 4. år og får her forelagt en beretning over den forløbne periode.
Repræsentantskabet vælger tre medlemmer til bestyrelsen og to suppleanter.

 

Sammensætning

De kommuner, der har overenskomst med Danske Diakonhjem vælger to medlemmer til et repræsentantskab.

 

Byrådsmedlemmerne har ikke pligt til at deltage i bestyrelsesarbejdet. Der kan dermed udpeges personer, der ikke er
medlemmer af Byrådet.

 

Valgperiode

1.1.2018-31.12.2021

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Byrådet, at

 

flertalsgruppen udpeger to medlemmer.

Beslutning Byrådet den 31-01-2018

Udpeget af flertalsgruppen:

1. Jane Steg

2. Dieter Jessen (S)



Punkt 13: Den selvejende institution Dybbøl Mølle - udpegning af 2
medlemmer

16/13894

Sagsresumé

Hjemmel

Den selvejende institution Dybbøl Mølles vedtægter § 3 af 29. juni 2010.

 

Opgaver

Institutionens formål er at bevare Dybbøl Mølle med tilhørende møllegård og jordtilliggende, ca. 15 tdr. land, som et
historisk mindesmærke og sikre en brug og vedligeholdelse, som er fredet nationalt mindesmærke værdigt, samt sørge for
den selvejende institution Bøffelkobbelhuset.

 

Sammensætning

Institutionen ledes af en bestyrelse på op til ni medlemmer, hvoraf Byrådet udpeger to medlemmer.

 

Byrådsmedlemmerne har ikke pligt til at deltage i bestyrelsesarbejdet. Der kan dermed udpeges personer, der ikke er
medlemmer af Byrådet.

 

Valgperiode

01.01.2018 – 31.12.2021

 

Hvervet er ulønnet

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Byrådet, at

 

flertalsgruppen udpeger to medlemmer.

Beslutning Byrådet den 31-01-2018

Udpeget af flertalsgruppen:

1. Bendt Olesen

2. Claus Klaris (V)



Punkt 14: Det Sønderjyske Koordinationsudvalg - udpegning af 1
byrådsmedlem

16/13891

Sagsresumé

Hjemmel

Oprettelse af koordinationsudvalg vedtaget den 24. august 2006

 

Opgaver

At fremme det politiske og administrative samarbejde mellem de 4 deltagende kommuner

At styrke det politiske fokus på udvikling i de 4 kommuner

At optimere og understøtte vækst- og udviklingsinitiativer

At koordinere opgaver og påvirke relevante parter

 

Sammensætning

Udvalget består af to medlemmer fra hver af de fire sønderjyske kommuner, Sønderborg, Aabenraa, Haderslev og Tønder.

 

Borgmesteren er født medlem, mens et medlem udpeges af Byrådet blandt dets medlemmer.

 

Valgperiode

01.01.2018 – 31.12.2021

 

Hvervet er ulønnet.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Byrådet, at

 

flertalsgruppen udpeger et byrådsmedlem.

Beslutning Byrådet den 31-01-2018

Udpeget af flertalsgruppen:

Peter Hansen (V)



Punkt 15: Driftsrådet for Cathrinesminde Teglværk - udpegning af 2
medlemmer og 2 suppleanter

17/25431

Sagsresumé

Hjemmel

Driftsrådet for Cathrinesminde Teglværks vedtægter af 23. juni 2010 § 7.

 

Opgaver

Driftsrådets formål er at sikre bevarelsen af det tidligere teglværk Cathrinesminde, Iller Strand, Broager, forestå driften og
vedligeholdelsen af teglværkets restaurerede bygninger, samt vedligeholdelsen af udenomsarealerne.

 

Bygningerne og udenomsarealerne, der ejes af Sønderborg Kommune, stilles vederlagsfrit til rådighed af Sønderborg
Kommune for Museum Sønderjylland.

 

Sammensætning

Driftsrådet ledes af en bestyrelse på tre medlemmer, heraf to medlemmer udpeget af Sønderborg Kommune og et medlem
udpeget af bestyrelsen for Museum Sønderjylland.

Der vælges suppleanter for samtlige medlemmer.

 

Byrådsmedlemmerne har ikke pligt til at deltage i bestyrelsesarbejdet. Der kan dermed udpeges personer, der ikke er
medlemmer af Byrådet.

 

Valgperiode

01.01.2018 - 31.12.2021

 

Hvervet er ulønnet.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Byrådet, at

 

flertalsgruppen udpeger to medlemmer og to suppleanter.

Beslutning Byrådet den 31-01-2018

Udpeget af flertalsgruppen:

 

Medlemmer:



1. Roy Hansen                                      

2. Gertraudt Jepsen                               

 

Suppleanter

1. Henrik Sohl

2. Lene Neumann Jepsen



Punkt 16: Fonden Dybbøl Banke - udpegning af 2 medlemmer

16/13899

Sagsresumé

Hjemmel

Vedtægter for Fonden Dybbøl Banke, § 11 af 14. november 2006.

 

Opgaver

Fonden godkender bl.a. budget og regnskab.

 

Sammensætning

Fonden ledes af en bestyrelse på fem og højst ni medlemmer, der sammensættes således:

To medlemmer udpeges af Byrådet
Et medlem udpeges af Museum Sønderjylland
Et medlem udpeges af Den Selvejende Institution Dybbøl Mølle
Et medlem udpeges af Foreningen af lærere i Historie og Samfundsfag.

Bestyrelsen kan tillige udpege indtil fire medlemmer med særlig interesse for Historiecentret og Dybbøl-området.

 

Byrådsmedlemmerne har ikke pligt til at deltage i bestyrelsesarbejdet. Der kan dermed udpeges personer, der ikke er
medlemmer af Byrådet.

 

Valgperiode

1.1.2018 - 31.12.2021

 

Hvervet er ulønnet.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Byrådet, at

 

flertalsgruppen udpeger to medlemmer.

Beslutning Byrådet den 31-01-2018

Udpeget af flertalsgruppen:

 

1. Bendt Olesen (A)

2. Claus Klaris (V)



Punkt 17: Fonden Koncertsal Alsion - udpegning af 2 medlemmer

16/13892

Sagsresumé

Hjemmel

Fonden Koncertsalen Alsions vedtægter af juni 2013, afsnit 4.

 

Opgaver

Bestyrelsen har den overordnede ledelse af alle fondens anliggender.

 

Sammensætning

Fonden ledes af en bestyrelse på otte til ti medlemmer, hvoraf to medlemmer udpeges af Byrådet.

 

Byrådsmedlemmerne har ikke pligt til at deltage i bestyrelsesarbejdet. Der kan dermed udpeges personer, der ikke er
medlemmer af Byrådet.

 

Valgperiode

01.01.2018 - 31.12.2021

 

Bestyrelsen beslutter, om der skal betales vederlag til dens medlemmer og fastsætter i givet fald størrelsen.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Byrådet, at

flertalsgruppen udpeger to medlemmer.

Beslutning Byrådet den 31-01-2018

Udpeget af flertalsgruppen:

 

1. Aase Nyegaard (L)

2. Hans Christian Ray Pedersen



Punkt 18: Grænsetrekanten - udpegning af 1 byrådsmedlem

16/13890

Sagsresumé

Hjemmel

Kommissorium for Grænsetrekanten - Aabenraa, Sønderborg kommuner og Flensburg by. 28. oktober 2014.

 

Opgaver

Samarbejdet fokuseres indenfor følgende overordnede emner:

·        Erhvervsudvikling

·        Infrastruktur

·        Turisme

·        Erfaringsudveksling mellem forvaltningerne

 

Sammensætning

Hver kommune udpeger borgmester og udvalgsformand for det politiske udvalg, hvor grænsetrekantssamarbejdet
forankres (Økonomiudvalg). Herudover udpeges yderligere en repræsentant fra Byrådet for at opnå bred opbakning til
samarbejdet.

 

Valgperiode

01.01.2018 – 31.12.2021

 

Hvervet er ulønnet.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Byrådet, at

 

V og O udpeger et byrådsmedlem.

Beslutning Byrådet den 31-01-2018

Flertalsgruppen udpeger:

Gerhard Bertelsen (S)

 

V og O udpeger:

Tage Petersen (V)



Punkt 19: I.P. Nielsen Fonden til minde om Dronning Ingrid - udpegning af
1 medlem

16/13898

Sagsresumé

Hjemmel

I.P. Nielsen Fondens vedtægter § 4 af 29. august 2006.

 

Opgaver

Bestyrelsen træffer alle beslutninger om anvendelsen af fondens midler og formuens forvaltning.

 

Sammensætning

Fonden ledes af en bestyrelse på mindst fem og højst ti medlemmer, hvoraf et medlem udpeges af Byrådet.

 

Byrådsmedlemmerne har ikke pligt til at deltage i bestyrelsesarbejdet. Der kan dermed udpeges personer, der ikke er
medlemmer af Byrådet.

 

Valgperiode

01.01.2018 – 31.12.2021

 

Hvervet er ulønnet.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Byrådet, at

flertalsgruppen udpeger et medlem.

Beslutning Byrådet den 31-01-2018

Flertalsgruppen udpeger:

Frode Sørensen



Punkt 20: Integrationsråd - udpegning af 2 medlemmer og 2 suppleanter og
8 medlemmer

16/13848

Sagsresumé

Hjemmel

Integrationslovens § 42, jf. lovbekendtgørelse nr. 1127 af 11. oktober 2017.

 

Opgaver

Byrådet kan oprette et integrationsråd. Integrationsrådet kan afgive vejledende udtalelser om den almindelige
integrationsindsats i kommunen og om de introduktionsprogrammer, der tilbydes af Byrådet. Udtalelserne offentliggøres,
og Byrådet drager omsorg for sekretariatsbetjening af integrationsrådet.

 

Sammensætning

Byrådet fastsætter medlemstallet, men integrationsrådet skal bestå af mindst syv medlemmer med bopæl i kommunen.

 

Medlemmerne udpeges af Byrådet. Medlemmerne udpeges blandt medlemmer af lokale flygtninge- og
indvandrerforeninger eller andre tilsvarende personer i kommunen. Endvidere udpeges medlemmer blandt personer med
tilknytning til skolebestyrelser og lokale foreninger i kommunen. Byrådet kan udpege et eller flere medlemmer af rådet
som repræsentanter for kommunen.

 

Forvaltningen foreslår samtidig en ændring af mødeplanlægningen, således at råd og nævn fra den nye byrådsperiode
fastlægger møder generelt hver 2. måned i stedet for hver måned, fortsat med undtagelse af juli måned.

 

Valgperiode

01.01.2018 – 31.12.2021

 

Hvervet er ulønnet.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Byrådet, at

 

flertalsgruppen udpeger to medlemmer og to suppleanter
de nedenstående personer udpeges:

Desalegn Tufa Etiopien

Wael Halawani Palæstina

Mona Youssef Fahd Palæstina



Amira Abdul-Halim Palæstina

Azhar Al-Habbib Irak

Mustafa Dalbar Syrien

Mahmoud Kayed Palæstina

Sinan Jajic Serbien

godkende at der fastlægges møder hver 2. måned

Beslutning Byrådet den 31-01-2018

Dot 2 og 3 godkendt.

 

Flertalsgruppen udpeger:

Medlemmer:                                         

1. Svend Erik Petersen                          

2. Anders Dohn Sonne                           

 

Suppleanter:

1. Helge Larsen (A)

2. Søren Tylvad Andersen



Punkt 21: Kollegiernes bestyrelser - udpegning af 3 medlemmer og 3
suppleanter til hver af bestyrelserne

17/33523

Sagsresumé

Hjemmel

Bekendtgørelse om organisation af ungdomsboliger, der er opført med offentlig støtte nr. 643 af 10. september 1991, § 4

 

Opgaver

Den overordnede ledelse.

Institutionens drift og økonomi.

 

Sammensætning

Ifølge vedtægterne for kollegierne, skal bestyrelsen bestå af tre personer.

 

Heraf vælger Byrådet ifølge bekendtgørelsen et medlem. De øvrige to medlemmer vælges af Byrådet efter indstilling fra
hhv. beboerne og ledelsen af uddannelsesinstitutionen.

 

Samtidig med valget af bestyrelsesmedlemmer vælges suppleanter for disse efter samme retningslinjer.

 

Byrådsmedlemmerne har ikke pligt til at deltage i bestyrelsesarbejdet. Der kan dermed udpeges personer, der ikke er
medlemmer af Byrådet.

 

Der skal vælges et medlem og en suppleant til

 

bestyrelsen for         Sønderborg Handelskollegium

- -                          Borgmester Andersens Kollegiet
- -                          Damgade-Kollegiet
- -                          Humlehøj-Kollegiet
- -                          Park-Kollegiet
- -                          Sønderskov-Kollegiet
- -                          Ungdomskollegiet

For perioden 01.01.2018 – 31.12.2019 har de indstillingsberettigede uddannelsesinstitutioner og beboerråd indstillet
følgende til Byrådets godkendelse:

 

1. Sønderskov-Kollegiet

Indstillet af ledelsen ved Sønderborg Handelsskole:



Bestyrelsesmedlem: Claus Skovgaard Nørr

Suppleant: Bente Esbensen Jensen

Indstillet af beboerrådet:

Bestyrelsesmedlem: Tobias Strate

 

2. Ungdoms-Kollegiet

Indstillet af ledelsen ved SDU:

Bestyrelsesmedlem: Per Boisen

Suppleant: John Kjær

Indstillet af beboerrådet:

Bestyrelsesmedlem: Mohamed Sahlab

 

3. Handels-Kollegiet

Indstillet af ledelsen ved EUC Syd:

Bestyrelsesmedlem: Erling Duus

Suppleant: Anette Lauritzen

Indstillet af beboerrådet:

Bestyrelsesmedlem: Michelle Zeuthen Christensen

 

4. Park-Kollegiet

Indstillet af ledelsen ved Syddansk Universitet:

Bestyrelsesmedlem: Per Boisen

Suppleant: Svend Hollensen

Indstillet af beboerrådet:

Bestyrelsesmedlem: Mette Stark

 

5. Borgmester Andersens Kollegiet

Indstillet af ledelsen ved Syddansk Universitet:

Bestyrelsesmedlem: Per Boisen

Suppleant: Svend Hollensen

Indstillet af beboerrådet:

Bestyrelsesmedlem: Gonde Winkelmann

 



6. Damgade-Kollegiet

Indstillet af ledelsen ved Syddansk Universitet:

Bestyrelsesmedlem: Kim Juul Pedersen

Suppleant: John Kjær

Indstillet af beboerrådet:

Bestyrelsesmedlem: Nikolaj Ebsen Sørensen

 

7. Humlehøj-Kollegiet

Indstillet af ledelsen ved EUC Syd:

Bestyrelsesmedlem: Anette Lauritzen

Suppleant: Erling Duus

Indstillet af beboerrådet:

Bestyrelsesmedlem: Falk-Vincent von Appen

 

Valgperiode

For de af Byrådet valgte 01.01.2018 - 31.12.2021

Øvrige medlemmer, som er udpeget af Byrådet efter indstilling, er derimod kun valgt for en 2-årig periode.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Byrådet, at

1. de af de indstillingsberettigede uddannelsesinstitutioner og personer fra beboerrådene udpeges
2. flertalsgruppen udpeger et medlem og en suppleant til hver af bestyrelserne.

Beslutning Byrådet den 31-01-2018

Godkendt

 

Flertalsgruppen udpeger:

 

Sønderborg Handelskollegium      

Medlem: Anders Dohn Sonne       

Suppleant: Mari-Louise Grubbe Møller

 

Borgmester Andersens Kollegiet   

Medlem: Karsten Wohlgemuth     

Suppleant: Jan Nicolaisen



 

Damgade-Kollegiet            

Medlem: Anders Dohn Sonne       

Suppleant: Mari-Louise Grubbe Møller

 

Humlehøj-Kollegiet           

Medlem: Karsten Wohlgemuth     

Suppleant: Jan Nicolaisen

 

Park-Kollegiet                   

Medlem: Jan Nicolaisen               

Suppleant: Karsten Wohlgemuth

 

Sønderskov-Kollegiet                   

Medlem: Vivi Brit Nielsen             

Suppleant: Frank Neidhardt

 

Ungdomskollegiet             

Medlem: Vivi Brit Nielsen             

Suppleant: Frank Neidhardt



Punkt 22: Museum Sønderjylland - udpegning af 1 byrådsmedlem og 1
suppleant

16/13887

Sagsresumé

Hjemmel

Museum Sønderjyllands vedtægter af 1. januar 2018, § 5.

Opgaver

Bestyrelsen er ansvarlig for Museum Sønderjyllands drift.

 

Sammensætning

Museets overordnede ledelse varetages af en bestyrelse på ni medlemmer:

·        fire bestyrelsesmedlemmer udpeget fra hver af de sønderjyske kommuner, museet indstiller, at det er
kulturudvalgsformand/kvinde fra hver kommune

·        et medlem med indsigt i statsanerkendte museer og museumsdrift (valgt udenfor regionen)

·        et medlem med indsigt i forskning

·        et medlem med indsigt i turisme, erhvervsøkonomi eller kommunikation

·        et medlem med bred indsigt i Sønderjyllands udvikling

·        et medlem valgt blandt museets medarbejdere

 

Valgperiode

01.02.2018 – 31.01.2022

 

Hvervet er ulønnet.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Byrådet, at

 

flertalsgruppen udpeger et byrådsmedlem og en suppleant.

Beslutning Byrådet den 31-01-2018

Flertalsgruppen udpeger:

 

Medlem:                                     

Stephan Kleinschmidt (S)

 



Suppleant:

Jesper Kock (A)



Punkt 23: Naturskoler i Sønderborg Kommune - udpegning af 3 politiske
medlemmer

16/13880

Sagsresumé

Hjemmel

Pkt. 3 i fælles aftalegrundlag fra 2008.

 

Opgaver

Bestyrelsen er ansvarlig for den strategiske planlægning og udvikling af naturskolerne.

 

Sammensætning

Bestyrelsen består af ti medlemmer, hvoraf Byrådet udpeger tre.

 

·        tre medlemmer, politisk udpeget af Byrådet

·        en repræsentant fra Naturstyrelsen

·        en repræsentant for Gråsten Landbrugsskole

·        en repræsentant for forvaltningen Børn og Uddannelse

·        to repræsentanter for folkeskolerne

·        en repræsentant for børnehaverne

·        en repræsentant for forvaltningen Land og Natur associeres bestyrelsen i forbindelse med opgaverne i forhold til
forvaltningen Land og Natur.

 

Naturskolelederne og førskolenaturvejlederen deltager i bestyrelsesmøder uden stemmeret. En repræsentant for Børn og
Uddannelse varetager sekretærfunktionen for bestyrelsen.

 

Byrådsmedlemmerne har ikke pligt til at deltage i bestyrelsesarbejdet. Der kan dermed udpeges personer, der ikke er
medlemmer af Byrådet.

 

Valgperiode

01.01.2018 – 31.12.2021

 

Hvervet er ulønnet.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Byrådet, at



 

flertalsgruppen udpeger to medlemmer
V og O udpeger et medlem

Beslutning Byrådet den 31-01-2018

Flertalsgruppen udpeger:

1. Anders K. Brandt

2. Erik Lorensen

 

V og O udpeger:

3. Kathrine Svane Christiansen



Punkt 24: Nord-Als Idrætscenter - udpegning af 2 medlemmer (bosiddende
på Nordals)

17/25454

Sagsresumé

Hjemmel

Fundats for Fonden Nord-Als Idrætscenter af 6. november 2014, § 3.

 

Opgaver

Fondens formål er at søge tilvejebragt en samling af idræts- og fritidsaktiviteter på Nordals – herunder eje og drive
idrætshaller, svømmehal, udendørs anlæg m.v. – samt ved fondsmidler at yde økonomisk støtte.

 

Fonden varetager administrationen og fastlægger retningslinjer for aktiviteter i og på Nordborg Sø.

 

Sammensætning

Fondens bestyrelse består af seks medlemmer, hvoraf Byrådet vælger to repræsentanter. Der er ikke i fundatsen
bestemmelse om valg af suppleanter.

 

Ifølge fundatsens § 3 skal (alle) bestyrelsesmedlemmer være bosat på Nordals (6430).

 

Byrådsmedlemmerne har ikke pligt til at deltage i bestyrelsesarbejdet. Der kan dermed udpeges personer, der ikke er
medlem af Byrådet.

 

Valgperiode

01.01.2018 - 31.12.2021

 

Hvervet er ulønnet.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Byrådet, at

 

flertalsgruppen udpeger 2 medlemmer

Beslutning Byrådet den 31-01-2018

Flertalsgruppen udpeger:

1. Ken Lyngkilde

2. Jan Bossen



Punkt 25: Sct. Jørgens Hospital - udpegning af 2 medlemmer og 1
byrådsmedlem

16/13906

Sagsresumé

Hjemmel

Vedtægt for den selvejende fond Sct. Jørgens Hospital i Sønderborg af 18. november 2016, § 9.

 

Opgaver

 

Sammensætning

Fonden ledes af en bestyrelse, der består af:

 

·        To af sognepræsterne fra Christians Sogn,

·        Sognepræsten, der betjener den tyske del af menigheden

·        To ansete borgere, som udpeges af Byrådet uden for Byrådets midte

·        Et anset byrådsmedlem, som vælges af og blandt Byrådet.

 

Bestyrelsen består således af i alt seks medlemmer. Bestyrelsen fungerer 4 kalenderår ad gangen. Et bestyrelsesmedlem
kan til enhver tid udtræde af bestyrelsen.

 

Bestyrelsen vælger af sin midte selv sin formand. Ved stemmelighed af valg til formand afgøres valget ved lodtrækning.
Bestyrelsesformand vælges ved begyndelsen af hver ny bestyrelsesperiode.

 

Valgperiode

01.01.2018 – 31.12.2021

 

Hvervet er ulønnet.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Byrådet, at

 

flertalsgruppen udpeger et byrådsmedlem og et medlem (ikke byrådsmedlem) og
V og O udpeger et medlem (ikke byrådsmedlem).

Beslutning Byrådet den 31-01-2018

Flertalsgruppen udpeger:



1. Erik Lauritzen (A)

2. Nelly Christensen

 

V og O udpeger:

3. Vivi Brit Nielsen



Punkt 26: Sæbo (Sydals Ældreboliger) - udpegning 1 medlem og 1 suppleant

16/13853

Sagsresumé

Hjemmel

Vedtægtens § 4, af 26. marts 2015.

 

Opgaver

Institutionen har til formål at eje og drive boliger for gamle, syge og svagelige i Sønderborg Kommune.

 

Sammensætning

Institutionen ledes af en bestyrelse der udgøres af

 

·        et medlem, der udpeges af Byrådet

·        et medlem valgt af og blandt beboerne

·        et medlem udpeget af institutionens forretningsfører (administrator)

 

For alle medlemmer vælges så vidt muligt også en suppleant. Bestyrelsen vælger selv sin formand for bestyrelsen og
dennes suppleant.

 

Valgperiode

01.01.2018 – 31.12.2021

 

Hvervet er ulønnet.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Byrådet, at

 

flertalsgruppen udpeger et medlem og en suppleant.

Beslutning Byrådet den 31-01-2018

Flertalsgruppen udpeger:

Medlem:                           

Ole Stisen

 



Suppleant:

Palle Dons-Heltoft



Punkt 27: Business College Syd - udpegning af 1 byrådsmedlem

17/30365

Sagsresumé

Hjemmel

Business College Syds vedtægter § 4 af 12. september 2013.

 

Opgaver

Bestyrelsen har den overordnede ledelse både fagligt og økonomisk for institutionens samlede aktiviteter og fastlægger
målsætning og strategi for uddannelserne og tilknyttede aktiviteter mm

 

Sammensætning

Bestyrelsen består af tolv medlemmer og to medlemmer uden stemmeret.

 

Sønderborg Byråd udpeger et medlem.

 

Byrådsmedlemmerne har ikke pligt til at deltage i bestyrelsesarbejdet. Der kan dermed udpeges personer, der ikke er
medlemmer af Byrådet. (Byrådet har i møde den 31. august 2016 besluttet, at der skal udpeges et byrådsmedlem)

 

Valgperiode

Funktionsperioden er 4 år fra 01.05.2018 – 30.04.2022

 

Der kan ydes bestyrelsens medlemmer et særskilt vederlag efter de af Undervisningsministeriets fastsatte regler herom.

 

Rejseudgifter og øvrige udgifter i forbindelse med hvervet afholdes af institutionen efter reglerne om godtgørelse af
udgifter ved tjenesterejser.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Byrådet, at

 

flertalsgruppen udpeger et byrådsmedlem.

Beslutning Byrådet den 31-01-2018

Flertalsgruppen udpeger:

Bjørn Allerelli Andersen (A)



Punkt 28: Sønderborg Statsskole - indstilling af 1 byrådsmedlem

17/29451

Sagsresumé

Hjemmel

Sønderborg Statsskoles vedtægter § 4 af 6. juni 2017.

 

Opgaver

Bestyrelsen har den overordnede ledelse af institutionen.

 

Bestyrelsen fastlægger institutionens målsætning og strategi for uddannelserne og tilknyttede aktiviteter på kort og på
lang sigt samt godkender budget og regnskab.

 

Bestyrelsen er overfor undervisningsministeren ansvarlig for institutionens drift, herunder for forvaltningen af de statslige
tilskud.

 

Bestyrelsen skal forvalte institutionens midler, så de bliver til størst mulig gavn for institutionens formål.

 

Ansætter og afskediger institutionens leder.

 

Sammensætning

Institutionen ledes af en bestyrelse på seks medlemmer med stemmeret. Desuden har bestyrelsen to medlemmer uden
stemmeret.

·        Et medlem udpeges af forvaltningen Børn- og Uddannelse i Sønderborg Kommune

·        Et medlem udpeges af Syddansk Universitet – Rektorkollegiet

·        Et medlem, fra erhvervslivet udpeges ved selvsupplering

·        Et medlem udpeges af kommunalbestyrelserne i regionen i forening.

·        Et medlem med stemmeret og et medlem uden stemmeret, der udpeges af elevrådet blandt deltagere i uddannelse
ved instituionen. Elevrådet tager ved udpegningen stilling til, hvilket medlem, som er fyldt 18 år, der har stemmeret.

·        Et medlem med stemmeret og et medlem uden stemmeret, der udpeges af og blandt institutionens medarbejdere.
Medarbejderne tager ved udpegningen stilling til, hvilket medlem, der har stemmeret.

 

Bestyrelsen bør så vidt muligt have en afbalanceret sammensætning af kvinder og mænd.

 

Byrådet besluttede i møde den 31. august 2016, at det skal være et byrådsmedlem der udpeges/indstilles fra Sønderborg.

 



Valgperiode

01.05.2018 - 30.04.2022

 

Der kan ydes bestyrelsesmedlemmer et vederlag efter de af Undervisningsministeriet fastsatte regler herom.

 

Bestyrelsesmedlemmernes rejseudgifter og øvrige udgifter i forbindelse med hvervet afholdes af institutionen efter
reglerne om godtgørelse af udgifter ved tjenesterejser i staten.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Byrådet, at

 

flertalsgruppen indstiller et byrådsmedlem

Beslutning Byrådet den 31-01-2018

Flertalsgruppen udpeger:

 

Jesper Smaling (A)



Punkt 29: Alssundgymnasiet - indstilling af 1 byrådsmedlem

17/25234

Sagsresumé

Hjemmel

Alssundgymnasiet Sønderborgs vedtægter § 4 af 22. november 2010.

 

Opgaver

Bestyrelsen har den overordnede ledelse. Bestyrelsen fastlægger målsætning og strategi for uddannelserne og tilknyttede
aktiviteter på kort og på langt sigt samt godkender budget og regnskab.

 

Sammensætning

Bestyrelsen består af syv medlemmer og to medlemmer uden stemmeret.

Et medlem udpeges af kommunalbestyrelserne i regionen i forening.

 

Byrådsmedlemmerne har ikke pligt til at deltage i bestyrelsesarbejdet. Der kan dermed udpeges personer, der ikke er
medlemmer af Byrådet. Byrådet besluttede i møde den 31. august 2016, at det skal være et byrådsmedlem der
udpeges/indstilles fra Sønderborg.

 

Valgperiode

Funktionsperioden er 4 år fra 01.05.2018 – 30.04.2022

 

Der kan ydes bestyrelsens medlemmer et særskilt vederlag efter de af Undervisningsministeriets fastsatte regler herom.

 

Rejseudgifter og øvrige udgifter i forbindelse med hvervet afholdes af institutionen efter reglerne om godtgørelse af
udgifter ved tjenesterejser.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Byrådet, at

 

flertalsgruppen indstiller et byrådsmedlem

Beslutning Byrådet den 31-01-2018

Flertalsgruppen udpeger:

 

Thomas Worm Larsen (V)



Punkt 30: Sønderborg Produktionshøjskole - udpegning af 3 medlemmer

16/13895

Sagsresumé

Hjemmel

Sønderborg Produktionshøjskoles vedtægter § 4 af 30. september 2014.

 

Opgaver

Overordnede ledelse.

 

Sammensætning

Bestyrelsen består af ni medlemmer, hvoraf tre (tidligere udpegede LBR et af de tre medlemmer) udpeges af Byrådet.

 

Byrådsmedlemmerne har ikke pligt til at deltage i bestyrelsesarbejdet. Der kan dermed udpeges personer, der ikke er
medlemmer af Byrådet.

 

I forbindelse med vedtagelsen af loven om Forberedende Grunduddannelse (FGU) er det besluttet, at produktionsskolerne
nedlægges og fremover overgår til FGU ordningen. Det sker i forbindelse med en virksomhedsoverdragelse.

 

FGU starter op i august 2019 – altså om 1½ år. Indtil da skal produktionsskolerne fortsætte deres virke samtidig med, at
der gøres klar til overdragelsen. Dette arbejde er begyndt allerede medio 2017.

 

Inden for de første 4-6 måneder af 2018 findes frem til, hvilke områder der skal danne basis for den kommende FGU
ordning og hvilken by, der får tildelt hovedskolen (institutionen) for området.

 

Valgperiode

01.01.2018 – august 2019.

 

Der ydes et årligt vederlag efter lovens § 6, stk. 6, 6,2 pkt., med 20.000 kr. til formanden og 10.000 kr. til næstformanden.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Byrådet, at

 

flertalsgruppen udpeger to medlemmer og
V og O udpeger et medlem.

Beslutning Byrådet den 31-01-2018



Flertalsgruppen udpeger:

1. Hanne Petersen

2. Jørgen Jørgensen

 

 

V og O udpeger:

3. Frede Jensen



Punkt 31: Sønderjyllands Symfoniorkester, bestyrelsen - udpegning af 1
medlem samt 1 suppleant

16/13897

Sagsresumé

Hjemmel

Sønderjyllands symfoniorkesters vedtægter § 5 af 1. september 2014.

 

Opgaver

Daglig ledelse.

 

Sammensætning

Institutionen ledes af en bestyrelse på ni medlemmer, hvoraf

 

·        et medlem og en suppleant vælges af Byrådet.

 

Byrådsmedlemmerne har ikke pligt til at deltage i bestyrelsesarbejdet. Der kan dermed udpeges personer, der ikke er
medlemmer af Byrådet.

 

Valgperiode

01.01.2018 – 31.12.2021

 

 

Hvervet er ulønnet

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Byrådet, at

 

flertalsgruppen udpeger et medlem og en suppleant.

Beslutning Byrådet den 31-01-2018

Flertalsgruppen udpeger:

 

Medlem:                                     

Frode Sørensen

 



Suppleant:

Peter Sandholdt



Punkt 32: Kulturudvalget for Region Sønderjylland-Schleswig - udpegning
af 1 medlem og 1 suppleant

16/13900

Sagsresumé

Hjemmel

Region Sønderjylland-Schleswig - aftale § 5 af 1. januar 2017.

 

Opgaver

Opgaver inden for kultur, skole, sprog, børn, unge, sport og fritid.

 

Sammensætning

Kulturudvalget har følgende sammensætning:

Med stemmeret:

•        Formændene for kulturudvalgene fra partnerne Aabenraa,

Sønderborg, Haderslev, Tønder, Flensburg, Nordfriesland og Schleswig-Flensburg

•        Yderligere et medlem fra hvert kulturudvalg fra førnævnte partnere

•        En repræsentant fra Region Syddanmark og Land Schleswig-Holstein

•        Et medlem fra henholdsvis det danske, det tyske og det frisiske mindretal

Beslutning omkring den endelige udnævnelse er forbeholdt partnerne.

Uden stemmeret:

•        En forvaltningsmedarbejder fra hver af førnævnte partnere.

•        Kulturkoordinatoren ved sekretariatet

•        Det danske Kulturministerium vil blive tilbudt en observatørpost.

Udvalget vælger selv formand og næstformand. 

Hver partner udpeger en fælles suppleant for de to politiske repræsentanter, som de hver især har udnævnt til
kulturudvalget. 

 

 

Valgperiode

1.1.2018 - 31.12.2021

 

Hvervet er ulønnet.

Indstilling



Forvaltningen indstiller til Byrådet, at

 

flertalsgruppen udpeger et medlem og en suppleant fra Udvalget for Kultur, Idræt, Handel og Turisme.

Beslutning Byrådet den 31-01-2018

Flertalsgruppen udpeger:

Medlem:                                               

Bjørn Allerelli Andersen (A)

 

Suppleant:

Jesper Kock (A)



Punkt 33: Udvalg for grænseregional udvikling for Region Sønderjylland-
Schleswig - udpegning af 1 byrådsmedlem og 1 stedfortræder

18/130

Sagsresumé

Hjemmel

Region Sønderjylland-Schleswig - aftale § 5 af 9. juni 2017.

 

Opgaver

•        Gensidig informationsudveksling omkring relevante emner

•        Diskussioner og stillingtagen til relevante problemstillinger i den grænseregionale udvikling

•        Identificering og bearbejdelse af relevante initiativer og projekter

•        Regelmæssig faglig udveksling med bestyrelsen

 

Sammensætning

Udvalget sammensættes på følgende måde:

Med stemmeret:

•        En politisk repræsentant fra hver partner

•        Det danske, tyske og frisiske mindretal tilbydes hver en plads i udvalget

Udover de politiske repræsentanter bliver der udnævnt en personlig stedfortræder til hver repræsentant.

Beslutninger om de faktiske udnævnelser ligger ved partnerne.

Uden stemmeret:

•        Land Schleswig-Holstein får tilbudt en plads uden stemmeret

•        En medarbejder fra hver af de enkelte partnere

Valgperiode

1.1.2018 - 31.12.2021

 

Hvervet er ulønnet.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Byrådet, at

 

flertalsgruppen udpeger et byrådsmedlem og en suppleant.

Beslutning Byrådet den 31-01-2018



Flertalsgruppen udpeger:

 

Medlem:                                     

Gerhard Bertelsen (S)                 

 

Suppleant:

Tom Hartvig Nielsen (A)



Punkt 34: Nedsættelse og godkendelse af vedtægter for Udvalget for
Landdistrikter, Natur og Fødevarer - udpegning af 5 byrådsmedlemmer
samt 5 personlige suppleanter

16/13855

Sagsresumé

Hjemmel

Den kommunale styrelseslov § 17, stk. 4

 

Opgaver

Udvalget for Landdistrikter, Natur og Fødevarer skal

Varetage Landdistriktskoordinatorrollen
Styrke den lokale borgerinddragelse og nærdemokratiet for at sikre kommunens rolle i forhold til landdistrikternes
udvikling
Koordinere arbejdet med udviklingsplaner
Være dialogpartner til alle stående udvalg og landsbylaug
Sikre samarbejde på tværs i landdistrikterne
Rådgive omkring organiseringen af landdistriktsområdet, herunder oprettelse af landsbyråd og landsbylaug
Være sparringspartner til landsbylaugene og sikre vidensdeling mellem disse
Fordele midler til landdistrikterne efter politisk godkendte retningslinjer
Arbejde for en enkel sagsgang og sagsbehandling i forhold til udvikling af landdistrikterne
Bidrage til at landdistrikterne bliver landskendte som attraktive bosætningsområder
Udvikle naturprojekter, herunder blandt andet Kær Vestermark, Naturpark Nordals, Oksbøl og Birkepøl
Implementere Fødevarestrategi
Naturskoler – udvikling og fremtidsvisioner

 

Sammensætning

Udvalget for Landdistrikter, Natur og Fødevarer er et såkaldt § 17 stk. 4. udvalg. Det består af 5 byrådsmedlemmer og 7
medlemmer fra landsbylaugene.

 

I henhold til den kommunale styringslov § 17 stk. 4 kan Byrådet nedsætte særlige udvalg. Byrådet bestemmer de særlige
udvalgs sammensætning og fastsætter regler for deres virksomhed.

Udvalget består af samlet 12 medlemmer

7 medlemmer fra landsbylaugene
5 medlemmer udpeget af og blandt byrådsmedlemmer

 

Der vælges 7 personlige suppleanter til medlemmer fra landsbylaugene. De stedlige landsbylaug i hver af de 7 gamle
kommuner opstiller 1 medlem og 1 suppleant.

 

Der udpeges 5 personlige suppleanter til medlemmer udpeget af Byrådet.

 

Byrådet udpeger formand og næstformand blandt de 5 medlemmer udpeget af Byrådet.



 

 

Valgperiode

01.01.2018 – 31.12.2021

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Byrådet, at

 

Udvalget for Landdistrikter, Natur og Fødevarer nedsættes
godkende vedtægterne
flertalsgruppen udpeger fire medlemmer, heraf en formand og en næstformand, samt fire suppleanter
V og O udpeger et medlem samt en suppleant.

Beslutning Byrådet den 31-01-2018

Dot 1 godkendt.

 

Dot 2, vedtægterne godkendt med den tilføjelse, at der ikke udpeges suppleanter for de politisk udpegede medlemmer.

 

Flertalsgruppen udpeger:

Medlemmer:                                         

1. Charlotte Riis Engelbrecht (A)            

2. Kirsten Bachmann (S)                       

4. Tom Hartvig Nielsen (A)                    

5. Kristian Beuschau (A)                        

 

V og O udpeger:

Medlem:                                               

3. Daniel Staugaard (V)     

Bilag

Udkast vedtægter for Udvalget for Landdistrikter, Natur og Fødevarer



Punkt 35: Valg af delegeret i Kommunernes Landsforening - udpegning af
10 delegerede byrådsmedlemmer og 10 stedfortrædere

16/13861

Sagsresumé

Hjemmel

Efter KL`s love § 4 fra 2006

 

Sammensætning

Hver af KL´s medlemskommuner vælger en stemmeberettiget delegeret for hver påbegyndte 8000 indbyggere i
kommunen ved den sidste opgørelse af folkeregistertallet, der fra Danmarks Statistik foreligger offentliggjort senest 3
måneder forud for delegeretmødets afholdelse.

 

Byrådet vælger de stemmeberettigede delegerede efter forholdstalsvalgmåden. Samtidig vælger Byrådet stedfortrædere
for de delegerede. (For 2018 skal der vælges 10 personer)

 

Byrådsmedlemmerne har pligt til at deltage i delegeretmødets arbejde.

 

Valgperiode

Fungerende for et år.

 

Hvervet er ulønnet.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Byrådet, at

 

flertalsgruppen udpeger syv medlemmer og syv stedfortrædere
V og O udpeger tre medlemmer og tre stedfortrædere

Beslutning Byrådet den 31-01-2018

Flertalsgruppen udpeger:

Medlemmer:                                         

1. Erik Lauritzen (A)                             

2. Preben Storm (A)                             

4. Kirsten Bachmann (S)                       

5. Ganeswaran Shanmugaratnam (A)     

7. Tom Hartvig Nielsen (A)                    



8. Christel Leiendecker (S)                    

10. Charlotte Riis Engelbrecht (A)          

 

Stedfortrædere:

1. Niels Ole Bennedsen (A)

2. Didde Lauritzen (A)

4. Stephan Kleinschmidt (S)

5. Helge Larsen (A)

7. Jan Prokopek Jensen (A)

8. Gerhard Bertelsen (S)

10. Jesper Smaling (A)

 

 

 

V og O udpeger:

Medlemmer:                                         

3. Peter Hansen (V)                               

6. Tage Petersen (V)                             

9. Daniel Staugaard (V)                         

 

Stedfortrædere:

3. Peter Thomsen (V)

6. Thomas Worm Larsen (V)

9. Claus Klaris (V)



Punkt 36: Valgbestyrelse ved folketingsvalg - udpegning af 5
byrådsmedlemmer samt 5 stedfortrædere

16/13844

Sagsresumé

Hjemmel

Folketingsvalglovens §§ 23-28 og § 31, jf. lovbekendtgørelse nr. 392 af 26. april 2017.

 

Opgaver

Valgbestyrelsen tilvejebringer stemmesedler og opslag og forestår den endelige opgørelse af afstemningen i
opstillingskredsen.

 

Sammensætning

Byrådet vælger en valgbestyrelse for hver opstillingskreds, senest når valg er udskrevet. Sønderborg Kommune har én
opstillingskreds.

 

Til valgbestyrelsen vælges fem medlemmer. Borgmesteren er formand for valgbestyrelsen.

 

Den gruppe i Byrådet, der har valgt et medlem, udpeger tillige en stedfortræder, der også skal være Byrådsmedlem.

 

Byrådet vælger blandt valgbestyrelsens medlemmer en næstformand for valgbestyrelsen

 

Valgperiode

01.01.2018 – 31.12.2021

 

Hvervet er lønnet.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Byrådet, at

 

flertalsgruppen udpeger fire byrådsmedlemmer og fire stedfortrædere
V og O udpeger et byrådsmedlem og en stedfortræder

Beslutning Byrådet den 31-01-2018

Flertalsgruppen udpeger:

Medlemmer:                               

1. Erik Lauritzen (A)                    



2. Stephan Kleinschmidt (S)                  

4. Aase Nyegaard (L)                            

 

Stedfortrædere:

1. Preben Storm (A)

2. Dieter Jessen (S)

4. Helge Larsen (A)

 

 

V og O udpeger:

Medlemmer:                               

3. Stefan Lydal (O)                     

5. Daniel Staugaard (V)               

 

Stedfortrædere:

3. Dorthe Mehlberg (O)

5. Tage Petersen (V)



Punkt 37: Valgbestyrelse ved kommunalvalg - udpegning af 5
byrådsmedlemmer og 5 stedfortrædere

16/13845

Sagsresumé

Hjemmel

Kommunal- og regionalvalglovens §§ 13-15 og § 18, jf. lovbekendtgørelse nr. 771 af 21. juni 2017.

 

Opgaver

Valgbestyrelsen modtager og godkender kandidatlister samt anmeldelser om listeforbund og valgforbund, tilvejebringer
stemmesedler og opslag og forestår den endelige opgørelse af afstemningen (fintælling), samt opgørelsen af valget.

 

Sammensætning

Byrådet vælger en valgbestyrelse senest tirsdagen 8 uger før valgdagen. Valgbestyrelsen består af mindst fem og højst syv
af Byrådets medlemmer. Borgmesteren er formand for valgbestyrelsen.

 

Den gruppe, der har valgt et medlem, udpeger tillige en stedfortræder. Byrådet vælger blandt valgbestyrelsens medlemmer
en næstformand for valgbestyrelsen.

 

Et medlem af Byrådet, der er opstillet som kandidat til kommunalvalget, kan vælges som medlem af eller stedfortræder til
valgbestyrelsen.

 

Valgperiode

01.01.2018 – 31.12.2021

 

Hvervet er lønnet.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Byrådet, at

 

flertalsgruppen udpeger fire byrådsmedlemmer og fire stedfortrædere
V og O udpeger et byrådsmedlem og en stedfortræder

Beslutning Byrådet den 31-01-2018

Flertalsgruppen udpeger:

Medlemmer:                               

1. Erik Lauritzen (A)                    



2. Stephan Kleinschmidt (S)                  

4. Aase Nyegaard (L)                            

 

Stedfortrædere:

1. Preben Storm (A)

2. Dieter Jessen (S)

4. Helge Larsen (A)

 

 

V og O udpeger:

Medlemmer:                               

3. Stefan Lydal (O)                     

5. Daniel Staugaard (V)               

 

Stedfortrædere:

3. Dorthe Mehlberg (O)

5. Tage Petersen (V)



Punkt 38: Valgbestyrelse ved valg til Europa parlamentet og
folkeafstemning - udpegning af 5 byrådsmedlemmer og 5 stedfortrædere

16/13843

Sagsresumé

Hjemmel

Europa-Parlamentsvalglovens § 16, jf. lovbekendtgørelse nr. 368 af 10. april 2014.

 

Opgaver

Valgbestyrelsen tilvejebringer stemmesedler og opslag og forestår den endelige opgørelse af afstemningen i
opstillingskredsen.

 

Sammensætning

Byrådet vælger en valgbestyrelse for hver opstillingskreds, senest når valg er udskrevet. Sønderborg Kommune har en
opstillingskreds.

 

Til valgbestyrelsen vælges fem medlemmer. Borgmesteren er formand for valgbestyrelsen.

 

Den gruppe i Byrådet, der har valgt et medlem, udpeger tillige en stedfortræder, der også skal være byrådsmedlem.

 

Byrådet vælger blandt valgbestyrelsens medlemmer en næstformand for valgbestyrelsen

 

Valgperiode

01.01.2018 – 31.12.2021

 

Hvervet er lønnet.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Byrådet, at

 

flertalsgruppen udpeger fire byrådsmedlemmer og fire stedfortrædere
V og O udpeger et byrådsmedlem og en stedfortræder

Beslutning Byrådet den 31-01-2018

Flertalsgruppen udpeger:

Medlemmer:                               

1. Erik Lauritzen (A)                    



2. Stephan Kleinschmidt (S)                  

4. Aase Nyegaard (L)                            

 

Stedfortrædere:

1. Preben Storm (A)

2. Dieter Jessen (S)

4. Helge Larsen (A)

 

 

V og O udpeger:

Medlemmer:                               

3. Stefan Lydal (O)                     

5. Daniel Staugaard (V)               

 

Stedfortrædere:

3. Dorthe Mehlberg (O)

5. Tage Petersen (V)



Punkt 39: Styregruppen for broforbindelse Fyn-Als - udpegning af 2
byrådsmedlemmer

18/4579

Sagsresumé

Hjemmel

Samarbejdsaftale om Fyn-Als forbindelsen 2017-2019 af 2. marts 2017

 

Opgaver

Styregruppens opgaver er:

At fremme realiseringen af en fast Fyn-Als forbindelse, der kan binde Syddanmark sammen med deraf følgende vækst og
udvikling på begge sider af Lillebælt blandt andet inden for erhvervsudvikling, arbejdsmarked, uddannelse og turisme.

 

At sikre et styringsorgan for initiativer, analyser og kommunikation om en fast Fyn-Als forbindelse.

 

At synliggøre, udbrede og videreudvikle argumentationen for etableringen af en fast Fyn-Als forbindelse.

 

At kommunikere resultater og udbrede historien om, hvorfor Fyn-Als forbindelsen er nødvendig.

 

At sikre bred landspolitisk opbakning til etablering af en fast Fyn-Als forbindelse.

 

Sammensætning

Styregruppen består af:

·        Borgmester og to byrådsmedlemmer udpeget af Faaborg-Midtfyn Kommune

·        Borgmester og to byrådsmedlemmer udpeget af Sønderborg Kommune

·        En erhvervsperson fra Fyn-siden og en erhvervsperson fra Als-siden udpeget af styregruppens politisk udpegede
medlemmer

 

 

 

Valgperiode

01.01.2018 – 31.12.2019

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Byrådet, at



 

flertalsgruppen udpeger et byrådsmedlem
V og O udpeger et byrådsmedlem

Beslutning Byrådet den 31-01-2018

Flertalsgruppen udpeger:

2. Stephan Kleinschmidt (S)

 

V og O udpeger:

3. Stefan Lydal (O)



Punkt 40: Orientering - Arbejdsmarkedsudvalget for Region Sønderjylland-
Schleswig

18/90

Sagsresumé

Hjemmel

Region Sønderjylland-Schleswig aftale § 5 af 1. januar 2017.

 

Opgaver

•        Gensidig udveksling af information vedrørende relevant udvikling på arbejdsmarkedsområdet;

•        Diskussion og stillingtagen til arbejdsmarkedspolitiske problemstillinger af grænseoverskridende relevans;

•        Drøftelse af initiativer til fremme af arbejdsmarkedet på tværs af grænsen;

•        Regelmæssig faglig sparring med bestyrelsens formandskab.

 

Sammensætning

Arbejdsmarkedsudvalget har følgende sammensætning:

Med stemmeret:

•        Formændene for arbejdsmarkedsudvalgene fra partnerne Aabenraa, Sønderborg, Haderslev, Tønder, Flensburg,
Nordfriesland og Schleswig-Flensburg

•        En repræsentant fra Region Syddanmark

•        Det danske, det tyske og det frisiske mindretal tilbydes hver en plads i udvalget 

Beslutning omkring den endelig udnævnelse er forbeholdt partnerne.

Uden stemmeret:

•        En relevant forvaltningsmedarbejder fra hver af førnævnte partnere.

•        Land Schleswig-Holstein får tilbudt plads i udvalget uden stemmeret

Udvalget vælger selv formand og næstformand. 

Udover de politiske repræsentanter bliver der udnævnt en personlig stedfortræder til hver repræsentant.

 

Valgperiode

1.1.2018 - 31.12.2021

 

Hvervet er ulønnet.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Byrådet, at tage



 

orienteringen til efterretning.

Beslutning Byrådet den 31-01-2018

Taget til efterretning.



Punkt 41: Orientering - Syddansk Universitet - Borgmesteren

16/13907

Sagsresumé

Hjemmel

Syddansk Universitets vedtægter § 11 af 16. marts 2016.

 

Opgaver

Repræsentantskabet drøfter på det overordnede niveau blandt andet universitetets forskning, uddannelse og øvrige
virksomhed og afgiver udtalelse herom til ledelsen og til bestyrelsen.

 

Sammensætning

Repræsentantskabet består af 40 medlemmer. Sønderborg Kommunes borgmester er født medlem af repræsentantskabet.

 

Valgperiode

01.01.2018 - 31.12.2021

 

Hvervet er ulønnet.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Byrådet, at tage

 

orienteringen til efterretning.

Beslutning Byrådet den 31-01-2018

Taget til efterretning.



Punkt 42: Godkendelse af vederlag til udvalgsmedlemmer og regler for tabt
arbejdsfortjeneste

17/18458

Sagsresumé

Byrådet kan beslutte, at byrådsmedlemmerne i Sønderborg får vederlag for deres arbejde i
Økonomiudvalget, de stående udvalg (Arbejdsmarked- og Integrationsudvalget,
Sundhedsudvalget, Teknik- og Miljøudvalget, Social- og Seniorudvalget, Børne- og
Uddannelsesudvalget, Erhvervsudvalget og Udvalget for Kultur, Idræt, Handel og
Turisme,), særlige udvalg nedsat efter § 17, stk. 4 og 5 samt til de medlemmer Byrådet har
valgt til Børn og Unge-udvalget.

 

Reglerne om vederlag findes i den kommunale styrelseslov, bekendtgørelse om vederlag,
diæter, pension mv. for varetagelse af kommunale hverv og Sønderborg Kommunes
styrelsesvedtægt. 

 

Hvis et medlem har valgt erstatning for tabt arbejdsfortjeneste i stedet for det fulde faste
vederlag kan Byrådet beslutte, at vedkommende skal have tabt arbejdsfortjeneste for
nærmere angivne hverv og hverv der foreligger en anmodning for.

 

Byrådet har beslutningskompetencen, jf. delegationsplanen.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Byrådet at godkende, at

1. der tilsammen ydes byrådsmedlemmer i Økonomiudvalget, de stående udvalg og i Børn og Unge-udvalget et
vederlag, der svarer til 113 % af borgmesterens vederlag for valgperioden 2018 - 2021.

2. der ydes vederlag til henholdsvis formanden og næstformanden for § 17, stk. 4 udvalget (Udvalg for Landdistrikter,
Natur og Fødevarer) på henholdsvis 18 % og 6 % af borgmestervederlaget for valgperioden 2018 - 2021

3. der ydes erstatning for tabt arbejdsfortjeneste for indeværende byrådsperiode efter anmodning samt efter gældende
regler.

Sagsfremstilling

I en kommune af Sønderborg Kommunes størrelse kan der maksimalt udbetales 315 % af borgmesterens vederlag til
byrådsmedlemmer for medlemskab af Økonomiudvalget, de stående udvalg og særlige udvalg nedsat med henvisning til
styrelseslovens § 17, stk. 4 og 5.

 

Byrådet har fastsat i styrelsesvedtægten, hvorledes formands- og næstformandsvederlaget for de forskellige udvalg skal
fordeles.

 

Medlemmerne af det enkelte udvalg, med undtagelse af formanden og næstformanden som alene modtager formands- og
næstformandsvederlag, skal have det samme vederlag. Fordelingen af udvalgsvederlag skal ske for mindst ét regnskabsår
ad gangen.

 

Udvalgsformændene og -næstformændene har tilsammen fået 178 % af vederlaget til borgmesteren.



 

Der er nedsat et særligt udvalg efter § 17, stk. 4 for Landdistrikter, Natur og Fødevarer. Formand og næstformand
modtager vederlag svarende til henholdsvis 18% og 6% af borgmesterens vederlag.

 

Der resterer derefter 113 % som kan fordeles mellem udvalgsmedlemmerne.

 

Det foreslås, at størrelsen af udvalgsvederlagene fastsættes for hele valgperioden. Der vil herefter ikke være mulighed for
at yde formands- eller næstformandsvederlag hvis der oprettes nye § 17, stk.4-udvalg i løbet af perioden 2018 – 2021.

 

Udvalgsvederlag er A-indkomst og udbetales månedsvis forud.

 

Hvis et byrådsmedlem vælger erstatning for tabt arbejdsfortjeneste frem for fast vederlag ydes der erstatning for
deltagelse i de møder m.v., der nævnes i styrelseslovens § 16, stk. 1, litra a – e:

 

1. Møder i Byrådet, Økonomiudvalget, de stående udvalg, udvalg nedsat i henhold til § 17, stk. 4 og 5, og
underudvalg nedsat af Økonomiudvalget og stående udvalg
Møder i Byrådets politiske grupper er ikke omfattet af bestemmelsen

2. Møder i forbindelse med varetagelse af kommunale hverv, der udføres efter valg af Byrådet, medmindre der på
andet grundlag er fastsat bestemmelse om særskilt vederlæggelse.

3. Kurser, der af Byrådet eller af Økonomiudvalget efter bemyndigelse fra Byrådet anses for at have betydning for
varetagelsen af 1) og 2)
Bestemmelsen omfatter tillige kursuslignende arrangementer som seminarer, konferencer, årsmøder og
orienteringsmøder, fx møder i kommuneforeningerne. Venskabsbybesøg eller studieture er ikke omfattet,
medmindre hovedformålet med rejsen vedrører kursusvirksomhed eller kursuslignende virksomhed

4. Seminarer
5. Revisionens forelæggelse af beretninger

 

 

Derudover kan Byrådet beslutte, at der ydes tabt arbejdsfortjeneste for udførelse af andre kommunale hverv end møder jf.
§ 16, stk. 1, litra f, fx deltagelse i forhandlinger med andre statslige, regionale eller kommunale myndigheder,
repræsentativt arbejde, studieture, borger- eller orienteringsmøder eller besigtigelser. Deltagelse forudsætter dog, at det
sker efter anmodning fra Byrådet eller udvalget. Såfremt der planlægges f.eks. en studietur eller en besigtigelse for et
udvalg som helhed, skal deltagelse heri ske efter anmodning fra Byrådet, for at aktiviteten kan være omfattet af
bestemmelsen.

 

Hvad dækkes:

 

Erstatning ydes for selve mødetiden m.v. og den samlede rejsetid i forbindelse med mødet m.v. Forberedelsestid i
forbindelse med møder m.v. kan ikke indgå i erstatningsberegningen.

 

Kun hvis indholdet eller karakteren af vedkommendes arbejde gør, at medlemmet lider tab ud over dette tidsrum, kan
dette tab erstattes. Det vil således alene kunne udbetales erstatning for tabt arbejdsfortjeneste for ventetid mellem møder
på samme sted, hvis Byrådet anser det for godtgjort, at det ikke er muligt at foretage transport til og fra den pågældendes



arbejde mellem møderne, og indholdet og karakteren af vedkommendes arbejde gør, at vedkommende lider et
dokumenteret indtægtstab for ventetiden.

Nævnets kompetence fremgår af lov om leje af almene boliger § 83.

 

Til sagen vedlægges et notat med en uddybende beskrivelse af bestemmelserne omkring vederlag i Byrådet.

Bevillingsmæssige konsekvenser

Økonomiforvaltningen oplyser, at sagen ikke medfører bevillingsmæssige konsekvenser, idet ovennævnte fordeling
forventes afholdt inden for de eksisterende rammer.

Beslutning Byrådet den 31-01-2018

Godkendt.

Bilag

Notat om vederlag til Byrådet



Punkt 43: Godkendelse af ændrede vedtægter i Ejerforeningen Alsion

16/17308

Sagsresumé

Økonomiudvalget godkendte april 2017, at Sønderborg indgår i partnerskabet omkring etablering af Center for Industriel
Elektronik (CIE) på Alsion.

 

Centerets etablering er under udvikling og i den forbindelse fremlægges forslag til ændrede vedtægter for ejerforeningen
Alsion.

 

Byrådet har beslutningskompetencen jf. delegationsplanen.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Økonomiudvalget, at Byrådet godkender

 

forslag til ændrede vedtægter i Ejerforeningen matr. Nr. 5196 Sønderborg (Alsion)

Sagsfremstilling

Sønderborg Kommune er medejer af Alsion og indgår på den baggrund i bestyrelsen for ”Ejerforeningen vedrørende matr.
Nr. 5196” (Alsion).

 

Der er indkaldt til ekstraordinær generalforsamling i ejerforeningen den 16. januar 2018, med henblik på godkendelse af
ændrede vedtægter for benævnte ejerforening.

 

Baggrunden for vedtægtsændringerne er etableringen af Center for Industriel Elektronik (CIE). Økonomiudvalget
godkendte den 26. april 2017 Sønderborg Kommunes deltagelse heri.

 

Vedtægtsændringerne omfatter:

Tilpasning af fordelingstallet (arealbaseret), så det stemmer over til tingbogsoplysningerne og i øvrigt tager højde
for, at ejerlejlighed nr. 4 i 2016 blev videreopdelt som følge af salget af niveau 3 og 4 i Vidensparken til Sønderborg
Kommune
Tilpasning af §27, så ejerne af ejerlejlighed nr. 1 og nr. 4 efter aftale kan udnytte de vedtægtsbestemte byggeretter
til opførelse af tilbygninger uden at de nødvendigvis opføres i tilknytning til en egen ejerlejlighed.

 

Tilpasningen af §27 er en forudsætning for at BMC/Vidensparken kan opføre den kommende CIE bygning, der
planlægges opført syd for Alsion (uden direkte fysisk sammenhæng til Vidensparkens arealer i den nordlige ende af
Alsion).

 

Baggrunden for formuleringen i § 27 omkring forbindelsesvej fra eksisterende bygning til tilbygningen skal ses i lyset af,
at en tilbygning syd for Alsion kan opføres uden at reducere arealet, der anvendes til kontor, forskning og undervisning,
mens det ikke er muligt ved en eventuel tilbygning, der potentielt kunne opføres mod nord.



 

Ajourføringen af vedtægterne medfører ingen ændringer i forhold til den aftalte fordelingsnøgle for ejerforeningens
viderefakturering af fællesomkostninger.

 

Der er for kommunens vedkommende ingen juriske indsigelser til de foreslåede vedtægtsændringer. Det bemærkes
imidlertid, at såfremt byggeretterne nord for eksisterende bygninger skal udnyttes fremadrettet, vil det potentielt kunne
have en indvirkning på de kommunalt ejede arealer i bygningen ved etablering af forbindelsesadgang. I øvrigt henvises til
bilag for juridiske kommentarer til ændringerne.

 

I bilag er de opdaterede vedtægter vedlagt med markerede ændringer, ligesom kommunens juridiske bemærkninger er
vedlagt i notatform.

Bevillingsmæssige konsekvenser

Økonomiforvaltningen oplyser, at sagen ikke har bevillingsmæssige konsekvenser.

Beslutning Økonomiudvalget den 22-01-2018

Udvalget anbefaler indstillingen.

Beslutning Byrådet den 31-01-2018

Godkendt.

Bilag

Udkast til opdaterede vedtægter for ejerforeningen Alsion (med markerede ændringer).pdf

Juridisk notat om ændring af vedtægterne



Punkt 44: Godkendelse af direktørernes ansvarsområder - justering

18/2253

Sagsresumé

Forslaget om organisationsændringer, der fremgår af orienteringssagen på Byrådets dagsorden, skal ses på baggrund af, at
direktionen vurderer, at den kommunale ledelse og administration med disse justeringer sikrer en bedre kobling mellem
forvaltningens opbygning og den politiske udvalgsstruktur.

 

Forslaget tager endvidere højde for den budgetreduktion, der er gældende for den kommunale administration fra 2018
svarende til 7 mio. kr. årligt fra 2019. Dette giver sig bl.a. udslag i, at der i forlængelse af forslaget sker en reduktion i
antallet af forvaltninger med en og dermed også med en direktørstilling.

 

Med baggrund i ovenstående skal der træffes beslutning om justering af direktørernes ansvarsområder, således at følgende
er gældende fra den 1. februar 2018:

 

direktør Helle Mønsted Nielsen er direktør for forvaltningen Job og velfærd.
direktør Carsten Lund er direktør for forvaltningen Børn, Uddannelse og Sundhed.
direktør Bjarke Eriksen er direktør for forvaltningen Økonomi, Teknik og Miljø
direktør Inge Olsen er direktør for forvaltningen Kultur, Turisme og Bæredygtighed.

 

Efter gennemførelse af organisationsændringerne se bilag.

 

Byrådet har beslutningskompetencen vedrørende direktørernes ansættelsesforhold. 

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller til Økonomiudvalget, at Byrådet godkender

 

direktørernes ansvarsområder

Beslutning Økonomiudvalget den 22-01-2018

Udvalget anbefaler indstillingen.

Beslutning Byrådet den 31-01-2018

Godkendt.

Bilag

Organisationsdiagram pr. 1. februar 2018



Punkt 45: Godkendelse af forretningsorden for Sønderborg Kommunes
Byråd

17/35377

Sagsresumé

I forbindelse med konstitueringen af det nye byråd pr. 1. januar 2018 er forretningsordenen blevet kvalitetssikret, så den
svarer til gældende lovgivning, den er opdateret i forhold til den aktuelle arbejdsform samt blevet sprogligt opdateret.

 

Byrådet har beslutningskompetencen, og sagen skal behandles i to ordinære byrådsmøder.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Byrådet, at

 

sende forslaget til 2. behandling i næste byrådsmøde.

Sagsfremstilling

Byrådets forretningsorden har udgangspunkt i normalforretningsordenen fra Indenrigsministeriet. Den nuværende
forretningsorden er blevet gennemgået med henblik på at sikre, at bestemmelserne svarer til de styrelsesændringer, der er
kommet efterfølgende. Derudover er forretningsordenen gennemgået i forhold til den aktuelle arbejdsform samt blevet
sprogligt opdateret.

 

Der er tilføjet en indledning vedrørende mødernes afholdelse, hvor der er sket en præcisering af mødepligten, afbud samt
muligheden for afholdelse af ekstraordinære møder.

 

Dernæst er der sket væsentlige ændringer til forretningsordenens kapitel om mødernes offentlighed. Her er vigtigheden
vedrørende byrådsmedlemmernes tavshedspligt blevet præciseret i forbindelse med deres hverv. Der er foretaget en
præcisering af pressens deltagelse i Byrådets møder, herunder muligheden for at optage fra den åbne del af byrådsmødet.

 

Derudover er der indskrevet en mulighed for, at Byrådet kan beslutte, at der kan gives tilladelse til direkte videostreaming
på Byrådets åbne møder. 

 

Byrådet traf beslutning på mødet den 4. oktober om, at forvaltningen skal undersøge muligheden for at live streame fra
byrådsmøderne. Forvaltningen vil fremsætte en sag på næste byrådsmøde om mulighederne.

 

I forretningsordenen præciseres det endvidere, at dagsorden og bilag alene foreligger i elektronisk form, og der er indsat
en tilføjelse om borgmesterens underretning om sager i forbindelse med indkaldelse til ekstraordinært møde til Byrådets
medlemmer.

 

I forhold til Byrådets behandling af årsbudget præciseres det, at Økonomiudvalgets udarbejdede budgetforslag ligger til
grund for Byrådets drøftelse og beslutning. Endvidere at der alene foretages afstemning om fremsatte ændringsforslag
under behandlingen af de enkelte konti. De konti, der ikke er fremsat ændringsforslag til, anses derimod som vedtaget
uden afstemning.



 

Formen og måden hvorpå afstemning foregår i Byrådet er tillige blevet præciseret. Her fremgår det, at medlemmer, der
stemmer imod et forslag, på borgmesterens opfordring, tilkendegiver deres stillingtagen. Endvidere afgøres alle
beslutninger ved stemmeflerhed, medmindre andet er bestemt, samt at et afstemningspunkt anses for at være forkastet i
tilfælde af stemmelighed.

 

Endelig er der foretaget enkelte mindre tilføjelser. Der kan her nævnes som eksempel, at Byrådet kan henvise en sag, der
ikke henhører under et bestemt udvalgs forretningsområde, til et af de bestående udvalg. Muligheden for indkaldelse af
stedfortræder, når et medlem forventes at blive inhabil i en sags behandling, samt offentliggørelse af
beslutningsprotokoller på kommunens hjemmeside.

 

Sagen har forud for behandling i Byrådet været drøftet i Direktionen.

Sundhedsmæssige konsekvenser

Ingen

Bevillingsmæssige konsekvenser

Økonomiforvaltningen oplyser, at sagen ikke har bevillingsmæssige konsekvenser.

Beslutning Byrådet den 31-01-2018

Sendes til 2. behandling i Byrådet.

Bilag

Forretningsorden Byrådet 2014

Forretningsorden for Sønderborg Kommunes Byråd 2018



Punkt 46: Godkendelse af ansættelse af direktør - fastansættelse

18/1879

Sagsresumé

Under forudsætning af, at den tidligere sag på Byrådets dagsorden om organisationsændring er godkendt bliver direktør
Inge Olsen direktør for forvaltningen Kultur, Turisme og Bæredygtighed med virkning fra den 1. februar 2018.

 

Direktør Inge Olsens åremålsansættelse udløber den 31. maj 2018. Det foreslås, at direktør Inge Olsen fastansættes som
direktør for forvaltningen Kultur, Turisme og Bæredygtighed. Ansættelsen sker på kontraktvilkår, og vil ske med virkning
fra den 1. juni 2018.

 

Sagen kan åbnes efter Byrådets godkendelse af ansættelsen.

 

Byrådet har beslutningskompetencen vedrørende direktørernes ansættelsesforhold.

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller til Økonomiudvalget, at Byrådet godkender

at direktør Inge Olsen fastansættes i stillingen som direktør for forvaltningen Kultur, Turisme og Bæredygtighed
den 1. juni 2018.
at kommunaldirektøren bemyndiges til at forhandle de endelige ansættelsesvilkår med baggrund i en ansættelse på
kontraktvilkår.

Beslutning Økonomiudvalget den 22-01-2018

Udvalget anbefaler indstillingen.

Beslutning Byrådet den 31-01-2018

Godkendt.



Punkt 47: Godkendelse af indgåelse af 3-årig lejekontrakt Ellegårdvej 25A
og B

17/43603

Sagsresumé

Det tidsbegrænsede administrative lejemål på Ellegårdvej 25A og B udløber 31. januar 2018. Der skal tages stilling til en
forlængelse af lejemålet på Ellegårdvej 25A og B, hvor Social og Senior er placeret.

 

En forlængelse af lejemålet forventes at medføre krav om deponering. Deponeringen er opgjort ud fra den seneste
offentlige vurdering. Deponeringskravet for lejemålet er opgjort til 12,7 mio. kr.

 

Sagen må åbnes, når kontrakten er indgået.

 

Byrådet har beslutningskompetence, jf. delegationsplanen.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Økonomiudvalget at Byrådet godkender, at

der indgås en aftale om forlængelse af lejemålet på Ellegårdvej 25A og B i perioden 1. februar 2018 til 31. januar
2021.

Sagsfremstilling

Det tidsbegrænsede administrative lejemål på Ellegårdvej 25A og B udløber 31. januar 2018. Der skal tages stilling til en
forlængelse af lejemålet på Ellegårdvej 25A og B, hvor Social og Senior er placeret.

 

En forlængelse af lejemålet forventes at medføre krav om deponering.

 

Deponeringsbeløbet kan opgøres med udgangspunkt i enten 1) opførelses-/anskaffelsesomkostningerne eller 2) værdien af
de benyttede ejendomme ifølge den senest foretagne offentlige vurdering.

 

Deponeringen er opgjort ud fra den seneste offentlige vurdering, idet det ikke antages at være muligt at fremskaffe
relevante opførelsesomkostninger for lejemålet. Den samlede ejendomsvurdering for Erhvervsparken på Ellegårdvej er
36. mio. kr. Sønderborg Kommune råder over 3550 m², af det samlede antal m² på 10065. Deponeringskravet udgør
dermed ca. en tredjedel af ejendomsvurderingen og er opgjort til 12,7 mio. kr.

 

I henhold til lånebekendtgørelsen opfattes indgåelsen af lejeaftaler, når disse erstatter en kommunal anlægsudgift, som
låneoptagelse. Med mindre kommunen har ledig låneramme skal der deponeres et beløb svarende til værdien af det lejede.
Indgåelsen af tidsbegrænsede lejeaftaler på op til 3 år uden mulighed for forlængelse udløser ikke krav om deponering.

 

Der er tale om en tidsbegrænset lejekontrakt på 3 år med mulighed for forlængelse, der formentlig ikke fritager
kommunen for kravet om deponering. Forvaltningen har forespurgt Økonomi- og indenrigsministeriet om muligheden for
fritagelse for deponering. Forvaltningen har endnu ikke modtaget en tilbagemelding fra ministeriet.



 

Lejemålet Ellegårdvej 25A og B omfatter 3550 m², og der er placeret 135 medarbejdere på Ellegårdvej 25A og B.

 

Der er udarbejdet et udkast til lejeaftale, hvoraf det fremgår, at Sønderborg Kommune ophører i lejemålet efter 3 år.
Lejeudgifterne udgør 1.635.664 kr. årligt, hertil kommer ca. 176.000 kr. til bygningsdriftsudgifter årligt. Udgifter til el,
vand og varme forventes at være på nuværende niveau. Udgifterne finansieres indenfor Social og Seniors ramme på
politikområde 21.60.

 

Udgifter til deponering forudsættes finansieret af kassen.

 

 

Sundhedsmæssige konsekvenser

Ingen

Bevillingsmæssige konsekvenser

Økonomiforvaltningen oplyser, at hvis indstillingen godkendes og der ikke modtages fritagelse for deponering hos
ministeriet, vil der skulle deponeres 12,7 mio. kr. Det opgjorte deponeringsbeløb for lejeaftalerne skal hensættes på en
særskilt bankkonto. Deponeringen vil herefter ikke indgå i kommunens likviditet, men afkastet vil løbende tilgå
kommunen. Det deponerede beløb er som udgangspunkt bundet i 1 år, hvorefter det frigives med en femogtyvendedel
årligt.Ved ophør af lejemålene frigives en eventuel restdeponering.

 

Bevillingsskema

Bevillingspåtegning (i 1.000 kr.)

 Politik
område

Budget
år
2018

Overslags
år 1

Overslags
år 2

Overslags
år 3

Drift      

Anlæg/
Rådighedsbeløb

     

Finansiering via:

Drift andetsteds      

Afsat
rådighedsbeløb

     

Låneoptagelse      

Deponering af
likvider

03 12.700 -508 -508 -508

Kassebeholdning 03 -12.700 508 508  508

Beslutning Økonomiudvalget den 22-01-2018

Udvalget anbefaler indstillingen.



Beslutning Byrådet den 31-01-2018

Godkendt.



Punkt 48: Godkendelse af køb af jord

17/30223

Sagsresumé

Sønderborg Motor Club (SMC) ved Nybøl er i positiv udvikling og høster gode resultater både nationalt og internationalt.
For at udnytte det positive potentiale i sporten fuldt ud, kræves det, at banen i fremtiden kan leve op til de standarder, som
store internationale stævner stiller. SMC har i samarbejde med kommunen igennem længere tid arbejdet på at finde en
løsning på at få klubben udvidet og moderniseret på tilstødende jord mod øst. Sønderborg Kommune har fået mulighed
for at erhverve det landbrugsjord, der muliggør moderniseringen af SMC.

 

Økonomiudvalget har beslutningskompetencen jf. delegationsplanen vedrørende erhvervelse af fast ejendom og byrådet
har beslutningskompetencen jf. delegationsplanen vedrørende bevillinger.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til økonomiudvalget

at økonomiudvalget godkender at erhverve matr. nr. 577, del af 211, 180, 181 og 185 Stenderup, Nybøl og 51
Nybøl, Nybøl i alt ca. 32 ha.
at byrådet meddeler en tillægsbevilling og frigiver et beløb på 8,0 mio. kr., finansieret af kassebeholdningen

Sagsfremstilling

Sønderborg Motor Club (SMC) er i positiv udvikling og høster gode resultater både nationalt og internationalt og har
senest fostret en Europamester. Banen er den eneste publikumsbane syd for Kolding/Esbjerg.

 

Baneanlægget med tilhørende faciliteter i Nybøl er ikke fremtidssikret og giver ikke mulighed for at udnytte det positive
potentiale i sporten fuldt ud. For at banen i fremtiden kan deltage i store internationale stævner, skal banen leve op til
kriterier, der kræver at banen udvikles. SMC har i samarbejde med kommunen igennem længere tid arbejdet på at finde en
løsning på at få klubben udvidet og moderniseret på tilstødende jord mod øst. Klubben kan ikke selv købe
landbrugsjorden.

 

Sønderborg Kommune har fået mulighed for at erhverve en del af den landbrugsejendom, der muliggør moderniseringen.
Når ejendommen er erhvervet indgås aftale med SMC om leje af arealerne og/eller gradvis af ejerskabet.

 

Før SMC kan iværksætte projektet er der behov for en lokalplan med tilhørende procedure for vurdering af virkning på
miljøet (VVM).

 

Køb af jord kan ske, når det er i overensstemmelse med kommunalfuldmagten. Det
betyder, at kommunen kan købe jord, når kommunen har en lovlig kommunal interesse i
at erhverve jorden.

 

Sundhedsmæssige konsekvenser

Ingen

Bevillingsmæssige konsekvenser



Økonomiforvaltningen oplyser, at hvis indstillingen godkendes, skal der gives en tillægsbevilling som rådighedsbeløb på
8,0 mio. kr., som samtidig frigives som en anlægsbevilling. Idet der ikke er afsat midler til formålet, finansieres
bevillingen af kassebeholdningen.

 

Bevillingspåtegning (i 1.000 kr.)

 Politik
område

Budget
år
2018

Overslags
år 1

Overslags
år 2

Overslags
år 3

Drift      

Anlæg/
Rådighedsbeløb

05.99 8.000    

Finansiering via:

Drift andetsteds      

Afsat
rådighedsbeløb

     

Låneoptagelse      

Afdrag og renter af
nye lån

     

Kassebeholdning 03 -8.000    

Beslutning Økonomiudvalget den 22-01-2018

Udvalget anbefaler indstillingen.

Beslutning Byrådet den 31-01-2018

Godkendt.

Bilag

Kort Nybølbanen Stenderup 2.pdf

Kort Nybølbanen Stenderup 1.pdf



Punkt 49: Lukket: Generel orientering

18/3896
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