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Punkt 78: Godkendelse af dagsorden - november 2018

18/2764

Indstilling

Forvaltningen indstiller Erhvervsudvalget at

godkende dagsorden

Beslutning Erhvervsudvalget den 06-11-2018

Godkendt

 



Punkt 79: Orientering om status på Sønderborg Vækstråd - 3. kvartal 2018

18/12103

Sagsresumé

Foreningen Sønderborg Vækstråd blev etableret den 1. januar 2015, og har i samarbejde med Sønderborg Kommune til
formål at skabe vækst, udvikling og nye arbejdspladser.

 

I kommissoriet mellem Sønderborg Kommune og Vækstrådet står, at Vækstrådet kvartalsvist skal evaluere sine indsatser
skriftligt over for Erhvervsudvalget.

 

Sønderborg Vækstråd har indsendt sin kvartalsrapport for 3. kvartal 2018 til orientering.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Erhvervsudvalget at tage

orienteringen til efterretning

Sagsfremstilling

Ifølge det gældende kommissorie mellem Sønderborg Vækstråd og Sønderborg Kommune, der blev godkendt i Byrådet
den 6. januar 2016, skal Vækstrådet fire gange årligt på skrift evaluere sine resultater overfor Erhvervsudvalget.
Statusrapporten skal tilgå Sønderborg Kommune ved udgangen af hvert kvartal og skal endvidere indeholde en generel
økonomisk status og en økonomisk status på delprojektniveau.

 

Vækstrådets bestyrelse godkendte medio 2017 en revideret strategi, der fremadrettet skal fokusere Vækstrådets indsats. I
2018 er der således primært arbejdet på at igangsætte initiativer på tre områder:

Vækststøtte til små- og mellemstore virksomheder (SMV’ere)
Fortsat udbygning af iværksætterstøtte gennem Sønderborg Iværksætter Service (SIS)
Projektudvikling og projektstøtte

 

Vækstrådet understøtter vækst i alle erhverv, men har særligt fokus på Sønderborg områdets styrkepositioner. 

 

Vækststøtte til SMV’er

Vækstrådet har ansat en ny erhvervskonsulent den 1. september 2018. Konsulenten skal styrke udviklingen i SMV-
virksomhederne i Sønderborg-området. Der tages udgangspunkt i konkrete virksomhedsforespørgsler - herunder
opstart af et lokalt netværk for e-handelsvirksomheder.
Der er planlagt fem workshops i, hvordan virksomheder kan optimere deres færden på de sociale medier i efteråret.
Der har været afholdt syv workshops i foråret med et højt deltagerantal.
Vækstrådet samarbejder med SDU om et gå-hjem-møde med titlen ”fremtidens forbruger”. Arrangementet
koordineres med Sønderborg Handel og målrettes detail- og turisme virksomheder.
Fem virksomheder er interesseret i et udviklingsforløb via Vækstrådets partnerrolle i Scale-Up Energi. Forløbende
forventes at starte op i november 2018.
Der afholdes ”Business Event” den 6. december 2018 på Business College Syd (BC Syd). Eventen har fokus på
vækst og iværksætteri.
Vækstfonden får fast månedlig kontortid i Vækstrådets lokaler. Første dag er den 5. november 2018. Vækstfonden
tilbyder uvildig vejledning om kapitalfremskaffelse.



 

Fortsat udbygning af iværksætterstøtte

De faste månedlige aktiviteter hos SIS er fastholdt i 3. kvartal 2018. Disse er Rådgivercafé, Netværkscafé og Pitch
café. Pitch caféen blev i september afholdt på SDU i ”Start-up Alsions” lokaler. Der var deltagere både fra SDU og
fra Flensburg (VentureWærft samarbejdet).
Der er igangsat et nyt iværksætterkursus med 13 deltagere. Kurset afvikles i samarbejde med BC Syd og
Erhvervsakademi SydVest (EASV) og kan afsluttes med eksamen.
”Start-up Alsion” benyttes af mange studerende, og der er nu etableret iværksætterteams på tværs af både SDU- og
EASV studerende. SIS har fast kontortid på Alsion hver torsdag.
Samarbejdet med EASV har medført, at ni studerende har gennemført praktikforløb hos lokale
iværksættervirksomheder.
SIS har afholdt den årlige Innovation Camp for studerende fra sygeplejeskolen.
En lokal iværksætter vandt Creative Business Cup i Danmark. Iværksætteren skal nu deltage i
”verdensmesterskabet” i Kina i november 2018.

 

Projektudvikling og projektstøtte
Sønderborg Vækstråd har i 3. kvartal bidraget til sparring og udvikling af otte konkrete udviklingsprojekter. Der er
indsendt fem konkrete projektansøgninger til bl.a. Energistyrelsen, Innovationsfonden og Interreg. Ansøgningen til
Interreg er en udvidelse af projektet PE:Region, der har fokus på udviklingen af effektelektronik.

 

Økonomi
Det samlede forbrug efter 3 kvartaler i 2018 er på 4,75 mio kr., hvilket er ca. 0,8 mio. kr. mindre end budgetteret.
Afvigelsen fremkommer primært fordi Vækstrådet oprindelig budgetterede med ansættelse af to erhvervskonsulenter til
SMV området i hele 2018. Idet Vækstrådet endnu ikke kender konsekvenserne af Folketingets vedtagelse en nye
erhvervsfremmelov, har den ene stilling endnu ikke været slået op. Af samme grund afventer Vækstrådet endvidere
eventuel ansættelse af ny iværksætterrådgiver fra 2019.

 

BMC-Fonden og Linak har begge har givet tilsagn om et 2-årigt sponsorat til Sønderborg Iværksætter Service. Herved
forventer Vækstrådet, at man kan fortsætte det høje aktivitetsniveau i de kommende år.

 

Vækstrådets kvartalsrapport for 3. kvartal 2018 vedlægges som bilag.

Bevillingsmæssige konsekvenser

Forvaltningen Økonomi, Teknik og Miljø oplyser, at sagen ikke har bevillingsmæssige konsekvenser.

Beslutning Erhvervsudvalget den 06-11-2018

Taget til efterretning

 

Bilag

Vækstrådets kvartalsrapport - 3. kvartal 2018



Punkt 80: Ledelsesinformation november 2018 - Erhvervsudvalget

17/32811

Sagsresumé

Ledelsesinformationen giver et overblik over, hvordan økonomien og aktiviteter ser ud for det enkelte udvalg i løbet af
året.

 

På nuværende tidspunkt forventes budgettet for områderne under Erhvervsudvalget overholdt på politikområde 05
Bosætning og Byggeri, 06 Erhvervs og Turisme samt 08 Veje og Trafik.

 

Erhvervsudvalget orienteres, jf. delegationsplanen.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Erhvervsudvalget at tage

orienteringen til efterretning

Sagsfremstilling

Fra og med april sker opfølgningen på ledelsesinformationen 2018 månedligt for de enkelte udvalg, hvor der gives en
status og forventning til årsresultat.

 

Status på økonomien
Samlet set for Erhvervsudvalgets område forventes budgettet at være i balance ved årets udgang.

Resultatet for Erhvervsudvalgets område ultimo september viser et forbrug på 23,8 mio. kr. svarende til 85,3% af det
korrigerede budget.

 

Drift
Forventet regnskab 2018 på de enkelte politikområder:

 

05 Bosætning og Byggeri

Balance

06 Erhvervs og Turisme

Balance

08 Veje og Trafik

Balance

Sundhedsmæssige konsekvenser

Ingen

Bevillingsmæssige konsekvenser



Forvaltningen Økonomi, Teknik og Miljø oplyser, at sagen ikke har bevillingsmæssige konsekvenser.

Beslutning Erhvervsudvalget den 06-11-2018

Taget til efterretning

 

Bilag

Erhvervsudvalgets pulje oktober 2018

LIS Drift EU 2018 09



Punkt 81: Godkendelse af takster gældende for budgetåret 2019

18/48226

Sagsresumé

Budgettet for 2019 er nu vedtaget, og taksterne for 2019 skal godkendes inden budgetårets start og offentliggørelse.

 

Erhvervsudvalget har beslutningskompetencen, jf. delegationsplanen.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Erhvervsudvalget at godkende

 

de fremsendte forslag til takster for 2019.

Sagsfremstilling

Budgettet for 2019 er nu vedtaget, og de kommunale takster, der gælder for borgerne for 2019, skal godkendes inden
budgetårets start og offentliggørelse af takstoversigten.

 

Taksterne skal godkendes af Byrådet, hvis de er omfattet af styrelseslovens § 41 a (takster for benyttelse af sociale
institutioner og ordninger med videre samt skolefritidsordninger), ellers godkendes de i det pågældende fagudvalg.
 

For at sikre en generel åbenhed og information om de kommunale takster, der gælder over for borgerne, skal der
udarbejdes en takstoversigt til budgettet. Det er obligatorisk at udarbejde en takstoversigt til det vedtagne budget. Med
udgangspunkt i det vedtagne budget 2019 er der udarbejdet vedhæftet takstblad indenfor Erhvervsudvalgets område:

-          Sønderborg Lufthavn

 

Taksterne er nettoprisindeksreguleret i forhold til indeks JULI 2017

Sundhedsmæssige konsekvenser

Ingen

Bevillingsmæssige konsekvenser

Forvaltningen Økonomi, Teknik og Miljø oplyser, at sagen ikke har bevillingsmæssige konsekvenser.

Beslutning Erhvervsudvalget den 06-11-2018

Godkendt

 

Bilag

Lufthavn - Samlet takstblad for budget 2019



Punkt 82: Godkendelse af udkast til delegationsplan

17/31577

Sagsresumé

Med henblik på en opdatering i forhold til den nuværende byrådsperiode, har Byrådssekretariatet gennemgået de aktuelle
delegationsplaner. Dette sker med udgangspunkt i det generelle notat, der er godkendt i Byrådet den 2. december 2015, og
som vedrører principperne for delegation i Sønderborg Kommune.

 

Byrådssekretariatet vedlægger en opdateret delegationsplan til godkendelse.

 

Byrådet har beslutningskompetencen, jf. delegationsplanen.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Erhvervsudvalget, at Byrådet godkender

udkast til opdateret delegationsplan

Sagsfremstilling

I forbindelse med revideringen af Sønderborg Kommunes styrelsesvedtægt, har Byrådssekretariatet gennemgået den
nuværende delegationsplan. Styrelsesvedtægten er gældende fra den aktuelle byrådsperiode, mens delegationsplanen
fortsat er til godkendelse.

 

Delegationsplanerne er oversigter over, hvordan Byrådets opgaveløsning i forhold til lovgivningens krav i praksis kan
udføres. Det vil sige, hvorvidt beslutningerne indenfor de enkelte lovområder skal træffes af forvaltningen, fagudvalget,
Økonomiudvalget eller i Byrådet. Ifølge den kommunale styrelseslov skal alle sager principielt afgøres af Byrådet.
Styrelsesvedtægten angiver en opgavefordeling mellem kommunens udvalg, hvor Økonomiudvalget og de stående
udvalg, på Byrådets vegne, varetager forvaltningsopgaver af forskelligt indhold.

 

Den politiske styring bør vise sig gennem fastsættelse af målsætninger og overordnede retningslinjer, snarere end ved
enkeltafgørelser. Derfor er delegation et vigtigt led i arbejdsdelingen mellem Sønderborg Kommunes politiske styrelse og
den administrative organisation. Af denne grund bør Byrådet, så vidt muligt, gøre brug af muligheden for at delegere
beslutningskompetencen til den administrative organisation. 

 

Såfremt en sag ikke er omfattet af et delegationsforbud, kan Byrådet dog konkret tage stilling til, i hvilket omfang det
accepterer delegationen. Dette gælder selv hvis sagstypen traditionelt har været behandlet af Byrådet. En eventuel
delegation kan til enhver tid trækkes tilbage. En undtagelse er, hvis lovgivningen angiver, at kommunalbestyrelsen træffer
afgørelsen i et møde. I så fald er der tale om et delegationsforbud.

 

Eksempler på delegationsforbud kan være i:

Sager vedrørende den politiske struktur
Sager vedrørende Byrådet selv
Sager, der angår byrådsmedlemmernes egne forhold.
Sager, hvor byrådet skal træffe afgørelser efter den kommunale styrelseslov, særligt i sager om kommunens
økonomiske forvaltning
Sager, der på grund af deres betydning eller karakter i særlig grad forudsætter politisk behandling



Sager, som det kommunale tilsyn forlanger behandlet af Byrådet selv
Sager af politisk indhold, der har særligt vidtrækkende betydning

 

Derudover findes der lovgivning, der angiver, at udvalgene skal træffe afgørelsen i et møde. I disse tilfælde er der tale om
et delegationsforbud på udvalgsniveau. Byrådet, Økonomiudvalget og de stående udvalg kan under overholdelse af disse
principper og betingelser beslutte, hvilke sager de selv vil afgøre inden for de områder, som er tillagt dem efter
styrelsesvedtægten. Øvrige beslutninger overlades til forvaltningen. Beslutningerne fremgår af delegationsplanen.

 

Der vedlægges til sagen et udkast til en samlet delegationsplan for Byrådet og alle de stående udvalg i Sønderborg
Kommune. Planen indeholder en samlet indledning, samt et indledende generelt afsnit, gældende for alle udvalg. Som
eksempel vedlægges den gældende delegationsplan for Teknik og Miljø udvalget for den tidligere byrådsperiode. I den
vedlagte delegationsplan er delegationsniveaet fastlagt således, at beslutninger som udgangspunkt træffes af Byrådet.
Dernæst følger på de angivne fagområder, de politiske udvalg, og herefter til forvaltningen. Dette er tydeligt angivet i
delegationsplanen.

 

Der skal fortsat udarbejdes kompetencefordelingsplaner i forhold til forvaltningen. Disse skal skabe et overblik over,
hvilke opgaver forvaltningen har, og på hvilket medarbejderniveau opgaverne skal varetages.

Beslutning Erhvervsudvalget den 06-11-2018

Erhvervsudvalget anbefaler indstillingen

 

Bilag

Udkast til delegationsplan Sønderborg 2018

Delegationsplan teknik- og miljøudvalget



Punkt 83: Orientering om status (oktober 2018) på budgetudmøntningen
2018-2021 - Erhvervsudvalget

18/16472

Sagsresumé

Byrådet vedtog den 4. oktober 2017 kommunens budget for 2018-2021.

 

Forvaltningen har efterfølgende udarbejdet en udmøntningsplan for budgettet, som dels definerer den udvalgsmæssige og
administrative forankring og dels danner grundlag for opfølgningen i løbet af året.

 

Til Erhvervsudvalgets orientering har forvaltningen udarbejdet status på udmøntningsplanens elementer.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Erhvervsudvalget at tage

orienteringen til efterretning

Sagsfremstilling

Den politiske budgetaftale for 2018-2021 indeholder en række politisk prioriterede områder (budgetudvidelser),
budgetforbedrende elementer (budgetreduktioner) samt en række analyser og undersøgelser, der ønskes gennemført.

 

Med henblik på den fremadrettede udmøntning af budgettets elementer godkendte aftalekredsen, de nye udvalgsformænd
og direktionen den 18. december 2017 udmøntningsplanen.

 

Status på udmøntningsplanen blev – i overensstemmelse med budgetforliget – fremlagt for Økonomiudvalget første gang
den 21. februar 2018 og fremlægges herefter hver anden måned.

 

Status på udmøntningsplanen for Erhvervsudvalgets område pr. oktober 2018 fremgår af det vedhæftede bilag.

Bevillingsmæssige konsekvenser

Forvaltningen Økonomi, Teknik og Miljø oplyser, at sagen ikke har bevillingsmæssige konsekvenser.

Beslutning Erhvervsudvalget den 06-11-2018

Taget til efterretning

 

Bilag

Status på budgetudmøntningen (oktober) 2018-2021



Punkt 84: Drøftelse af initiativer på baggrund af
erhvervsklimaundersøgelsen fra Dansk Industri 2018

18/41484

Sagsresumé

Den 3. september 2018 publicerede Dansk Industri (DI) sin årlige erhvervsklimaundersøgelse. Undersøgelsen ranglister
de danske kommuners erhvervsvenlighed på baggrund af en række statiske indikatorer, samt på baggrund af en række
spørgsmål fra DI til de lokale virksomheder. 96 virksomheder fra Sønderborg-området, inden for de brancher DI
repræsenterer, har deltaget i undersøgelsen, der samlet set placerer Sønderborg Kommune på plads nr. 42. Dette er en
forbedring på 18 pladser i forhold til 2017 og 44 pladser i forhold til 2016.

 

På baggrund af de statistiske indikatorer, og virksomhedernes vurdering af Sønderborg Kommunes erhvervsvenlighed,
anmodes Erhvervsudvalget om at drøfte mulige initiativer på tværs af de politiske fagudvalg. Initiativer der vil kunne
være med til at løfte erhvervsklimaet i Sønderborg Kommune yderligere.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Erhvervsudvalget at drøfte

mulige initiativer på baggrund af Dansk Industris undersøgelsen Lokalt Erhvervsklima 2018.

Sagsfremstilling

Den 3. september 2018 offentliggjorde Dansk Industri (DI) sin årlige erhvervsklimaundersøgelse. I år deltog
virksomheder fra 93 kommuner i undersøgelsen. I Sønderborg-området har 96 virksomheder deltaget i undersøgelsen.
Disse repræsenterer ca. 24% af de privat beskæftigede i kommunen. Virksomheder fra brancherne produktion, transport,
fødevarer, engroshandel, rådgivning og service har deltaget.

 

Undersøgelsen bygger i år på tre faktorer, der hver tæller 1/3 i undersøgelsen.

Spørgsmålet ”Hvordan vurderer virksomheden kommunens overordnede erhvervsvenlighed?”
Statistiske indikatorer inden for 9 kategorier.
1-3 spørgsmål til virksomhederne inden for de 9 kategorier.

 

Virksomhederne kan vurdere kommunens enhvervsvenlighed på en skala fra 1-5, hvor 5 er den højeste score.

 

I 2018 placerer Sønderborg Kommune sig samlet set som nr. 42. Højeste placering er nr. 13 i kategorien ”Infrastruktur og
transport”. Dårligste placering er nr. 57 i kategorien ”Kommunens image”. I spørgsmålet om ”Kommunens overordnede
erhvervsvenlighed” placerer Sønderborg sig som nr. 48. Dette er en forbedring på 14 pladser siden 2017, hvor kommunen
blev placeret som nr. 62. Vurderingen ”Kommunens overordnede erhvervsvenlighed” tæller alene 1/3 af det samlede
resultatet af hele undersøgelsen.

 

Erhvervsudvalgsformanden, samt repræsentanter fra kommunens forvaltning, har afholdt et opfølgningsmøde med
repræsentanter fra DI den 17. september 2018. På mødet blev virksomhedernes vurderinger og de statistiske indikatorer i
de 9 kategorier drøftet.

 

Såfremt Sønderborg Kommune vil holde fokus på at fortsætte fremgangen i erhvervsklimaundersøgelsen de kommende
år, vil dette medføre, at der på tværs af de politiske fagudvalg og forvaltninger skal tages stilling til eventuelle nye



initiativer, idet de 9 kategorier går på tværs af både de politiske og administrative fagområder. Som eksempler kan nævnes
kategorierne ”Arbejdskraft”, ”Uddannelse”, ”Kommunal sagsbehandling” og ”Skatter, afgifter og gebyrer”.

 

Erhvervsudvalget anmodes om at drøfte resultaterne af erhvervsklimaundersøgelsen samt eventuel proces og mulige
initiativer på tværs af de politiske fagområder.

 

Resultaterne fra Sønderborg Kommune og den samlede analyse for alle kommuner er vedhæftet som bilag.

Bevillingsmæssige konsekvenser

Forvaltningen Økonomi, Teknik og Miljø oplyser, at sagen ikke har bevillingsmæssige konsekvenser.

Beslutning Erhvervsudvalget den 09-10-2018

Drøftet.

Sagen genoptages på næste møde i Erhvervsudvalget.

Supplerende sagsfremstilling til Erhvervsudvalget den 06-11-2018

Erhvervsudvalget drøftede på mødet den 9. oktober 2018 mulige initiativer på baggrund af Dansk Industris undersøgelse
”Lokalt Erhvervsklima 2018”.

 

Udvalget besluttede at genoptage drøftelserne på mødet i november.

Supplerende indstilling til Erhvervsudvalget den 06-11-2018

Forvaltningen indstiller til Erhvervsudvalget at drøfte

mulige initiativer på baggrund af Dansk Industris undersøgelse ”Lokalt Erhvervsklima 2018”.

Beslutning Erhvervsudvalget den 06-11-2018

Drøftet

 

Bilag

Oversigtsnotat - Sønderborg Kommune 2018

Kommuneark - Sønderborg Kommune 2018

Lokalt Erhvervsklima 2018 - Undersøgelse ved Dansk Industri

Bemærkninger til DI undersøgelsen 2018



Punkt 85: Generel orientering - november 2018

18/2760

Sagsresumé

Status på Bosætningsstrategien
Status på analyse- og handlingsplanen Erhvervsservice i topklasse - og sagsbehandlingstider - 3. kvartal 2018
Aftale om etablering af tværkommunale erhvervshuse

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Erhvervsudvalget at tage

orienteringen til efterretning

Beslutning Erhvervsudvalget den 06-11-2018

Taget til efterretning

 

Bilag

Status på Bosætningsstrategien - november 2018

Status på analyse- og handlingsplanen Erhvervsservice i topklasse - og sagsbehandlingstider - 3. kvartal 2018

Aftale om etablering af tværkommunale erhvervshuse 011018



Punkt 86: Lukket: Orientering fra udvalgsformand, medlemmer og direktør
- november 2018

18/2755
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