REFERAT R&N, 2022-25: Aldrerad d. 13-08-2024
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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden - 13. august 2024
23/76017

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Zldrerddet at godkende

¢ dagsordenen.

Beslutning Aldrerad den 13-08-2024
Godkendt.
Fravarende:

Bruno Clausen

Fraverende Bruno Clausen



Punkt 2: Orientering om Senderborg-Modellen i Hjemme- og Sygeplejen

23/67165
Sagsresumé

Med Budgetaftale 2024-2027 er der afsat midler til at understette udrulning af ”Senderborg-Modellen” i Hjemme- og
Sygeplejen.

Senderborg-Modellen bliver trinvist udrullet i organisationens sma, tvaerfaglige teams med start 1. april 2024 og frem til
og med 2026. Med erfaringer og resultater fra puljeprojektet "Nye veje til mere narver og omsorg” er malet med
udrulningen at implementere folgende for:
Borgerne:

¢ Rehabilitering

¢ Helhedsorienteret pleje

¢ Hgj borgerkontinuitet
¢ Borgeroplevet kvalitet

Medarbejderne:
¢ Arbejdsmilje

e Faglighed
o Arbejdsglede

Der er udarbejdet en plan for udrulning af modellen. Planen beskriver indsatser og kompetencer, der er afgerende for
succesfuld udrulning.

Senderborg-Modellen understetter Byradets vision om at skabe rammer for det gode liv sammen med
Veardighedspolitikkens indsatsomrader for en vaerdig @ldrepleje.

Hjemme- og Sygeplejechef Marianne Krarup deltager under punktet. Under punktet vil hun ogsa orientere om
implementeringen af DigiRehab, der er er en intelligent, velfeerdsteknologisk tilgang til rehabilitering.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Aldrerédet at tage
¢ orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling

Byradet har med Budgetaftale 2024-2027 afsat midler i hvert af arene 2024-2026 til udrulning af sma tvaerfaglige teams i
Hjemme- og Sygeplejen.

De seneste to ar har Hjemme- og Sygeplejen med projektet ”Nye veje til mere narver og omsorg” arbejdet med
udviklingen af sma teams i @ldreplejen.



Udviklingen er sket gennem en raekke team- og medarbejderbestemte prevehandlinger. Fokus for prevehandlingerne er
blandt andet rehabilitering, hej borgerinddragelse og kontinuitet i borgers hjem. Derudover er indsatser for styrket
tveerfaglighed og arbejdsglede hos medarbejderne afprovet.

Resultatet af prevehandlingerne danner grundlag for det samlede design ”Senderborg-Modellen”. Modellen er designet,
s& den kan udrulles til alle organisationens sma, tverfaglige team, de sdkaldte Borgerteams.

Rehabilitering, hegj borgerkontinuitet samt borgeroplevet kvalitet er bagvedliggende forudsatninger for modellen.
Ligeledes er teammedlemmernes medledelse i teamet et fremadrettet kerneelement i modellen.

Analyse af prevehandlinger viser, at de enkelte teams blandt andet opnér folgende for henholdsvis borgere og
medarbejdere:

Borgerne:

e cn bedre oplevet kvalitet og kontinuitet med mere naervar og omsorg

¢ en hgjere inddragelse, der understottet borgerens egen mestring

¢ en kvalificeret helhedsindsats gennem Borgerteamets tvaerfaglige samarbejde bestdende af SOSU-personale,
sygeplejersker og terapeut.

Medarbejderne:

en storre arbejdsglaede i1 videreudviklingen af aktiviteter i Borgerteamene
en gget kvalitet 1 indsatserne hos borgerne

oget kontinuitet hos og kendskab til borgerne

kompetenceudvikling i teamet

et bedre arbejdsmilje.

Hjemme- og Sygeplejen udruller Senderborg-Modellen trinvist. Konkret betyder det, at 20-30 teams forventes udrullet i
lobet 2024. Alt athangigt af antal teams pr. daglig leder fortsetter udrulningen gennem 2025 og 2026.

Udrulning af teams i perioden sker gennem en investering, der er baseret pa en intensiveret rehabiliterende forlabsmodel
rettet mod borgere, der har potentiale for forskellig grad af selvhjulpenhed.

Beslutning Aldrerad den 13-08-2024
Taget til efterretning.

Aldrerddet ser frem til opfelgning senere.
Fravaerende:

Bruno Clausen

Fravaerende Bruno Clausen



Punkt 3: Dreftelse af valgform til zeldreradsvalget i 2025
24/1628
Sagsresumé

Aldrerddet bestér af ni personer og et tilsvarende antal stedfortraedere. Valgbar og stemmeberettiget er alle personer der er
60 ér eller derover pé valgdagen. Valg finder sted hvert fjerde ar og felger byradets valgperiode.

Det fungerende Aldrerad blev valgt i 2021, og det betyder, at der skal vaere valg til Aldreradet igen i 2025.

Aldreradet har dreftet flere valgformer. Aldrerddet har bedt forvaltningen om at undersgge neermere omkring det digitale
valg, hvor béde opstilling, tilskrivning, valghandlingen og optellingen foregér digitalt.

Byrédet beslutter valgformen efter indstilling fra Aldreradet.

Fra Borgerservice deltager teamleder Lene Sloth, specialist Lene Hansen og overassistent Tina Gehrke Jensen og fra
Byradssekretariatet deltager jurist Laura Desler under punktet.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Aldrerddet at drofte
e valgformen til aldreradsvalget.

Sagsfremstilling

Aldrerddet onsker at f4 udfoldet perspektiver i at aftholde et @ldrerddsvalg digitalt.

Ved det kommende aldreradsvalg i november 2025 forventer forvaltningen, at der vil vare ca. 25.000 stemmeberettigede
borgere i Senderborg Kommune heraf vil ca. 3.800 vere digitalt undtagede.

Aldrerddet er opmaerksomme pa at de digitalt undtagede ogsa skal have mulighed for at deltage i valghandlingen. En
model kunne vere, at de digitalt undtagede og andre borgere pa 60+ ogsa vil kunne afgive deres stemme i Borgerservice
eller pd et plejecenter via en IPad. Borgeren skal medbringe sundhedskortet og vil derefter f4 kandidaterne og
stemmesedlen pa skaermen, hvor borgeren kan sztte sit kryds.

Beslutning A ldrerad den 13-08-2024
Droftet.
Fravaerende:

Bruno Clausen

Fravaerende Bruno Clausen



Punkt 4: Opfelgning pa arbejdsgrupper - 13. august 2024

23/76018
Sagsresumé

Aldrerddet har nedsat forskellige arbejdsgrupper. Arbejdsgrupperne orienterer om, hvor i processen de er.

Temaerne i arbejdsgrupperne er:
¢ Redaktionsgruppen (Z£ldre-info)

o Kuvalitetsstandarder
o Fokus pa Aldreradets temaer (event-gruppe)

Indstilling
Forvaltningen indstiller til ZAldrerddet at tage
e orienteringen til efterretning.
Beslutning Aldrerad den 13-08-2024
Taget til efterretning.
Overvej temaer til Aldre-info og til event til naeste made.
Fravaerende:

Bruno Clausen

Fravaerende Bruno Clausen



Punkt 5: Generel orientering - 13. august 2024

23/76019

Sagsresumé
¢ Opfelgning fra dialogmedet med Social-, Senior- og Handicapudvalget
¢ Invitation til stormede i Regionsaldreradet d. 9. oktober 2024 — overvej deltagelse

¢ Orientering fra Social-, Senior- og Handicapudvalgsmedet d. 13. juni 2024
o Link til referat

Indstilling
Forvaltningen indstiller til £ldreradet at tage
¢ orienteringen til efterretning.
Beslutning Aldrerad den 13-08-2024
Taget til efterretning.
Fravaerende:
Bruno Clausen
Bilag

Invitation til stormede med Regionsaldrerad

Fraverende Bruno Clausen


https://dagsordener.sonderborgkommune.dk/vis?Referat-Social-%2C-Senior--og-Handicapudvalget-d.13-06-2024-kl.15.00&id=df9e4849-23bd-4e2a-a929-47964e05dae6

Punkt 6: Eventuelt - 13. august 2024

23/76022
Indstilling

Forvaltningen indstiller til ZAldrerddet at tage
¢ orienteringen til efterretning.

Beslutning Aldrerad den 13-08-2024

Fravarende:

Bruno Clausen

Fraverende Bruno Clausen



Punkt 7: Underskriftsside - 13. august 2024

23/76024
Sagsresumé

Brug knappen GODKENDT i venstre side for at godkende/underskrive elektronisk.

Beslutning A ldrerad den 13-08-2024

Fravarende:

Bruno Clausen

Fravaerende Bruno Clausen
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