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Punkt 1: Godkendelse af dagsordenen

20/2705

Sagsresumé

-

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Børne- og Uddannelsesudvalget, at

Godkende dagsordenen

Beslutning Børne- og Uddannelsesudvalget den 02-09-2020

Godkendt.

Fraværende:

Christel Leiendecker



Punkt 2: Planlægning af møder i det Fælles Rådgivende Organ efteråret
2020

18/4125

Sagsresumé

Børne- og Uddannelsesudvalget fastsætter dato og dagsorden for møder i det Fælles Rådgivende Organ for skoleområdet i
Sønderborg Kommune.

Børne- og Uddannelsesudvalget har beslutningskompetencen, jf. delegationsplanen.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Børne- og Uddannelsesudvalget, at

1. der i andet halvår af 2020 afholdes et temamøde med skolernes Fælles Rådgivende Organ
2. temamøder i andet halvår af 2020 afholdes enten den 2. november 2020 eller
3. temamøder i andet halvår af 2020 afholdes den. 9. november 2020
4. udvalget drøfter emner til temamødet

Sagsfremstilling

Ifølge styrelsesvedtægten for Sønderborg Kommunale Skolevæsen §6 afholdes 2-4 årlige møder i det Fælles Rådgivende
Organ i form af temamøder og ordinære møder.

Sundhedsmæssige konsekvenser

Forvaltningen vurderer, at sagen ikke har sundhedsmæssige konsekvenser for borgerne.

Bevillingsmæssige konsekvenser

Økonomiforvaltningen oplyser, at sagen ikke har bevillingsmæssige konsekvenser.

Beslutning Børne- og Uddannelsesudvalget den 02-09-2020

Der afholdes Fælles Rådgivende Organ torsdag den 5. november kl. 18.30 med kvalitetsudvikling som tema.

Fraværende:

Christel Leiendecker



Punkt 3: Drøftelse af rapport om befolkningsudviklingen i Sønderborg
Kommune

19/51567

Sagsresumé

Sønderborg Kommune har fået udarbejdet en rapport om befolkningsudviklingen i kommunen. I 2019 blev der færre
indbyggere i kommunen, hvilket er en tendens der er set igennem flere år.

Rapporten peger overordnet på, at flere flytter til Sønderborg Kommune (nettotilflytning), men samtidig falder børnetallet
og flere unge, især kvinder, flytter fra kommunen. Rapporten viser også, at der er en udvikling, hvor Sønderborg by får
flere indbyggere, mens der generelt bliver færre i kommunens øvrige lokalområder. Flytning fra land til by er en
udviklingstendens, som også ses i de øvrige sønderjyske kommuner og i resten af Danmark. På baggrund af rapporten har
forvaltningen opstillet en række anbefalinger.

Økonomiudvalget har den 19. august 2020 besluttet, at fagudvalgene skal arbejde videre med rapporten og de
anbefalinger, forvaltningen har opstillet. Desuden skal fagudvalgene pege på 3-5 initiativer, som udvalget kan arbejde
videre med for at understøtte en positiv befolkningsudvikling i Sønderborg Kommune.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Børne- og Uddannelsesudvalget at drøfte

hvordan udvalget kan arbejde videre med rapporten, forvaltningens anbefalinger og konkrete initiativer til fremme
af en positiv befolkningsudvikling i Sønderborg Kommune.

Sagsfremstilling

I 2019 blev der igen færre indbyggere i Sønderborg Kommune. Rapporten ”Attraktivitet og lokalområder – Sønderborg
Kommunes Befolkningsudvikling 2019” klarlægger og giver nogle bud på, hvad der ligger bag det faldende indbyggertal
i Sønderborg Kommune. Rapporten peger blandt andet på følgende parametre i forhold til den samlede
befolkningsudvikling i kommunen:

Faldende børnetal
Flere unge flytter fra byen
Nettotilflytning til nogle dele af kommunen
Flytning fra land til by

Der fødes færre børn end tidligere i Sønderborg Kommune. Fødselstallet er næsten faldet med en tredjedel siden 2010 (fra
808 til 573). I Sønderjylland er fødselsunderskuddet højest i Sønderborg Kommune. Kvinder i Sønderborg Kommune
føder kun 1,66 børn pr. kvinde, hvilket er lidt under landsgennemsnittet, som ligger på 1,70 børn pr. kvinde.

Flere 20-39-årige rejser væk fra kommune, end der kommer til. Især unge kvinder flytter væk fra kommunen. Statslige og
regionale uddannelses- og arbejdspladser, hvor typisk kvinder har uddannet sig og arbejdet, er flyttet væk fra kommunen
de seneste år, hvilket kan forklare noget af udviklingen (sygeplejeskolen og akutsygehuset).

De seneste ni år er tilflytningen steget med 16 pct. I 2019 valgte 2.200 at flytte til Sønderborg Kommune. Det er 300 flere
end i 2010. Fraflytningen er dog uændret på 2.467 personer. Den stigende nettotilflytning i de sidste år peger på, at
Sønderborg Kommune er blevet mere attraktiv, men de fleste flytter til byen og ikke til de øvrige lokalområder.

Fem ud af Sønderborg Kommunes 16 lokalområder har fået flere indbyggere de seneste fem år. Alle disse områder ligger i
Sønderborg by eller lige i udkanten af byen. På Als har der været tilbagegang i befolkningsudviklingen de sidste fem år.
Men det seneste år har lokalområder som Nordals og Fryndesholm stået for at tiltrække lidt flere tilflyttere fra andre
kommuner, end de har sendt den anden vej. Nordals har størst nettotilflytning fra andre kommuner.

På baggrund af rapporten anbefaler forvaltningen, at der blandt andet arbejdes videre med følgende initiativer:

Et fortsat fokus på tiltrækning af flere uddannelsespladser for at fasholde unge mennesker, især unge kvinder, i
området.



Et mål om at tiltrække flere forskellige virksomheder og offentlige arbejdspladser, der kan bidrage til at skabe et
bredt udbud af forskellige jobtyper i området, som kan være et supplement til de mange tekniske job på
ingeniørområdet.
Fastholdelse af indsatser vedrørende tiltrækning af unge og børnefamilier til området og samtidig et øget fokus på
at fastholde unge enlige tilflyttere i området.
Forsat fokus på udvikling af byer og lokalområder bredt i kommunen, så de er attraktive for tilflyttere fra andre
kommuner, og for dem som bor der. Der skal arbejdes med at understøtte udviklingen i og omkring Sønderborg by,
så området fortsat er attraktivt for tilflyttere.
Arbejde målrettet med indsatser/kampagner, der kan tiltrækker tilflyttere bredt i kommunen, især med fokus på
kommunens lokalområder.

Anbefalingerne for det videre arbejde har tæt sammenhæng til Byrådets Vision og Planstrategi 2018-21. Her er fokus
blandt andet på at skabe bæredygtige byer og lokalsamfund samt satse på uddannelse og udvikling af erhvervsservice i
topklasse. Det skal biddrage til at titrække nye virksomheder og dermed arbejdspladser.

En forudsætning for at kunne understøtte en positiv befolkningsudvikling i Sønderborg Kommune er fastholdelse og
tiltrækning af borgere. Det er derfor forvaltningens anbefaling, at dette også bør være et fokusområde i en kommende
byrådsperiode.

Sundhedsmæssige konsekvenser

Forvaltningen vurderer, at sagen ikke har sundhedsmæssige konsekvenser for borgerne.

Bevillingsmæssige konsekvenser

Økonomiforvaltningen oplyser, at sagen ikke har bevillingsmæssige konsekvenser.

Beslutning Sundhedsudvalget den 01-09-2020

Drøftet.

Beslutning Børne- og Uddannelsesudvalget den 02-09-2020

Drøftet.

Fraværende:

Christel Leiendecker

Bilag

Attraktivitet og lokalområder Sønderborg Kommunes befolkningsudvikling 2019



Punkt 4: Kvalitet i dagtilbud og skoler - En helhedsplan for Børn og
Uddannelse

20/2417

Sagsresumé

’Kvalitet i dagtilbud og skoler – En helhedsplan for Børn og Uddannelse’ blev godkendt på Børne- og
Uddannelsesudvalgsmødet den 19. april 2017 og senere i Byrådet den 3. maj 2017 ud fra forudsætningen, at der løbende
gives en status på implementeringen af de 15 anbefalinger. Børne- og Uddannelsesudvalget er på hvert udvalgsmøde
blevet forelagt en kort status på de 15 anbefalinger.

På mødet den 4. marts 2020 blev der fremlagt en statusrapport ” Status på Kvalitet i dagtilbud og skoler – En helhedsplan
for Børn og Uddannelse” som giver en overordnet status på arbejdet med de 15 anbefalinger fra maj 2017 til ultimo 2019
samt aktuelle resultater på de opsatte effektmål.

Status på anbefalingerne vil herefter blive forelagt Børne- og Uddannelsesudvalget ved forespørgsel.

Der gives herunder en kort status på de enkelte anbefalinger.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Børne- og Uddannelsesudvalget, at

Sagen drøftes

Sagsfremstilling

Status:

Anbefaling 1: Øget drengepædagogik i børnehaverne

Med afsæt i prøvehandlinger i juni-november 2018, arbejder alle dagtilbud med at søge en pædagogik, der i højere grad
tilgodeser drengene. I forlængelse af Corona har udemiljøet fået en helt anden opmærksomhed, og alle institutioner
arbejder i langt højere grad med udelege/udemiljø. Dette profiterer især drengene af. VidensByen er tilknyttet
anbefalingen for at være med til at inspirere til forskelligartede læringsmiljøer.

Anbefaling 2: Pædagogen tilbage til børnene

Ledere og medarbejdere har engageret sig i anbefalingen via workshop, arbejdsgruppe, fokus på substantiel ledelse, job-
shadowing; alle med det formål at arbejde med kerneopgaven ”at give børnene en god dag i et udviklende miljø og med et
nærværende personale”.

Også her har erfaringer fra Corona bidraget til at få øje på hvad små grupper med nærværende voksne kan bidrage til.
Derfor arbejdes der nu med fordybelsestid i institutionerne. Fordybelsestid betyder at børn og pædagoger ikke må
forstyrres.

Der arbejdes på at nå målsætningen om 80 procent pædagoger, 10 procent pædagogiske assistenter og 10 procent
medhjælpere - disse følges i ledelsesinformationens aktivitetstal.

Anbefaling 3: Fokus på mellemtrinnet

Folkeskolerne arbejder på forskellig vis med at give eleverne varierede og mere anvendelsesorienterede skoledage, for
eksempel via udeskole, anderledes dage, inddragelse af gæstelærere, fordybelsesdage, brug af autentiske læringsmiljøer i
undervisningen med videre.

Anbefaling 4: Volumen i udskolingen

Via distriktssamarbejdet er der igangsat fælles projekter, turboforløb på tværs af skoler. Anbefalingen anses som
uafsluttet, idet den oprindelige ambition om, at overbygningsskoler samarbejder med henblik på at give eleverne et
bredere tilbud, ikke er lykkes. For at anbefalingen kan lykkes, kræver det, at der handles mere strategisk på administrativt
og politisk niveau.



Anbefaling 5: Madordninger afprøves

I dagtilbud skal forældre stemme om madordning hvert andet år. I den forbindelse er der udført en
spørgeskemaundersøgelse og igangsat et tiltag for at informere forældre om indhold og ramme i den tilbudte madordning.
En stor del af forældrene har valgt madordningen til.  I samarbejde med Sundhedsafdelingen vil der komme et øget fokus
på hvordan sund mad, madfællesskaber, at gå fra passiv bespisning til aktiv madpædagogik kan bidrage til at fremme
sundhed og læring. Der er få skoler, der har afprøvet madordninger.

Anbefaling 6: En lærer og en pædagog i 1.-3. klasse

Processen med at ansætte pædagoger til opgaven er iværksat og anbefalingen er indskrevet i tildelingsmodellen. Der
arbejdes med forskellige samarbejdsmodeller.

Anbefaling 7: Forældreinvolvering

Dagtilbud og skoler arbejder bevidst med den uformelle forældreinvolvering. Forvaltningen sender forældrebreve ud til
nye forældre i dagtilbud og skole, som giver en kort introduktion til, hvordan der professionelt arbejdes i Sønderborg
Kommune, for at give børn og unge de bedste muligheder. Der udarbejdes rekrutterings- og informationsmateriale til
forældrebestyrelser i dagtilbud og skoler.

Der er lavet en ” Zoome film ” som skal være med til at understøtte rekrutteringsarbejdet til bestyrelserne i skoler og
dagtilbud. Filmen vil være færdig i efteråret 2020.

Anbefaling 8: Pladsanvisning – digital booking

KMD er valgt til at udarbejde en digital løsning. Systemet er klar 1. september 2020.

Anbefaling 9: Distriktsinddeling med forpligtende samarbejdsaftale

De forpligtende samarbejdsaftaler er underskrevet. Ultimo 2019 har distriktslederne godkendt en justeret ramme for
samarbejdet. Der arbejdes nu med at få indsatsen – kvalitativ og hurtigere sagsbehandling – til at lykkes i praksis.

Anbefaling 10: Overgang til SFO

De fem distrikter har udarbejdet hver deres egen model for overgangen fra børnehave til skole. Anbefalingen omhandler
nu primært kvalitet i overgangen frem for en bestemt dato. Der er ved at blive udarbejdet en evaluering på erfaringerne
med rullende skolestart.

Anbefaling 11: 100 % dækningsgrad i dagpleje, gæstepleje i daginstitution og ens forældrebetaling

Der er indlagt en pulje i den nye tildelingsmodel på 2,7 mio. hvilket gør at dækningsprocenten balancerer ved 93 %.

Gæstepleje: I Sønderborg og Dybbøl er der gæstepleje i gæstehuse/legestuer, mens der i de øvrige områder primært er
gæstepasning i børnehaverne.

Der er ens forældrebetaling.

Anbefaling 12: Datainformeret ledelse

Der er udarbejdet en kortlægning af forvaltningens centrale og decentrale datasystemer. Der arbejdes lokalt med
datainformeret ledelse jf. Direktionens strategiske mål.

Anbefaling 13: Virksomhedssamarbejde og øget vejledning i unges uddannelsesvalg

Der er iværksat indsatser, der understøtter, at flere unge vælger erhvervsuddannelsesvejen, for eksempel
virksomhedsbesøg, ”Passage til virkeligheden”, besøg fra uddannelsesvejledere fra ungdomsuddannelser, ved at give
lærere et større kendskab til erhvervsuddannelser, mv.

Anbefaling 14: Uddannet personale i dagtilbud og skole

Uddannelsesforløbene for henholdsvis lærere, dagplejere og medhjælpere forløber efter planen.

Lederne er i gang med diplom i ledelse.



Forvaltningen forventer at have dagplejerne uddannet i april 2023.

Målsætningen for uddannelse af lærere i undervisningsfag er 95 procent i 2025.

Anbefaling 15: Specialviden er vigtigere end specialinstitution

Der er udarbejdet en analyse på området, som lægger op til metoder som Nest-klasser, Tvillingemodeller og
Familieklasser. Der etableres Nest-inspirerede klasser fra marts 2021. Der er nedsat en Kompetence og Vidensenhed, som
arbejder på tværs af kommunens dagtilbud og skoler samt almen- og specialområdet.

 

Beslutning Børne- og Uddannelsesudvalget den 02-09-2020

Drøftet.

Fraværende:

Christel Leiendecker



Punkt 5: Status på arbejdet med Midtbyens Naturinstitution

14/47283

Sagsresumé

På mødet vil der blive givet en kort status på arbejdet med Midtbyens Naturinstitution, samt en status vedrørende
dagtilbuds tilknytning til Kær Vestermark.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Børne- og Uddannelsesudvalget, at

Drøfte status på arbejdet med Midtbyens Naturinstitution

Sagsfremstilling

Kort status på arbejdet med Midtbyens Naturinstitution

Fundamenterne er ved at være støbt
Projekteringen nærmer sig afslutningen
Der er pt. aftalesedler for knap 5%, hvilket er som forventet
Der er en forsinkelse i tidsplanen, på ca. 8 uger, grundet forsinkelser i projekteringen og oprensning af jord.  Der
forventes indvielse i september 2021
Der er fundet en kunstner der indarbejder kunst på legepladsen, forløbet starter op i uge 36

 

Beslutning Børne- og Uddannelsesudvalget den 02-09-2020

Drøftet.

Fraværende:

Christel Leiendecker



Punkt 6: Status på arbejdet med Corona

20/15658

Sagsresumé

Der gives på mødet en mundtlig orientering om status på arbejdet med baggrund i situationen omkring Corona.

Børne- og Uddannelsesudvalget orienteres tillige, om de tiltag der er igangsat, de justeringer der laves løbende bl.a. med
baggrund i Sundhedsmyndighedernes vejledninger samt de beslutninger der tages løbende i forbindelse med genåbning af
dagtilbud og skoler/fritidsordninger.

Herudover gives en status på, hvorledes der informeres til særligt dagtilbud og skoler omkring Covid-19 i forbindelse med
den nye situation der er i Sønderborg Kommune og på landsplan.

 

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Børne- og Uddannelsesudvalget, at 

Orienteringen tages til efterretning

Beslutning Børne- og Uddannelsesudvalget den 02-09-2020

Taget til efterretning.

Fraværende:

Christel Leiendecker



Punkt 7: Orientering om faglig opkvalificering af Matematik med IT i
folkeskolerne

19/49777

Sagsresumé

Børne- og Uddannelsesudvalget blev i oktober 2019 orienteret om A.P. Møller ansøgningen vedrørende faglig
opkvalificering i matematik med IT i kommunens folkeskoler. I maj 2020 blev ansøgningen godkendt.
Efteruddannelsesforløbet starter op i september 2020.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Børne- og Uddannelsesudvalget, at

Orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling

Den faglige opkvalificering af folkeskolernes matematiklærere forløber som et efteruddannelsesforløb fra september 2020
og frem til sommeren 2021. I alt er 213 matematiklærere tilmeldt fra kommunens 16 folkeskoler, 10. klasse samt
specialskolen Kløver-Skolen – heraf 29 matematikvejledere.

Uddannelsesforløbet er blevet planlagt med inddragelse af skoleledere, projektets projektgruppe samt styregruppe.
Skolernes matematikvejledere uddannes på tre hele dage i september 2020. Her får vejlederne en grundlæggende
indføring i materialet, der skal anvendes samt en afklaring af den rolle, de skal spille i uddannelsen af lærerne
efterfølgende. Matematiklærerne uddannes afdelingsvist i tre forløb (1.-3. årgang, 4.-6. årgang og 7.-9. årgang) fra
efterårsferien 2020 og frem til sommerferien 2021. Efter uddannelsesdagene væk fra skolen følger ca. 12-15 lektioner på
egen skole med aktionslæringsforløb for både vejledere og lærere.

Forvaltningen følger op på forløbet sammen med skoleledelserne i forbindelse med MUS- og læringssamtaler. Materialer
og forløb evalueres løbende lokalt på skolerne. To gange i forløbet planlægges interviewrunder med vejlederne for at
afdække hvilke tiltag, der kan gøres i forløbet for, at vejlederne og VidensBy Sønderborg kan fastholde udviklingen.
Afslutningsvis planlægges en evalueringsproces med interview og fokusgruppeinterview med udvalgte elever, lærere og
skoleledere.

Bevillingsmæssige konsekvenser

Økonomiforvaltningen oplyser, at sagen ikke medfører bevillingsmæssige konsekvenser.

Beslutning Børne- og Uddannelsesudvalget den 02-09-2020

Taget til efterretning.

Fraværende:

Christel Leiendecker



Punkt 8: Orientering om status på udmøntningsplan 2020 - 2023

20/8188

Sagsresumé

Byrådet vedtog den 4. november 2019 kommunens budget for 2020-2023.

Forvaltningen har efterfølgende udarbejdet udmøntningsplan for budgettet, som dels definerer den udvalgsmæssige og
administrative forankring og dels danner grundlag for opfølgningen i løbet af året.

Børne- og Uddannelsesudvalget orienteres, jf. delegationsplanen om, at forvaltningerne har fremsendt status på
udmøntningsplanens elementer.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Børne- og Uddannelsesudvalget, at

tage forvaltningens status på udmøntningsplanen til efterretning

Sagsfremstilling

Den politiske budgetaftale for 2020-2023 indeholder for det første en række politisk prioriterede områder
(budgetudvidelser), for det andet budgetforbedrende elementer (budgetreduktioner) samt, for det tredje, en række
analyser, undersøgelser og lignende, der ønskes gennemført.

Med henblik på den fremadrettede udmøntning af budgettets elementer, godkendte Økonomiudvalget den 11. december
2019 udmøntningsplanen.

Status på udmøntningsplanen vil – jf. Økonomiudvalget beslutning – blive fremlagt for Økonomiudvalget første gang den
19. februar 2020 og herefter hver anden måned.

Og derefter orienteres fagudvalgene første gang på marts-møderne 2020 og herefter hver anden måned.

Status på udmøntningsplanens enkelte elementer pr. august 2020 fremgår af bilag.

Sundhedsmæssige konsekvenser

Ingen

Bevillingsmæssige konsekvenser

Økonomiforvaltningen oplyser, at sagen ikke har bevillingsmæssige konsekvenser.

Beslutning Børne- og Uddannelsesudvalget den 02-09-2020

Taget til efterretning.

Fraværende:

Christel Leiendecker

Bilag

Opfølgning på udmøntningsplan 2020-2023 - august



Punkt 9: Orientering om ledelsesinformation for den kommunale
ungeindsats

19/4152

Sagsresumé

Ledelsesinformationen giver et overblik over, hvordan aktiviteter i forhold til den kommunale ungeindsats ser ud for det
enkelte udvalg i løbet af året. Den kommunale ungeindsats vedrører politikområder under Arbejdsmarkeds- og
Integrationsudvalget, Børne- og Uddannelsesudvalget, Social- og Seniorudvalget og Sundhedsudvalget.

På arbejdsmarkedsområdet er antallet af unge ydelsesmodtagere fra 18-29 år markant påvirket af coronakrisen. Det
samlede antal af unge i juli 2020 er på 1.429. Den ellers gode udvikling fra februar 2019 til februar 2020, hvor antallet af
unge faldt med i alt 142 unge, er som konsekvens af coronakrisen steget med 145 personer fra februar til juli måned 2020.

Arbejdsmarkeds- og Integrationsudvalget, Børne- og Uddannelsesudvalget, Social- og Seniorudvalget og
Sundhedsudvalget orienteres.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Børne- og Uddannelsesudvalget at tage

orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling

Økonomiudvalget besluttede den 19. juni 2019, at der i oktober 2019 skulle udarbejdes en fælles ledelsesinformation til
de ansvarlige politiske udvalg, således at ungeindsatsen ses som ét resultatområde.

Ledelsesinformationen for den kommunale ungeindsats er på Arbejdsmarkeds- og Integrationsudvalget, Børne- og
Uddannelsesudvalget, Social- og Seniorudvalget og Sundhedsudvalget hver måned til orientering.

Folketinget vedtog i forbindelse med den nye reform af den kommunale ungeindsats to landsdækkende ungemål. Byrådet
i Sønderborg Kommune besluttede i december 2018, at de to mål også skal være de lokale mål for ungeindsatsen, hvorfor
der følges op herpå i ledelsesinformationen. Opfølgningen på målene fremgår af nedenstående.

Alle 25-årige skal have gennemført en uddannelse, være i uddannelse eller være i beskæftigelse.
1. Mål: I 2030 skal mindst 90 pct. af de 25-årige have gennemført en ungdomsuddannelse

Baseline: 74 pct. ved reformstart i august 2019
Status: 73,7 pct. i juli 2020
 

2. Mål: I 2030 skal andelen af unge op til 25 år, som ikke har tilknytning til uddannelse eller arbejdsmarkedet,
være halveret
Baseline: 7,10 pct. ved reformstart i august 2019
Status: 10,30 pct. i juli 2020

   

Undervisningsministeriet vil årligt lave en opfølgning på resultaterne. Undervisningsministeriet har endnu ikke udmeldt
den endelige opgørelsesmetode. Ovenstående måling baserer sig således på egne tal.

Ledelsesinformationen er herefter opdelt i:

arbejdsmarked (18-29-årige)
børn, uddannelse og sundhed
socialområdet (18-29-årige).

På arbejdsmarkedsområdet er der en oversigt over udviklingen i antallet af unge på ydelse, samt deres aktiveringsgrad.

Antal personer på ydelse i alderen 18-24 år er faldet fra 665 i juli 2019 til 660 i juli 2020.
Antal personer på ydelse i alderen 25-29 år er steget fra 749 i juli 2019 til 769 i juli 2020.



Coronakrisen har betydet, at antallet er øget med 145 nye unge i forhold til februar måned 2020.

På børn, uddannelse og sundhedsområdet fremgår:

antal klasser der har gennemført ”Passage til Virkeligheden”
andelen af segregeret elever i 7.-10. klasse
andelen af ikke uddannelsesparate i 8.-10. klasse
opgørelse af fravær i folkeskolen
udviklingen i antal elever på STU
antal elever på FGU
procentdel der søger EUD
oversigt over tilbuddet om gratis psykologhjælp

På socialområdet er der en oversigt over udviklingen af unge med behov for følgende sociale tilbud:

socialpædagogisk støtte i eget hjem
botilbud
misbrugsbehandling
kvindekrisecenter og forsorgshjem.

Forvaltningerne Job og Velfærd og Børn, Uddannelse og Sundhed samarbejder om data til ledelsesinformationen.

Bevillingsmæssige konsekvenser

Økonomiforvaltningen oplyser, at sagen ikke har bevillingsmæssige konsekvenser.

Beslutning Børne- og Uddannelsesudvalget den 02-09-2020

Taget til efterretning.

Fraværende:

Christel Leiendecker

Bilag

Ledelsesinformation for den kommunale ungeindsats
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Sagsresumé

Ledelsesinformationen giver et overblik over, hvordan økonomien og aktiviteter ser ud for det enkelte udvalg i løbet af
året.

På nuværende tidspunkt forventes budgettet for områderne under Børne- og Uddannelsesudvalget overholdt.

Der kan ligeledes oplyses, at budgettet på Økonomiudvalgets område inden for Børn og Uddannelse forventes overholdt.

De økonomiske konsekvenser af COVID-19 registreres så vidt muligt løbende. På nuværende tidspunkt er det usikkert,
hvorvidt situationen vil påvirke årets resultat. En foreløbig opgørelse for perioden medio marts til ultimo juli viser
merudgifter på 2,9 mio. kr. samlet for udvalgets område.

Børne- og Uddannelsesudvalget orienteres.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Børne- og Uddannelsesudvalget, at

orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling

Fra og med februar sker opfølgningen på ledelsesinformationen 2020 månedligt for de enkelte udvalg, hvor der gives en
status og forventning til årsresultat.

Status på økonomien
Samlet set forventes der balance mellem budget og forbrug for politikområderne under Børne- og Uddannelsesudvalget.
Der er dog særlig opmærksomhed omkring udviklingen på de enkelte politikområder i resten af året.

Politikområde 14, Dagtilbud

Politikområde 14 Dagtilbud til børn, viser ultimo juli et forbrug på 161 mio. kr. svarende til 55,7% af det korrigerede
budget.

Der forventes balance mellem budget og forbrug.

Politikområde 15, Undervisning

Politikområde 15 Undervisning, viser ultimo juli et forbrug på 434 mio. kr. svarende til 61,4% af det korrigerede budget.

Udgifter til de mellemkommunale betalinger på skoleområdet ser ud til at stige. Denne udviklingen følges tæt frem til
næste bevillingsrevision.

Der forventes balance mellem budget og forbrug.

Politikområde 16, Børn og unge med særlige behov

Politikområde 16 viser ultimo juli et forbrug på 97 mio. kr. svarende til 56,9% af det korrigerede budget. Området er
præget af komplekse sager, hvilket øger et pres på økonomien. Det er en forudsætning, at nye indsatser resten af året kan
finansieres af ophør i eller reducerede udgifter ved nuværende indsatser, for at der kan opnås økonomisk balance mellem
budget og forbrug.

 

Politikområde 14.60, 15.60, 16.60, økonomiudvalget

Børne- og Uddannelsesudvalgets områder under Økonomiudvalget viser ultimo juli et forbrug på 23 mio. kr. svarende til
53,7% af det korrigerede budget.



Der forventes balance mellem budget og forbrug.

Sundhedsmæssige konsekvenser

Ingen

Bevillingsmæssige konsekvenser

Økonomiforvaltningen oplyser, at sagen ikke har bevillingsmæssige konsekvenser.

Beslutning Børne- og Uddannelsesudvalget den 02-09-2020

Taget til efterretning.

Fraværende:

Christel Leiendecker

Bilag

LIS Økonomi pr. juli 2020

LIS aktivitet pr. juli 2020



Punkt 11: Generel orientering
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Sagsresumé

Information vedrørende udtrædelser af skolebestyrelser

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Børne- og Uddannelsesudvalget, at

Orienteringen tages til efterretning

Beslutning Børne- og Uddannelsesudvalget den 02-09-2020

Taget til efterretning.

Fraværende:

Christel Leiendecker

Bilag

Information vedrørende udtrædelser af skolebestyrelser
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