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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden - maj 2022

21/36121
Indstilling

Forvaltningen indstiller til Social-, Senior- og Handicapudvalget at godkende
¢ dagsordenen.
Beslutning Social-, Senior- og Handicapudvalget den 05-05-2022
Godkendt.
Fraverende:

Peter Thomsen



Punkt 2: Dialogmede med Udsatteradet

22/1510
Sagsresumé

Der er aftalt et dialogmede med reprasentanter fra Udsatterddet, hvor radet praesenterer arsrapporten fra 2021.

Udsatterddet ensker at drefte emner fra arsrapporten. Derudover vil Udsatteradet drefte folgende temaer som
fokusomrader for 2022:

¢ Hvad vil Social-, Senior- og Handicapudvalget gerne bruge Udsatteradet til?
o Hvem er Udsatteradet, og hvad kan man bruge en falles reprasentation af brugere, frivillige organisationer
og forvaltningen til?
o Hvem er Udsatteradets malgruppe, og hvor ligger vores samarbejds- og snitflader med andre rad og udvalg?

o Hvordan kan vi bedst muligt understette Social-, Senior- og Handicapudvalgets arbejde?
o Hvordan serger vi bedst muligt for, at Senderborgs udsatte borgere bliver hart politisk?

Social-, Senior- og Handicapudvalget ensker at drefte:

¢ Hvordan kan udvalget understotte radets arbejde?
¢ Hvordan sikrer vi den nedvendige kommunikation mellem rad og udvalg?

Fra Udsatteradet deltager Rudi Cargnelli, formand, og Vivi Ravnskjer Terp, naestformand.

Indstilling
Forvaltningen indstiller til Social-, Senior- og Handicapudvalget at drefte
o Udsatteradets arsrapport 2021.
Bevillingsmassige konsekvenser
Forvaltningen @konomi og Arbejdsmarked oplyser, at sagen ikke har bevillingsmassige konsekvenser.
Beslutning Social-, Senior- og Handicapudvalget den 05-05-2022
Droftet.
Dialogmede mellem hele Udsatteradet og Social-, Senior- og Handicapudvalget planlaegges til efteraret 2022.
Henvendelse til boligforeningerne vedrerende stigende husleje-, energi- og varmepriser for udsatte borgere
Fravaerende:
Peter Thomsen
Bilag

Udsatterddets Arsrapport 2021



Punkt 3: Orientering om ledelsesinformation marts 2022

22/1572
Sagsresumé

Ledelsesinformationen giver et overblik over, hvordan eskonomien og aktiviteterne ser ud for det enkelte udvalg i lebet af
aret.

Pa nuvaerende tidspunkt forventes det samlede resultat for omraderne under Social-, Senior- og Handicapudvalget at vise
et merforbrug pa samlet ca. 20 mio. kr. Der forventes balance pa senioromradet og et merforbrug pa socialomradet.

Social-, Senior- og Handicapudvalget er den 3. marts 2022 orienteret om gkonomiske udfordringer pé det sociale omrade.

Forvaltningen arbejder med en handleplan til at imedegé den ekonomiske udfordring.

Indstilling
Forvaltningen indstiller til Social-, Senior- og Handicapudvalget at tage

¢ orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling

Opfolgning pa ledelsesinformationen sker hver maned for de enkelte udvalg, hvor der gives en status og forventning for
arets resultat.

Status pé gkonomien

Samlet resultat for Social- og Senior- og Handicapudvalgets omride ultimo marts viser et forbrug pa 289,4 mio. kr.
svarende til 23,9 % af det korrigerede budget. Forbrugsprocenten er ikke retvisende som folge af periodeforskydninger i
betalinger, mellemkommunale afregninger og statsrefusion.

Driftsenhederne er udfordret pa at kunne rekruttere personale, og det medfarer ogede lenomkostninger. Herudover ses et
hgjere sygefraver, herunder fraver forbundet med corona end tilsvarende periode sidste &r.

De stigende priser pa forbrugsvarer herunder brandstof giver driftsenhederne budgetmeessige udfordringer som folge af
ogede udgifter. Udviklingen folges tet.

Der ses fortsat udgifter forbundet med COVID-19 til:

* gget rengering pa plejecentre, Center for Korttidspladser og botilbud
e test af medarbejdere
¢ indkaldt ekstra personale som folge af coronafraver.

Det samlede resultatet for omraderne under Social-, Senior- og Handicapudvalget forventes at vise et merforbrug ved
arets udgang.



For at impdegé den gkonomiske udfordring har forvaltningen igangsat et arbejde med at finde lesningsforslag, som kan
pege pa mulige reduktioner i form af e&endring af serviceadgang, serviceniveau samt effektiviseringer m.m. Konkrete
forslag fremlaegges for udvalget medio 2022.

Politikomrade 09 - Senior
Status ultimo marts viser et forbrug pa 190,1 mio. kr. svarende til 23,5 % af det korrigerede budget. Set i forhold til et
lineeert forbrug pa 25 % er det svarende til et mindreforbrug pé 12,5 mio. kr.

Vurderet ud fra nuvaerende aktivitetsniveau forventes balance ved arets udgang.

Politikomrade 17 — Social Voksne
Status ultimo marts viser et forbrug pa 99,3 mio. kr. svarende til 24,7 % af det korrigerede budget. Set i forhold til et
lineeert forbrug pa 25 % er det svarende til et mindreforbrug pa 1,1 mio. kr.

Udgifterne i pa socialomréadet folger ikke et lineert forbrug og vurderet ud fra nuvaerende aktivitetsniveau forventes et
merforbrug pa ca. 20 mio. kr. ved arets udgang.

Merforbruget ses pa socialomridet, hvor de primere arsager er:

stigning 1 keb af tilbud i andre kommuner med stigende enhedspriser
fald i salg af botilbud til andre kommuner

stigning 1 enhedsbeleb pa egne tilbud

stigning i § 85 stette i eget hjem.

e o o o

Social-, Senior- og Handicapudvalget er den 3. marts 2022 orienteret om de ekonomiske udfordringer pa socialomrédet.

Forvaltningen arbejder med konkrete forslag til @ndringer af serviceadgang, serviceniveau samt mulige effektiviseringer
for at sikre balance i budgettet. Social- Senior- og Handicapudvalget drefter den 7. juni 2022 forslag, der skal sikre
balance i budgettet.

Bevillingsmeessige konsekvenser

@konomiforvaltningen oplyser, at sagen ikke har bevillingsmassige konsekvenser.

Beslutning Social-, Senior- og Handicapudvalget den 05-05-2022
Taget til efterretning.
Fravaerende:

Peter Thomsen

Bilag
LIS aktivitet marts 2022 - SSHU

LIS drift marts 2022 - SSHU



Punkt 4: Orientering om ledelsesinformation for den kommunale
ungeindsats

21/26264
Sagsresumé

Ledelsesinformationen for den kommunale ungeindsats (KUI) giver et overblik over udviklingen pa ungeomradet pa
tveers af arbejdsmarkedsomrédet, berne- og uddannelsesomradet, voksensocialomradet og sundhedsomrédet.

Andelen af unge, der sgger ind pa en erhvervsuddannelse efter 9. eller 10. klasse, har veret faldende siden 2019 i
Senderborg Kommune. Faldene i 2020 og 2021 kan til en vis grad tilskrives situationen med Covid-19.
Onlineundervisning og usikkerhed om eksaminer kan have betydet, at flere har valgt 10. klasse. Fra 2022 stiger andelen af
unge, som sgger ind pa en erhvervsuddannelse til 22,7 pct.

Arbejdsmarkedsudvalget, Borne- og Uddannelsesudvalget, Social-, Senior- og Handicapudvalget og Sundhedsudvalget
orienteres.

Indstilling
Forvaltningen indstiller til Social-, Senior- og Handicapudvalget at tage

e orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling

@konomiudvalget besluttede den 19. juni 2019, at der skal laves en felles ledelsesinformation om den kommunale
ungeindsats (KUI) til de ansvarlige politiske udvalg, fordi ungeindsatsen betragtes som ét resultatomrade.

Ledelsesinformationen for KUI er hver méned til orientering p& Arbejdsmarkedsudvalget, Berne- og
Uddannelsesudvalget, Social- og Senior- og Handicapudvalget og Sundhedsudvalget.

Med ”Aftale om bedre veje til uddannelse og job” fra 2017 vedtog Folketinget to landsdakkende mal for ungeomrédet.
Byrédet i Senderborg Kommune besluttede i december 2018, at de to mal ogsé skal vaere vores lokale mal for
ungeindsatsen. Status for malene i Senderborg Kommune er:

e Mal 1: I 2030 skal mindst 90 pct. af de 25-arige have gennemfort en ungdomsuddannelse
Baseline: 74 pct. ved reformstart i august 2019
Status: 69,90 pct. i marts 2022

e Mal 2: I 2030 skal andelen af unge op til 25 ér, som ikke har tilknytning til uddannelse eller arbejdsmarkedet, vaere
halveret
Baseline: 7,10 pct. ved reformstart i august 2019
Status: 6,45 pct. i marts 2022.

Undervisningsministeriet laver &rligt en opfelgning pa resultaterne. Undervisningsministeriet har endnu ikke udmeldt den
endelige opgerelsesmetode, og ovenstiende méling baserer sig sdledes pé egne tal.



Ledelsesinformationen er herefter opdelt i:

o Arbejdsmarkedsomrédet (18-29-arige)
¢ Bgrne-, uddannelses- og sundhedsomradet
¢ Voksensocialomradet (18-29-4rige).

Arbejdsmarkedsomradet
Pé arbejdsmarkedsomréadet viser ledelsesinformationen en oversigt over udviklingen i antallet af unge pa ydelse samt
deres aktiveringsgrad.

Antal personer pa ydelse Marts 2021 Marts 2022
18-24 é&r 625 506

25-29 ar 670 473
Aktiveringsgraden for unge

18-24 ar 38 pct. 42 pct.*

25-29 ar 29 pct. 51 pct.

* ] aktiveringsgraden for unge i alderen 18-24 ar indgar unge i Serlig Tilrettelagt Ungdomsuddannelse (STU) i mélingen
fra 2021, men ikke i malingen fra 2022. Hvis aktiveringsgraderne i 2021 og 2022 skal vere sammenlignelige, skal de
unge i STU laegges til aktiveringsgraden i marts 2022. Det giver en aktiveringsgrad pa 55 pct. i marts 2022. Altsé 17
procentpoint hgjere end samme periode sidste ar.

Antallet af unge i alderen 18-29 ar, som modtager offentlig ydelse, er faldet med 24,40 pct. i forhold til samme periode
sidste &r.

Borne-, uddannelses- og sundhedsomradet
Pé berne-, uddannelses- og sundhedsomradet fremgar folgende af ledelsesinformationen:

Antal klasser, der har gennemfort ”Passage til Virkeligheden”
Andelen af segregerede elever i 7.-10. klasse

Andelen af ikke uddannelsesparate i 8.-10. klasse

Andelen af ikke uddannelsesparate pa det specialiserede berneomrade
Opgoerelse af fraveer i folkeskolen

Udviklingen i antal elever pd STU

Antal elever pad FGU

Procentdel, der seger EUD

Mentalt helbred — Oversigt over tilbuddet om gratis psykologhjelp.

e 6 o o o o o o o

Voksensocialomradet
Pé voksensocialomridet indeholder ledelsesinformationen en oversigt over udviklingen inden for unge med behov for
folgende sociale tilbud:

¢ Socialpedagogisk stette i eget hjem
¢ Botilbud
¢ Forsorgshjem.

Forvaltningerne @konomi og Arbejdsmarked, Omsorg og Udvikling og Bern, Uddannelse og Sundhed samarbejder om
data til ledelsesinformationen.



Beslutning Social-, Senior- og Handicapudvalget den 05-05-2022

Taget til efterretning.

KUI LIS fremlaegges halvérligt.
Fravarende:

Peter Thomsen

Bilag

Ledelsesinformation for den kommunale ungeindsats



Punkt 5: Dreftelse af anvendelse af velfeerdsteknologi i forvaltningen
Omsorg og Udvikling

22/5165

Sagsresumé

Byrédet har den 27. april 2022 dreftet principper for anvendelse af velferdsteknologi pa socialomradet og i aldreplejen.
Droftelsen tog udgangspunkt i den demografiske udvikling i samfundet, der viser en stigning af &ldre borgere, og borgere

med behov for pleje og statte. Samtidig oplever Senderborg Kommune udfordringer med at rekruttere social- og
sundhedsfagligt personale.

Byradet har bl.a. dreftet, at de retningsgivende principper kan vere, at:

o velferdsteknologi tilbydes som ferste valg, hvor det er muligt
o medarbejderne sikres de nedvendige kompetencer inden for velferdsteknologi.

Byrédet har bedt Social-, Senior- og Handicapudvalget tage afsat i Byradets dreftelse i forhold til principper for arbejdet
med konkret brug af velfeerdsteknologi pa socialomradet og i @ldreplejen.

Oget anvendelse af velferdsteknologiske lgsninger til stotte og omsorg pa det sociale omrade og i &ldreplejen betyder, at
borgere og parerende vil opleve forandringer i den hjelp og omsorg, de modtager.

Forvaltningen arbejder med udbredelse af velfaerdsteknologiske lasninger og har i 2022 fokus pa blandt andet
medicinaesker med alarm til gget selvhjulpenhed for borgeren. Virtuel reality som redskab i behandlingen af angst, video
som kommunikationsmetode mellem myndighed og udforer.

Aldreradet og Handicapradet orienteres.
Indstilling
Forvaltningen indstiller til Social-, Senior- og Handicapudvalget at drefte

¢ de retningsgivende principper ind i konkrete handlinger for anvendelse af velfaerdsteknologi pa socialomradet og i
ldreplejen.

Sagsfremstilling

Den demografiske udvikling med en storre andel af &ldre, og faldende andel af borgere i den arbejdsdygtige alder, er i de
sidste ar blevet en tydelig og konkret udfordring for social- og &ldreomradet.

Antal 18-66 arige Antal 80-95+ arige

2017 42.421 5624

2021 41.547 6535



I alt -874 +911
Forventet 1 2031 41.421 8165

Difference 10 ar frem -126 +1630

Derudover oplever social- og @ldreomrddet ogsa udfordringer med at tiltraekke og fastholde fagligt uddannede og
kompetente medarbejdere. Det betyder, at der kan komme til at mangle fagligt kompetente medarbejdere til at yde
personassisteret hjelp og omsorg.

Over en 5-drig periode, fra 2017 til 2022, er antallet af borgere, der far en hjemmeplejeydelse steget med 15,42 %.
Konkret er stigningen fra 2485 borgere i1 januar 2017 til 2867 borger i januar 2022.

I november 2021 udgjorde fx personalegruppen i hjemme- og sygeplejen i alt 651 medarbejdere. Af dem var der 70
ufaglerte ansat i vikariater og 36 vakante stillinger i opslag.

Velferdsteknologi er en bred vifte af teknologier og hjelpemidler, der indgar i samspil mellem borgere, der har brug for
hjeelp og medarbejdere. Samtidig er velferdsteknologi ogsa blandt de lasninger, der kan veere med til at udnytte de
ressourcer, der er til radighed.

Samfundsmaessigt handler velfaerdsteknologi om at opna resultater pa tre omrader:

1. Borgere - Bedre oplevet kvalitet for borgere med behov for stette til at kunne udfolde sig personligt og leve et
selvstendigt, frit og veerdigt liv i trygge rammer.

2. Medarbejdere - Bedre arbejdsmilje og -gleede blandt medarbejdere. Velferdsteknologi spiller en vigtig rolle i at
gore arbejdslivet mere skansomt og attraktivt.

3. @konomi - Bedre udnyttelse af de kommunale/offentlige ressourcer.

Byradet har den 27. april 2022 bl.a. dreftet, at retningsgivende principper for udbredelse og anvendelse af
velfaerdsteknologi kan vere, at:

¢ velferdsteknologi tilbydes som farste valg, hvor det er muligt
¢ medarbejderne sikres de nedvendige kompetencer inden for velfardsteknologi.

Forvaltningen har i 2022 planlagt at igangseatte folgende velfeerdsteknologiske indsatser:

Brug af Virtuel Reality:

¢ behandling og treening i egen handtering af angst
¢ oplaring af nye medarbejdere til pleje af borgere med saerlige behov.



Medicinzsker med alarm til pdmindelse for medicinindtag:
¢ selvhjulpenhed
¢ kvalitet med individuelle tidspunkter for medicinindtag.
Chatroom:
¢ nedsettelse af ensomhed med online chats som en del af samvaeret
¢ supplement til misbrugsbehandling.
Vidensdeling af velferds- og hverdagsteknologier:
» katalog med beskrivelse af teknologiske lgsninger til blandt andet plejehjemsbeboere
e preverummets pop up- udstilling, bokse og infosgjler.
Video:

¢ interne videokonferencer til udskrivelser fra CFK til plejehjem
¢ hjemmeplejen og myndighed i forhold til hjelpemidler.

Social-, Senior- og Handicapudvalget drefter de retningsgivende principper for anvendelsen af velfaerdsteknologi ind i
konkrete handlinger for anvendelse af velfaerdsteknologiske lgsninger pa socialomradet og i &ldreplejen.

Zldreradet og Handicapradet vil blive orienteret om udvalgets droftelse.

Sundhedsmeaessige konsekvenser

Forvaltningen vurderer af sagen har positive sundhedsmaessige konsekvenser for borgere og medarbejdere.
Bevillingsmassige konsekvenser

konomi- og Arbejdsmarkedsforvaltningen oplyser, at sagen ikke har bevillingsmassige konsekvenser.
Beslutning Social-, Senior- og Handicapudvalget den 05-05-2022

Droftet.

Forvaltningen arbejder videre med en handleplan for Velferdsteknologi til en temadreftelse i udvalget i efteraret 2022.
Fravaerende:

Peter Thomsen



Punkt 6: Dreftelse af evt. driftsomprioriteringer for budgetaret 2023-2026

22/10517
Sagsresumé

Af budgethandleplanen for 2023-2026 fremgar at, fagudvalgene, som del af budgetlegningsprocessen, drefter eventuelle
driftsomprioriteringer inden for deres eksisterende driftsrammer.

Forvaltningen anbefaler, at Social-, Senior- og Handicapudvalget drefter sagen.
Indstilling
Forvaltningen indstiller til Social-, Senior- og Handicapudvalget at drefte
o forslag til evt. driftsomprioriteringer.
Sagsfremstilling

Jeevnfor budgethandleplanen for 2023-26 drefter og indstiller fagudvalgene eventuelle driftsomprioriteringer inden for
egne driftsrammer til budget 2023-26 pa udvalgenes junimeder. Udvalgene har deres forste dreftelser paA maj mederne.

Udvalgene kan driftsomprioritere inden for egne politikomrader og/eller indstille driftsomprioriteringer pé tvers af
politikomréderne inden for eget udvalgsomrade.

Af handleplanen fremgar, at de stdende udvalg indtager dels en rolle som fagudvalg, dels en rolle som part i den
tvaergdende budgetproces med faelles ansvar for realisering af de vedtagne budgettiltag.

Bevillingsmaessige konsekvenser

Forvaltningen @konomi og Arbejdsmarked oplyser, at sagen ikke medferer bevillingsmassige konsekvenser. Indstilling
om driftsomprioritering mellem udvalgets politikomrader vil indgd i den politiske budgetfase.

Beslutning Social-, Senior- og Handicapudvalget den 05-05-2022
Droftet.
Fravaerende:

Peter Thomsen



Punkt 7: Dreftelse af anlaegsbudgettering 2023-2026

22/10517
Sagsresumé

Udvalgene drefter pa deres maj og juni mader potentielle nye anlegselementer. Forslag til nye anlaegselementer vil, efter
udvalgenes behandling, blive vedlagt det samlede budgetmateriale for drene 2023-26 som sarskilt bilag.

Forvaltningen anbefaler, at Social-, Senior- og Handicapudvalget drefter sagen i forhold til midler til hjemlighed og
opdatering af fallesarealer pa plejecentre og botilbud. Dette far ikke betydning for beboernes husleje.

Indstilling
Forvaltningen indstiller til Social-, Senior- og Handicapudvalget at drefte

* eventuelle nye anlegselementer.

Sagsfremstilling

Jeevnfor budgethandleplanen for 2023-2026 skal fagudvalgene drefte og indstille potentielle nye anleegselementer til
budget 2023-2026 pa udvalgenes junimeder. Udvalgene har deres forste dreftelser pa maj medeme.

De stdende udvalg indtager dels en rolle som fagudvalg, dels en rolle som part i den tveergdende budgetproces med faelles
ansvar for realisering af de vedtagne budgettiltag.

Med afsat i ikke-disponerede rdderum pé anlegssiden fra ar 2023, er der alene mulighed for at indarbejde f& nye tiltag i
anlaegsbudgettet fra budgetéaret 2023. Onsker om nye anlaeg behandles i udvalgene med henblik pé indstilling pd mederne
ijuni.

Forslag til nye anlegselementer vil, efter udvalgenes behandling, blive vedlagt det samlede budgetmateriale for arene
2023-26 som serskilt bilag.

Forvaltningen anbefaler anleegsbudgettering i forhold til hjemlighed og opdatering af fellesarealer pé plejecentre og
botilbud. Anlaegsbudgetteringen vil ikke fa betydning for beboernes husleje.

Vedlagt som bilag er en oversigt over potentielle nye anleegselementer pa udvalgets omrade.

Oversigten indeholder oplysninger omkring hvor ensket vedrerende de konkrete anlaegselementer er opstaet, samt
forvaltningens umiddelbare kategorisering af de enkelte projekter. Det bemaerkes, at kategoriseringen alene er udtryk for
en administrativ vurdering og at alle projekter vil vare genstand for politisk beslutning og prioritering.

Kategoriseringen 1-3 dakker over falgende principper:

1. Projektet vurderes at veere ufravigeligt af hensyn til lovgivning, tidligere politiske beslutninger eller lignende.

2. Projektet vurderes at skulle indga i en politisk prioritering.

3. Projektet vurderes administrativt ikke hensigtsmassigt i gjeblikket af tidsmassige hensyn eller lignende, men
vurderes at skulle indgé i en politisk prioritering.



Bevillingsmaessige konsekvenser

Okonomiforvaltningen oplyser, at sagen ikke medferer bevillingsmassige konsekvenser, idet eventuelle nye
anlaegselementer vil indga i den politiske budgetfase

Beslutning Social-, Senior- og Handicapudvalget den 05-05-2022
Droftet.
Fravarende:

Peter Thomsen

Bilag

Anlegselementer - budgetleegning 2023-2026



Punkt 8: Dreftelse af prioriteringer i udmentningsplan 2022-2025

22/1691
Sagsresumé

Byrédet godkendte den 29. september 2021 budgettet for 2022 og overslagsarene 2023-2025.

Forvaltningen har efterfelgende udarbejdet en udmentningsplan for budgettet, som dels definerer den udvalgsmaessige og
administrative forankring og dels danner grundlag for opfelgningen i lebet af aret.

Fagudvalget anmodes om at drefte og prioritere opgaverne i Udmentningsplanen, i forhold til hvilke drifts- og
anlaegsopgaver det er realistisk at f4 gennemfort i indevaerende ar.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Social-, Senior- og Handicapudvalget at drefte

e prioriteringen af drifts- og anleegsopgaver i Udmentningsplanen.

Sagsfremstilling

Byréadet godkendte den 29. september 2021 budgettet for 2022 og overslagsarene 2023-2025. Under overskriften
” Attraktiv og aktiv kommune” indeholder den underliggende budgetaftale en raekke politiske prioriteringer understettet af
budgetudvidelser savel som reduktioner pa udvalgte budgetposter.

Herudover er der med budgetaftalen besluttet en reekke ovrige elementer uden direkte tilknytning til budgettet. Det drejer
sig om forskellige omréader, der enskes analyseret og/eller styrket gennem serlig opmaerksomhed i budgetperioden.

Med henblik pa den fremadrettede udmentning af budgettets elementer godkendte @konomiudvalget den 10. november
2021 udmentningsplanen.

Status pa udmentningsplanen vil — i overensstemmelse med budgetforliget — blive fremlagt for @konomiudvalget forste
gang den 9. februar 2022 og herefter hver anden maned. Derefter orienteres fagudvalgene forste gang pa marts-mederne i
2022 og herefter hver anden méned.

P& maj madet anmodes Social-, Senior- og Handicapudvalget om at drefte og prioritere opgaverne i Udmentningsplanen,
i forhold til hvilke drifts- og anleegsopgaver, det er realistisk at f& gennemfort i indevaerende ar. Dette med baggrund i den
store arbejdsmengde og de mange ekstraordinare aktiviteter 1 indeverende ér, herunder Covid-19 og Ukrainesituationen
samt TDF.

I forleengelse heraf vurderes om konkrete anlaegsprojekter ved 1. bevillingsrevision 2022 skal sgges overfort til 2023.

Status pa udmentningsplanen pr. april 2022 viser, hvorvidt de enkelte elementer ikke er startet, i proces eller gennemfort.



Folgende elementer er ikke startet:

e ®ldreomradet — pirerende/patienter
o drift af ®ldreegnede handicapboliger, B. S. Ingemannsve;.

Folgende elementer er i proces:
o ckstra centernare aldreboliger
o loft af ®ldreomrédet, flere hjelpemidler sa borgerene bliver mere selvhjulpne
o aktivitetsmedarbejder — Center for Korttidspladser, Social-, Senior- og Handicapudvalget er orienteret om
udmentningen den 7. april 2022
o ckstra stotte og rddgivning til pararende i Socialpsykiatrien

¢ Dboliger til @ldre handicappede B. S. Ingemannsvej
o tilskud til orangeri/sansehave pa Bosager botilbud.

Folgende elementer er gennemfort:

o aktivitetsmedarbejder botilbud, Bosager og Flintholm
o til Handicaprddets disponering — nye initiativer.

Status pa udmentningsplanens enkelte elementer pr. april 2022 fremgar af bilag.

Bilag

Udmentningsplan fagudvalg maj 2022.

Beslutning Social-, Senior- og Handicapudvalget den 05-05-2022
Droftet.

Fravarende:

Peter Thomsen

Bilag

Udmentningsplan B2022-2025 - april 2022



Punkt 9: Dreftelse af proces for ophavelse af ikke lovpligtige regler

22/10858
Sagsresumé

Byrédet har fokus pé, hvordan opgavelasningen i organisationen kan optimeres til gavn for borgerne. Derfor besluttede
Byradet den 30. marts 2022 at igangsztte en proces vedrerende ophavelse af ikke lovpligtige regler i Senderborg
Kommune. Fagudvalgene har til opgave at gennemga regler og processer inden for fagudvalgets omrade og udarbejde et
oplaeg til behandling i Byradet i december 2022.

Senderborg Kommune har gennem flere ar haft fokus pé afbureaukratisering og effektivisering. 1 2017 blev der
gennemfort en storre afbureaukratiseringsproces, hvor bade borgere og medarbejdere kunne komme med konkrete forslag.
Dette arbejde kan vere til inspiration for processen i fagudvalgene.

Forvaltningen har féet 5,3 mio. kr. fra Socialstyrelsen til at kvalificere og forenkle dokumentation for at frigive mere tid til
omsorg og nerver til den enkelte borger i &ldreplejen. Indsatsperioden er 2021-2022.

Handicapridet og ZAldrerédet orienteres.

Indstilling
Forvaltningen indstiller til Social-, Senior, og Handicapudvalget at drofte

* igangsattelse af processen med et identificere ikke lovpligtige regler, der kan ophaves, inden for fagudvalgets
omrade
¢ inddragelse af interessenter i processen.

Sagsfremstilling

Senderborg Kommune har over en lengere periode haft fokus pa afbureaukratisering, lasning af kerneopgaven og pa at
anvende personaleressourcerne bedst muligt. Samme fokus ses nationalt, hvor bade KL og regeringen er optagede af,
hvordan der kan frigeres ressourcer ved at fritage kommunerne for unedig dokumentation og regler. Kommunerne
afventer dog konkrete tiltag og lovgivning fra Folketinget.

For at sette yderligere fokus pé, hvordan opgavelasningen kan optimeres og personaleressourcerne anvendes bedst muligt
i Senderborg Kommune, besluttede Byradet den 20. marts 2022 at igangsette en proces med at identificere og ophave
ikke lovpligtige regler. Udgangspunktet er en grundig gennemgang af egne regler og processer, sa der kan frigives
ressourcer til borgernare indsatser. Der skal ogsé vere et fokus pa at fa identificeret hvilke regler og arbejdsgange, der
skal fastholdes, fordi de gavner opgavelesningen.

I forleengelse af Byrédets beslutning har fagudvalgene faet til opgave at identificere ikke lovpligtige regler inden for
udvalgets omrade. Fagudvalgene planleegger hver deres inddragende proces, hvor personale, faglige organisationer og
ovrige relevante interessenter opfordres til at komme med begrundede forslag til endringer. P4 den baggrund skal
fagudvalgene udarbejde et oplaeg til Byradets beslutning i december 2022.

Forslag til ophaevelse af ikke lovpligtige regler, der gar pa tvaers af organisationen, skal behandles i et tveergdende
perspektiv. Det betyder, at konkrete forslag fra fagudvalgene, som har betydning for flere dele af organisationen, skal
vurderes i Direktionen, for de kan indgé i et egentlig beslutningsgrundlag vedrerende ophavelse af ikke lovpligtige
regler.



Procesplan:

Tid Aktivitet

Marts 2022 Byradet behandler forslag om proces for ophavelse af ikke lovpligtige
regler.

Maj 2022 Fagudvalgene drefter processen inden for deres fagomréader, herunder

inddragelse af relevante interessenter.

Maj-november

2022 Proces i fagforvaltningerne

Fagudvalgene behandler forslag inden for eget fagomrade og indstiller

December 2022 til Byradet.

Byradet behandler fagudvalgenes forslag.

12017 blev der gennemfeort en sterre afbureaukratiseringsproces i kommunen, hvor bade borgere og medarbejdere kunne
komme med konkrete forslag til afbureaukratisering. Der kom i alt 719 forslag, som efterfolgende blev vurderet. Nogle
forslag blev implementeret, mens forvaltningerne arbejdede videre med ovrige forslag. Materialet er vedlagt som bilag til
sagen og kan give inspiration til fagudvalgene i den kommende proces.

Forvaltningerne kan lgbende omlaegge egne arbejdsgange og processer, nar det alene har administrativ betydning, og ikke
pavirker serviceniveauet. Forvaltningen kan, hvis de finder behov for det, fremlaegge forslag om ophavelse af ikke
lovpligtige regler til politisk behandling tidligere i processen. Det er vigtigt, at processen med ophavelse af ikke
lovpligtige regler ikke skaber unedig bureaukrati og forhindrer lebende tilpasning.

Handicapradet og ZAldreradet orienteres.

Sundhedsmessige konsekvenser

Forvaltningen vurderer, at sagen ikke har sundhedsmaessige konsekvenser for borgerne.

Bevillingsmaessige konsekvenser

Okonomi- og arbejdsmarkedsforvaltningen oplyser, at sagen ikke har bevillingsmeessige konsekvenser.

Beslutning Social-, Senior- og Handicapudvalget den 05-05-2022
Droftet.

Der igangsattes en proces, hvor bruger- og parerenderadene samt ledelsesstrengen inddrages.
Fravarende:

Peter Thomsen

Bilag
Tveargaende - afbureaukratisering status 10. oktober 2018. - medarbejderproces.
Job & Velfzrd - Afbureaukratisering status 10. oktober 2018 Medarbejderproces

Job & Velfzrd - Afbureaukratisering status 10.oktober 2018. - Borgerproces



Brutto sammentzlling afbureaukratisering - status 10. oktober 2018



Punkt 10: Orientering om magtanvendelser - arsberetning 2021

22/4346
Sagsresumé
I det daglige arbejde med en borger kan der opsta situationer, hvor medarbejderne, der tager sig af borgeren, er nedt til at

foretage handlinger, der er et indgreb i borgerens rettigheder. Det er magtanvendelse, nér borgeren ikke frivilligt
medvirker til foranstaltningen.

Byradets vision har fokus pé at skabe det gode liv for borgeren. Verdighedspolitikken og socialpolitikken har begge
fokus pa verdighed og det gode liv for borgerne. Afdelingerne i Omsorg og Udvikling har stor og vedvarende
opmarksomhed pé at minimere antallet af magtanvendelser.

Forvaltningen udarbejder hvert &r en arsberetning om magtanvendelse pa voksenomrédet, sa Social-, Senior- og
Handicapudvalget kan folge udviklingen pa omrédet og vurdere behovet for opfelgning.

Der er 1 2021 indberettet 128 magtanvendelser pa voksenomrédet. Magtanvendelserne er fordelt pa 45 borgere.
Sammenlignet med 2020 er der en stigning i det samlede antal magtanvendelser og et fald i antallet af borgere, hvor der er
indberettet magtanvendelser.

Handicapradet og Aldreradet orienteres.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Social-, Senior- og Handicapudvalget at tage
e orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling

Arsberetningen om udviklingen i anvendelsen af magt, og andre indgreb i den personlige frihed, over for de borgere, som
Senderborg Kommune er ansvarlig for, skal arligt foreleegges Social-, Senior- og Handicapudvalget.

Alle former for magtanvendelse skal registreres og indberettes. Det kan vere indgreb, der sker alene af hensyn til
borgeren selv, fx hvis en kvinde med demens, blidt, fastholdes i en badesituation. Det kan ogsé ske af hensyn til andre, fx
hvis en ung borger i et botilbud feres til sin bolig, fordi vedkommende udviser en adferd, der er uforsvarlig.

Arsberetningen om magtanvendelse er udarbejdet pa baggrund af indberetninger til forvaltningen omkring
magtanvendelser, der er foretaget over for voksne i 2021.

Det samlede antal magtanvendelser i 2021 er steget. Der har vaeret et stigende antal magtanvendelser i 2021, men
stigningen er udelukkende sket i antallet af godkendte magtanvendelser.

2019 2020 2021



Godkendte magtanvendelser 113 93 119

Ikke godkendte magtanvendelser 10 9 9

En del af stigningen skyldes ménedlige indberetninger pa fem borgere, i alt 60 indberetninger af magtanvendelse efter §
128: Stofseler.

Fastspaending af en borger med stofseler for at forhindre fald mé kun bruges, nér der er narliggende risiko for, at borgeren
udsetter sig selv for at lide vaesentlig personskade. Stofseler kan kun bruges, nar kommunen har truffet afgerelse om eller
givet tilladelse til det, og indgrebet skal registreres og indberettes méanedligt, hvis der er tale om daglig brug. Alle
indberetninger efter § 128 er altsé forhdndsgodkendte magtanvendelser.

Forvaltningen arbejder med at mede borgerne med den rette paedagogiske tilgang for at forbygge og reducere
magtanvendelser. Det sker ved at satte fokus pa forebyggelse i det daglige med konkrete metoder og refleksion, hvor
personalet har tid og rum til at forstd og hjelpe den enkelte borger bedst muligt.

Forvaltningen arbejder kontinuerligt med faglig udvikling og laering for at forebygge magtanvendelse gennem:

obligatorisk gennemforsel af et kursus i magtanvendelse for medarbejdere i botilbud, plejehjem med videre
tilpasning af arbejdsgangene ved sagsbehandling af magtanvendelse

teet samarbejde mellem myndighed og udferer

uddannelse af demensvejleder i driften.

e o o o

Myndigheden og ledere fra forskellige afdelinger samarbejder om arbejdsgangen for at optimere sagsbehandlingen og
sikre korrekt sagsbehandling og indberetning.

Forvaltningen anvender tryghedsskabende velferdsteknologier, der understetter borgerens behov for tryghed, omsorg,
vaerdighed, sikkerhed, bevaegelsesfrihed samt selvbestemmelse. Velfaerdsteknologiske losninger understetter de
socialpadagogiske indsatser samt pleje- og omsorgsopgaverne.

Forvaltningen planlaegger et temamede i juni 2022, hvor blandt andet dilemmaet omkring borgerens selvbestemmelsesret
i forhold til kommunens omsorgsforpligtelse behandles.

Bevillingsmaessige konsekvenser

Okonomiforvaltningen oplyser, at sagen ikke har bevillingsmaessige konsekvenser.
Beslutning Social-, Senior- og Handicapudvalget den 05-05-2022
Taget til efterretning.

Fravaerende:

Peter Thomsen

Bilag

Arsberetning om magtanvendelse 2021



Punkt 11: Orientering om samarbejde med TUBA i Senderborg

22/9672
Sagsresumé

TUBA Senderborg, ”Terapi og rddgivning for Unge, som er Born af Alkoholmisbrugere”, er en afdeling under Bla Kors
Danmark. TUBA tilbyder gratis anonym radgivning og terapi til unge, der er opvokset i familier med alkoholproblemer.

12021 har 71 unge veret i terapi forlab ved TUBA, og der er blevet afsluttet 39 forlab.

Senderborg Kommune har en partnerskabsaftale med TUBA Danmark om medfinansiering af drift af TUBA Senderborg.
Forvaltningen har lebende opfelgning og dialog med TUBA Senderborg.

Partnerskabsaftalen med TUBA understetter Byradets vision om tidligt og forebyggende fokus, sa den enkelte borger kan
have et godt liv.

TUBA Senderborg har udarbejdet en status for 2021, der generelt viser, at TUBA Senderborg har relevante terapeutiske
forleb, som de unge kan profitere af. Derudover arbejder TUBA med en reekke sekundere tilbud til malgruppen, samt
oplysningskampagner og forskningsprojekter om denne.

TUBA rapporterer at COVID-19 har haft en markbar, negativ effekt pé deres malgruppe. TUBA har derfor fortsat deres
arbejde med at tilbyde online terapi.

Handicapréadet, Udsatteradet samt Barne- og Uddannelsesudvalget orienteres.

Indstilling
Forvaltningen indstiller til Social-, Senior- og Handicapudvalget at tage

¢ orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling

Senderborg Kommune yder arligt et driftstilskud til TUBA Senderborg pa 400.000 kr. Forvaltningen Bern, Uddannelse og
Sundhed finansierer 1/3 og forvaltningen Job og Velferd finansierer 2/3 af den samlede medfinansiering.
Partnerskabsaftalen med TUBA er fortlabende med opsigelsesvarsel af begge parter pa seks maneder til udgangen af et ar.

Hovedformélet med TUBA Senderborg er at give et gratis, anonymt og specialiseret tilbud om radgivning og terapi til
unge, som er vokset op i familier med alkoholproblemer.

Tilbuddet omfatter:

radgivning og terapiforleb til unge i alderen 14-17 &r

behandlingsgaranti med forsamtaler, radgivning, gruppeterapi og individuel terapi til unge mellem 18-35 ar
radgivning og terapi til unge tilknyttet TUBA og deres parerende

undervisning og temaarrangementer for fagpersonale i kommunerne.



TUBA’s tilbud skal stette unge i at handtere deres liv pa trods af en belastet opvakst og svere dilemmaer i hverdagen
med en misbrugende foralder.

Status 2018-2021

Terapi- og gruppeforlab:

2018 2019 2020 2021
Nye henvendelser, Antal borgere 51 38 49 40

Terapiforlab, Antal unge 75 74 74 71

TUBA har i 2021 fokuseret pa folgende:

¢ COVID-19 og videre udvikling af mulighederne for at tilbyde online terapi

deltagelse i et forskningsprojekt ved Aarhus Universitet, der gav evidens for, at TUBA’s specialiserede behandling
har en effekt

et tilbud til de unge om at komme p& sommerhgjskole

et tilbud til unge med serligt talent om at komme pa skriveskole i samarbejde med Gyldendal

premiere pa en kortfilm omkring det at blive forelder, nar man selv er vokset op i en familie med alkoholproblemer
udarbejdelse af digitalt uddannelsesmateriale til 8.-10. klasse.

e o o o

Alle unge evaluerer deres forleb hos TUBA, nar det afsluttes. De unge vurderer, at der er sket betydelige positive
forandringer efter et forleb i TUBA. 100% af de unge, som har faet hjelp i TUBA Senderborg vurderer, at de har faet den
hjeelp, de havde brug for. Herunder vurderer 76%, at de i hej grad har fiet den hjzlp, de havde brug for.

Effektmaling af TUBA’s hjeelp 1 2021 viser, at der er hgj effekt af behandlingen. I Senderborg ligger effekten endda over
de gennemsnitlige tal fra hele TUBA pa nasten alle parametre. Det eneste parameter, hvor Senderborg ligger under det
nationale gennemsnit er trivsel. Det bemaerkes i rapporten at det vil give anledning til gget faglig opmaerksomhed det
kommende ér.

Samlet opnar de unge en hgj grad af lindring af deres symptomer og oplever en bedre trivsel, hvilket blandt andet
understottes af folgende udsagn:

”Jeg har det meget bedre, end da jeg startede som 16-arig. Jeg havde ingen selvtillid eller selvvaerd. Jeg tvivlede pa, om
jeg overhovedet kunne klare min 9. klasse. Nu gér jeg pa universitetet.”

Det er forvaltningens vurdering, at TUBAs tilbud fortsat understetter og supplerer den kommunale forebyggende indsats.

Partnerskabsaftalen mellem Senderborg Kommune og TUBA tradte i kraft pr. 1. januar 2020. Aftalen er fortlabende med
opsigelsesvarsel af begge parter pd 6 maneder til udgangen af et ar.

Sundhedsmassige konsekvenser



Forvaltningen vurderer, at sagen har positive sundhedsmassige konsekvenser, i og med TUBA’s mélgruppe stottes i at
opna et hgjere niveau af mental sundhed, livskvalitet og livsmestring.

Bevillingsmassige konsekvenser

Forvaltningen @konomi og Arbejdsmarked oplyser, at sagen ikke har bevillingsmessige konsekvenser.

Beslutning Social-, Senior- og Handicapudvalget den 05-05-2022
Taget til efterretning.
Fravaerende:

Peter Thomsen

Bilag
Bilag A: Statusrapport for TUBA 2021
Bilag B: Arsregnskab for TUBA 2021

Bilag C: Partnerskabsaftale



Punkt 12: Orientering om 1-ars status for Sammen om Sundhed

22/473
Sagsresumé

Sammen om Sundhed startede den 1. september 2018 som et projekt mellem adskillige kommunale akterer pa sundheds-,
arbejdsmarkeds- og socialomrédet.

Sammen om Sundheds malseatning var, og er fortsat, at fremme generel sundhed, lige adgang til sundhedsydelser og
forebygge livsstilssygdomme blandt psykisk sarbare borgere i Senderborg Kommune.

Ved projektets afslutning den 6. oktober 2020 besluttede Sundhedsudvalget at viderefore elementerne sundhedsdialoger
og sundhedscaféer som en del af den faste drift forankret i Distrikt Socialpsykiatrien.

Sundhedsudvalget har bevilliget 500.000 kr. arligt til drift af Sammen om Sundhed.

Sammen om Sundhed har i sit ferste ar i drift opnéet folgende:

80 borgere har deltaget i sundhedsdialogerne

gennemsnitligt 12 borgere har deltaget pr. maned pé sundhedscaféerne

69,2 % succesrate for gennemforelse af sundhedsdialogerne

en dokumenteret og oplevet positiv udvikling i sundhed for tilknyttede borgere.

Handicapradet og Sundhedsudvalget orienteres.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Social-, Senior- og Handicapudvalget at tage
¢ orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling

Sammen om Sundhed startede den 1. september 2018 som et fzlles projekt mellem Socialpsykiatrien,
Myndighedsafdelingen i Job og Velferd, Arbejdsmarkedsomradet, Sundhedscentret og Hjemmesygeplejen.

Projektets malsatning var at fremme generel sundhed og forebygge somatiske lidelser, livsstilssygdomme og lignende
blandt psykisk sarbare borgere i Senderborg Kommune.

Ved projektets afslutning den 31. oktober 2020 blev det besluttet, at projektets sundhedsdialoger og sundhedscaféer skulle
fortsaette som en del af den faste drift.

Sundhedsdialogerne atholdes som én-til-én samtaler med borgerne pé de lokale vaeresteder. Der er fokus pa borgernes
maélsetninger og ambitioner omkring deres egen sundhed, og sundhedsvejlederen arbejder ud fra en motiverende og
vanecoachende tilgang. Hvert sundhedsdialog-forleb straekker sig som udgangspunkt over ti sessioner.



Sundhedscaféerne er abent-hus arrangementer, som aftholdes fire gange om méneden. P4 hver sundhedscafé holder
sundhedsvejlederen et opleeg omkring et aspekt af sundhed, fx sgvn og kostvaner. Der er herefter plads til at tale i plenum
om emnet, og borgerne har mulighed for at drefte deres individuelle situation med sundhedsvejlederen og hinanden.

Den faste drift af Sammen om Sundhed er finansieret med 500.000 kr. arligt og er bevilliget af Sundhedsudvalget.

Forvaltningen har udarbejdet en status, der viser udviklingen i Sammen om Sundhed det forste ar i driften.

Rapporten konkluderer blandt andet felgende negletal og fakta omkring Sammen om Sundhed pr. 31. december 2021:

¢ 80 borgere har deltaget i sundhedsdialogerne. Disse er blandt andet henvist fra:
o Jobcentret
Misbrugscentret
Sundhedscentret
Vaksthuset
Aktiv livsstil
Tilknyttede § 85 stette/kontaktpersoner
Personale pd kommunens varesteder
o Sundhedsvejlederens opsegende arbejde
I gennemsnit har 12 borgere deltaget pa sundhedscaféerne om méneden.
Deltagertallet pa sundhedsdialogerne er jeevnt stigende.
Fra medio 2021 er antallet af deltagere pa sundhedscaféerne jeevnt stigende.
December 2021 havde ni borgere succesfuldt gennemfort sundhedsdialog-forlebet med deltagelse i alle ti dialoger.
Fire deltagere havde forladt forlebet for de havde haft alle ti dialoger. Dette giver en succesrate pa 69,2 %.
¢ Der er en positiv udvikling for den samlede borgergruppe tilmeldt sundhedsdialogerne pa alle analyserede mél for
sundhed: Samlet vaegt, fedt- og muskelmasse samt VFR - Visceral Fat Rating. Gruppen af borgere, der har fuldfert
forlabet, har haft sterst positiv udvikling.
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Ud over rapportens databaserede resultater, har Sammen om Sundhed ogsa opnéet en rackke kvalitative gevinster til gavn
for mélgruppen:

¢ Tidlig opsporing: Sundhedsvejlederen vurderer borgerens forskellige mal for sundhed og er opmarksom pa
eventuelle tegn pé type-2 diabetes, KOL, forhgjet blodtryk eller andre ikke-diagnosticerede lidelser. Ved mistanke
statter sundhedsvejlederen borgeren i at tage kontakt til egen laege.

¢ Livsstilseendringer: Sundhedsvejlederen stetter borgerne i at &ndre vaner og livsstil. I samarbejde med borgernes
statte/kontaktpersoner fortsaetter endringerne ud over de umiddelbare sundhedsmal. Adskillige borgere har brugt
Sammen om Sundhed som springbreet til at komme ind pa arbejdsmarkedet, finde en partner eller komme ud af
ensomhed.

o Livsglede og selvvaerd: For mange borgere i malgruppen har det varet en livslang kamp at tabe sig og blive
sundere. Sundhedsvejlederen har fokus pé at fejre borgeren, ndr de lykkes og at opbygge disses ressourcer. Derfor
oplever mange borgere, at i takt med at de lykkes med deres sundhed, sé lykkes de ogsd som mennesker og oplever
oget livsglaede og selvvard. Borgerne far troen pa, at de er noget veerd og kan lykkes.

o Sgvnkvalitet: Der er evidens for sammenhang mellem sundhed, motion, fast degnrytme og sevnkvalitet. Borgerne
oplever, at nar de far en mere fast hverdag og motionerer mere, sé stiger deres sevnkvalitet ogsa, hvilket igen har en
positiv effekt pa deres livskvalitet.

¢ Sundere forhold til mad: Borgere oplever, at de far et sundere, mere balanceret forhold til mad, hvor de kan nyde
mad og deltage i social spisning, uden at det tager overhand eller gar over i enten over- eller underspisning.

For at imgdekomme den stigende borgertilgang har forvaltningen i 2022 fokus p4 at:

o tilpasse antallet af sundhedsdialoger, som den enkelte borger tilbydes gennem hurtigere progression



o afslutte borgerne ved gentagne udeblivelser hurtigere
¢ udsluse borgerne hurtigere til andre relevante sundhedstilbud eller foreningslivet i Senderborg Kommune.

Handicapréadet orienteres om resultaterne af Sammen om Sundhed.
Sundhedsmeaessige konsekvenser
Forvaltningen vurderer, at fortsat drift af Sammen om Sundhed vil have positive sundhedsmassige konsekvenser for

maélgruppen, da Sammen om Sundhed henvender sig direkte til bevaegelsen hen mod en sundere livsstil for en gruppe
borgere, der ofte rammes af type 2 diabetes og andre livsstilssygdomme.

Sammen om Sundhed vil bade bidrage til forebyggelsen af disse, bedre mestring for de borgere, der allerede lider af
livsstilssygdomme, samt et generelt hgjere niveau af fysisk sundhed for malgruppen.

Bevillingsmaessige konsekvenser

Okonomiforvaltningen oplyser, at sagen ikke har bevillingsmassige konsekvenser.
Beslutning Social-, Senior- og Handicapudvalget den 05-05-2022
Taget til efterretning.

Fravaerende:

Peter Thomsen

Bilag

Bilag A: Sammen om Sundhed 1-ars Rapport



Punkt 13: Generel orientering - maj 2022

21/36127
Sagsresumé
¢ Dagcenteranalyse

¢ KI’s Social- og Sundhedspolitisk forum
¢ Henvendelse fra Liberal Borgerliste.

Indstilling
Forvaltningen indstiller til Social-, Senior- og Handicapudvalget at tage

¢ orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling

Beslutning Social-, Senior- og Handicapudvalget den 05-05-2022
Taget til efterretning.
Fravaerende:

Peter Thomsen



Punkt 14: Lukket: Formanden, udvalgsmedlemmerne og direkteren
orienterer - maj 2022

21/36126



Punkt 15: Underskriftsside - maj 2022

21/36125
Sagsresumé

Brug knappen GODKENDT i venstre side for at godkende/underskrive elektronisk.

Beslutning Social-, Senior- og Handicapudvalget den 05-05-2022
Fravarende:

Peter Thomsen
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