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Punkt 1: 1. Godkendelse af dagsorden 21-08-2025

25/1772
Sagsresumé

Indstilling
Forvaltningen indstiller til Integrationsradet at godkende

¢ dagsorden.

Beslutning Integrationsrad den 21-08-2025

Sagen ” Godkendelse af vejledende udtalelse — integration i folkeskolerne” tages af dagsorden.
Herefter godkendt.

Fravarende:

Hanne Thomsen

Kavita Govind

Hanane Gheith

Rima Hani Borkagi

Fravaerende Rima Hani Borkagi, Hanne Thomsen, Kavita Govind, Hanane Gheith



Punkt 2: 2. Orientering om reform af beskzftigelsesindsatsen 2025

25/1772
Sagsresumé

Et bredt politisk flertal indgik den 9. april 2025 en aftale om en reform af beskaftigelsesindsatsen under titlen "Mere
veerdighed, storre frihed og faerre regler”.

Integrationsradet har anmodet forvaltningen om en orientering om reformen og hertil en status pa arbejdspligten, der
tradte i kraft 1. januar 2025.

Indstilling
Forvaltningen indstiller til Integrationsradet at tage

¢ orienteringen om reform af beskeftigelsesindsatsen 2025 til efterretning.

Sagsfremstilling

Den 9. april 2025 indgik regeringen (Socialdemokratiet, Venstre og Moderaterne) en aftale med Liberal Alliance, Det
Konservative Folkeparti, Dansk Folkeparti og Radikale Venstre om en reform af beskaftigelsesindsatsen under titlen
”Mere verdighed, storre frihed og feerre regler”.

Aftalen beskrives som danmarkshistoriens sterste forenkling af beskaftigelsessystemet og har med sin titel en overordnet
intention om at skabe mere vaerdighed, storre frihed og fzerre regler for bade borger og system.

Aftalen indeholder i alt 31 konkrete tiltag under seks overskrifter, som beskriver hovedelementerne i reformen:

1. Forenkling af mélgrupper.

2. Individuelt tilrettelagt indsats for borgeren.

3. Verdigt sanktionssystem i balance.

4. Afskaffelse af jobcenterregimet og frihed i organisering.
5. Mere plads til a-kasser og private akterer.

6. Fra proceskrav til resultatstyring.

De seks hovedelementer kan opsamles i tre hovedomrader med folgende uddybning:

¢ Organisering og opgavedeling
o Intet krav om et jobcenter — det bliver op til kommunen selv at beslutte, hvordan beskaftigelsesindsatsen
organiseres.
o I en overgangsperiode krav om at omradet er forankret i ét udvalg.
o Der @ndres ikke pa arbejdsdeling med a-kasser og kommuner — men der igangsattes to forseg.

« Ny ramme for en aktiv beskaftigelsesindsats
o Langt faerre malgrupper, serregler og krav. Tilsammen bliver det et simplere system og en enklere ramme for
hjelp til borgere og virksomheder.
o Hjalpen kan i hgjere grad tilrettelaegges til borgerens individuelle behov. Indsatser igangsettes, nar det giver
mening og skaber vardi.
o Fokus pé veerdig behandling og at borgeren medes pa egne pramisser.
o Virksomhedsservice er fortsat en essentiel del af kerneopgaven.



¢ Nye principper for styring og opfelgning
o Skerpet tilsyn fjernes.
o Resultatbaseret opfolgning med fokus pé resultater frem for proceskrav.
o Tre resultatmal: 1) afgang til beskaeftigelse og uddannelse, 2) andel i ordinere lentimer (borgere l&ngere fra
job) og 3) andel pa offentlig forsergelse.
o To tilfredshedsmal: Borgertilfredshed og virksomhedstilfredshed.

Beskaftigelsesreformen indeberer besparelser pa 2,6 mia. kroner frem mod 2030, som skal realiseres gradvist i perioden
2026-2030.

Hvordan reformen bliver gennemfort og hvordan pengene skal spares, bliver besluttet i takt med, at aftalen bliver
konkretiseret. Dette forventes at ske dels gennem den arlige skonomiaftale, dels i forbindelse med lovforslag, som
fremsaettes med henblik pa vedtagelse i begyndelsen af 2026 og 2027.

Arbejdsmarkedschef Lasse Kamp deltager pa moadet og giver en orientering om reform af beskaftigelsesindsatsen 2025.
Teamleder for Jobchancen, Tine Hamann Christensen, giver en status pd arbejdspligten, der tridte i kraft 1. januar 2025.

Beslutning Integrationsrad den 21-08-2025
Taget til efterretning.

Fravaerende:

Hanne Thomsen

Kavita Govind

Hanane Gheith

Rima Hani Borkagi

Fraverende Rima Hani Borkagi, Hanne Thomsen, Kavita Govind, Hanane Gheith



Punkt 3: 3. Godkendelse af opgaver i forbindelse med deltagelse i Kultur- og
Idraetsnatten 2025

25/1772
Sagsresumé

Integrationsradet skal igen i ar deltage i Kultur- og Idraetsnatten i Senderborg, som finder sted den 5. september 2025.
Rédet deltager med en stand, ligesom radet igen i ar, for 21. gang, vil uddele Brobyggerprisen.

Indstilling
Forvaltningen indstiller til Integrationsradet at godkende

e opgaver i forbindelse med deltagelse i Kultur- og Idraetsnatten 2025.
Sagsfremstilling

Integrationsradet skal igen i &r deltage i Kultur- og Idraetsnatten i Senderborg, som finder sted den 5. september 2025.
Rédet deltager med en stand, ligesom radet igen i &r, for 21. gang, vil uddele Brobyggerprisen.

Integrationsradet har nedsat en arbejdsgruppe, som i samarbejde med forvaltningen har arbejdet med de forskellige
opgaver, der folger som led i radets deltagelse og uddeling af Brobyggerprisen.

Arbejdsgruppen ger status pa arbejdet og fremlegger opgaver, som skal lgses af rddets medlemmer.

Beslutning Integrationsrad den 21-08-2025
Godkendt.

Fravzerende:

Hanne Thomsen

Kavita Govind

Hanane Gheith

Rima Hani Borkagi

Fraverende Rima Hani Borkagi, Hanne Thomsen, Kavita Govind, Hanane Gheith



Punkt 4: 4. Hering af ny sammenhangende berne- og familiepolitik 2026-
2029

25/1772
Sagsresumé

Senderborg Kommune skal have en ny sammenhangende berne- og familiepolitik for 2026-2029. Barne- og
Uddannelsesudvalget har besluttet at sende et udkast til berne- og familiepolitikken i hering.

Indstilling
Forvaltningen indstiller til Integrationsradet at afgive

¢ heringssvar til den nye sammenhengende berne- og familiepolitik 2026-2029

Sagsfremstilling

Senderborg Kommune skal have en ny sammenhengende berne- og familiepolitik for 2026-2029. Berne- og
Uddannelsesudvalget har den 14. august 2025 besluttet at sende et udkast til barne- og familiepolitikken i hering.

Den sammenhangende barne- og familiepolitik for 2026-2029 er kommunens politik for en helhedsorienteret tilgang til
opgaver pa berne- og familicomradet.

Beme- og familiepolitikken bestar af fire fokusomrader:

Familieliv

Lering og udvikling
Sundhed og trivsel og
Fritidsliv.

De fire fokusomrader har hver deres malsatninger, som tilsammen skal udgere fundamentet for et trygt, meningsfuldt og
udviklende liv for bern og deres familier.

12026 udarbejdes en handleplan, som bygger videre pa politikken og konkretiserer, hvordan de fire fokusomrader skal
udmentes i praksis. I denne proces forventes en bred kreds af aktarer at blive inddraget.

Heringsperioden for den sammenhangende barne- og familiepolitik er fra fredag den 15. august til fredag den 5.
september 2025.

Beslutning Integrationsrad den 21-08-2025
Integrationsradet har afgivet heringssvar.

Heringssvar og bilag til heringssvar er vedheftet som bilag.
Fravaerende:

Hanne Thomsen

Kavita Govind



Hanane Gheith

Rima Hani Borkagi
Bilag

Heringsbrev

Heringsudkast Sammenhangende barne- og familiepolitik 2026-2029

Skabelon til heringssvar

Heringssvar sammenhangende barne- og familiepolitik 2026-2029 - Integrationsradet

Bilag til heringssvar vedr. den sammenhangende berne- og familiepolitik 2026-2029

Fraverende Rima Hani Borkagi, Hanne Thomsen, Kavita Govind, Hanane Gheith



Punkt 5: 5. Droftelse af Integrationsradets virksomhed

25/1772
Sagsresumé

Integrationsrddet har valgt tre emner for rddets arbejde 1 2025. Et af emnerne er Integrationsradets egen virksomhed.

Integrationsradet fik ved mede den 19. juni 2025 en orientering om Integrationsradets forméal og opgaver i henhold til
forretningsordenen for Integrationsradet.

Rédet skal drefte orienteringen og mulige tiltag.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Integrationsradet at drefte

¢ Integrationsradets virksomhed.

Sagsfremstilling

Integrationsradet har valgt tre emner for radets arbejde i 2025. Et af emnerne er Integrationsradets egen virksomhed.

Beslutningen om at lade radets egen virksomhed veare et af arets fokusomrader udspringer serligt af ridsmedlemmernes
oplevelse af meget sjeeldent at blive hert i sager, der foreleegges de politiske udvalg. Rédet er i 2024 ikke blevet anmodet
om hgringssvar i nogen sager.

Ifelge Integrationsradets forretningsorden § 1, stk. 2, har radet heringsret i sager af integrationsmassig relevans, der
forelegges de politiske udvalg.

Det fremgar desuden af forretningsordenens § 1, stk. 3, at Integrationsradet enten af egen drift eller efter anmodning kan
afgive vejledende udtalelser om den almindelige integrationsindsats i kommunen.

Integrationsradet fik den 19. juni 2025 en orientering om radets formél og opgaver, som de fremgar af rddets
forretningsorden og med det sigte at opna:

¢ klarhed over, hvordan det afgeres, om og hvornar radet har heringsret i henhold til § 1, stk. 2, og

¢ indblik i, hvordan og til hvem radet kan afgive vejledende udtalelser om den almindelige integrationsindsats i
kommunen i henhold til § 1 stk. 3.

Rédet skal drefte orienteringen og mulige tiltag.

Beslutning Integrationsrad den 21-08-2025
Udsat til naeste mede i Integrationsradet.
Fravaerende:

Hanne Thomsen



Kavita Govind
Hanane Gheith

Rima Hani Borkagi

Fraverende Rima Hani Borkagi, Hanne Thomsen, Kavita Govind, Hanane Gheith



Punkt 6: 6. Orientering om konstituering af nyt Integrationsrad i
forbindelse med kommunalvalget 2025

25/1772
Sagsresumé

Ifolge forretningsorden for Integrationsradet § 2 stk. 5 folger Integrationsradets funktionsperiode den kommunale
valgperiode.

Med udgangspunkt i, at der finder kommunalvalg sted den 18. november 2025, har Integrationsradet ved meade den 19.
juni 2025 udbedt enske om en orientering om den forestdende konstituering af et nyt Integrationsrad.

Indstilling
Forvaltningen indstiller til Integrationsradet at tage

¢ orienteringen om konstituering af nyt Integrationsrad til efterretning.
Sagsfremstilling

Integrationsradets funktionsperiode folger den kommunale valgperiode og et medlemskab af Integrationsradet er séledes
for en 4-arig periode. Dette folger af Integrationsradets forretningsorden § 2 stk. 5.

Kommunalvalget finder sted den 18. november 2025 og Integrationsradet atholder i henhold til forretningsordenen § 3 sit
konstituerende mede snarest efter, at det nye byrad har udpeget radets to medlemmer fra byradet.

Forud for det konstituerende made skal der ydermere ske valg til og udpegning af medlemmer fra de evrige
reprasentantskaber.

Integrationsradet forbliver i virksomhed, indtil udpegning af nye medlemmer af Radet har fundet sted.

Forvaltningen har udarbejdet en tidslinje, som beskriver, hvornar de forskellige valg og udpegninger finder sted forud for,
at Integrationsradet atholder sit konstituerende mede.

Beslutning Integrationsrad den 21-08-2025
Taget til efterretning.

Fravaerende:

Hanne Thomsen

Kavita Govind

Hanane Gheith

Rima Hani Borkagi

Bilag

Tidslinje konstituering af nyt Integrationsrad i forbindelse med kommunalvalg



Fraverende Rima Hani Borkagi, Hanne Thomsen, Kavita Govind, Hanane Gheith



Punkt 7: 7. Generel orientering - august 2025

25/1772
Sagsresumé

Indstilling
Forvaltningen indstiller til Integrationsradet at tage

e orienteringen til efterretning.

Beslutning Integrationsrad den 21-08-2025
Taget til efterretning.

Fravaerende:

Hanne Thomsen

Kavita Govind

Hanane Gheith

Rima Hani Borkagi

Fraveerende Rima Hani Borkagi, Hanne Thomsen, Kavita Govind, Hanane Gheith
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