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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden - 8. september 2023

22/84435

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Ældrerådet at godkende

dagsordenen.

Beslutning Ældreråd den 08-09-2023

Godkendt.

Fraværende:

Orla Skovlund Hansen

Tommy Andersen

Bruno Clausen

Thorkild Jacobsen

Fraværende Orla Skovlund Hansen,  Tommy Andersen,  Bruno Clausen,  Thorkild
Jacobsen



Punkt 2: Høring af 1. behandling af budget 2024 og overslagsårene 2025-
2027

23/66494

Sagsresumé

Byrådet har på mødet den 30. august 2023 behandlet punktet ”Godkendelse af 1. behandling af budget 2024 og
overslagsårene 2025-2027”.

 

Budgettet er herefter sendt i høring i HMU, Ældre- og Handicapråd. Høringsfristen for Byrådets budgetforslag ved 1.
behandling er for HMU, Ældre- og Handicaprådet fastsat til den 8. september 2023.

 

Budget- og regnskabschef Brian Bennetsen deltager under punktet.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Ældrerådet at afgive

høringssvar til budget 2024 og overslagårene 2025-2027.

Beslutning Ældreråd den 08-09-2023

Ældrerådets høringssvar er vedhæftet.

Fraværende:

Tommy Andersen

Orla Skovlund Hansen

Bruno Clausen

Thorkild Jacobsen

Bilag

Dagsordenspunkt_Godkendelse af 1. behandling af budget 2024 og overslagsårene 2025-2027

Budgetbalance nr. 3 2023-2027 - 1. behandling

Befolkningsprognose 2023-2027

Elevtalsprognose 2023-2027

Ældrerådets høringssvar på budget 2024 og overslagsårene 2025-2027

Oplæg til Ældreråd ift. 1. behandling af budgettet 2024

Fraværende Tommy Andersen,  Orla Skovlund Hansen,  Bruno Clausen,  Thorkild
Jacobsen



Punkt 3: Høring af genudbud af genbrugshjælpemidler

23/60678

Sagsresumé

Aftalerne omfatter levering af rollatorer, plejesenge, tryksårsforebyggende madrasser og hjælpemidler til toilet og bad.
Aftalen bruges i dag af en lang række kommuner, og den udløber i 2024, hvor den nye aftale skal træde i kraft.

 

Ældreråd skal høres ved initiativer og spørgsmål.

 

Ældrerådet får nu mulighed for at udtale sig om kommende udbud af genbrugshjælpemidler.

 

Myndighedskonsulent Maria Rey deltager under punktet.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Ældrerådet at afgive

høringssvar til kravspecifikationen og tilbudslisten.

Sagsfremstilling

Indkøb af genbrugshjælpemidler er i dag aftaledækket gennem Sønderborg Kommunes tilslutning af SKI 50.98.

 

Aftalerne udløber medio 2024, og der arbejdes allerede nu på at genudbyde aftalerne. Genbrugshjælpemidlerne
genudbydes via Staten og Kommunernes Indkøbsservice (SKI) i tæt samarbejde med Sønderborg Kommune. SKI er i
gang med at genudbyde en indkøbsaftale til kommunerne på hjælpemidler (kaldet 50.98 Genbrugshjælpemidler – pulje 1
(2024)).

 

Uddrag af udbudsmaterialet sendes hermed i høring i Ældrerådet. Høringen betyder, at Ældrerådet får mulighed for at
udtale sig om kravspecifikationen og tilbudslisten.

Beslutning Ældreråd den 08-09-2023

Taget til efterretning.

Fraværende:

Orla Skovlund Hansen

Tommy Andersen

Bruno Clausen

Thorkild Jacobsen

Bilag

Bilag B18 Toiletsædeforhøjer gulvmonterede

Bilag B14 Toilet-badestol med elektrisk sædetilt



Bilag B6 Seng med 4-delt liggeflade motoriseret

Bilag B2 Standardrollatorer, sideværtssammenklappelige

Bilag B11 Tryk.forebyggende skum, syntetiske

Bilag B3 Terrængående rollatorer

Bilag B19 Toiletsæde med armlæn gulvmonterede

Bilag B16 Toilet-badestol elektriks højde og sædetilt

Bilag B15 Toilet-badestol med manuelt tilt

Bilag B1 Standardrollatorer, forlæns sammenklappelig

Bilag B9 Tryksårsforebyggende luftmadrasser, dynamisk

Bilag B12 Tryksårsforebyggende skum madras, syntetiske

Bilag B13 Toilet-badestole med hjul

Bilag B10 Tryksårsforebyggende luftmadrasser, dynamisk

Bilag B8 Tryksårsforebyggende luftmadrasser, statiske

Bilag B17 Badetaburet med mulig ryglæn

Bilag B7 Tryksårsforebyggende luftmadrasser, statiske

50.98 Bilag C Tilbudsliste 2024

Præsentation for Handicap- og Ældreråd 2023 vedr. udbud på genbrugshjælpemidler

Fraværende Orla Skovlund Hansen,  Tommy Andersen,  Bruno Clausen,  Thorkild
Jacobsen



Punkt 4: Orientering om den Sønderjyske Sundhedsklynge

23/4786

Sagsresumé

Den 1. juli 2022 trådte loven om etablering af sundhedsklynger og sundhedssamarbejdsudvalg i kraft. Der blev etableret
fire sundhedsklynger i Region Syddanmark. Sønderborg Kommune er en del af den Sønderjyske Sundhedsklynge. Der er
afsat 6 mio. kr. til den Sønderjyske Sundhedsklynge for årene 2022 og 2023. Midlerne bliver udmøntet målrettet blandt
ældre borgere i risiko for genindlæggelse og børn og unge i mistrivsel.

 

Sundheds- og Ungechef Michael Skriver Hansen deltager under punktet.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Ældrerådet at tage

orientering om arbejdet i den Sønderjyske Sundhedsklynge til efterretning.

Sagsfremstilling

Sundhedsklyngerne er et sundhedssamarbejde mellem region, kommuner og almen praksis, der er etableret med afsæt i
landets 21 akuthospitaler. Samarbejdet skal løfte det fælles populationsansvar og sikre sammenhæng i behandlings- og
rehabiliteringsforløb på tværs af sektorer på sundhedsområdet – både på det somatiske og det psykiatriske område.
Sundhedsklyngen skal samtidig styrke forebyggelse, kvalitet og omstilling til det primære sundhedsvæsen.

 

Sønderborg Kommune er medlem af den Sønderjyske Sundhedsklynge, som er organiseret omkring Sygehus
Sønderjylland. Udover Sønderborg Kommune deltager Aabenraa, Haderslev og Tønder Kommune samt Region
Syddanmark. Den Sønderjyske Sundhedsklynge omfatter et politisk niveau, som mødes to gange årligt, og et fagligt
strategisk niveau, som mødes fire gange årligt. Det politiske niveau består af regionsrådet, heriblandt
regionsrådsformanden samt borgmestrene for kommunalbestyrelserne. Det fagligt strategiske niveau består af
repræsentanter på direktør-niveau for henholdsvis regionen og kommunerne, samt repræsentanter for almen praksis og
patienter og pårørende.

 

Der er i økonomiaftalerne for 2022 og 2023 afsat klyngemidler til at igangsætte arbejdet i sundhedsklyngerne. I den
Sønderjyske Sundhedsklynge er der afsat 6,2 mio. kr.

 

Politikerne har besluttet at midlerne skal udmøntes indenfor følgende temaer:

Ældre borgere i risiko for genindlæggelse
Børn og unges trivsel
Flere frie hænder i sundhedsvæsnet.

Beslutning Ældreråd den 08-09-2023

Taget til efterretning.

Fraværende:

Orla Skovlund Hansen

Tommy Andersen

Bruno Clausen



Thorkild Jacobsen

Bilag

Præsentation til møde i Ældrerådet

Fraværende Orla Skovlund Hansen,  Tommy Andersen,  Bruno Clausen,  Thorkild
Jacobsen



Punkt 5: Godkendelse af mødekalender 2024

23/65371

Sagsresumé

Der er udarbejdet et udkast til mødeplan for Ældrerådets møder i 2024.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Ældrerådet at godkende

mødekalender for 2024.

Sagsfremstilling

Det foreslås, at Ældrerådet afholder møderne tirsdage. Tidspunktet foreslås til kl. 9.00 – 11.00.

 

I ældrerådsperioden 2018-2021 var der planlagt ni møder om året.

 

I forretningsordenen for Ældrerådet stk. 4 står der beskrevet, at ”Rådet holder sine møder efter behov, dog mindst seks
møder årligt”.

 

Der er planlagt ni ordinære ældrerådsmøder i 2024.

 

Forslag til Ældrerådets mødekalender for 2024 er vedhæftet som bilag.

Beslutning Ældreråd den 08-09-2023

Godkendt.

Fraværende:

Orla Skovlund Hansen

Tommy Andersen

Bruno Clausen

Thorkild Jacobsen

Bilag

Ældrerådskalender 2024

Fraværende Orla Skovlund Hansen,  Tommy Andersen,  Bruno Clausen,  Thorkild
Jacobsen



Punkt 6: Orientering om budgetopfølgning for Ældrerådet juli 2023

23/522

Sagsresumé

Opgørelse over budget og regnskab pr. 31. juli 2023 for Ældrerådet viser, at der er et restbudget på 166.139 kr.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Ældrerådet at tage

orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling

Opgørelsen over budget og regnskab for Ældrerådets drift viser, at der ud af det totale budget på 274.769 kr. er forbrugt
108.630 kr. pr. 30. april 2023.

 

Dette svarer til, at der er forbrugt 39,5 % af driftsbudgettet, og der er således 166.139 kr. tilbage i 2023.

Bevillingsmæssige konsekvenser

Økonomi- og Arbejdsmarkedsforvaltningen oplyser, at sagen ikke har bevillingsmæssige konsekvenser.

Beslutning Ældreråd den 08-09-2023

Taget til efterretning.

Fraværende:

Orla Skovlund Hansen

Tommy Andersen

Bruno Clausen

Thorkild Jacobsen

Bilag

Budgetopfølgning Ældrerådet juli 2023

Fraværende Orla Skovlund Hansen,  Tommy Andersen,  Bruno Clausen,  Thorkild
Jacobsen



Punkt 7: Orientering om praksis for forebyggelse af Legionella på
plejecentre og botilbud

23/60907

Sagsresumé

Der har været konstateret høje Legionella-koncentrationer i brugsvandet på et af forvaltningens institutioner.
Forvaltningen har derfor kortlagt den nuværende Legionella-forebyggelsespraksis.

 

Legionellabakterien kan hos svage og ældre personer forårsage lungebetændelsen Legionærsyge. Der påvises mellem 250
og 300 sygdomstilfælde årligt i Danmark, hvoraf ca. 10 % har dødelig udgang. Legionella trives i vandinstallationer ved
temperaturer fra 30 til 47 °C.

 

Teknologisk Institut anbefaler til forebyggelse af Legionella i brugsvand løbende måling af vandtemperaturen samt
rengøring og gennemskylning af tappesteder. Undersøgelser viser, at med en vandtemperatur på 55 °C og derover, er
sandsynligheden for dyrkbare Legionellabakterier meget lille.

 

Otte ud af ti plejecentre i Sønderborg Kommune har et styringssystem, der booster temperaturen over 60 °C. Et
plejecenter får det etableret i oktober og et plejecenter er i dialog med udlejer. Center for Korttidspladser og fire af
plejecentrene har særlige anlæg, der fjerner Legionella. Sønderborg Kommunes botilbud har ikke etableret særlige anlæg
på lokale vandinstallationer.

 

Forvaltningen har med udgangspunkt i kortlægningen og nationale anbefalinger udarbejdet følgende forslag til
forebyggelse af Legionella på plejecentre og botilbud:

1. Fastholder nuværende praksis for forebyggelse.
2. Udarbejder et oplæg til installering af særlige anlæg, der fjerner Legionella på alle institutioner.  

 

Forvaltningen vurderer, at risikoen for Legionella infektion er lav. Vurdering bygger på den lave forekomst af
Legionærsyge sammenholdt med den nuværende praksis for forebyggelse af Legionella på plejecentre og botilbud. Der er
på denne baggrund behov for, at Social-, Senior- og Handicapudvalget beslutter, om der er behov for at ændre
forebyggelsespraksis, herunder ændring af prioritering for at kunne etablere særlige anlæg.

 

Sønderborg Kommune har indledt en dialog med Teknologisk Institut for at afklare om, der er yderligere tiltag, der kan
forebygge forekomsten af Legionella.

 

Praksis for forebyggelse af Legionella på plejecentre og botilbud har sammenhæng til Byrådets vision om det gode liv
samt Værdighedspolitikken og Socialpolitikken

 

Ældreråd og Handicaprådet orienteres.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Social-, Senior- og Handicapudvalget at godkende



1. at forvaltningen fastholder den nuværende praksis for forebyggelse af Legionella på plejecentre og botilbud, eller
2. at forvaltningen udarbejder et oplæg til installering af særlige anlæg i forvaltningens institutioner, der fjerner

Legionella.

Sagsfremstilling

Legionella er årsag til langt de fleste sygdomstilfælde af Legionærsyge. Det er kun få af de personer, der udsættes for
smitten, der bliver syge. Men under rette betingelser kan svage og ældre personer udvikle den alvorlige lungesygdom
Legionærsyge. Statens Seruminstitut oplyser, at der i Danmark siden 2017 er påvist mellem 250 og 300 sygdomstilfælde
om året og forekomsten har været stigende. Legionærsygdom er dødelig for omkring 10 % af de mennesker, der får
sygdommen.

 

Legionellasmitten kan ske ved indånding af forstøvet vand, der er forurenet med bakterien. Forskellige enheder kan
sprede forstøvet vand, men brusebadning antages at være den hyppigste smittevej. Bakterien trives godt ved temperaturer
fra 30 til 47 °C. Vækst ses derfor i de fleste vandinstallationer med de temperaturforhold. Risikoen for at udvikle
legionærsyge på plejecentre er særlig høj, fordi borgere her tilhører risikomålgruppen. Det er bygningsejers ansvar, at en
bygning ikke er sundhedsskadelig.

 

Nationale anbefalinger for generelle forebyggende tiltag for Legionella er at begrænse væksten af bakterierne i de
potentielle smittekilder med korrekte koldt- og varmtvandstemperaturer i boligers vandsystemer, løbende
temperaturmonitorering samt gennemskylning af ”døde rør-ender” og haner med stillestående vand. Som øvrig
forebyggelse kan etableres særlige desinfektionsenheder på vandinstallationen for brugsvand.

 

Der har været høje Legionella-koncentrationer i brugsvandet på en af forvaltningens institutioner, derfor har forvaltningen
kortlagt den nuværende praksis for Legionella-forebyggelse. Sønderborg Kommunes plejecentre og Center for
Korttidspladser har etableret forskellige enheder til forebyggelse.

 

Kortlægning af Praksis for forebyggelse af Legionella fremgår af nedenstående skema.

Institution Varmtvandssystem til
forebyggelse af Legionella

Særligt anlæg, der
fjerner Legionella

Generelle
forebyggende
tiltag

Tangshave
Plejecenter Ja Nej Ja

Plejecenter
Amaliehaven Ja Ja Ja

Guderup
Plejecenter Ja Ja efterår 2023 Ja

Dalsmark
Plejecenter

Installeres i forbindelse
med fjernvarme

Ja, installeres i
forbindelse med
fjernvarme

Ja

Hørup
Plejecenter Ja Nej Ja

Mølleparkens
Plejecenter Ja Ja - dog ikke i 7

nybyggede lejemål Ja

Tandsbjerg
Plejecenter Ja Nej Ja



Broager
Plejecenter

Nej. Der er dialog med
udlejer. Nej Ja

Gråsten
Plejecenter Ja Nej Ja

Dybbøl
Plejecenter Ja Nej Ja

Center for
korttidsplads Ja Ja Ja

Botilbud Nej Nej Ja

 

Forvaltningen har med udgangspunkt i kortlægningen og nationale anbefalinger udarbejdet følgende forslag til
forebyggelse af Legionella på plejecentre og botilbud:

1. Fastholder nuværende praksis for forebyggelse.
2. Udarbejder et oplæg til instalering af særlige anlæg, der fjerner Legionella.

 

Ad 1. Forvaltningen vurderer, at med den nuværende praksis for forebyggelse er sundhedsrisiko lav. Vurderingen bygger
på den lave forekomst af Legionærsyge sammenholdt med den nuværende praksis for forebyggelse af Legionella på
plejecentre og botilbud.

 

Sønderborg Kommune har indledt en dialog med Teknologisk Institut for at afklare om, der er yderligere tiltag, der kan
forebygge forekomsten af Legionella.

 

Ad 2. En cirkapris pr. anlæg er omkring 150.000 kr. eks. installationsomkostninger. Flere af forvaltningsinstitutioner har
fx en hovedbygning med fritliggende boenheder. Det vurderes at der skal investeres i anlæg svarende til antallet af
enheder.

 

Det er forvaltningens vurdering, at det vil være en omkostningstung investering at installere forebyggelsesenheder på alle
institutioner set i lyset af den forholdsvis lave forekomst af årlige sygdoms- og dødstilfælde forårsaget af Legionella.

 

Der er på denne baggrund behov for, at Social-, Senior- og Handicapudvalget beslutter, om der er behov for at ændre
praksis for forebyggelse, herunder ændring af prioritering for at kunne etablere særlige anlæg.

Bevillingsmæssige konsekvenser

Økonomi- og Arbejdsmarkedsforvaltningen oplyser, at nærværende sag ikke har bevillingsmæssige konsekvenser.

Beslutning Social-, Senior- og Handicapudvalget den 17-08-2023

Godkendt.

Forvaltningen udarbejder et forslag til etablering af et anlæg, der forebygger Legionella, på B.S. Ingemannsvej.

Fraværende:

Ganeswaran Shanmugaratnam



Supplerende sagsfremstilling til Ældrerådet den 08-09-2023

Dagsordenspunktet ”orientering om praksis for forebyggelse af Legionella på plejecentre og botilbud” er videreført fra
Social-, Senior- og Handicapudvalget den 17. august til orientering i Ældrerådet

Supplerende indstilling til Ældrerådet den 08-09-2023

Forvaltningen indstiller til Ældrerådet at tage

orienteringen til efterretning.

Beslutning Ældreråd den 08-09-2023

Taget til efterretning.

Fraværende:

Orla Skovlund Hansen

Tommy Andersen

Bruno Clausen

Thorkild Jacobsen

Fraværende Orla Skovlund Hansen,  Tommy Andersen,  Bruno Clausen,  Thorkild
Jacobsen



Punkt 8: Orientering om måling af borger- og medarbejderoplevet kvalitet
under puljen "Faste teams i ældreplejen"

22/52619

Sagsresumé

Hjemme- og Sygeplejen arbejder i 2022 og 2023 med udvikling af ældreplejen i projektet ”Nye veje til mere nærvær og
omsorg”.

 

Med organisering af Hjemme- og Sygeplejen i små team bliver borger- og medarbejderoplevet kvalitet undersøgt gennem
spørgeskemaer til udvalgte borgere og medarbejdere.

 

Fokus i spørgeskemaet for den borgeroplevede kvalitet er afdækning af borgerens egen oplevelse af inddragelse og
kontinuitet. Spørgeskemaet til medarbejderne fokuserer på forskellige elementer ved at arbejde i små og tværfaglige
teams.

 

Spørgeskemaundersøgelserne forventes gennemført tre gange i projektet. Første måling – baselinemålingen – er indsamlet
i første kvartal 2023.

 

Forvaltningen orienterer om resultaterne fra baselineundersøgelserne, der viser, at borgere og medarbejdere i stor
udstrækning er tilfredse med kvaliteten og det tværfaglige samarbejde.

 

Ældrerådet orienteres.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Social-, Senior- og Handicapudvalget at tage

orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling

I første kvartal 2023 har Hjemme- og Sygeplejen som led i puljeprojektet ”Nye veje til mere nærvær og omsorg”
gennemført to spørgeskemaundersøgelser:

1. måling af den borgeroplevede kvalitet
2. måling af den medarbejderoplevede kvalitet.

 

Første måling af den borger- og medarbejderoplevede kvalitet anvendes som baselinemålinger og følges op af to
yderligere målinger i løbet af 2023.

 

1. Måling af den borgeroplevede kvalitet
Udvalgte medarbejdere i Hjemme- og Sygeplejen har indsamlet baselinedata for den borgeroplevede kvalitet med
inspiration fra den hollandske model, Buurtzorg. I Buurtzorg indgår den borgeroplevede kvalitet som den første af de seks
dataindikatorer, der stilles til rådighed for organisationens selvstyrende teams.

 



Formålet er at afprøve, at det enkelte team får data til at forbedre borgerindsatsen med. Samtidig bibringer
spørgeskemaundersøgelsen projektet konkrete borgeroplevede data til evaluering af projektet.

 

Borgerne besvarer i undersøgelsen ni spørgsmål med fokus på kontinuitet og oplevelse af selvbestemmelse, mestring og
samhørighed.
Alle borgere i ét udvalgt Borgerteam pr. distrikt indgår som målgruppe med udgangspunkt i, at borgeren kan give
samtykke og selvstændige svar på undersøgelsens spørgsmål.

 

Resultaterne fra spørgeskemaundersøgelsen viser, at borgerne overordnet er tilfredse med kvaliteten i Hjemme- og
Sygeplejen. Af spørgeskemaet fremgår konkrete muligheder for undersøgelse og forbedring af indsatser hos borgerne.

 

Det udvalgte Borgerteam arbejder med resultaterne fra undersøgelsen gennem forskellige prøvehandlinger. Fokus heri er,
at samarbejdet med borgeren i større udstrækning understøtter borgerne i at nå egne mål. Teamets tværfaglighed og den
rehabiliterende tankegang er bærende elementer i samarbejdet.

 

2. Måling af den medarbejderoplevede kvalitet
I projektet måles ligeledes medarbejdernes oplevelse af at arbejde i små teams.

 

Medarbejderne besvarer i undersøgelsen ti spørgsmål med fokus på tværfagligt samarbejde i Borgerteamene samt
medarbejdernes egen indflydelse på opgaveløsningen.

 

Målinger af den medarbejderoplevede kvalitet skal være med til at fastholde Borgerteamets fokus på fortsat tværfaglig
udvikling.

 

Resultaterne fra spørgeskemaundersøgelsen viser, at medarbejderne oplever det meningsfuldt at arbejde i små teams.
Organisering i Borgerteamene understøtter medarbejdernes tryghed og tillid til hinanden.

 

Der er ligeledes et overvejende godt samarbejde mellem det enkelte teams tværfagligheder og netop det tværfaglige
samarbejde giver medarbejderne en oplevelse af, at kunne løse opgaverne hos borgerne bedre end tidligere.

 

Forvaltningen orienterer om resultaterne fra de to baselineundersøgelser.

 

Ældrerådet orienteres.

Bevillingsmæssige konsekvenser

Økonomi- og Arbejdsmarkedsforvaltningen oplyser, at sagen ikke har bevillingsmæssige konsekvenser.

 

Beslutning Social-, Senior- og Handicapudvalget den 12-06-2023

Taget til efterretning.



Supplerende sagsfremstilling til Ældrerådet den 08-09-2023

Dagsordenspunktet ”orientering om måling af borger- og medarbejderoplevet kvalitet under puljen "Faste teams i
ældreplejen"” er videreført fra Social-, Senior- og Handicapudvalget d. 12. juni 2023 til orientering i Ældrerådet.

Supplerende indstilling til Ældrerådet den 08-09-2023

Forvaltningen indstiller til Ældrerådet at tage

orienteringen til efterretning.

Beslutning Ældreråd den 08-09-2023

Taget til efterretning.

Fraværende:

Orla Skovlund Hansen

Tommy Andersen

Bruno Clausen

Thorkild Jacobsen

Bilag

Oplæg Ældreråd - borger- og medarbejderoplevet kvalitet sommer 2023

Fraværende Orla Skovlund Hansen,  Tommy Andersen,  Bruno Clausen,  Thorkild
Jacobsen



Punkt 9: Orientering om tilskud til frivilligt socialt omsorgsarbejde efter
servicelovens § 79. Ansøgningsrunde 2. 2023

23/55112

Sagsresumé

Der er modtaget fire ansøgninger, og det ansøgte beløb er på i alt 42.750 kr. Fristen for at søge om puljemidlerne udløb
den 1. juni 2023.

 

Sønderborg Kommune sætter fokus på det frivillige sociale omsorgsarbejde, fordi det har en understøttende funktion og
medvirker til at styrke sammenhængskraften mellem kommune og lokalsamfund. Den frivillige indsats støtter også
Værdighedspolitikkens fokusområder; livskvalitet, selvbestemmelse og fællesskab.

 

Frivilligt socialt omsorgsarbejde understøtter Byrådets vision om at skabe gode rammer for, at den enkelte borger kan leve
det gode liv.

 

Ældrerådets orienteres.

 

Social-, Senior- og Handicapudvalget har beslutningskompetencen jf. delegationsplanen.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Social-, Senior- og Handicapudvalget at godkende

tildeling af tilskud efter servicelovens § 79
restbeløbet på 147.354 kr. indgår til håndtering af den samlede økonomiske udfordring for Social-, Senior- og
Handicapudvalg i 2023.

Sagsfremstilling

Ifølge servicelovens § 79 har kommunerne mulighed for at iværksætte eller give tilskud til frivilligt socialt
omsorgsarbejde med aktiverende og forebyggende sigte. Sønderborg Kommune yder støtte til frivillige aktiviteter og
indsatser, der retter sig mod at øge pensionisters trivsel, jf. Sønderborg Kommunes ”Retningslinjer for tilskud til generelle
tilbud med aktiverende og forebyggende sigte efter servicelovens § 79” – den såkaldte § 79-pulje.

 

Den frivillige indsats sigter på at give grupper af pensionister en øget velfærd, omsorg eller trivsel. Midlerne fordeles to
gange årligt.

 

Den totale pulje til frivilligt socialt omsorgsarbejde udgør i 2023 i alt 398.024 kr.

 

Der er bevilliget midler i 1. runde, og restbeløbet i 2. runde er 162.104 kr. Derfor prioriteres ansøgere med nye projekter,
eller ansøgere som endnu ikke har modtaget tilskud fra § 79-puljen.

Det er frivillighedskonsulentens indstilling, at der gives tilskud til 2 ansøgere for et beløb svarende til 14.750 kr. Der
henvises til vedlagt oversigt over ansøgere og forslag til bevilling/afslag.

 



Ansøgningen er indstillet ud fra følgende kriterier:

aktiviteter, der er nyskabende  
aktiviteter, der er netværksskabende og inddrager borgerne direkte i aktiviteten
aktiviteter, der har et socialt og/eller et sundhedsmæssigt sigte
aktiviteter, der retter sig imod målgruppen, det vil sige borgere over 60 år
aktiviteter, der taler ind i et eller flere af fokusområderne i Sønderborg Kommunes værdighedspolitik og politik på
det frivillige sociale og sundhedsfremmende område 
aktiviteter der tilrettelægges i et samarbejde mellem flere foreninger til gavn for målgruppen
udgifter, der anvendes til transport og forplejning, telefon eller lignende for de frivillige.

 

Der er to ansøgninger, som er indstillet til et afslag, hvilket er med baggrund i følgende kriterie:

foreninger, som har modtaget tilskud fra den 1. tildelingsrunde indstilles ikke til den 2. tildelingsrunde - medmindre
der er tale om nye tilbud eller projekter, som adskiller sig fra 1. tildelingsrunde. 

 

Indstillingsprocessen er foregået i samarbejde med Ældrerådet for at sikre en sammenhæng med tildelingen af midlerne til
støtte af frivilligt socialt og sundhedsfremmende arbejde efter servicelovens § 18-midler.

 

Ansøgere indstilles som hovedregel ikke til midler fra både § 79- og § 18-midlerne.

 

Såfremt indstillingen godkendes, anbefaler forvaltningen, at restbeløb på 147.354 kr. indgår til håndtering af den samlede
økonomiske udfordring for Social-, Senior- og Handicapudvalg i 2023. 

Bevillingsmæssige konsekvenser

Økonomi- og Arbejdsmarkedsforvaltningen oplyser, at sagen ikke har bevillingsmæssige konsekvenser.

Beslutning Social-, Senior- og Handicapudvalget den 17-08-2023

Godkendt.

Fraværende:

Ganeswaran Shanmugaratnam

Supplerende sagsfremstilling til Ældrerådet den 08-09-2023

Dagsordenspunktet ”orientering om tilskud til frivilligt socialt omsorgsarbejde efter servicelovens § 79. Ansøgningsrunde
2. 2023” er videreført fra Social-, Senior- og Handicapudvalget den 17. august 2023 til orientering i Ældrerådet.

Supplerende indstilling til Ældrerådet den 08-09-2023

Forvaltningen indstiller til Ældrerådet at tage

orienteringen til efterretning.

Beslutning Ældreråd den 08-09-2023

Taget til efterretning.

Fraværende:

Orla Skovlund Hansen

Tommy Andersen



Bruno Clausen

Thorkild Jacobsen

Fraværende Orla Skovlund Hansen,  Tommy Andersen,  Bruno Clausen,  Thorkild
Jacobsen



Punkt 10: Opfølgning på arbejdsgrupper - 8. september 2023

23/1112

Sagsresumé

Ældrerådet har nedsat forskellige arbejdsgrupper. Arbejdsgrupperne orienterer om, hvor i processen de er.

 

Temaerne i arbejdsgrupperne er:

Redaktionsgruppen (Ældre-info)
Kvalitetsstandarder
Fokus på Ældrerådets temaer (event-gruppe).

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Ældrerådet at tage

orienteringen til efterretning.

Beslutning Ældreråd den 08-09-2023

Taget til efterretning.

Fraværende:

Orla Skovlund Hansen

Tommy Andersen

Bruno Clausen

Thorkild Jacobsen

Fraværende Orla Skovlund Hansen,  Tommy Andersen,  Bruno Clausen,  Thorkild
Jacobsen



Punkt 11: Generel orientering - 8. september 2023

22/84439

Sagsresumé

Tilbagemelding fra temadage og konferencer
Temadag om inddragelse af patienter og pårørende i patientsikkerhed
Plan for robotstøvsugere
Tilsyn Dalsmark Plejehjem
Tilsyn Broager Plejecenter
Tilsyn Hørup plejecenter
Beboere på plejehjem
Vandskade Gråsten Plejecenter
Besøg af Ældreråd fra Slagelse.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Ældrerådet at tage

orienteringen til efterretning.

Beslutning Ældreråd den 08-09-2023

Taget til efterretning.

Fraværende:

Orla Skovlund Hansen

Tommy Andersen

Bruno Clausen

Thorkild Jacobsen

Bilag

Tilsynsrapport Broager Plejecenter 2023

Tilsynsrapport Dalsmark Plejehjem 2023

Tilsynsrapport Hørup Plejecenter 2023

Instruks - når beboer forlader plejecenteret og ikke kan finde tilbage

Notat vedr. hændelsesforløb

Fraværende Orla Skovlund Hansen,  Tommy Andersen,  Bruno Clausen,  Thorkild
Jacobsen



Punkt 12: Eventuelt - 8. september 2023

22/84441

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Ældrerådet at tage

orienteringen til efterretning.

Beslutning Ældreråd den 08-09-2023

-

Fraværende:

Orla Skovlund Hansen

Tommy Andersen

Bruno Clausen

Thorkild Jacobsen

Fraværende Orla Skovlund Hansen,  Tommy Andersen,  Bruno Clausen,  Thorkild
Jacobsen



Punkt 13: Underskriftsside - 8. september 2023

23/6949

Sagsresumé

Brug knappen GODKENDT i venstre side for at godkende/underskrive elektronisk.

Beslutning Ældreråd den 08-09-2023

-

Fraværende:

Orla Skovlund Hansen

Tommy Andersen

Bruno Clausen

Thorkild Jacobsen

Fraværende Orla Skovlund Hansen,  Tommy Andersen,  Bruno Clausen,  Thorkild
Jacobsen
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