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Punkt 1: Godkendelse af dagsordenen

23/1226

Sagsresumé

-

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Sundhedsudvalget, at  

Godkende dagsordenen

Beslutning Sundhedsudvalget den 04-10-2023

Godkendt.

Fraværende:

Desalegn Tufa

Fraværende Desalegn Tufa



Punkt 2: Godkendelse af ekstraordinært tilskud til frivilligt socialt- og
sundhedsfremmende arbejde efter servicelovens § 18

23/67112

Sagsresumé

Sønderborg Kommune uddeler to gange årligt tilskud til frivilligt socialt og sundhedsfremmende arbejde efter
servicelovens §18. Der er frist for ansøgninger til §18-tilskud henholdsvis den 1. december og den 1. juni.

Foreningen Indkøbsbussen Nordals har indsendt en ansøgning om §18-tilskud udenfor den normale ansøgningsprocedure.
Foreningen ansøger om et ekstraordinært §18-tilskud til dækning af indkøbsordningens udgifter i oktober, november og
december 2023 samt januar og februar 2024.

§18-tilskud til støtte af frivilligt socialt og sundhedsfremmende arbejde understøtter Byrådets vision 2022–2025 på
fokusområdet ”Et godt liv”, hvor der er fokus på, at kommunens samarbejde med frivillige foreninger bidrager til bedre
rammer for det gode liv for borgerne. Ligeledes understøttes frivillighedspolitikken ”Fællesskaber er noget vi skaber
sammen” 2020 – 2023 og sundhedspolitikken ”Mod på mere sundhed” 2023 – 2026.

 

Sundhedsudvalget har beslutningskompetencen, jf. delegationsplanen.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Sundhedsudvalget at godkende

ekstraordinært driftstilskud til Indkøbsbussen Nordals på 50.000 kr.

Sagsfremstilling

Sønderborg Kommunes frivillighedspolitik 2020-2023 beskriver rammerne og værdigrundlaget for samarbejdet på det
frivillige sociale og sundhedsfremmende område i Sønderborg Kommune. Frivillighedspolitikkens lovgrundlag er
servicelovens §18, hvor det blandt andet fremgår, at kommunen er forpligtiget til årligt at afsætte midler til støtte af
frivilligt socialt arbejde med §18-tilskud.

Den 6. september 2023 modtog forvaltningen en ansøgning om et ekstraordinært §18-tilskud på 50.000 kr. fra foreningen
Indkøbsbussen Nordals. Af dialogen med bestyrelsen for foreningen fremgår det, at bestyrelsen har været uopmærksom
på ansøgningsfristen til runde 2, og for optimistiske med budgettet i forhold til øgede omkostninger til buskørsel.

Foreningen tilbyder en indkøbsordning med bustransport til og fra dagligvarebutikker i lokalområdet. Foreningen har 33
brugere mellem 60 og 94 år, som er mindre mobile. Der er frivillige med i bussen, som hjælper brugerne med indkøb og
med at bringe varerne ind på brugernes bopæl.

Før Covid-19 pandemien modtog indkøbsordningen årligt et §18-tilskud på mellem 85.000 – 100.000 kroner. Under
Corona-nedlukningen havde foreningen ingen udgifter og opsparede derfor kapital. Kapitalen gjorde, at foreningen i 2022
og 2023 ansøgte om færre §18-midler, 60.000 kr. årligt. Busudgifterne er i samme periode steget på grund af inflation og
øgede brændstofudgifter. Selvom foreningen har hævet deltagerprisen med 10 kr. pr. person pr. gang, er foreningens
kapital stort set opbrugt ved udgangen af september 2023.

Hvis Indkøbsbussen Nordals bevilges et ekstraordinært tilskud, vil foreningen kunne fortsætte deres aktiviteter til og med
februar 2024. Hvis foreningen ikke modtager et ekstraordinært tilskud, kan det betyde, at Indkøbsordningen på Nordals
må lukke frem til februar 2024, hvor et eventuelt nyt §18-tilskud fra runde 1 2024 kan blive udbetalt. 

På den baggrund indstiller forvaltningen, at der bevilliges et ekstraordinært tilskud på 50.000 kr. Forvaltningen anbefaler,
at et tilskud på 50.000 kr. alene gives som et ekstraordinært tilskud denne ene gang.

Forvaltningen har gennemgået og vurderet ansøgningen med afsæt i nedenstående kriterier som fremgår af kommunens
§18 vejledning:

Foreningens økonomi på ansøgningstidspunktet



Det ansøgte beløbs størrelse i forhold til værdien for målgruppen
Varigheden af det frivillige tilbud
Antal frivillige, som udfører aktiviteten
Antal brugere, som har glæde af det frivillige tilbud.

 

Økonomi
Der er i budget 2023 afsat 2,7 mio. kr. til §18-tilskud til foreninger på politikområde 13.09 Frivilligt Socialt- og
Sundhedsfremmende arbejde.

Ved 1. bevillingsrevision 2023 blev budgetrammen reduceret med 0,5 mio. kr. Der er i 2023 godkendt tilskud til faste
tilskudsmodtagere for 0,5 mio. kr. samt tilskud til foreninger ved de to ansøgningsrunder i 2023 for i alt 1,3 mio. kr.

Hvis Sundhedsudvalget godkender forvaltningens indstilling, vil der restere 0,3 mio. kr. i 2023.

Bevillingsmæssige konsekvenser

Økonomi- og Arbejdsmarkedsforvaltningen oplyser, at sagen ikke medfører bevillingsmæssige konsekvenser, idet
finansiering sker indenfor den eksisterende bevilling på politikområde Frivilligt Socialt og Sundhedsfremmende arbejde
(13.09)

Beslutning Sundhedsudvalget den 04-10-2023

Godkendt, idet Sundhedsudvalget understreger, at ansøgninger til §18-midler fortsat behandles ved ansøgningsrunderne
med frist den 1.december og den 1. juni. Behandlingen af ansøgningen og udbetalingen af tilskuddet er således
ekstraordinært.

 

Fraværende:

Desalegn Tufa

Fraværende Desalegn Tufa



Punkt 3: Godkendelse af Sundhedsaftalen 2024-2027

23/67330

Sagsresumé

Sundhedssamarbejdsudvalget i Region Syddanmark har udarbejdet en ny Sundhedsaftale for perioden 2024-2027.

Sundhedsaftalen fastsætter de politiske visioner, prioriteter og rammer for det tværsektorielle samarbejde på
sundhedsområdet i Syddanmark, for de kommende fire år.

Sundhedsaftalen har været i høring fra den 9. maj til den 9. august, hos blandt andre de syddanske kommuner, Region
Syddanmark, de Praktiserende Lægers Organisation i Syddanmark samt flere faglige organisationer og råd.
Høringssvarene er blevet behandlet og har givet anledning til mindre justeringer i den endelige sundhedsaftale.

Sundhedsaftalen 2024-2027 understøtter Byrådets vision 2023-2025 om et godt liv. Ligeledes understøtter
sundhedsaftalen Sønderborg Kommunes Sundhedspolitik ”mod på mere sundhed” 2023-2026.

 

Byrådet har beslutningskompetence, jf. delegationsplanen.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Sundhedsudvalget, at Byrådet godkender

Sundhedsaftalen 2024-2027

Sagsfremstilling

Sundhedssamarbejdsudvalget (SSU) er et politisk organ der repræsenterer kommuner og region i Region Syddanmark.
SSU koordinerer og sætter retning for arbejdet i regionens sundhedsklynger. Sundhedsaftalen er en politisk aftale der, jf.
sundhedslovens § 205, bliver indgået mellem regionsrådet og kommunalbestyrelserne i de 22 syddanske kommuner og
rammesætter det tværsektorielle samarbejde i sundhedsvæsnet mellem region, kommuner og almen praksis.

 

Udarbejdelsen

Sundhedsaftalen 2024-2027 er udarbejdet på baggrund af en proces i SSU som startede i efteråret 2022. Som en del af
processen, har relevante politiske udvalgsformænd og borgmestre været inviteret, til at drøfte indhold i Sundhedsaftalen
2024-2027. Drøftelserne tog blandt andet udgangspunkt i den eksisterende Sundhedsaftale og Sundhedsprofilen 2021.
Sundhedsaftalen 2024-2027 er udarbejdet med afsæt i disse drøftelser samt drøftelser i sundhedsklyngerne af udkast til
visioner og grundprincipper for Sundhedsaftalen 2024-2027.

 

Indhold

Sundhedsaftalen 2024-2027 er bygget op om de politiske visioner, målsætninger og grundprincipper, som SSU har valgt
at prioritere. Prioriteringen i sundhedsaftaleperioden tager afsæt i de udfordringer, vi står overfor og fokus for arbejdet
sættes der, hvor vi kan skabe mest værdi for borgeren. Sundhedsaftalen 2024-2027 bygger videre på et stærkt og
udviklingsorienteret samarbejde mellem kommuner, region og almen praksis.

SSU har en overordnet vision om at udvikle det samlede sundhedsvæsen og skabe mere lighed i sundhed for den
syddanske befolkning. Derudover indeholder Sundhedsaftalen 2024-2027 fire underliggende visioner:

 

-          Vi samarbejder om børn og unges mentale trivsel

-          Vi samarbejder om flere sunde leveår via sundhedsfremme og forebyggelse med særligt fokus på børn og unge



-          Vi samarbejder om at skabe sammenhæng

-          Vi samarbejder om at skabe gode overgange

 

Forvaltningen bemærker at Sundhedsaftalens visioner stemmer godt overens med Sønderborg Kommunes sundhedspolitik
2023-2026 ”Mod på mere sundhed”. Hvor følgende indgår i den overordnede sundhedsmission:

 

-          Vi vil bygge videre på det, der virker

-          Vi vil gøre sundhed nemmere for alle uanset livsvilkår

-          Vi vil sætte tidligt ind i alle aldre

-          Vi vil investere i det gode liv i fællesskab

 

Koblingen mellem Sønderborg Kommunes sundhedspolitik og sundhedsaftalen blev fremhævet i Sønderborg Kommunes
høringssvar. I høringssvaret blev der samtidig lagt vægt på at kommunen tilslutter sig udfordringsbilledet, den politiske
vision og grundprincipperne for det tværgående samarbejde. Sønderborg Kommunes høringssvar blev udarbejdet med
input fra forvaltningerne Børn, Uddannelse og Sundhed og Omsorg og Udvikling samt Arbejdsmarkedsområdet.

 

Proces

Sundhedsaftalen 2024-2027 er sendt til politisk godkendelse i de 22 kommuner og regionsrådet med frist den 15.
november. Den 11. december 2023 godkender SSU den endelige Sundhedsaftale 2024-2027, hvorefter den sendes til
godkendelse ved Sundhedsstyrelsen senest den 1. januar 2024.

Den endelige aftaletekst til Sundhedsaftalen 2024-2027 vil blive understøttet af et administrativt tillæg. Tillægget bliver
udarbejdet af Strategisk Sundhedsstyregruppe i sommeren/efteråret 2023 og vil blandt andet beskrive de indsatser, der
skal indfri de politiske visioner og målsætninger for Sundhedsaftalen 2024-2027. Det administrative tillæg sendes ikke i
høring, men kommunerne inddrages i processen via Sundhedsdirektørkredsen.

Bevillingsmæssige konsekvenser

Økonomi- og Arbejdsmarkedsforvaltningen oplyser, at sagen ikke har bevillingsmæssige konsekvenser.

Beslutning Sundhedsudvalget den 04-10-2023

Udvalget anbefaler indstillingen.

Fraværende:

Desalegn Tufa

Bilag

Sundhedsaftalen 2024-2027_endelig

Fraværende Desalegn Tufa



Punkt 4: Godkendelse af revideret kvalitetsstandard for Socialtandplejen

23/8961

Sagsresumé

Sønderborg Kommunes kvalitetsstandarder på sundhedsområdet beskriver det serviceniveau, som kommunalbestyrelsen
har vedtaget for kommunen, og dermed den service kommunens borgere er berettiget til.

Forvaltningen har udarbejdet et forslag til en revideret kvalitetsstandard for Socialtandplejen. Ændringerne i den
reviderede kvalitetsstandard omfatter en udvidelse af målgruppen for socialtandpleje til også at omfatte borgere tilknyttet
”Housing First”, som er en tilgang til at arbejde med hjemløshed. Revideringen lægger således op til en udvidelse af det
hidtidige politisk vedtagne serviceniveau.

Tilbud om socialtandpleje understøtter Byrådets vision 2022 – 2025 på fokusområdet ”Et godt liv”, hvor der er fokus på
at styrke borgernes mulighed for at leve et sundt liv. Ligeledes understøttes sundhedspolitikken ”Mod på mere sundhed”
2023-2026, hvor en del af politikkens mission er at ”gøre sundhed nemmere”.
 

Byrådet har beslutningskompetencen, jf. delegationsplanen.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Sundhedsudvalget, at Byrådet godkender

kvalitetsstandard for Socialtandplejen.

Sagsfremstilling

De danske kommuner har siden den 1. juli 2020 haft til opgave at tilbyde socialtandpleje, jævnfør Sundhedslovens §134a.
Målgruppen for socialtandpleje er borgere over 18 år, som er gadehjemløse, benytter herberger, ikke kan opholde sig i
egen bolig og ikke er i stand til at benytte det almindelige tandplejetilbud for voksne. Formålet med socialtandpleje er at
øge borgernes livskvalitet og tandsundhed samt forebygge den sociale isolation, som kan komme af, at socialt udsatte
borgere har markant dårligere tandsundhed end den øvrige befolkning.

Sønderborg Kommune har i kvalitetsstandarden for Socialtandplejen fastsat kommunens serviceniveau for
socialtandpleje. Den eksisterende kvalitetsstandard for Socialtandplejen blev godkendt af Byrådet den 24. juni 2021.

Forvaltningen har udarbejdet en revideret kvalitetsstandard for Socialtandplejen.
Ændringerne omfatter følgende:

Udvidelse af målgruppen
Jævnfør lovgivningen for socialtandpleje kan kommunen ud fra en vurdering vælge at tilbyde socialtandpleje til en
gruppe udsatte borgere, der ikke omfattes af de ovenfor beskrevne kriterier, grundet særlige sociale problemer. I
efteråret 2022 blev der udarbejdet en intern evaluering af tilbuddet om socialtandpleje i Sønderborg Kommune. På
grund af en kort driftsperiode og deraf et begrænset datagrundlag, besluttede Sundhedsudvalget at afvente en
eventuel udvidelse af målgruppen. På baggrund af et større datagrundlag og erfaring med opgaven, lægger
forvaltningen op til, at målgruppen for socialtandpleje udvides til at omfatte borgere tilknyttet ”Housing First”.
Disse borgere er en sårbar og udsat målgruppe, der ligger tæt op ad de andre målgrupper for socialtandpleje.
”Housing First” er en helhedsorienteret tilgang til hjemløshed, hvor borgeren tilbydes bolig og modtager individuelt
tilrettelagt bostøtte. ”Housing First” tilbydes af kommunens Udsatteteam og af Kirkens Korshær. Der er cirka 25
borgere tilknyttet ”Housing First” på årsbasis, hvoraf det må forventes, at en stor andel vil takke ja til et tilbud om
socialtandpleje. En udvidelse af socialtandpleje til at omfatte målgruppen udvider det politisk vedtagne
serviceniveau. Det er muligt at afholde udgiften til udvidelsen for de midler, som er modtaget i DUT til opgaven.

 

Hjemtagning af socialtandpleje
Sønderborg Kommune besluttede den 2. november 2022 at hjemtage tilbuddet om socialtandpleje fra den 1.
december 2022. Hjemtagningen af opgaven har ikke konsekvens for serviceniveauet, da hjemtagningen håndteres
inden for de økonomiske midler, som er udmøntet i DUT til opgaven.



 

Tidsramme for opstart af akut behandling
Tidsrammen for, hvornår akut behandling skal iværksættes, er blevet tilpasset den reelle praksis samt
servicerammen for opstart af nødbehandling af omsorgstandpleje, som er 1-5 dage. Det er blevet præciseret, at akut
behandling iværksættes ”hurtigst muligt og indenfor 5 arbejdsdage” i stedet for ”samme dag eller indenfor 24-48
timer”. Af samme årsag, er sagsbehandlingsfristen ændret til ”inden for 2 arbejdsdage” i stedet for ”inden for 1
arbejdsdag”. Dette er en tilpasning til det reelle serviceniveau.

 

Sproglig gennemgang
Kvalitetsstandarden er gennemarbejdet for at sikre sproglig præcisering og opdatering til eksisterende arbejdsgange.
Hvor det har været muligt, er tekniske og faglige formuleringer omskrevet til et mere almindeligt sprog. Dette har
ingen konsekvens serviceniveauet.

Høring
Udsatterådet har afgivet høringssvar. Udsatterådets bemærkninger, og forvaltningens behandling hertil, er vedlagt som
bilag til sagen.

Økonomi
Det ændrede serviceniveau, i forhold til udvidelse af målgruppen til også at omfatte borgere fra ”Housing First”, afholdes
indenfor den økonomiske ramme som er modtaget i Sønderborg Kommune til opgaven. Sønderborg Kommune har
modtaget varige DUT-midler på 0,8 mio. kr. som på nuværende tidspunkt er placeret under politikområde 13.18 Sundhed
fælles drift område.

Bevillingsmæssige konsekvenser

Økonomi- og Arbejdsmarkedsforvaltningen oplyser, at sagen ikke medfører bevillingsmæssige konsekvenser, idet
finansieringen sker indenfor de varige modtagne DUT-midler på 0,8 mio. kr. på politikområde Sundhed fælles drift
område (13.18)

Beslutning Sundhedsudvalget den 04-10-2023

Udvalget anbefaler indstillingen.

Fraværende:

Desalegn Tufa

Bilag

Kvalitetsstandard for socialtandpleje

Behandling af ekstern høring af kvalitetsstandard Socialtandpleje

Fraværende Desalegn Tufa



Punkt 5: Drøftelse af input til ordning vedrørende borgerinddragelse på
politisk niveau

22/13197

Sagsresumé

Byrådet besluttede den 22. februar 2023 et forslag vedrørende borgerinddragelse på politisk niveau, som omfatter
indførsel af en ordning med ikke forvarslet spørgetid i Byrådet og foretræde for de politiske fagudvalg. Udvalget for
Kultur, Idræt og Medborgerskab fik til opgave at konkretisere ordningen med relation til udvalgets arbejde med
Handleplan for Medborgerskab 2024-2025.

Udvalget for Kultur, Idræt og Medborgerskab drøftede den 6. september 2023 et notat, der beskriver mulige modeller
samt opmærksomheder ved indførsel af ordningen. Forud for det videre arbejde med at fastlægge ordningen ønsker
udvalget at inddrage perspektiver fra de øvrige fagudvalg. Forvaltningen har med det afsæt udarbejdet en spørgeramme,
som kan danne afsæt for drøftelserne i de enkelte fagudvalg.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Sundhedsudvalget at drøfte

input til ordningen med ikke forvarslet spørgetid i Byrådet og foretræde for de politiske fagudvalg med afsæt i den
udarbejdede spørgeramme.

Sagsfremstilling

Den 22. februar 2022 besluttede Byrådet et forslag vedrørende borgerinddragelse på politisk niveau. Forslaget omfatter
indførsel af en ordning med henholdsvis ikke forvarslet spørgetid i Byrådet samt foretræde for de politiske udvalg. Det
fremgår af beslutningen, at ordningen skal evalueres efter et år, hvorefter der skal tages stilling til, om de skal
permanentgøres.

Udvalget for Kultur, Idræt og Medborgerskab fik til opgave at konkretisere ordningen i forbindelse med udvalgets arbejde
med Handleplan for Medborgerskab 2024-2025. Der er nu udarbejdet et forslag til handleplanen, som forelægges til
godkendelse i udvalget og Byrådet i oktober 2023. Ordningen indgår som handling 6 i handleplanen, hvor den er
beskrevet på et meget overordnet niveau. Det vil sige, at der foregår en videre proces med at definere det endelige indhold
i ordningen i efteråret 2023.

Forvaltningen Kultur og Erhverv har udarbejdet et notat, der beskriver mulige modeller samt opmærksomheder i
forbindelse med indførsel af ordningen. 

Ikke forvarslet spørgetid i Byrådet:

Model A: Spørgetiden placeres i forlængelse af selve byrådsmødet lige inden de lukkede punkter. Spørgerne
forventes at deltage som publikum under det ordinære byrådsmøde og må afvente spørgetiden.
Model B: Spørgetiden placeres i starten af byrådsmødet inden dagsordenspunkterne på den åbne dagsorden.
Spørgerne forventes ikke at deltage som publikum under det ordinære byrådsmøde.

Forvaltningen anbefaler Model B.

 

Foretræde for de politiske fagudvalg:

Model A: Foretræde foreslås til 15 minutter pr. indlæg med maksimalt fire indlæg pr. foretræde. Der skal afsættes
én time forud for hvert ordinært udvalgsmøde.
Model B: Foretræde foreslås til 15 minutter pr. indlæg med maksimalt to indlæg pr. foretræde. Der skal afsættes 30
minutter forud for hvert ordinært udvalgsmøde.
Model C: Foretræde foreslås til 10 minutter pr. indlæg med maksimalt tre indlæg pr. foretræde. Der skal afsættes 30
minutter forud for hvert ordinært udvalgsmøde.
 



Forvaltningen anbefaler Model B.

Udvalget for Kultur, Idræt og Medborgerskab drøftede den 6. september 2023 notatet, herunder de beskrevne modeller og
opmærksomheder. Med det afsæt ønsker udvalget at inddrage perspektiver fra de øvrige fagudvalg forud for det videre
arbejde med at fastlægge det endelige indhold i ordningen. Dette med henblik på at sikre et bredt politisk ejerskab på
tværs af fagudvalgene.

 

Der er udarbejdet en spørgeramme, som kan danne udgangspunkt for drøftelserne af ordningen i de enkelte fagudvalg.
Forvaltningen anbefaler således, at Sundhedsudvalget drøfter ordningen med afsæt i følgende spørgsmål:

Spørgsmål
1

Kan udvalget bakke op om de anbefalede modeller for henholdsvis ikke
forvarslet spørgetid i Byrådet samt foretræde for de politiske fagudvalg?
Hvilke justeringer er der eventuelt behov for? 

Spørgsmål
2

Hvordan sikres den nødvendige forventningsafstemning ud mod borgerne,
så fokus er på den gode dialog og på at udvikle løsninger til fællesskabets
bedste?

Spørgsmål
3

Hvilke forudsætninger er nødvendige for at sikre det brede politiske
ejerskab til ordningen?

 

Forvaltningen anbefaler, at ordningen med henholdsvis ikke forvarslet spørgetid i Byrådet og foretræde for de politiske
fagudvalg gennemføres som en prøveperiode i 2024 og evalueres i efteråret 2024. Forvaltningen gør desuden opmærksom
på, at indførsel af ordningen vil kræve ressourcer til den administrative håndtering deraf, hvilket forventeligt vil være
mellem en halv til en hel stilling. Ressourcetrækket vil blive fulgt i prøveperioden.
 

Den videre proces er følgende:

Oktober Drøftelse af input til ordningen vedrørende ikke forvarslet spørgetid i
Byrådet samt foretræde for de politiske fagudvalg i alle fagudvalg.

November
Drøftelse i Udvalget for Kultur, Idræt og Medborgerskab. Opfølgning
på drøftelserne i fagudvalgene samt fastlæggelse af indhold i
ordningen.

December Godkendelse af indhold i ordningen med henblik på opstart af
prøveperiode i 2024.

Januar-
december 2024

Prøveperiode for ordningen med ikke forvarslet spørgetid i Byrådet
samt foretræde for de politiske fagudvalg. 

Efterår 2024 Evaluering af ordningen. Beslutning om, hvorvidt ordningen eventuelt
skal permanentgøre.

 

Bevillingsmæssige konsekvenser

Økonomi- og Arbejdsmarkedsforvaltningen oplyser, at sagen ikke har bevillingsmæssige konsekvenser.

Beslutning Sundhedsudvalget den 04-10-2023

Drøftet.

Fraværende:

Desalegn Tufa



Bilag

Notat - Notat vedrørende borgerinddragelse på politisk niveau - til drøftelse i fagudvalg

Fraværende Desalegn Tufa



Punkt 6: Drøftelse af Digital Sundhed

23/38610

Sagsresumé

Den 22. februar 2023 godkendte Byrådet Sønderborg Kommunes Sundhedspolitik Mod på mere sundhed 2023-2026. Et
væsentligt fokusområde i Sundhedspolitikken er mental sundhed og særligt børn og unges mentale sundhed.
Sundhedsudvalget godkendte den 7. juni 2023 Sønderborg Kommunes sundhedsplaner 2023-2026, herunder
sundhedsplan 2 – Mental sundhed og indsatsen Digital Sundhed.

Nationalt og lokalt oplever særligt de unge stigende mental mistrivsel. Sundhedsprofilen 2021 for region Syddanmark
viser, at der er et sammenfald mellem brug af sociale medier og unges mentale trivsel. Derfor har forvaltningen Børn,
Uddannelse og Sundhed udarbejdet et oplæg til et kommissorium for indsatsen Digital sundhed.

Digital sundhed er en flerstrenget, forebyggende indsats, som skal forankres i Sønderborg Kommunes dagtilbud og skoler.
Målet er at fremme børn og unges mentale sundhed ved at styrke dem i en mere bevidst digital adfærd. Desuden rustes
forældre og fagprofessionelle omkring børn og unge til at fremme digital sundhed. Der indgås samarbejde med Børns
Vilkår i projektperioden. 

Indsatsen understøtter Byrådets vision om Et godt liv, Sundhedspolitik 2023-2026 og Børne- og Ungepolitik 2018-2022. 

Forvaltningen foreslår at Sundhedsudvalget drøfter sagen i oktober og forelægges sagen til godkendelse i november.
Sagen forelægges til orientering i Børne- og Uddannelsesudvalget til november.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Sundhedsudvalget at drøfte

oplæg til kommissorium for Digital Sundhed.

Sagsfremstilling

Den digitale udvikling har fundamentalt ændret vilkårene for børnelivet i Danmark. Børn er i en tidlig alder online og på
sociale medier. Sundhedsstyrelsen har vist, at den stigende brug af digitale medier og anden skærmbrug påvirker børn og
unges liv og sundhed. Derfor lancerede Sundhedsstyrelsen i 2022 kampagnen ”Styr på skærm” og i efteråret 2023
planlægger organisationen Børns Vilkår at lancere et forældresite, hvor forældre kan finde råd og vejledning i deres rolle
som ansvarlige for deres børns digitale adfærd og sundhed.

Byrådet godkendte den 22. februar 2023 Sundhedspolitikken Mod på mere sundhed 2023-2026, hvor der er et væsentligt
fokus på mental sundhed generelt og specifikt digital sundhed for børn og unge. Forvaltningen Børn, Uddannelse og
Sundhed har derfor udarbejdet et oplæg til et kommissorium for indsatsen Digital sundhed, der skal bidrage til at fremme
mental sundhed blandt børn og unge i Sønderborg Kommune.

Digital sundhed er en flerstrenget, forebyggende indsats, der er målrettet børn og unge, forældre og fagprofessionelle i
dagtilbud og skoler. Formålet er at fremme børn og unges mentale trivsel ved at styrke dem og de voksne omkring dem i
en mere bevidst digital adfærd.

Indsatsen Digital sundhed omhandler konkret:

kompetenceløft af fagprofessionelle
aktiviteter og undervisning målrettet børn og unge med afsæt i Digital sundhed
fokus på klassetrivsel både fysisk og digitalt
samarbejde med og støtte til forældre via dialog om digitale fællesskaber, mere bevidst digital adfærd og
skærmbrug i forbindelse med bl.a. forældremøder, skolebestyrelses- og forældrerådsarbejde.

 

Vidensby vil være tovholder for Digital sundhed og koordinere indsatser og samarbejde mellem Børns Vilkår, SSP og
andre interne fagprofessionelle tilknyttet dagtilbud og skoler.



Med Digital sundhed etableres et treårigt samarbejde med Børns Vilkår, der er en social humanitær interesseorganisation,
som arbejder for at forbedre børn og unges vilkår, opvækst og udviklingsmuligheder i Danmark. Børns Vilkår er aktuelt
førende i forhold til forskning og konkrete indsatser til fremme af børn og unges digitale trivsel.

Indsatsen Digital sundhed understøtter Sundhedspolitikken 2023-2026 og Børne- og Ungepolitik 2018-2022, herunder
kommunal redegørelse for skoleåret 2023/2024 og fokusområdet teknologiforståelse og digital dannelse. Forvaltningen
lægger op til at Digital sundhed bliver indarbejdet i den kommunale redegørelse som fokusområde for skoleåret
2024/2025. Derudover understøtter Digital sundhed arbejdet med den styrkede pædagogiske læreplan i dagtilbud.

Forvaltningen foreslår at Digital sundhed gennemføres i perioden 2023-2026 med opstart i dagtilbud i foråret 2024 og
opstart i skoler i efteråret 2024.

 

Økonomi:

 2023 2024 2025 2026

I alt 25.000kr 760.000kr 760.000kr 760.000kr

 

Digital sundhed i perioden ultimo 2023 til og med 2026 finansieres inden for den økonomiske ramme af politikområde
13.01 Sundhedsfremme og forebyggelse under Sundhedsplan 2 - Mental sundhed. Konkret udmøntning af budgettet
udarbejdes til internt brug mellem forvaltningen Børn, Uddannelse og Sundhed og Vidensby, såfremt kommissoriet bliver
godkendt.

Udgifter til timer til afvikling af SSP-indsatser, afholdes af SSP´s egen økonomiske ramme. Udgifter til timer til det
pædagogiske personales kompetenceudvikling, afholdes af de enkelte skoler og dagtilbuds eget budget.

Bevillingsmæssige konsekvenser

Økonomi- og Arbejdsmarkedsforvaltningen oplyser, at sagen ikke medfører bevillingsmæssige konsekvenser, idet
finansieringen forventes at ske indenfor det eksisterende budget på politikområde Sundhedsfremme og forebyggelsen
(13.01)

Beslutning Sundhedsudvalget den 04-10-2023

Drøftet.

Fraværende:

Desalegn Tufa

Bilag

Oplæg til kommissorium for tilpasning af tildelingsmodel

Fraværende Desalegn Tufa



Punkt 7: Drøftelse af oplæg til videreudvikling af Kultur på Recept

23/51575

Sagsresumé

Sundhedsudvalget og Udvalget for Kultur, Idræt, Handel og Turisme godkendte i september 2020 projektet Kultur på
Recept for perioden 2020-2022. Formålet med Kultur på recept var at bidrage til en forbedring af den mentale sundhed og
arbejdsparathed blandt langtidsledige og sygemeldte borgere +18 år med let til moderat angst, stress eller depression.

Evaluering af Kultur på recept i Sønderborg Kommune fra april 2023 viste, at deltagernes trivsel generelt blev øget,
ligesom mange følte sig bedre i stand til at varetage et arbejde. Anbefalinger fra evalueringen blev indarbejdet i
Sønderborg Kommunes Sundhedsplaner 2023-2026 under sundhedsplan 2 – Mental sundhed.

På baggrund af evaluering og anbefalinger har forvaltningerne Børn, Uddannelse og Sundhed og Kultur og Erhverv
udarbejdet et oplæg til et kommissorium for videreudvikling af Kultur på recept og prøvehandlinger målrettet nye
borgergrupper i perioden 2024-2026 med særligt fokus på unge og borgere med psykiske sårbarheder. Indsatsen
understøtter Byrådets vision om Et godt liv, Sundhedspolitik 2023-2026, Kulturkompas2025, Kulturhandleplan 2023-
2025, Plan for Ungekultur 2021-2024, Børne- og Ungepolitik 2018-2022 og Socialpolitik 2021-2024.

Forvaltningen foreslår at Sundhedsudvalget drøfter sagen i oktober og forelægges sagen til godkendelse i november.
Sagen forelægges samtidigt til drøftelse i Udvalget for Kultur, Idræt og Medborgerskab og til godkendelse i november,
samt til orientering i Børne- og Uddannelsesudvalget og Social- og Senior- og Handicapudvalget til november.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Sundhedsudvalget at drøfte

Oplæg til kommissorium for videreudvikling af Kultur på recept – prøvehandlinger målrettet nye borgergrupper.

Sagsfremstilling

Sundhedsstyrelsen offentliggjorde i foråret 2020 resultaterne af satspuljeprojektet Kultur på recept, der viste at kultur kan
anvendes til fremme af mental trivsel for borgere uden for arbejdsmarkedet med let til moderat stress, angst eller
depression. På den baggrund igangsatte Sundhedsudvalget og Udvalget for Kultur, Idræt, Handel og Turisme Kultur på
recept i Sønderborg Kommune i perioden 2020-2022.

Evalueringen af Kultur på recept i Sønderborg Kommune fra april 2023 viste, at den mentale trivsel blev øget for 73 pct.
af deltagerne, mens 45 pct. følte sig bedre i stand til at varetage et arbejde. Deltagerne fik desuden større kendskab til
lokale kulturaktiviteter, ligesom deltagerne afprøvede egne kompetence i forhold til at være sociale og indgå i
fællesskaber. Evalueringen pegede på følgende anbefalinger:

-         mere homogene fremmer fællesskab blandt deltagerne

-         forløb bør indeholde mødegange, hvor fællesskabet faciliteres mere

-         mere ligelig rekruttering af kvinder og mænd

-         videreudvikling af kultur på recept målrettet nye borgergrupper og rekrutteringskanaler.

Forvaltningen har udarbejdet et oplæg til et kommissorium for videreudvikling af Kultur på recept, hvor formålet er at
afprøve Kultur på recept med nye borgergrupper i Sønderborg Kommune, herunder særligt unge og borgere med psykiske
sårbarheder, som oplever mistrivsel eller ensomhed. Der vil være tale om prøvehandlinger som løbende kan justeres
afhængigt af målgruppen.

Rekruttering af deltagere vil primært ske via:

-         Ungdommens Uddannelsesvejledning og 10’eren

-         Ungdomsuddannelser/HTX



-         Den forberedende ungdomsuddannelse

-         Socialpsykiatrien

 

Forløbene vil være af 7 ugers varighed, med 2 mødegange pr. uge af 2 timers varighed. Hver mødegang vil tage afsæt i en
kulturaktivitet, hvor deltagerne både får kulturelle oplevelser og selv er udøvende. Forløbene faciliteres af en
kulturkoordinator, som deltager i alle mødegange sammen med deltagerne og med fokus på at facilitere fællesskabet.
Hver kulturinstitution stiller en kulturguide til rådighed, som er ansvarlig for at formidle deres kulturelle viden og
omsætte den til aktiviteter. Kulturkoordinatoren vil fungere som projektleder og kontaktperson for både deltagere og
kulturinstitutioner.

Forvaltningen lægger op til samarbejde med syv kulturinstitutioner pr. forløb, der hver er ansvarlig for to mødegange.
Hver kulturinstitution aflønnes med 5.300 kr. pr. forløb. Et forløb vil koste i alt 37.500 kr. Forvaltningen foreslår at der
afholdes fire forløb i 2024, hvorefter der gøres status og justeres forud for yderigere tre forløb i 2025 og fire forløb i 2026.
Der afsluttes med en evaluering, som forelægges de relevante politiske udvalg til orientering i foråret 2027.

Økonomi:

Aktivitet 2024 2025 2026

Kulturkoordinator 170.000 kr. 130.000 kr. 170.000 kr.

Kulturaktører 150.000 kr. 115.000 kr. 150.000 kr.

Øvrige 10.000 kr. 10.000 kr. 10.000 kr.

I alt 330.000 kr. 255.000 kr. 330.000 kr.

 

Finansiering af kulturkoordinator i 2024, 2025 og 2026 foreslås via Kultur, der bidrager med en medarbejder svarende til
20 timer om ugen pr. forløb.

Finansiering af honorar til kulturaktører og øvrige udgifter, såsom kommunikation, forplejning mm., finansieres i 2024
via mindreforbrug fra projekt Kultur på recept for voksne 2020-2023 på i alt 160.000 kr., som søges overført i forbindelse
med regnskabsaflæggelsen for 2023 under Udvalget for Kultur, Idræt og Medborgerskab.

I årene 2025-2026 foreslås finansiering via politikområde 13.01 Sundhedsfremme og Forebyggelse under sundhedsplan 2
– Mental sundhed med 125.000 kr. i 2025 samt 160.000 kr. i 2026.

Prøvehandlingerne skal tilrettelægges på en sådan måde, at der også efter projektperioden kan indarbejdes Kultur på
recept-lignende tilbud i de afdelinger, der har kontakt til de relevante borgergrupper, uden yderligere finansiering.

Bevillingsmæssige konsekvenser

Økonomi- og Arbejdsmarkedsforvaltningen oplyser, at sagen ikke medfører bevillingsmæssige konsekvenser, idet
finansiering i 2025 – 2026 under Sundhedsudvalget sker indenfor den eksisterende bevilling på politikområde
Sundhedsfremme og Forebyggelse (13.01)

Beslutning Sundhedsudvalget den 04-10-2023

Drøftet.

Fraværende:

Desalegn Tufa

Bilag

Oplæg til kommissorium for Videreudvikling af Kultur på recept



Fraværende Desalegn Tufa



Punkt 8: Drøftelse af frivillighedsfesten 2024

23/67113

Sagsresumé

Sundhedsudvalget blev i foråret 2023 orienteret om frivillighedsfesten 2023. Med afsæt i orienteringen, ønskede
Sundhedsudvalget at få forelagt en sag om Frivillighedsfesten 2024 til drøftelse.

I Sønderborg Kommune har der gennem mange år været tradition for at anerkende det frivillige sociale og
sundhedsfremmende område med en frivillighedsfest. Formålet er at anerkende indsatsen i foreninger og organisationer
på det frivillige sociale og sundhedsfremmende område.

Frivillighedsfesten understøtter Byrådets vision 2022-2025 i forhold til fokusområdet ” Et godt liv”, hvor der er fokus på
et tæt samarbejde med foreninger og frivillige. Ligeledes understøtter frivillighedsdagen kommunens politik for det
frivillige sociale og sundhedsfremmende område 2020-2023.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Sundhedsudvalget at drøfte

frivillighedsfesten 2024.

Sagsfremstilling

I maj 2023 blev Sundhedsudvalget orienteret om afholdelse af frivillighedsfesten 2023.
I den forbindelse, blev der fra Sundhedsudvalget ytret ønske om at få forelagt en drøftelsessag i efteråret 2023 om
Frivillighedsfesten 2024.

Sønderborg Kommune har siden 2001 afholdt en frivillighedsfest én gang årligt på den nationale frivillighedsdag. Med
frivillighedsfesten anerkender Byrådet den frivillige indsats på det sociale og sundhedsfremmende område i kommunen.
Byrådet er værter for festen og Sundhedsudvalget er konferencier. Deltagerantallet har varieret igennem årene fra 900 -
1200 deltagere.

Frivillighedsfesten består af underholdning med forskellige musikalske indslag samt overrækkelse af frivillighedsprisen.
Sundhedsudvalget overrækker frivillighedsprisen til én eller flere modtagere. Frivillighedsprisen består af 10.000 kr. samt
diplom og blomster.
Formålet med prisen er at påskønne den frivillige sociale indsats.

I forbindelse med frivillighedsfesten 2022 evaluerede forvaltningen konceptet ved at bede deltagerne besvare et
spørgeskema. 70 pct af deltagerne besvarede spørgeskemaet. Evalueringen viste, at størstedelen af deltagerne er tilfredse
med det nuværende koncept. Enkelte deltagere havde forslag til småjusteringer i forhold til praktiske elementer af
afholdelsen, blandt andet bedre lyd, mulighed for lokale kunstnere m.m. Forslagene er blevet indarbejdet i planlægningen
af frivillighedsfesten 2023

Frivillighedsfesten 2023 blev afholdt den 29. september, der var knap 1000 tilmeldte deltagere.

 

Økonomi
Der er i budget 2024 afsat 3,2 mio. kr. til §18-tilskud til foreninger på politikområde 13.09 Frivilligt Socialt- og
Sundhedsfremmende arbejde. Afholdelse af Frivillighedsdagen er budgetteret med 400.000 kr. samt Frivillighedsprisen
med 10.000 kr.

Afholdelse af Frivillighedsdagen og uddeling af Frivillighedsprisen forventes afholdt inden for den afsatte budgetramme
på 410.000 kr. i 2024 i lighed med tidligere år.

Bevillingsmæssige konsekvenser

Økonomi- og Arbejdsmarkedsforvaltningen oplyser, at sagen ikke medfører bevillingsmæssige konsekvenser, idet
finansiering forventes afholdt indenfor den afsatte budgetramme for 2024 på politikområde Frivilligt og Socialt- og
Sundhedsfremmende arbejde (13.09)



Beslutning Sundhedsudvalget den 04-10-2023

Drøftet.

Fraværende:

Desalegn Tufa

Bilag

Evaluering af Frivillighedsdagen 2022

Fraværende Desalegn Tufa



Punkt 9: Orientering om høringssvar til kvalitetsstandard for
forebyggelsestilbud til borgere med kronisk sygdom

23/66638

Sagsresumé

Sundhedsstyrelsen har udarbejdet et udkast til kvalitetsstandarder for forebyggelsestilbud til borgere med kronisk sygdom,
som er blevet sendt i høring hos kommunerne og andre relevante aktører.

Høringsperioden sluttede den 20. september 2023. Forvaltningen har på baggrund af input fra Børn, Uddannelse og
Sundhed og Arbejdsmarkedsafdelingen udarbejdet et samlet høringssvar fra Sønderborg Kommune.

Sundhedsudvalget orienteres om Sønderborg Kommunes høringssvar.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Sundhedsudvalget at

tage orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling

Som en del af opfølgningen på den politiske aftale om sundhedsreform fra maj 2022 fik Sundhedsstyrelsen til opgave at
udarbejde kvalitetsstandarder for kommunale forebyggelsestilbud. Sundhedsstyrelsen nedsatte en arbejdsgruppe med
repræsentanter fra Sundhedsstyrelsen, KL, Danske Regioner, Danske Patienter, Indenrigs- og Sundhedsministeriet og
faglige selskaber. Arbejdsgruppen har udarbejdet et høringsudkast til kvalitetsstandarder for forebyggelsestilbud til
borgere med kronisk sygdom som tager afsæt i Sundhedsstyrelsens publikation fra 2016 ”Anbefalinger til
forebyggelsestilbud til borgere med kronisk sygdom”. Kvalitetsstandarderne for kommunale forebyggelsestilbud erstatter
således denne.

 

Formålet med kvalitetsstandarderne er at formidle viden om, hvordan kommunale forebyggelsestilbud tilrettelægges, samt
stille minimumskrav og anbefalinger til indsatser, så borgere kan få ensartede forebyggelsestilbud på tværs af landet.
Kvalitetstandarderne indeholder en række krav og anbefalinger til afklarende samtale, forebyggelsestilbud om
sygdomsmestring, nikotinafvænning, fysisk træning, ernæringsindsats, forebyggende samtale om alkohol samt
monitorering og kvalitetsudvikling.

 

Kvalitetsstandarderne er blevet sendt i høring hos kommunerne, KL, regionerne og andre myndigheder, organisationer og
institutioner. Derudover er kvalitetsstandarderne blevet sendt i offentlig høring via Høringsportalen.

 

Høringssvaret fra Sønderborg Kommune er blevet udarbejdet på baggrund af en administrativ høring i forvaltningerne
Børn, Uddannelse og Sundhed Omsorg og Udvikling samt Økonomi og Arbejdsmarked og vedhæftes sagen som bilag.
Sønderborg Kommune bakker op om høringsudkastet, og noterer sig, at kvalitetsstandarderne tager afsæt i og erstatter de
tidligere anbefalinger på området. Sønderborg Kommunes kvalitetsstandarder for forebyggelsestilbud tager allerede
udgangspunkt i de faglige anbefalinger på området. Dermed er vurderes det, at Sønderborg Kommune er godt med i
forhold til krav og anbefalinger. Som det fremgår af høringssvaret, er der dog en række opmærksomhedspunkter på
redaktionelle tilpasninger og justeringer.

Bevillingsmæssige konsekvenser

Økonomi- og Arbejdsmarkedsforvaltningen oplyser, at sagen ikke har bevillingsmæssige konsekvenser.

 

Beslutning Sundhedsudvalget den 04-10-2023



Taget til efterretning.

Fraværende:

Desalegn Tufa

Bilag

Høringssvar til kvalitetsstandarder for forebyggelsestilbud til borgere med kronisk sygdom

Fraværende Desalegn Tufa



Punkt 10: Orientering om evaluering af Jump4Fun 2018-2023

19/32615

Sagsresumé

DGI har udarbejdet en evaluering af Jump4Fun projektet fra 2018-2023.

Jump4Fun er et træningstilbud for 6-16-årige børn og unge med overvægtsproblematikker eller motorisk usikkerhed. I alt
124 børn og unge i Sønderborg Kommune har været tilknyttet Jump4Fun i projektperioden. Evalueringen af tilbuddet
viser, at samarbejdsaftalens succeskriterier er indfriet. Blandt andet oplever størstedelen af de deltagende børn større
bevægelsesglæde, bedre trivsel og sundhed og mere aktivitet i hverdagen.

Jump4Fun understøtter Byrådets vision på fokusområdet ”Et godt liv”, hvor der er fokus på at sætte tidligt ind i alle aldre
med sundheds-og trivselsfremmende indsatser. Ligeledes understøtter Jump4Fun Sundhedspolitikken ”Mod på mere
sundhed” 2023-2026, hvor der er fokus på at skabe forudsætninger for at børn og unge udvikler sunde vaner og at
investere i det gode liv i fællesskab, i form af partnerskaber.

Sundhedsudvalget orienteres.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Sundhedsudvalget at tage

Orientering til efterretning

Sagsfremstilling

Sundhedsudvalget godkendte den 12. juni 2018 at etablere et samarbejde med DGI Sønderjylland om Jump4Fun.
Jump4Fun er et foreningsbaseret træningstilbud til 6-16-årige børn og unge med overvægtsproblematikker eller motorisk
usikkerhed. Grundet covid-19 pandemiens nedlukning af foreningslivet, blev projektet forlænget af to omgange – senest
fra juni 2022 til 31. juli 2023.

I projektperioden er der løbende blevet evalueret, hvilket har givet inspiration til udviklingstiltag. Derfor kom der i
2021/2022 fokus på øget forældreinvolvering og i 2021-2023 har der været fokus på øget indsats for de ældste børn,
herunder en spireuddannelse.

Projektet startede i Dybbøl og Broballe i september 2018. Efter første sæson blev holdet i Broballe erstattet med hold i
Notmark og Hørup. Dertil har der været SFO hold på Kløvermarkskolen og projekthold på julemærkehjemmet Fjordmark.
Slutteligt har Sønderborg Floorball etableret hold i marts 2023.

Evalueringen af projektperioden viser at;

124 børn er registrerede deltagere (36 børn er gengangere).
Der er uddannet 10 Jump4Fun instruktører og afviklet 5 efteruddannelser.
Der har været planlagt 8 camps, hvoraf 4 er blevet afviklet
Der har været træning 15 lørdage i Dybbøl og 4 lørdage i Notmark fordelt på; børn alene, børn/forældre og
børn/forældre/søskende. Lokationerne har været forskellige; udendørs, indendørs, på julemærkehjemmet og i andre
foreninger.
12 julearrangementer for børn og forældre er blevet afviklet
Der har været afholdt 4 madskoler
Der har været 6 møder med Sundhedsplejen og derudover møder med yderligere nøgleaktører herunder House of
Health, Broen, Børne basen m.fl.

Projektet har indfriet alle samarbejdsaftalens opstillede succeskriterier:

Minimum 75% af de deltagende børn tilkendegiver, at de har fået større bevægelsesglæde.
Minimum 75% af de deltagende børn tilkendegiver at de er mere aktive i hverdagen.
Minimum 75% af de deltagende børns forældre oplever, at deltagelsen i Jump4Fun har haft en effekt på børnenes
trivsel og sundhed
Minimum 50% af de børn, der stopper på et Jump4Fun hold, er 6 måneder efter aktive på et ordinært foreningshold
eller lignende.



Projektet har ikke opnået det antal deltagende børn eller udbredelse til foreninger, som var ambitionen. Evalueringen viser
dog, at de børn, familier, instruktører og foreninger, der har været involveret, har været tilfredse med tilbuddet. Dertil
lykkes den videre forankring da alle de senest aktive Jump4Fun hold fortsætter efter projektets afslutning.

Projektets erfaringer understøtter Sundhedspolitikkens fokus på at sætte tidligt ind i alle aldre med et særligt fokus på
borgere i sårbare situationer. Erfaringer fra projektet om målgruppens behov i forhold til at være en del af foreningslivet,
vil bidrage til den videre udmøntning af Sundhedsplanerne 2023-2026 under indsatsen ”Motionstilbud til målgrupper med
særlige behov” på fokusområdet fysisk aktivitet.

Økonomi

Finansieringen har i projektperioden 2018-2023 været prioriteret under politikområde 13.01 Sundhedsfremme og
forebyggelse under sundhedsplan 3 Fysisk aktivitet.

Projektøkonomien har i projektperioden været i alt 353.000 kr. svarende til 88.000 kr. pr. år.

Bevillingsmæssige konsekvenser

Økonomi- og Arbejdsmarkedsforvaltningen oplyser, at sagen ikke har bevillingsmæssige konsekvenser.

 

Beslutning Sundhedsudvalget den 04-10-2023

Taget til efterretning.

Fraværende:

Desalegn Tufa

Fraværende Desalegn Tufa



Punkt 11: Orientering om ledelsesinformation ultimo august 2023

22/85068

Sagsresumé

Ledelsesinformationen giver et overblik over, hvordan økonomien og aktiviteter ser ud for det enkelte udvalg i løbet af
året.

Forvaltningen Børn, Uddannelse og Sundhed forventer på nuværende tidspunkt et budget i balance på både politikområde
13 Sundhed og Forebyggelse samt politikområde 19 Medfinansiering af Sundhedsvæsenet.

Sundhedsudvalget orienteres.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Sundhedsudvalget, at

tage orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling

Status på drift

Politikområde 13 Sundhed og Forebyggelse

Forvaltningen Børn, Uddannelse og Sundhed forventer på nuværende tidspunkt et budget i balance.

Høje forbrugsprocenter på politikområderne 13.01 Sundhedsfremme og Forebyggelse samt 13.17 Sundhedsordningen for
ansatte skyldes afregning af årlige projektmidler til øvrige politikområder i organisationen.

Politikområde 13.02 Sundhedscentret forventer på nuværende tidspunkt et budget i balance. Der er dog en særlig
opmærksomhed på Træningsenhedens drift. Der ses en stadig stigning i genoptræningsplaner for både det somatiske og
psykiatriske område samt kompleksiteten af disse.

På politikområde 13.09 Frivilligt socialt- og sundhedsfremmende arbejde indeholder udgifter til tilskud til frivillige
foreninger samt drift af Frivillighedens hus. Der forventes på nuværende tidspunkt et budget i balance.

Den lave forbrugsprocent på politikområde 13.18 Sundhed fællesområde skyldes endnu ikke udmøntede DUT-midler til
blandt andet initiativer i sundhedsreformen samt forskydning i medfinansiering i samarbejdet i Den Sønderjyske
Sundhedsklynge.

Politikområde 19 Medfinansiering af sundhedsvæsenet

På politikområde 19 Medfinansiering af sundhedsvæsenet forventer forvaltningen et budget i balance.

Forklaringen på den lave forbrugsprocent skyldes, at a-conto betaling på den kommunale medfinansiering kun er afregnet
for perioden januar-juni 2023.

 

Status på anlæg

Anlægsbevillingerne til handicapvenlig badebro og fitnessanlæg ved badebro viser et samlet mindre forbrug på 94.000 kr.
Anlægsregnskaberne forelægges i Byrådet i december 2023.

Anlægsbevillingen til sundhedsfremmende initiativer har i 2023 været disponeret til etablering af sundhedsfremmende
anlæg i Nybøl og Alnor Strandpark.
Der afsøges mulighed for at anvende midlerne i forbindelse med indsatsen Røgfrie miljøer i Sundhedsplaner 2023-2026
og restbevillingen på 84.000 kr. søges overført til udvalgets disponering i 2024.
 



Status på sygefravær

Sygefraværet ligger i lighed med øvrig samlet organisation i Sønderborg Kommune på et højere niveau i 2023 end i 2022.

 

Bevillingsmæssige konsekvenser

Økonomi- og Arbejdsmarkedsforvaltningen oplyser, at sagen ikke har bevillingsmæssige konsekvenser.

Beslutning Sundhedsudvalget den 04-10-2023

Taget til efterretning.

Fraværende:

Desalegn Tufa

Bilag

Ledelsesinformation anlæg pr. ultimo august 2023

Ledelsesinformation aktiviteter pr. ultimo august 2023

Ledelsesinformation drift pr. ultimo august 2023

Ledelsesinformation sygefravær pr. ultimo august 2023

Fraværende Desalegn Tufa



Punkt 12: Generel orientering

23/1229

Sagsresumé

Orientering om indstillinger til Sundhedsprisen 2023.
Status på projekt vedrørende placering af legepladser i Sønderborg by.
Ansøgning om flytning af ridefysioterapeutisk kapacitet til Sønderborg Kommune.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Sundhedsudvalget, at

Orienteringen tages til efterretning

Beslutning Sundhedsudvalget den 04-10-2023

Taget til efterretning.

Fraværende:

Desalegn Tufa

Fraværende Desalegn Tufa



Punkt 13: Lukket: Orientering fra formand, næstformand og direktør

23/1229

Fraværende Desalegn Tufa



Punkt 14: Lukket: Underskriftsside

23/1226

Fraværende Desalegn Tufa
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