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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden - juni 2020

19/41299

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Social – og Seniorudvalget at godkende

dagsordenen.

Beslutning Social- og Seniorudvalget den 04-06-2020

Godkendt.



Punkt 2: Orientering om TUBA Sønderborg 2019

20/12183

Sagsresumé

TUBA Sønderborg (Terapi og rådgivning for Unge som er Børn af Alkoholmisbrugere) er en afdeling under Blå Kors
Danmark, som tilbyder gratis anonym rådgivning og terapi til unge, der er opvokset i familier med alkoholproblemer. I
2019 har 74 unge været i terapeutiske forløb. 

 

Sønderborg Kommune har en partnerskabsaftale med TUBA Danmark om medfinansiering af drift af TUBA Sønderborg.
Forvaltningen har løbende opfølgning og dialog med TUBA Sønderborg.

 

Partnerskabsaftalen med TUBA understøtter Byrådets vision om tidligt og forebyggende fokus, så den enkelte borger kan
have et godt liv.

 

TUBA Sønderborg har udarbejdet en status for 2019, der generelt viser, at TUBA Sønderborg har relevante terapeutiske
forløb, som de unge kan profitere af.

 

Social- og Seniorudvalget samt Børne- og Uddannelsesudvalget orienteres.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Social- og Seniorudvalget at tage

orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling

Sønderborg Kommune yder årligt et driftstilskud til TUBA Sønderborg på 400.000 kr. Forvaltningen Børn, Uddannelse og
Sundhed finansierer 1/3 og forvaltningen Job og Velfærd finansierer 2/3 af den samlede medfinansiering.

 

Hovedformålet med TUBA Sønderborg er at give et gratis, anonymt og specialiseret tilbud om rådgivning og terapi til
unge, som er vokset op i familier med alkoholproblemer.

 

Tilbuddet omfatter:

rådgivning og terapiforløb til unge i alderen 14 – 17 år
behandlingsgaranti med forsamtaler, rådgivning, gruppeterapi og individuel terapi til unge mellem 18 -35 år
rådgivning og terapi til unge tilknyttet TUBA og deres pårørende
undervisning og temaarrangementer.

 

TUBAs tilbud skal støtte unge i at håndtere deres liv, på trods af en belastet opvækst og svære dilemmaer i hverdagen
med en misbrugende forælder.

 

Status 2019
Terapi- og gruppeforløb:



 2017 2018 2019

Nye henvendelser, antal borgere 45 51 38

Terapiforløb, antal unge 74 75 74

 

Ud over terapi- og gruppeforløb har TUBA haft følgende aktiviteter:

 

afholdelse af Drop-In møder
undervisning af fag- og frontpersonale
sundhedsmesse på EUC-Syd og stand på Kulturnat.

 

Alle unge evaluerer deres forløb hos TUBA, når det afsluttes. De unge vurderer, at der er sket betydelige positive
forandringer. Over 80 % af de unge, som har fået hjælp i TUBA Sønderborg vurderer, at de i høj grad har fået den hjælp,
de havde brug for.

 

Status for området viser, at der er høj effekt af behandlingen. De unge opnår i høj grad lindring af deres symptomer og
oplever en bedre trivsel, hvilket blandt andet understøttes af følgende udsagn:

”Jeg har det meget bedre end da jeg startede i Tuba. Har flyttet mig personligt så langt, meget mere end jeg i sin tid
håbede på jeg ville”.

 

Det er forvaltningens vurdering, at TUBAs tilbud understøtter og supplerer den kommunale indsats med fokus på den
forebyggende indsats.

Bevillingsmæssige konsekvenser

Økonomiforvaltningen oplyser, at sagen ikke har bevillingsmæssige konsekvenser.

Beslutning Social- og Seniorudvalget den 04-06-2020

Taget til efterretning.

Udvalget anerkender det store arbejde, som TUBA udfører og de gode resultater.

 

Bilag

TUBA årsrapport - Sønderborg 2019



Punkt 3: Dialogmøde med Handicaprådet

20/19692

Sagsresumé

Der er aftalt et dialogmøde med repræsentanter fra Handicaprådet, hvor rådet præsenterer deres nuværende og fremtidige
arbejde.

 

Handicaprådet ønsker at drøfte:

 

hvordan sikrer vi, at forvaltningerne tænker handicappede ind i eksempelvis nybyggeri, arrangementer etc.

 

handicappolitiske konsekvenser, som en del af Sønderborg Kommunes svarskabelon

 

budgetfasen, kan det blive muligt at HR inddrages tidligere

 

hvilke tanker har udvalget om Handicaprådet/ønsker til Handicaprådet

 

hvordan kan vi i fællesskab skabe mere viden om Sønderborg Kommunes politik på handicapområdet.

 

Fra Handicaprådet deltager formand Bente Rey og næstformand Dieter Jessen.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Social- og Seniorudvalget at drøfte

Handicaprådets nuværende og fremtidige arbejde.

Bevillingsmæssige konsekvenser

Økonomiforvaltningen oplyser, at sagen ikke har bevillingsmæssige konsekvenser.

Beslutning Social- og Seniorudvalget den 04-06-2020

Udvalget anerkender det store arbejde, som Handicaprådet udfører og arbejder videre med input fra dialogmødet.



Punkt 4: Orientering om ledelsesinformation april 2020

20/4382

Sagsresumé

Ledelsesinformationen giver et overblik over, hvordan økonomien og aktiviteterne ser ud for det enkelte udvalg i løbet af
året.

 

På nuværende tidspunkt forventes resultatet for områderne under Social- og Seniorudvalget at være i balance, men
området er stadig udfordret. Erfaringen viser, at uforudsete ændringer i flowet af borgere kan medføre større økonomiske
ændringer både i negativ og positiv retning.

 

Social- og Seniorudvalget orienteres.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Social- og Seniorudvalget at tage

orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling

Opfølgning på ledelsesinformationen sker hver måned for de enkelte udvalg, hvor der gives en status og forventning for
årets resultat.

 

Status på drift:
Samlet resultat for Social- og Seniorudvalgets område ultimo april viser et forbrug på 378 mio. kr. svarende til 32,8 % af
det korrigerede budget.

 

Med udgangspunkt i nuværende aktivitetsniveau forventes resultatet for områderne under Social- og Seniorudvalget at
være i balance, men området er stadig udfordret. Erfaringen viser, at uforudsete ændringer i flowet af borgere kan
medføre større økonomiske ændringer både i negativ og positiv retning.

 

Politikområde 09 - Senior
Status ultimo april viser et forbrug på 249 mio. kr. svarende til 32,3 % af det korrigerede budget.

 

Vurderet ud fra nuværende aktivitetsniveau forventes der et mindreforbrug ved årets udgang. I forbrugsprocenten indgår
fremrykket behandling af betalinger til blandt andet hjælpemidler i forbindelse med COVID-19.

 

Politikområde 17 – Social Voksne
Status ultimo april viser et forbrug på 129 mio. kr. svarende til 33,8 % af det korrigerede budget.

 

Vurderet ud fra nuværende aktivitetsniveau forventes budgettet at være udfordret. Den mellemkommunale afregning er
ikke fremrykket på lignende måde som afregning til det private arbejdsmarked. Udviklingen på områderne følges tæt.

 



Status på anlæg:
Politikområde 09 – Senior
Anlægsbudgettet på i alt 40,233 mio. kr. forventes anvendt i indeværende år.

 

Ombygning af Gråsten Plejecenter og Mølleparkens Plejecenter er igangværende. Etablering af nyt nødkaldssystem på
plejecentre og udskiftning af PDA’er er overført fra 2019 og forventes afsluttet i indeværende år.

 

Politikområde 17 Social Voksne
Anlægsbudgettet på 2 mio. kr. til Møllestedgård blev frigivet på byrådsmødet den 26. februar 2020 og forventes anvendt i
indeværende år.

Bevillingsmæssige konsekvenser

Økonomiforvaltningen oplyser, at sagen ikke har bevillingsmæssige konsekvenser.

Beslutning Social- og Seniorudvalget den 04-06-2020

Taget til efterretning.

Bilag

LIS økonomi april 2020 - SSU

LIS aktivitet april 2020 - SSU

LIS anlæg april 2020 - SSU



Punkt 5: Orientering om ledelsesinformation for den kommunale
ungeindsats

19/4152

Sagsresumé

Ledelsesinformationen giver et overblik over, hvordan aktiviteter i forhold til den kommunale ungeindsats ser ud for det
enkelte udvalg i løbet af året. Den kommunale ungeindsats vedrører politikområder under Arbejdsmarkeds- og
Integrationsudvalget, Børne- og Uddannelsesudvalget, Social- og Seniorudvalget og Sundhedsudvalget.

 

På arbejdsmarkedsområdet er antallet af unge ydelsesmodtagere fra 18-29 år markant påvirket af coronakrisen. Det
samlede antal af unge i april 2020 er på 1.403. Den ellers gode udvikling fra april 2019 til februar 2020, hvor antallet af
unge faldt med i alt 92 unge, er som konsekvens af coronakrisen steget med 119 personer fra februar til april måned 2020.

 

Arbejdsmarkeds- og Integrationsudvalget, Børne- og Uddannelsesudvalget, Social- og Seniorudvalget og
Sundhedsudvalget orienteres.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Social- og Seniorudvalget at tage

orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling

Økonomiudvalget besluttede den 19. juni 2019, at der i oktober 2019 skulle udarbejdes en fælles ledelsesinformation til
de ansvarlige politiske udvalg, således at ungeindsatsen ses som ét resultatområde.

 

Ledelsesinformationen for den kommunale ungeindsats er på Arbejdsmarkeds- og Integrationsudvalget, Børne- og
Uddannelsesudvalget, Social- og Seniorudvalget og Sundhedsudvalget hver måned til orientering.

 

Folketinget vedtog i forbindelse med den nye reform af den kommunale ungeindsats to landsdækkende ungemål. Byrådet
i Sønderborg Kommune besluttede i december 2018, at de to mål også skal være de lokale mål for ungeindsatsen, hvorfor
der følges op herpå i ledelsesinformationen. Opfølgningen på målene fremgår af nedenstående.

Alle 25-årige skal have gennemført en uddannelse, være i uddannelse eller være i beskæftigelse.
1. Mål: I 2030 skal mindst 90 pct. af de 25-årige have gennemført en ungdomsuddannelse

Baseline: 74 pct. ved reformstart i august 2019
Status: 75 pct. i april 2020
 

2. Mål: I 2030 skal andelen af unge op til 25 år, som ikke har tilknytning til uddannelse eller arbejdsmarkedet,
være halveret
Baseline: 7,10 pct. ved reformstart i august 2019
Status: 8,56 pct. i april 2020

   

Undervisningsministeriet vil årligt lave en opfølgning på resultaterne. Undervisningsministeriet har endnu ikke udmeldt
den endelige opgørelsesmetode. Ovenstående måling baserer sig således på egne tal.

 

Ledelsesinformationen er herefter opdelt i:



arbejdsmarked (18-29-årige)
børn, uddannelse og sundhed
socialområdet (18-29-årige).

 

På arbejdsmarkedsområdet er der en oversigt over udviklingen i antallet af unge på ydelse, samt deres aktiveringsgrad.

Antal personer på ydelse på 18-24 år er steget fra 662 i april 2019 til 673 i april 2020.
Antal personer på ydelse på 25-29 år er steget fra 714 i april 2019 til 730 i april 2020.

Coronakrisen har betydet, at antallet er øget med 119 nye unge i forhold til februar måned 2020.

 

På børn, uddannelse og sundhedsområdet fremgår:

antal klasser der har gennemført ”Passage til Virkeligheden”
andelen af segregeret elever i 7.-10. klasse
andelen af ikke uddannelsesparate i 8.-10. klasse
opgørelse af fravær i folkeskolen
udviklingen i antal elever på STU
antal elever på FGU
procentdel der søger EUD
oversigt over tilbuddet om gratis psykologhjælp

 

På socialområdet er der en oversigt over udviklingen af unge med behov for følgende sociale tilbud:

socialpædagogisk støtte i eget hjem
botilbud
misbrugsbehandling
kvindekrisecenter og forsorgshjem.

 

Forvaltningerne Job og Velfærd og Børn, Uddannelse og Sundhed er i samarbejde med KMD i gang med at udarbejde en
ledelsesinformation, der i højere grad måler på effekt og kombinerer data på tværs af arbejdsmarkeds-, social- og børne-
og uddannelsesområdet.

Bevillingsmæssige konsekvenser

Økonomiforvaltningen oplyser, at sagen ikke har bevillingsmæssige konsekvenser.

Beslutning Social- og Seniorudvalget den 04-06-2020

Taget til efterretning.

Bilag

Ledelsesinformation for den kommunale ungeindsats



Punkt 6: Godkendelse af 1. bevillingsrevision

20/14899

Sagsresumé

To gange i 2020 vil Byrådet følge op på de bevillinger, der skal gives som konsekvens af eventuelle ændringer i
økonomien.

 

Til 1. bevillingsrevision i juni 2020 viser forvaltningens gennemgang, at Social- og Seniorudvalgets driftsbudget 2020
samlet skal reduceres med 1,993 mio. kr. og anlægsbudgettet skal øges med 0,235 mio. kr.

 

Byrådet har beslutningskompetencen, jf. delegationsplanen.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Social- og Seniorudvalget, at Byrådet godkender

at driftsbudgettet reduceres med 1,993 mio. kr. i 2020
at anlægsbudgettet øges med 0,235 mio. kr. i 2020

Sagsfremstilling

Der sker opfølgning af økonomi i de månedlige ledelsesinformationer - LIS, hvor afvigelser og forventet regnskab
forelægges til orientering for fagudvalg, Økonomiudvalg og Byrådet.

 

Ud over den månedlige opfølgning på ledelsesinformationen, foretages der årligt et antal bevillingsrevisioner.

 

Økonomiudvalget har, i forbindelse med godkendelse af budgethandleplanen 2021-2024, besluttet, at der foretages to
bevillingsrevisioner for 2020 i henholdsvis juni og oktober.

 

Ved bevillingsrevisionerne tages der beslutning om de bevillingsmæssige ændringer, som blandt andet fremgår af de
månedlige ledelsesinformationer.

 

Bevillingsniveauet på driften er på det enkelte politikområde inden for hvert udvalg.

 

Flytning af budgetter mellem politikområder, både inden for eget udvalg og mellem de enkelte udvalg, skal ligeledes
forelægges ved bevillingsrevisionerne.

 

Forvaltningerne har nedenstående ændringer til det korrigerede budget.

 

Driftstilførsel til kassen vedrørende ændringer som følge af ny ferielov:

1,374 mio. kr. i 2020 på politikområde 09 Senior
0,519 mio. kr. i 2020 på politikområde 17 Voksne



 

Flytning mellem politikområder/udvalg:

overførsel af 0,216 mio. kr. til Politikområde 02 fra Politikområde 09 vedrørende drift af kantine, der er overgået til
Rådhusservice.

 

overførsel af 0,575 mio. kr. til Politikområde 18.60 fra Politikområde 09 vedrørende organisationstilpasning.
overførsel fra Politikområde 16 til Politikområde 17 vedrørende budget til aflastning på RendbjergFavn svarende til
0,926 mio. kr.

 

Flytning af driftsmidler til anlæg:

overførsel på 0,235 mio. kr. fra Politikområde 17 vedr. etablering af to fritstående boliger ved Løvkær jf.
byrådsbeslutning 29. april 2020 til politikområde 17.99 Anlæg.

 

På velfærdsområdet under Økonomiudvalget reduceres budgettet med 1,142 mio. kr. i 2020 vedrørende drift af kantinen
Ellegårdvej, organisationstilpasning samt ændringer som følge af den nye ferielov.

Sundhedsmæssige konsekvenser

Forvaltningen vurderer, at sagen ikke har sundhedsmæssige konsekvenser for borgerne.

Bevillingsmæssige konsekvenser

Økonomiforvaltningen oplyser, at hvis indstillingen godkendes, skal der gives en bevilling på 1,758 mio. kr. i 2020.

Bevillingspåtegning (i 1.000 kr.)

 Politik
område

Budget
år

Overslags
år 1

Overslags
år 2

Overslags
år 3

Drift

09
09
09
17
17
17

-216
-575
-1.374
-519
-235
926

   

Anlæg/
Rådighedsbeløb  17.99 235    

Finansiering via:

Drift andetsteds      

Afsat rådighedsbeløb      

Låneoptagelse      

Afdrag og renter af
nye lån      

Kassebeholdning 01 1.758    

 



Beslutning Social- og Seniorudvalget den 04-06-2020

Udvalget anbefaler indstillingen.

Bilag

1. bevillingsrevision 2020 - samlet Job og Velfærd



Punkt 7: Godkendelse af budgetreducerende tiltag for budgetåret 2021-2024
inden for Social- og Seniorudvalgets budgetområde

20/14899

Sagsresumé

Økonomiudvalget har på sit møde den 20. maj 2020 besluttet at sende reduktionsforslag til behandling i fagudvalgene på
åbne dagsordener i juni måned. Herunder høring af råd, nævn, HMU.

 

På Økonomiudvalgets ordinære møde den 22. april 2020 har Økonomiudvalget taget stilling til, hvilke reduktionsforslag,
der skulle drøftes i fagudvalgene i løbet af maj måned. Økonomiudvalgets forslag til reduktioner er udarbejdet på
grundlag af oplæg fra direktionen. Oplægget er udarbejdet i forlængelse af budgetaftalens beslutning om reduktioner på
30 mio. kr., der blev drøftet på Økonomiudvalgets temadag den 15. april.

 

Byrådet har beslutningskompetencen, jf. delegationsplanen.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Social- og Seniorudvalget, at Byrådet godkender

reduktionsforslagene inden for Social- og Seniorudvalgets budgetområde.

 

Sagsfremstilling

I forhold til budgetprocessens overordnede overblik/tidsplan frem mod vedtagelse af budget 2021-24, er arbejdet med at
identificere og beslutte reduktioner af serviceudgifterne med 30 mio. kr. fra 2021 og fremefter en opgave, der naturligt har
et særligt fokus.

 

Budgetreduktioner i denne størrelsesorden vil i et væsentligt omfang påvirke den kommunale service/de kommunale
serviceydelser, uanset at der søges at gennemføre effektiviseringer uden servicepåvirkninger for at minimere denne effekt.

 

Økonomiudvalget har på mødet den 20. maj 2020 besluttet at sende forslag til reduktioner til behandling i fagudvalgene
på åbne dagsordener i juni måned. Herunder høring af råd, nævn, HMU.

 

Reduktionsforslagene, som de fremgår af bilaget, er udarbejdet efter de indledende drøftelser, på lukkede dagsordener, i
Økonomiudvalget og fagudvalgene i maj måned.

 

Fagudvalgene behandler reduktionsforslagene og igangsætter høring hos råd, nævn m.fl. samt HMU. Høringsforslag skal
være indsendt senest den 11. juni 2020.

 

Økonomiudvalget behandler herefter reduktionsforslagene på deres møde den 17. juni og sender forslagene til Byrådets
godkendelse den 24. juni 2020.

Sundhedsmæssige konsekvenser



Forvaltningen vurderer, at sagen ikke har sundhedsmæssige konsekvenser for borgerne.

Bevillingsmæssige konsekvenser

Økonomiforvaltningen oplyser, at sagen ikke medfører bevillingsmæssige konsekvenser, idet forslag til reduktioner vil
indgå i arbejdet med budgetlægningen for 2021 og overslagsårene.

Beslutning Social- og Seniorudvalget den 04-06-2020

Udvalget anbefaler følgende budgetreducerende forslag

SSU1 - Reduktion – Reduktion på ledelse inden for Job og Velfærd
SSU3 - Gruppeforløb i Ældreområdet
SSU4 - Demografipuljen reguleres parallelt.

Udvalget anbefaler ikke følgende budgetreducerende forslag:

SSU2 – Naturvejleder

Udvalget anbefaler i stedet for, at der tages 0.5 mio. kr. i forlængelse af BDO-analysen.

Bilag

Budgetreducerende tiltag på 30 mio. kr. fra 2021- opdatering 270520



Punkt 8: Godkendelse af mødeplan for 2021 - Social- og Seniorudvalget

20/16688

Sagsresumé

For hvert regnskabsår skal Økonomiudvalget og de stående udvalg vedtage en mødeplan.

 

Hvert af de stående udvalg har beslutningskompetencen for så vidt angår eget udvalg, jf. delegationsplanen.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Social- og Seniorudvalget at godkende

forslag til mødeplan for 2021 for så vidt angår Social- og Seniorudvalgets møder.

Sagsfremstilling

Byrådet og udvalgene udøver deres virksomhed i møder. Økonomiudvalget og hvert stående udvalg træffer for hvert
regnskabsår beslutning om, hvornår og hvor udvalgets møder skal afholdes. Udvalgets beslutning om mødeplan kan af
ethvert af udvalgets medlemmer forlanges indbragt til afgørelse af Byrådet.

 

Med udgangspunkt i mødeplan for 2020 er der udarbejdet et samlet forslag for afholdelse af møder i alle udvalgene og
Byrådet for 2021, så der sikres et smidigt flow i dagsordensprocessen. Se bilaget, Mødekalender 2021.

 

Juli holdes fri for byrådsmøder og udvalgsmøder og det samme gælder som udgangspunkt januar måned.

 

Mødetidspunkt / lokale foreslås således:

Onsdag kl. 8.00

Økonomiudvalget (Magistratssalen)

Tirsdag 12.30

Sundhedsudvalget (Mødelokale 205)

Tirsdag 15.30

Erhvervsudvalget (Mødelokale 205)

Teknik- og Miljøudvalget (Magistratssalen)

Onsdag 15:30

Arbejdsmarkeds –og Integrationsudvalget (Mødelokale 205)

Børne- og Uddannelsesudvalget (Magistratssalen)

Torsdag 8:30

Udvalget for Kultur, Idræt, Handel og Turisme (Magistratssalen)

Torsdag 15:30



Social- og Seniorudvalget (Magistratssalen)

 

Sundhedsmæssige konsekvenser

Forvaltningen vurderer, at sagen ikke har sundhedsmæssige konsekvenser for borgerne.

Bevillingsmæssige konsekvenser

Økonomiforvaltningen oplyser, at sagen ikke har bevillingsmæssige konsekvenser.

 

Beslutning Social- og Seniorudvalget den 04-06-2020

Godkendt.

Bilag

Mødekalender 2021



Punkt 9: Godkendelse af revideret indsatskatalog for Sønderborg
Misbrugscenter

18/48907

Sagsresumé

Der er udarbejdet et forslag til et revideret indsatskatalog for Sønderborg Misbrugscenter. Indsatskataloget indeholder en
opdateret oversigt over de ydelser, der tilbydes i misbrugscenteret herunder oversigt over de ydelser, der er er en del af
dagbehandlingen og gruppebehandlingen.

 

Det politisk vedtagne serviceniveau er uændret.

 

Byrådets vision om ”Det gode liv for alle” og Socialpolitikkens vision om, at alle borgere skal have muligheder for at leve
et aktivt, selvstændigt og meningsfuldt liv med udgangspunkt i den enkeltes håb og drømme udgør fundamentet for
rusmiddelbehandlingen.

 

Handicaprådet er høringsberettiget.

 

Social- og Seniorudvalget har beslutningskompetencen, jf. delegationsplanen.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Social- og Seniorudvalget at godkende

revideret indsatskatalog for Sønderborg Misbrugscenter.

Sagsfremstilling

Det reviderede indsatskatalog for Sønderborg Misbrugscenter er udarbejdet med afsæt i kvalitetsstandarden for
rusmiddelbehandlingen, som foregår i misbrugscenteret. Kvalitetsstandarden fastsætter serviceniveauet for
rusmiddelbehandlingen og de ydelser, som tilbydes i misbrugscentret. Indsatskataloget indeholder en oversigt over alle
ydelser herunder ydelsernes varighed samt hvilke medarbejdere, der indgår.

 

Rusmiddelbehandlingen foregår efter Servicelovens § 101, Sundhedslovens § 141 og § 142 samt nationale retningslinjer
for den sociale stofmisbrugsbehandling. Indsatskataloget beskriver rusmiddelbehandlingen inden for de overordnede
behandlingsformer: Ambulant rusmiddelbehandling og ambulant dagbehandling. Misbrugscenteret tilbyder derudover en
række øvrige ydelser og visiterer til døgnbehandling.

 

Målgruppen for Sønderborg Misbrugscenter er borgere over 12 år.

 

Væsentligste ændringer i det reviderede indsatskatalog:

 

Ydelserne beskrives på tværs af målgrupper for stof- og alkoholbehandling.
Dagbehandlingen indgår.
Opdateret gruppebehandling indgår.



 

Handicaprådets høringssvar den 25. maj 2020:
Se bilag.

 

Udsatterådet høringssvar den 25. maj 2020:
Se bilag.

 

Ældrerådets høringssvar den 28. maj 2020:
Se bilag.

 

Integrationsrådet høringssvar den 29. maj 2020:

Se bilag.

Sundhedsmæssige konsekvenser

Forvaltningen vurderer, at sagen ikke har sundhedsmæssige konsekvenser for borgerne.

Bevillingsmæssige konsekvenser

Økonomiforvaltningen oplyser, at sagen ikke har bevillingsmæssige konsekvenser.

Beslutning Social- og Seniorudvalget den 04-06-2020

Godkendt.

Bilag

Udkast til indsatskatalog for Sønderborg Misbrugscenter 5. marts 2020

Behandling af høringssvar til revideret indsatskatalog for Sønderborg Misbrugscenter



Punkt 10: Godkendelse af model for fritvalg på hjemmehjælpsområdet

18/53521

Sagsresumé

Siden 1. januar 2016 har Sønderborg Kommune givet borgerne mulighed for fritvalg af hjemmeplejeleverandør gennem et
udbud, der blev gennemført i 2015. Kontrakten, der er indgået i 2015 med de private hjemmeplejeleverandører, udløber
31. december 2021.

 

Social- og Seniorudvalget har den 7. maj 2020 drøftet, hvordan grundlaget for borgernes frie valg af leverandør på
hjemmehjælpsområdet kan sikres fra 1. januar 2022. På baggrund af drøftelserne besluttes, hvilken model for fritvalg, der
anbefales fra 2022.

 

Fritvalg på ældreområdet understøtter Byrådets vision og sætter borgerne forrest i en tro på den enkeltes potentialer til at
kunne selv.

 

Byrådet har beslutningskompetencen, jf. delegationsplanen.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Social- og Seniorudvalget, at Byrådet godkender en af følgende modeller for fritvalg på
hjemmehjælpsområdet fra 2022

 

1. udbud – hvor ydelser i tilsvarende omfang som det, der i dag varetages af private leverandører,
konkurrenceudsættes, og udbydes til en til to private leverandører, eller

2. godkendelsesordning – hvor borgernes frie valg fortsat er udvidet med ydelserne afløsning i eget hjem,
rehabiliteringsforløb, døgnpleje og nødkaldsbetjening, vedligeholdende træning v. plejepersonalet samt
opgaveoverdragede sundhedsydelser, eller

3. fritvalgsbeviser.

Sagsfremstilling

Kommunen er forpligtet til at sikre borgerne fritvalg af leverandør til henholdsvis personlig hjælp og pleje, praktisk hjælp
(rengøring og tøjvask) og madservice efter servicelovens § 83. Det frie valg af leverandør omfatter ikke borgere, der bor i
plejebolig.

 

Det frie valg betyder, at:

kommunen har pligt til at skabe grundlag for borgernes valgfrihed
borgerne skal kunne vælge mellem mindst to leverandører. Kommunen kan vælge at være den ene leverandør
borgerne frit kan vælge, hvem der skal levere den hjælp, som kommunen har truffet beslutning om. Leverandørerne
kan derfor ikke garanteres en minimums-omsætning.

 

Der er tre modeller for fritvalg:

1. udbud, hvor der indgås kontrakt med den/de vindende tilbudsgivere efter afsluttet udbud
2. godkendelsesordningen, hvor der løbende indgås kontrakt med de leverandører, der lever op til kommunens krav til

kvalitet og pris
3. fritvalgsbeviser.



 

Om udbud
Seniorudvalget besluttede i oktober 2014, at hjemmehjælpsområdets ydelser skulle overgå fra godkendelsesordning til
udbud ud fra en vurdering af, at udbud kunne medvirke til: lavere priser, udvikling af hjemmeplejens kvalitet og opnå et
velfungerende og robust leverandørmarked. Af hensyn til forsyningssikkerheden ønskede kommunen tre leverandører,
hvor den kommunale hjemmepleje var den ene.

 

Kommunen indgik kontrakt med udbudsvinderne CaRas pleje og omsorg og Danske Diakonhjem Fritvalg om levering af:
Personlig hjælp og pleje, praktisk hjælp, afløsning i eget hjem, rehabiliteringsforløb, døgnpleje og nødkaldsbetjening,
vedligeholdende træning ved plejepersonalet samt opgaveoverdragede sundhedsydelser. Kontrakten gælder for en 4-årig
periode med mulighed for at forlænge med yderligere 2 år. Byrådet besluttede 27. juni 2018 at forlænge kontrakten med
udløb 31. december 2021.

 

Ved udbud etableres samarbejdet mellem Sønderborg Kommune og private leverandører på baggrund af kommunens
udbudsmateriale, herunder blandt andet udbudsbetingelser, kontraktudkast og kravsspecifikationer. Det fremgår af
udbuddet, hvor mange leverandører, kommunen ønsker at indgå kontrakt med.

 

Kommunen indgår kontrakt med den/de leverandører, der vinder udbuddet. Kontraktens varighed samt eventuelle vilkår
for forlængelse og opsigelse er reguleret i kontrakten. Leverandørerne skal leve op til kontraktgrundlaget, der består af
udbudsmaterialet og leverandørens tilbud.
Leverandørerne fastlægger timepriserne i deres tilbud til kommunen. Kommunen afregner udbudsvinderne med disse
timepriser.

 

Om godkendelsesordningen
Fra 2007-2015 blev fritvalg i kommunen skabt via godkendelsesordningen. Kommunen havde kontrakt med 10 private
leverandører.

 

I godkendelsesordningen kan samarbejdet mellem Sønderborg Kommune og private leverandører umiddelbart etableres
direkte på baggrund af kvalitetsstandarderne og en kontrakt. Antallet af leverandører afhænger af, om kommunen benytter
’åben godkendelsesordning’ eller ’begrænset godkendelsesordning’ (se bilag 1). I 2007-2015 benyttede Sønderborg
Kommune den åbne godkendelsesordning.
I en godkendelsesordning fastlægger kommunen timepriserne på grundlag af de langsigtede kommunale omkostninger.

 

Om fritvalgsbeviser
Seniorudvalget besluttede i august 2010, at kommunen ikke anvender fritvalgsbeviser på hjemmeplejeområdet, da
fritvalgsbeviser blev vurderet ikke at harmonere med kommunens målsætning om at sikre borgerne den ønskede faglige
kvalitet. Desuden blev det forventet, at ressourceforbruget i forhold til administration m.v. ville være uforholdsmæssigt
højt. Af den grund blev det vurderet, at brug af fritvalgsbeviser på hjemmeplejeområdet kan være forbundet med
udfordringer af økonomisk og styringsmæssig karakter.

 

Om udvidet fritvalg
Uanset om borgernes frie valg af leverandør skabes via godkendelsesordning eller udbud, så kan kommunen frit vælge:

at udbyde hjemmeplejeydelserne (personlig hjælp og pleje samt praktisk hjælp) samlet med henblik på at have en
og samme leverandør på alle ydelserne
at udvide borgernes adgang til også at omfatte hjælp til andre opgaver.

 



Et udvidet fritvalg sikrer borgerne mulighed for at vælge at få den samlede hjælp leveret af én leverandør. Desuden
antages det, at et udvidet fritvalg kan øge private leverandørers andel af borgere, hvilket medvirker til, at kommunen kan
opnå et velfungerende og robust leverandørmarked, til gavn for både den enkelte borger, leverandøren og kommunen.

 

På baggrund af kommunens erfaringer med både godkendelsesordning, udbud og udvidet fritvalg anbefaler forvaltningen,
at kommunen fortsat udvider borgernes frie valg, uanset om borgernes frie valg skabes via godkendelsesordning eller
udbud.

Sundhedsmæssige konsekvenser

Der er foretaget en screening af forslagets sundhedsmæssige konsekvenser. Der vurderes ikke at være sundhedsmæssige
konsekvenser.

Bevillingsmæssige konsekvenser

Økonomiforvaltningen oplyser, at sagen ikke har bevillingsmæssige konsekvenser.

Beslutning Social- og Seniorudvalget den 04-06-2020

Udvalget anbefaler løsningsforslag 1 - Udbud – hvor ydelser ligesom i dag varetages af den kommunale leverandør og to
private leverandører.

Bilag

Notat vedrørende godkendelsesordning og udbud



Punkt 11: Drøftelse af anlægsbudgettering 2021-2024

20/14899

Sagsresumé

Udvalgene drøfter på deres møder i maj og juni potentielle nye anlægselementer. Forslag til nye anlægselementer vil, efter
udvalgenes behandling, blive vedlagt det samlede budgetmateriale for årene 2021-24 som særskilt bilag. 

 

Social- og Seniorudvalget har beslutningskompetencen, jf. delegationsplanen.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Social- og Seniorudvalget at drøfte

forslag til nye anlægselementer.

Sagsfremstilling

Jævnfør budgethandleplanen for 2021-24 skal fagudvalgene drøfte og indstille potentielle nye anlægselementer til budget
2021-24 på udvalgenes junimøder. Udvalgene har deres første drøftelser på møderne i maj.

 

De stående udvalg indtager dels en rolle som fagudvalg, dels en rolle som part i den tværgående budgetproces med fælles
ansvar for realisering af de vedtagne budgettiltag. Med afsæt i ikke-disponerede råderum på anlægssiden fra år 2021,
forudsættes mulighed for alene at fremføre et mindre antal forslag til nye tiltag på anlægsbudgettet fra budgetåret 2021.
Sådanne ønsker skal behandles i udvalgene løbende med henblik på indstilling på møderne i juni.

 

Forslag til nye anlægselementer vil, efter udvalgenes behandling, blive vedlagt det samlede budgetmateriale for årene
2021-24 som særskilt bilag.

 

Social- og Seniorudvalget har i maj måned drøftet anlægsbudgettering og drøfter det igen på juni møde.

Bevillingsmæssige konsekvenser

Økonomiforvaltningen oplyser, at sagen ikke medfører bevillingsmæssige konsekvenser, idet eventuelle anlægselementer
vil indgå i den politiske budgetfase.

Beslutning Social- og Seniorudvalget den 04-06-2020

Drøftet.



Punkt 12: Drøftelse af emner til dialogmøde med Psykiatri- og
Socialudvalget Region Syddanmark

20/13852

Sagsresumé

Region Syddanmark ønsker en politisk dialog med kommunerne i forbindelse med implementering af Psykiatriplan 2020-
2024.

 

Sønderborg Kommunes Sundhedsudvalg, Arbejdsmarkeds- og Integrationsudvalg, Børn- og Uddannelsesudvalg samt
Social- og Seniorudvalg har et dialogmøde den 13. august 2020 med regionens Psykiatri- og Socialudvalg.

 

Forvaltningen har udarbejdet et oplæg med forslag til emner til dialogmødet. Oplægget tager afsæt i Sønderborg
Kommunes Socialpolitik ”Sammen om det gode liv” og Byrådets vision om at skabe gode rammer for, at den enkelte
borger kan have et godt liv.

 

Social- og Seniorudvalget har beslutningskompetencen, jf. delegationsplanen.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Social- og Seniorudvalget at drøfte

emner til dialogmøde med Psykiatri- og Socialudvalget.

Sagsfremstilling

Regionsrådet har den 16. december 2019 godkendt en ny psykiatriplan for Region Syddanmark - Psykiatriplan 2020-
2024. Psykiatriplanen indeholder 39 anbefalinger fordelt på seks områder:

 

patienter og pårørende
lighed i sundhed
sammenhæng og forebyggelse
bedre behandling – forskning, kvalitet og udvikling
kapacitet og organisering
fastholdelse, rekruttering og kompetenceudvikling.

 

Som led i implementeringsfasen kommer Psykiatri- og Socialudvalget i Region Syddanmark rundt til kommunerne med
henblik på drøftelse af samarbejdet om psykiatriplanen og psykiatriområdet generelt. 

 

Psykiatriplanen flytter mere behandling over i borgernes nærmiljø. Denne udvikling er på linje med den retning, som de
kommunale indsatsområder udvikler sig i. Det er derfor af stor betydning at drøfte snitflader og udvikling i opgaver, så
det sikres, at kommunerne er klædt på til det, som i psykiatriplanen kaldes et styringsmæssigt paradigmeskifte.

 

Der er i psykiatriplanen et øget fokus på, at den del af behandlingen, der kan løftes tæt på borgeren i det nære
sundhedsvæsen, skal foregå der, mens der fortsat skal være kapacitet på sygehusene til at behandle patienter med behov
for specialiseret behandling.



 

Der er udarbejdet et oplæg til emner, der er relevante at drøfte i forbindelse med implementeringen af psykiatriplanen.
Oplægget er udarbejdet med input fra forvaltningerne Børn, Uddannelse og Sundhed samt Job og Velfærd. Emnerne er
oplistet under seks overskrifter:

 

prioritering af indsatser i psykiatriplanen og afledte økonomiske konsekvenser
snitflader mellem behandlingspsykiatri, almen praksis og kommuner
tidlig indsats og somatisk sygdom hos mennesker med psykisk sygdom
borgere med misbrug og komplekse psykiatriske diagnoser
arbejdsmarkedsområdet
ældre borgere, psykiatri og demens
andre relevante emner.

 

Forvaltningen vil på baggrund af drøftelsen udarbejde en opsummerede oplæg med henblik på den videre opfølgning på
dialogen om implementeringen af psykiatriplanen.

Sundhedsmæssige konsekvenser

Forvaltningen vurderer, at sagen ikke har sundhedsmæssige konsekvenser for borgerne.

Bevillingsmæssige konsekvenser

Økonomiforvaltningen oplyser, at sagen ikke har bevillingsmæssige konsekvenser.

Beslutning Social- og Seniorudvalget den 04-06-2020

Drøftet.

Bilag

Psykiatriplan 2020-2024

Resume - Psykiatriplanen 2020 - 2024

Oplæg - Psykiatriplanen 2020 - 2024



Punkt 13: Drøftelse af værdier og fokusområder for den reviderede
Socialpolitik 2021-2024

20/18424

Sagsresumé

Social- og Seniorudvalget har den 7. maj 2020 godkendt tids- og procesplanen for Sønderborg Kommunes Socialpolitik
2021-2024. Det er en revidering af den nuværende Socialpolitik ”Sammen om det gode liv 2017-2020”.

 

Socialpolitikken sætter ord på værdier og fokusområder for socialområdet i Sønderborg Kommune og der er brug for en
drøftelse af, hvordan de temaer skal være bærende i den fremtidige socialpolitik.

 

Socialpolitikken understøtter Byrådets vision om det gode liv og sætter borgerne forrest i en tro på den enkeltes
potentialer til at kunne selv.

 

Social- og Seniorudvalget har beslutningskompetencen, jf. delegationsplanen.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Social- og Seniorudvalget at drøfte

værdier og fokusområder for den reviderede Socialpolitik 2021–2024.

Sagsfremstilling

Den nuværende Socialpolitik ”Sammen om det gode liv” er godkendt den 5. april 2017 i Byrådet. Visionen er ”Et aktivt,
selvstændigt og meningsfuldt liv – med udgangspunkt i den enkeltes håb og drømme”.

 

Socialpolitikken bygger videre på byrådets vision om Det gode liv, hvor kerneopgaven udføres med respekt for den
enkelte borgere. 

 

Socialpolitikken sætter ord på værdier og fokusområder for socialområdet i Sønderborg Kommune. I den nuværende
socialpolitik ”Sammen om det gode liv” er følgende værdier gældende for måden, hvorpå vi møder hinanden:

dialog
anerkendelse
samarbejde
engagement.

 

Værdierne kommer til udtryk via handling, hvor der i socialpolitikken er følgende målsætninger for, hvordan vi gør det:

At en samarbejdsproces foregår i dialog og med udgangspunkt i at lytte.
At den enkelte bedst selv kan beskrive sit liv.
At engagement er en værdi som kan ses i medarbejdernes faglighed og i den enkelte borgers deltagelse, når der
samarbejdes om individuelle mål.
At der altid tages afsæt i det der giver mening for den enkelte.

 



Derudover har Socialpolitikken ”Sammen om det gode liv” følgende fire fokusområder:

Værdighed
Betyder noget for forståelsen af medmennesket. Det er derfor centralt for socialpolitikken, at vi værner om et
rummeligt menneskesyn med plads til forskellighed så flere kan være med i fællesskabet.

Sociale fællesskaber
Handler om en følelse af, at der er brug for én. Det betyder noget at være en del af et fællesskab og at have
relationer til andre.

Beskæftigelse
Handler om at flere skal have mulighed for at have et arbejde og deltage i arbejdsfællesskaber. De borgere,
som kan og vil, skal have muligheden for at deltage.

Nytænkning
Handler om at sikre, at vi i de nærmeste år og i fremtiden har de rette tilbud, så den enkelte kan deltage så
aktivt, selvstændigt og meningsfuldt som muligt i samfundslivet.

 

Drøftelsen skal sætte ord på værdier og fokusområder, som skal være bærende i kommende Socialpolitik 2021–2024.

Bevillingsmæssige konsekvenser

Økonomiforvaltningen oplyser, at sagen ikke har bevillingsmæssige konsekvenser.

Beslutning Social- og Seniorudvalget den 04-06-2020

Drøftet.

Bilag

Sammen om det gode liv - Sønderborg Kommunes socialpolitik 2017-2020



Punkt 14: Orientering om proces for ny boligsocial helhedsplan 2021-2025

20/12985

Sagsresumé

Den boligsociale helhedsplan ”Boligområder i balance – tættere på” gælder for perioden september 2017 til august 2021.
Der er derfor igangsat en proces frem mod en ny boligsocial helhedsplan for 2021-2025, hvor Landbyggefonden har
defineret fire indsatsområder: Uddannelse og livschancer, Beskæftigelse, Kriminalitetsforebyggelse samt
Sammenhængskraft og Medborgerskab.

 

Boligområdet Nørager og Søstjernevej er på listen over ghettoområder og forventes at blive en hård ghetto pr. 1.
december 2020. En ny boligsocial helhedsplan er derfor et vigtigt element i arbejdet med få boligområdet af ghettolisten
samt sikre en positiv udvikling i de udsatte boligområder generelt.

 

Økonomiudvalget drøftede processen den 22. april. Med udgangspunkt i indsatsområderne orienteres Arbejdsmarkeds- og
Integrationsudvalget, Social- og Seniorudvalget, Børne- og Uddannelsesudvalget, Sundhedsudvalget samt Udvalget for
Kultur, Idræt, Handel og Turisme.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Social- og Seniorudvalget at tage

orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling

I foråret 2018 blev strategien ”Et Danmark uden parallelsamfund – Ingen ghettoer i 2030” præsenteret af den daværende
regering. Strategien blev i efteråret 2018 fulgt op af en række politiske aftaler, og der blev som en del af disse aftaler afsat
380 mio. kr. årligt til boligsociale helhedsplaner i udsatte boligområder og ghettoer.

 

I januar udsendte Landsbyggefonden et nyt regulativ med tilhørende vejledning om tilskud til boligsocial indsats i udsatte
almene boligafdelinger. Det fremgår af vejledningen, at de afsatte midler prioriteres til områder, der er omfattet af
almenboliglovens § 61a – altså områder, der fremgår af ministeriets officielle lister for udsatte boligområder og
ghettoområder. I Sønderborg Kommune er Nørager og Søstjernevej m.fl. på listen over ghettoområder og forventes at
blive en hård ghetto pr. 1 december 2020. Dermed er boligområdet et af de områder, der kan få del i puljen på de 380 mio.
kr. årligt.

 

Landbyggefonden har defineret fire indsatsområder for puljen:

Uddannelse og livschancer
Beskæftigelse
Kriminalitetsforebyggelse
Sammenhængskraft og medborgerskab

 

Landbyggefonden har beskrevet de faste mål og indikatorer som følgende:

Der skal ske et fagligt løft af børn og unge, så flere bliver skoleparate og flere tager en uddannelse.
Flere bliver tilknyttet arbejdsmarkedet.
Børn og unge skal støttes i et liv uden kriminalitet, og områderne skal opleves som trygge.
Flere er en del af fællesskabet og deltager aktivt i samfundet.



 

Desuden afventes boligforliget, hvor det formodes, at der afsættes flere midler til boligsocialt arbejde i mindre områder,
der ikke optræder på ministeriets lister. Boligforliget er dog lige nu i venteposition på grund af Corona-krisen.

 

Den nuværende boligsociale helhedsplan 2017-2021 dækker boligområderne:

Nørager
Søstjernevej m.fl.
Stenbjergparken
Kløver/Hvedemarken

 

Bestyrelsen for den boligsociale helhedsplan blev på møde den 12. maj præsenteret for data for de udsatte boligområder i
Sønderborg Kommune med henblik på udvælgelse af boligområder til en ny boligsocial helhedsplan. På baggrund af
præsentationen besluttede bestyrelsen, at de samme fire boligområder skal indgå i en ny boligsocial helhedsplan for 2021-
2025, som skal udarbejdes i samarbejde med Sønderborg Andelsboligforening (SAB).

 

Forvaltningen har udarbejdet en procesplan for en ny boligsocial helhedsplan:

April 2020
Drøftelse i Økonomiudvalget
Indhentning og bearbejdning af data for boligområder
Dialog med Landsbyggefonden om proces for ansøgning

Maj 2020

Møde i Boligsocial Bestyrelse 12. maj: Beslutning af hvilke
boligområder, der skal søges til samt godkendelse af
procesplan.
Ultimo maj: Møde med interessenter

Juni 2020
Forslag til medfinansiering og udarbejdelse af
prækvalifikations ansøgning
Orientering i politiske udvalg og SAB

August 2020 Præsentation af prækvalifikationsansøgning i SAB

September 2020

Præsentation af prækvalifikationsansøgning for Byrådet
(temamøde)
Fremsendelse af prækvalifikationsansøgning til
Landbyggefonden
Møde i Faglig følgegruppe og Boligsocial bestyrelse samt møde
med involverede interessenter

Oktober 2020
Svar fra Landbyggefonden
Møde med Landsbyggefonden

November 2020 Behandling i politiske udvalg og SAB

November 2020-
marts 2021

Udarbejdelse af ansøgning, herunder budget. Dialog med
Landsbyggefonden.



April 2021
Præsentation af ansøgning i relevante politiske udvalg og i
SAB. Dialog med Landsbyggefonden.

Maj 2021 Godkendelse i Byråd og fremsendelse til Landsbyggefonden

Juni 2021 Tilsagn fra Landsbyggefonden

August 2021 Projektstart

 

Der vil i løbet af juni blive udarbejdet et forslag til medfinansiering fra Sønderborg Kommune, som vil blive præsenteret
for de berørte udvalg i august.

Bevillingsmæssige konsekvenser

Økonomiforvaltningen oplyser, at sagen ikke har bevillingsmæssige konsekvenser.

Beslutning Social- og Seniorudvalget den 04-06-2020

Drøftet.



Punkt 15: Generel orientering - juni 2020

19/41295

Sagsresumé

Status på ældreboliger, plejeboliger og korttidspladser
Status på boliger på socialområdet
Status på lånefinansiering - Byggeri Guderup Plejecenter og fremrykning af byggeri Møllestedgård
Genåbningsplan 8.1 – genåbning af besøg i centernære ældreboliger
Genåbningsplan 9.0 – genetablering af besøg på botilbud
Genåbningsplan 19.0 – genåbning af voksenspecialundervisning på Center for Hjælpemidler og VUC Syd
Genåbningsplan 24.0 – genåbning for ledsagerordninger
Genåbningsplan 29.0 – genåbning for Hurtig Hjælpemiddelservice
Genåbningsplan 31.0 – genåbning af daghjem
Kirkens Korshær Sønderborg
Åbning af den Kongelige Køkkenhave

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Social – og Seniorudvalget at tage

orienteringen til efterretning.

Beslutning Social- og Seniorudvalget den 04-06-2020

Taget til efterretning.

Bilag

Genåbningsplan 9.0 - Genåbning for besøg på botilbud

Genåbningsplan 19.0 - Genåbning for voksenspecialundervisning CHK og VUC Syd, godkendt 18. maj 2020

Kirkens Korshær Sønderborg tilskud

Sønderborg driftstilskud

Genåbningsplan 24.0 - Genåbning af ledsagerordninger

Genåbningsplan 29.0 - Genåbning af Hurtig Hjælpemiddelservice

Genåbningsplan 31.0 - Genåbbning af daghjem

Genåbningsplan 8.1 - Genåbning af besøg i centernære ældreboliger

Genåbningsplan 8.0 TILLÆG - Genåbning for besøg i plejeboliger og korttidspladser



Punkt 16: Lukket: Formanden, udvalgsmedlemmerne og direktøren
orienterer - juni 2020

19/41298



Punkt 17: Underskriftsside - 4. juni 2020

20/18844

Sagsresumé

Brug knappen GODKENDT i venstre side for at godkende/underskrive.

Beslutning Social- og Seniorudvalget den 04-06-2020

-
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