REFERAT R&N, 2018-21: Integrationsrad d. 12-12-2019

Meadedato Torsdag d. 12. december 2019 kl. 17:15
Maeodested Madelokale F pa 3. sal Borgen

Desalegn Tufa (Fravar), Amira Abdul-Halim (Fraveer), Sinan

Jajic, Mahmoud Kayed, Azher Awadh Hassan Al-Habeeb

(Fraver), Mustafa Dalbar (Fravear), Bjern Allerelli Andersen, Christel
Leiendecker, Lisa Elnef Tastesen, Birger Larsen, Sheriff Danjo
(Fraveer), Tarik Trbonja (Fravaer), Rune Dohrmann, Ismail Ibo, Lotte
Hatting Frederiksen (Fraveer), Helle W. Andersen

Modedeltagere



Indholdsfortegnelse

Godkendelse af dagSOTAEN.........cc.uiiiiiieiiieciee ettt e e e e e et e e e aa e e e aaeesaseeenaeesnneas

Godkendelse af modekalender for 2020

Droftelse af heringsudkast til Senderborg Kommunes politik for det frivillige sociale og sundhedsfi

Generel orientering
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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

19/32253
Sagsresumé

Indstilling
Forvaltningen indstiller til Integrationsradet at godkende

¢ dagsordenen til medet den 12. december 2019.

Beslutning Integrationsrad den 12-12-2019
Godkendt.

Fravaerende:

Desalegn Tufa

Amira Abdul-Halim

Azher Awadh Hassan Al-Habeeb

Mustafa Dalbar

Sheriff Danjo

Tarik Trbonja

Lotte Hatting Frederiksen



Punkt 2: Godkendelse af moedekalender for 2020

19/32253
Sagsresumé

12019 har Integrationsradet atholdt meder hver anden méned.

Hyppigheden har veret passende for radets arbejde.

Indstilling
Forvaltningen indstiller til Integrationsrédet at godkende

¢ meadekalenderen for 2020.

Sagsfremstilling

Forvaltningen foreslar, at Integrationsradet holder mader pa folgende datoer.

1. 27. februar

2. 25. april

3. 20. juni

4. 15. august — af hensyn til Kulturnatten.
5. 24. oktober

6. 12. december.

Meaderne starter som udgangspunkt klokken 17:15 og varer i cirka to timer. Alle meder holdes pa Jobcenter Senderborg.

Beslutning Integrationsrad den 12-12-2019
Folgende medeplan for 2020 blev godkendt:

27. februar

30. april

25. juni

13. august — af hensyn til Kulturnatten.
22. oktober

10. december.
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Fravaerende:

Desalegn Tufa

Amira Abdul-Halim

Azher Awadh Hassan Al-Habeeb
Mustafa Dalbar

Sheriff Danjo

Tarik Trbonja

Lotte Hatting Frederiksen



Punkt 3: Dreftelse af heringsudkast til Senderborg Kommunes politik for
det frivillige sociale og sundhedsfremmende omrade 2020-2023

19/3697
Sagsresumé

Forvaltningen Bern, Uddannelse og Sundhed har udarbejdet et haringsudkast til Senderborg Kommunes kommende
politik for det frivillige sociale og sundhedsfremmende omrade 2020 — 2023. Politikken understetter Byradets fokus pé at
udvikle beredygtige byer og lokalsamfund i teet faellesskab med borgere, foreninger og erhvervsliv. Haringsudkastet er
udarbejdet med input fra frivillige, aktive medborgere, foreninger og medarbejdere i Senderborg Kommune.
Frivillighedspolitikken skal aflese den nuverende frivillighedspolitik 2016 — 2019, som blev godkendt af Byradet den 6.
januar 2016.

Heringsperioden for frivillighedspolitikken er fra den 4. december 2019 til den 13. januar 2020. Politikken kommer i
hering blandt frivillige foreninger, rad, Senderborg sygehus og Senderborg leegelaug samt HMU. Qvrige interessenter kan
afgive heringssvar via kommunens hjemmeside.

Indstilling
Forvaltningen indstiller til Integrationsradet at drefte og afgive heringssvar

« i forbindelse med udkast til politik for det frivillige sociale og sundhedsfremmende omrade 2020-2023.

Sagsfremstilling

Frivillighedspolitikken angiver Senderborg Kommunes fokus og retning for opgaver og samarbejde pa det frivillige
sociale og sundhedsfremmende omréade i &rene 2020 - 2023. Frivillighedspolitikken tager afsat i en overordnet vision og
fire fokusomrader, der understetter Byradets fokus pa at udvikle beeredygtige byer og lokalsamfund i taet feellesskab med
borgere, foreninger og erhvervsliv. Visionen og fokusomréderne er blevet til med afset i en bred og involverende
workshop-proces, hvor frivillige, aktive medborgere, politikere og medarbejdere i Senderborg Kommune deltog.
Sundhedsudvalget godkendte visionen og de fire fokusomrader den 13. august 2019.

Frivillighedsvisionen:
Fellesskaber er noget, vi skaber sammen:

* Vi gor fellesskabet attraktivt for alle
¢ Vi skaber sammenhang pé tvers
¢ Vi gor det nemt at involvere sig.

Med frivillighedsvisionen er der et centralt fokus pa at teenke aktivt medborgerskab i bredere forstand ind i kommunens
aktiviteter. Der skal vaere plads til en storre mangfoldighed af aktive medborgere, hvor alle far mulighed for at bidrage
med det, de kan. Udgangspunktet skal vere, at frivilligt socialt og sundhedsfremmende arbejde og aktivt medborgerskab
skal udferes i feellesskabets tegn samtidig med, at det skal passe ind i en hverdag, hvor den enkelte ikke nedvendigvis
behgver at veere tilknyttet en forening.

Fokusomréder:
Frivillighedsvisionen udmentes gennem fire fokusomrader:

¢ Fleksible rammer og vilkér
¢ Brobygning

¢ Ensomhed

¢ Mental sundhed



Fokusomréderne Fleksible rammer og vilkar samt Brobygning tager afsat i en udvikling pa frivillighedsomridet, hvor der
ses en gget tendens til, at flere og flere aktive medborgere involverer sig som frivillig i en afgranset periode, og ikke
nadvendigvis i regi af en forening. De to fokusomrader har til hensigt at fremme fzllesskaber ved at skabe de bedst
mulige rammer for, at det frivillige sociale og sundhedsfremmende arbejde fortsat kan udvikle sig. Fokusomraderne
Ensomhed og Mental Sundhed retter sig mod den generelle tendens i det danske samfund, hvor flere og flere foler sig
ensomme og har mentalt nedsat sundhed. Frivilligt socialt og sundhedsfremmende arbejde har en serlig veerdi i sig selv,
idet det kan noget andet end den kernevelfaerd, kommunen leverer. Frivillige meningsfulde fallesskaber skaber forandring
og social inklusion og bidrager dermed til oget livskvalitet for den enkelte.

Heringsparter — og periode:

Frivillighedspolitikken sendes i haring fra den 4. december 2019 til den 13. januar 2020. Forvaltningen har udarbejdet en
heringsliste og et heringsbrev. Alle borgere vil have mulighed for at afgive heringssvar pd kommunens hjemmeside.
Frivillighedspolitikken sendes i hering hos:

¢ Frivillige sociale og sundhedsfremmende foreninger
Bestyrelsen for Frivillighedens Hus
Senderborg Laegelaug

Sygehus Senderjylland
Handicaprad

Aldreradd

Integrationsrad

Idreetsrad

Udsatterad

Ungdoms Rad
Folkeoplysningsudvalget

HMU.
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Heringssvarene bliver behandlet og indarbejdet i den endelige version af Frivillighedspolitikken. Forvaltningen
begrunder, hvis eventuelle heringssvar ikke indarbejdes i politikken.

Sundhedsmeaessige konsekvenser
Forvaltningen Bern, Uddannelse og Sundhed har foretaget en screening af forslagets sundhedsmaessige konsekvenser.

Forvaltningen forventer, at forslaget vil have positive kortsigtede og langsigtede sundhedsmassige konsekvenser for
borgernes fysiske miljo, mentale sundhed, livsstil og sociale deltagelse samt ulighed i sundhed.

Bevillingsmassige konsekvenser

Okonomiforvaltningen oplyser, at sagen ikke har bevillingsmassige konsekvenser.

Beslutning Integrationsrad den 12-12-2019
Droftet.

Ingen kommentar.

Fravaerende:

Desalegn Tufa

Amira Abdul-Halim

Azher Awadh Hassan Al-Habeeb

Mustafa Dalbar

Sheriff Danjo



Tarik Trbonja

Lotte Hatting Frederiksen
Bilag

Heringsudkast Frivillighedspolitik 2020 - 2023



Punkt 4: Generel orientering

19/32253
Sagsresumé

e Nytdrskur

Indstilling
Forvaltningen indstiller til Integrationsradet at tage

e orienteringen til efterretning.

Beslutning Integrationsrad den 12-12-2019
Taget til efterretning.

Fravaerende:

Desalegn Tufa

Amira Abdul-Halim

Azher Awadh Hassan Al-Habeeb

Mustafa Dalbar

Sheriff Danjo

Tarik Trbonja

Lotte Hatting Frederiksen
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