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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden - februar 2018

18/2764

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Erhvervsudvalget at godkende

dagsorden

Beslutning Erhvervsudvalget den 06-02-2018

Godkendt



Punkt 2: Ledelsesinformation december 2017 - Erhvervsudvalget

17/11499

Sagsresumé

Ledelsesinformationen giver et overblik over, hvordan økonomien og aktiviteter ser ud for det enkelte udvalg i løbet af
året.

 

På erhvervsudvalgets område er der pr. 31. december 2017 et merforbrug på 1,893 mio.kr.

 

 

Erhvervsudvalget orienteres, jf. delegationsplanen.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til erhvervsudvalget at tage

orienteringen til efterretning

Sagsfremstilling

Opfølgning på ledelsesinformationen sker på fem udvalgte måneder i 2017for de enkelte udvalg, hvor der gives en status
og forventning til årsresultat.

 

Status på økonomien pr. 31.12.2017

Politikområde 05 Bosætning og byggeri

-      Mindreforbrug på 0,092 mio.kr.

o   Skyldes at udgifter til markedsføring er bogført hos Erhvervsservice

 

Politikområde 06 Erhverv og turisme

-      Mindreforbrug på 0,442 mio.kr.

o   I Erhvervsudvalgets puljer til erhverv og turisme er der et samlet mindreforbrug på 0,467 mio.kr., hvoraf de 0,32
mio.kr. er disponeret.

o   Hos Erhvervskontakten er der et mindreforbrug på 0,485 mio.kr., som skyldes at nogle udgifter på området er afholdt
af Landbrugsafdelingen under Teknik- og Miljøudvalget.

o   Merforbrug på 0,3 mio.kr. grundet forudbetaling af medlemsgebyr for år 2018 til CLEAN.

o   Områderne Erhvervsservice, Visit Sønderborg og Cruise til Sønderborg har et samlet merforbrug på 0,094.

o   Merforbrug vedrørende sidste udbetaling til Interreg projektet ”Helårsoplevelsesregion” på 0,117 mio.kr., grundet at
tilsvarende indtægt er tilført kassebeholdningen ved regnskab 2016.

 

Politikområde 08 Veje og trafik – Lufthavnen



-      Merforbrug på 2,427 mio.kr.

o   Grundet øget lovkrav til Lufthavnens security

 

På Erhvervsudvalgets område er der et samlet merforbrug på 1,893 mio.kr.

Sundhedsmæssige konsekvenser

Ingen

Bevillingsmæssige konsekvenser

Økonomiforvaltningen oplyser, at sagen ikke har bevillingsmæssige konsekvenser.

Beslutning Erhvervsudvalget den 06-02-2018

Taget til efterretning

Bilag

LIS drift 171231pr. 29.01.18

Erhvervsudvalgets pulje 2017 pr. 31.12.17



Punkt 3: Indførelse af minimumsgrænse for garantistillelse ved
byggeprojekter

17/41395

Sagsresumé

Dansk Byggeri har henvendt sig til Sønderborg Kommune, omkring kommunens brug af entreprenør-sikkerhedsstillelse i
forbindelse med bygge- og anlægsprojekter i Sønderborg Kommune.

 

Forvaltningen foreslår, at der i forhold til kommunens krav til entreprenør-sikkerhedsstillelse, formaliseres en
bagatelgrænse ved garantisummer på 75.000 kr.

 

Bagatelgrænsen indføres for at forbedre rammevilkårene for de små og mellemstore virksomheder, som en af de
strategiske indsatser på baggrund af Analyse- og Handlingsplanen ”Erhvervsservice i topklasse”. Det forventes ikke, at
denne ændring påfører Sønderborg Kommune omkostninger.

 

Økonomiudvalget har beslutningskompetencen, jf. delegationsplanen.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Erhvervsudvalget, at Økonomiudvalget godkender

En formaliseret nedre grænse på 500.000 kr. for entreprisesummer der kræver entreprenør-sikkerhedsstillelse
En formaliseret nedre grænse på 75.000 kr. for garantisummer ved entreprenør-sikkerhedsstillelse

Sagsfremstilling

Nuværende praksis for entreprenør-sikkerhedsstillelse i Sønderborg Kommune
Kommunens brug af entreprenør-sikkerhedsstillelse sker i henhold til AB92 (almindelige betingelser for arbejder og
leverancer i bygge- og anlægsvirksomhed). Kommunen kan dog vælge, at fravige de almindelige betingelser i AB92.

 

Det følger af AB92, at den stillede sikkerhed skal svare til 15 % af entreprisesummen indtil aflevering har fundet sted.
Sikkerheden ophører endeligt 5 år efter afleveringstidspunktet, men nedskrives løbende fra afleveringstidspunktet.

 

En entreprenør kan eksempelvis stille denne sikkerhed gennem en bankgaranti eller kautionsforsikring. Dette er forbundet
med væsentlige omkostninger for entreprenøren.

 

I Sønderborg Kommune stilles der i dag, ved alle entrepriser med en entreprisesum over 0,5 mio. kr., og hvor Kommunen
er bygherre, krav om, at entreprenøren skal stille en garanti på 15 % af entreprisesummen. Ved entrepriser med en
entreprisesum under 0,5 mio. kr., er praksis generelt, at der ikke kræves sikkerhedsstillelse.

 

Garantier der er nedskrevet til under 10.000 kr. frigives ifølge interne regler i Sønderborg Kommune.

 

Foreslået fremadrettet praksis for entreprenør-sikkerhedsstillelse i Sønderborg Kommune
Forvaltningen foreslår, at kommunens praksis formaliseres, ved vedtagelse af en fast bagatelgrænse på 0,5 mio. kr., dvs. at



der ikke kræves entreprenør-sikkerhedsstillelse på entrepriser under 0,5 mio. kr.

 

Forvaltningen foreslår desuden, at grænsen på 0,5 mio. kr. benyttes ved nedskrivninger af garantier, således at garantier
der kommer under 75.000 kr. frigives. Se bilag for oversigt over henholdsvis nuværende og foreslået ny praksis.

 

Sønderborg Kommune har pr. januar 2018 samlet set 121 entreprenør garantier for en samlet entreprisesum på ca. 500
mio. kr., og med en samlet garanti-værdi på ca. 27 mio. kr. Vedtages det at alle garantier under 75.000 kr. skal frigives, vil
79 af de 121 garantier blive frigivet med en samlet garanti-værdi på ca. 2,3 mio. kr., ud af den samlede garanti-værdi på
ca. 27 mio. kr.

 

Samlet set vil indførelse af en fast bagatelgrænse for entreprenør-sikkerhedsstillelse, spare entreprenørerne for
omkostninger til garantistillelse, hvilket i sidste ende også kunne gavne kommunen som kunde.

 

Én af målsætninger i kommunens Indkøbs- og Udbudsstrategi er at understøtte, at lokale erhvervsdrivende kan indgå i
konkurrence om at blive leverandør til den kommunale organisation. Strategien omfatter som udgangspunkt ikke bygge-
og anlægsområdet. Dog er vurderingen, at en formalisering af bagatelgrænsen på 0,5 mio. kr., samt forhøjelse af
bagatelgrænsen ved nedskrivninger fra 10.000 kr. til 75.000 kr. ikke vil påføre Sønderborg Kommune flere omkostninger,
men samtidig være til gavn for erhvervslivet, ikke mindst de små og mellemstore virksomheder. Dermed understøtter
sagen den politiske målsætning om et positivt erhvervsklima.

Sundhedsmæssige konsekvenser

Ingen

Bevillingsmæssige konsekvenser

Økonomiforvaltningen oplyser, at sagen ikke har bevillingsmæssige konsekvenser.

Beslutning Erhvervsudvalget den 06-02-2018

Udvalget anbefaler indstillingen.

Bilag

Bilag 1 - Praksis for garanti nedskrivning



Punkt 4: Godkendelse af mødeplan for erhvervsudvalgets møder i 2018

17/20151

Sagsresumé

Økonomiudvalget og hvert stående udvalg skal træffe beslutning om, hvor og hvornår udvalgets møder skal afholdes.

 

Erhvervsudvalget har beslutningskompetencen, jf. Styrelseslovens § 20, stk. 1.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Erhvervsudvalget at godkende

forslag til mødeplan for Erhvervsudvalgets møder 2018

Sagsfremstilling

Økonomiudvalget og hvert stående udvalg træffer for hvert regnskabsår beslutning om, når og hvor udvalgets møder skal
afholdes. Udvalgets beslutning om mødeplan kan af ethvert af udvalgets medlemmer forlanges indbragt til afgørelse af
Byrådet.

 

For at sikre et smidigt flow i dagsordensprocessen er der udarbejdet et samlet forslag for afholdelse af møder i alle de
stående udvalg, Økonomiudvalget og Byrådet, som vedhæftes som bilag.

 

Mødestart/fordeling foreslås fordelt således:

 

Onsdag 08:30

Økonomiudvalget (Magistratssalen)

Tirsdag 12.30

Sundhedsudvalget (Mødelokale 205)

Tirsdag 15.30

Erhvervsudvalget (Mødelokale 205)

Teknik- og Miljøudvalget (Magistratssalen)

Onsdag 15.30

Arbejdsmarkeds- og Integrationsudvalget (Mødelokale 205)

Børne- og Uddannelsesudvalget (Magistratssalen)

Torsdag 15.30

Social- og Seniorudvalg (Mødelokale 205)

Udvalget for Kultur, Idræt, Handel og Turisme (Magistratssalen)



 

Byrådet har den 30. august 2017 vedtaget mødeplan for Byrådets møder i 2018.

 

Økonomiudvalget har den 3. januar 2018 vedtaget mødeplan for Økonomiudvalgets møder i 2018.

Sundhedsmæssige konsekvenser

Ingen

Bevillingsmæssige konsekvenser

Økonomiforvaltningen oplyser, at sagen ikke har bevillingsmæssige konsekvenser.

Beslutning Erhvervsudvalget den 06-02-2018

Godkendt

Bilag

Mødekalender 2018



Punkt 5: Drøftelse af udkast til nyt kommissorium mellem Sønderborg
Vækstråd og Sønderborg Kommune

14/33296

Sagsresumé

Det gældende kommissorium for 2016 og 2017 mellem Sønderborg Vækstråd og Sønderborg Kommune blev godkendt i
Byrådet den 6. januar 2016.

 

Kommissoriet skal revideres hvert andet år.

 

Der er udarbejdet et foreløbigt udkast til nyt kommissorium, som forelægges til drøftelse i Erhvervsudvalget.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Erhvervsudvalget at drøfte

udkast til kommissorium mellem Sønderborg Vækstråd og Sønderborg Kommune

Sagsfremstilling

Det gældende kommissorium mellem Sønderborg Vækstråd og Sønderborg Kommune skal revideres. Kommissoriet
beskriver Vækstrådets virke ud fra en række udviklings- og driftsmål.

 

Erhvervsudvalget godkendte på mødet den 10. maj 2017 at igangsætte arbejdet med udgangspunkt i kommunens
ejerstrategi.

 

På mødet i Erhvervsudvalget den 14. juni 2017 drøftede udvalget en kommende proces og indholdet til et nyt
kommissorie. Udvalget udpegede tre områder Vækstrådet bør fokusere på. Disse er:

Iværksætteri
Udviklingen i de små og mellemstore virksomheder
Fokus på at øge den eksterne finansiering af Vækstrådets drift

 

Forvaltningen har i efteråret 2017 udarbejdet et foreløbigt udkast til nyt kommissorium. Dette har i højere grad fokus på
formulering af nogle konkrete mål og resultatkrav for Vækstrådets arbejde. Der er søgt inspiration fra andre kommuner,
men kun ganske få har tilgængelige aftaler mellem kommune og deres erhvervsaktør, som indeholder specifikke
resultatkrav. Der er dog fundet et eksempel fra Tønder Kommune, som er vedlagt som bilag.

 

Idet Vækstrådet har været inde i en proces, hvor der er sket ændringer i bestyrelsens sammensætning og i den
administrative ledelse, har det fortsatte arbejde afventet dette. Vækstrådet har nu sammensat en ny bestyrelse, valgt en ny
formand, og der er ansat en ny direktør. Derfor genoptages arbejdet med udarbejdelsen af det nye kommissorie nu. Når et
endeligt forslag er udarbejdet, skal dette godkendes i Vækstrådets bestyrelse og efterfølgende i Byrådet.

 

Erhvervsudvalget anmodes om at drøfte det foreløbige udkast til kommissorium, herunder hvorvidt det indeholder de
fokusområder, udvalget ønsker.



 

Det nye udkast til kommissorium, det gældende kommissorium, samt resultatkontrakt fra Tønder Kommune vedhæftes
som bilag.

Bevillingsmæssige konsekvenser

Økonomiforvaltningen oplyser, at sagen ikke har bevillingsmæssige konsekvenser.

Beslutning Erhvervsudvalget den 06-02-2018

Drøftet

Bilag

Udkast til nyt kommissorium mellem Sønderborg Vækstråd og Sønderborg Kommune

Underskrevet kommissorium gældende fra 1. januar 2016

Resultatkontrakt mellem Tønder Kommune og Tønder Erhvervsråd



Punkt 6: Drøftelse af evaluering og revidering af bosætningsstrategien

17/14938

Sagsresumé

Bosætningsstrategien blev godkendt i Byrådet den 24. juni 2015. Formålet med strategien og handlingsplanen var at
vende den negative nettotilflytning til kommunen set i perioden 2008-2014.

 

Den tilhørende implementeringsplan blev godkendt i Erhvervsudvalget den 9. september 2015.

 

Byrådet afsatte ved budgetforliget for 2016-2019 0,9 mio. kr. årligt til løn, drift og implementering af indsatserne i
handlingsplanen i en tre årig periode. Ved budgetforliget for 2018-2021 blev bevillingen forlænget til og med 2021. Der
afsættes fra 2019 0,8 mio. kr. årligt.

 

Bosætningsstrategien skal evalueres og revideres i 2018.

 

Erhvervsudvalget anmodes om at drøfte forslag til proces og indhold i evalueringen og revideringen af
bosætningsstrategien.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Erhvervsudvalget at drøfte

forslaget til proces og indhold i evalueringen og revideringen af bosætningsstrategien

Sagsfremstilling

Bosætningskoordinatoren har fra primo januar 2016, i samarbejde med interne og eksterne interessenter, arbejdet på at
implementere indsatserne i bosætningsstrategiens implementeringsplan. Denne blev udarbejdet på baggrund af
bosætningsstrategien, og det tilhørende handlingskatalog, for at konkretisere indsatserne og fastlægge en tidsramme.

 

Der er bl.a. udarbejdet velkomstpakker på tre sprog, der fra primo 2017 er sendt til alle nye borgere i kommunen, og der
er skabt et digitalt tilflytterunivers på www.sonderborg.dk/da/tilflytter med oplysninger om bl.a. bo- og jobmuligheder,
pasnings-, skole, kultur og fritidsmuligheder samt områdets specielle kendetegn.

 

Som en del af byrådets budgetforlig for 2016-2019 blev det besluttet, at bosætningsstrategien skulle evalueres ultimo
2018. Idet bevillingen nu er forlænget til og med 2021, og der er indsamlet en række erfaringer på området, er der
udarbejdet et udkast til en proces, som kan danne grundlag for en evaluering og revidering i foråret 2018. Dette med
henblik på, at der udarbejdes en ny bosætningsstrategi og implementeringsplan, der kan fremsendes til byrådets
godkendelse i efteråret 2018, som skal være gældende fra 2019.

 

Idet bosætningsstrategien er forankret i Erhvervsudvalget, foreslås det, at udvalget bliver en aktiv del af processen,
således der sikres et politisk ejerskab til den nye strategi.

 



Bosætningsstrategien, handlekataloget, implementeringsplanen og udkast til proces og indhold i en evaluering og
revidering, er vedlagt som bilag.

Bevillingsmæssige konsekvenser

Økonomiforvaltningen oplyser, at sagen ikke har bevillingsmæssige konsekvenser.

Beslutning Erhvervsudvalget den 06-02-2018

Drøftet.

Forslag til ændringer i struktur og indhold indarbejdes.

Bilag

Bosætningsstrategi Sønderborg Kommune

Handlekatalog - bosætningsstrategien

Implementeringsplan - bosætningsstrategien.

Forslag til proces og indhold i evaluering og revidering af bosætningsstrategien



Punkt 7: Orientering om slutredegørelsen for projektet "Flere ingeniører til
Sønderborg"

15/13677

Sagsresumé

På baggrund af fornyet ansøgning fra Sønderborg Vækstråd, bevilgede Økonomiudvalget på mødet den 21. oktober 2015 i
alt 4.888.000 kr. til at fortsætte projektet ”Flere ingeniørstuderende til Sønderborg”. Bevillingen blev fordelt med
2.444.000 kr. i 2016 og 2017 fra Uddannelsesfonden.

 

Sønderborg Vækstråd har som projektansvarlig udarbejdet en afsluttende redegørelse for projektet, der også indeholder en
række anbefalinger til mulige fremtidige kampagner.

 

Projektregnskabet viser et overskud på ca. 400.000 kr.

 

Økonomiudvalget orienteres, jf. delegationsplanen.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Erhvervsudvalget, at Økonomiudvalget tager

orienteringen til efterretning

Sagsfremstilling

I 2014 etablerede Byrådet en uddannelsesfond med henblik på at fastholde og tiltrække uddannelser og studerende til
Sønderborg området. De 10 mio. kr. i fonden blev på byrådsmødet den 25. marts 2015 frigivet og placeret under
Økonomiudvalget.

 

På baggrund af fondens etablering indsendte Sønderborg Vækstråd i marts 2015 en ansøgning på projektet ”Flere
ingeniørstuderende til Sønderborg”. Økonomiudvalget bevilgede herefter 2.575.000 kr. på mødet den 25. marts 2015.

 

På økonomiudvalgsmødet den 21. oktober 2015 blev den foreløbige status på indsatsen i 2015 taget til efterretning og en
fornyet ansøgning til at fortsætte projektet blev godkendt. Økonomiudvalget bevilgede således 2.444.000 kr. i 2016 og
2.444.000 kr. i 2017.

 

Den 22. juni 2016 blev status på aktiviteter og resultater samt projektregnskabet for 2015 taget til efterretning i
Økonomiudvalget.

 

På mødet i Økonomiudvalget den 22. marts 2017 blev redegørelsen for indsatser og aktiviteter i 2016 fra Sønderborg
Vækstråd taget til efterretning. Der blev tilbageført ca. 440.000 kr. fra bevillingen i 2016 til Uddannelsesfonden.

 

Også i 2017 har projektet haft fokus på følgende indsatser:

Relevante studiejob og netværk med erhvervslivet



Fornyet erhvervsrettet indhold af Mekatronikuddannelsen
Bedre velkomst til (ingeniør-)studerende
Bo godt-garanti
Markedsføring af Sønderborg som studieby

 

Måltallet fra ansøgningen i 2015 var, at projektet skulle sikre en fremgang fra 55 (2014) til 80 i antallet af årligt optagne
bachelorer til SDU Sønderborg. Dette er næsten opnået. Opgørelsen fra SDU viser, at der er optaget 76
bachelorstuderende på Mekatronik/Mechatronics i 2017. Dette svarer til en stigning på 38% i forhold til 2014. Tallet var
på 77 i 2016.

 

Antallet af ansøgere til Mekatronik/Mechatronics uddannelserne har generelt været stigende i projektperioden, mens
antallet af ansøgere og optagne på SDU i Sønderborg totalt set har været faldende.

 

Redegørelsen peger på flere positive erfaringer med projektet. Herunder:

Studiejobordningen
VIP Matchmaking event
Kulturtræning for studerende

 

Forbedringsmuligheder er også konstateret, fordi:

der er en relativ lav erindring om Sønderborgs kampagne/information.
der er lavt kendskab til Sønderborg generelt og som universitetsby.
velkomsten til de studerende ikke er optimal planlagt.

 

Det anbefales, at flere af de igangsatte initiativer fastholdes efter projektperioden, idet disse har gjort en forskel for både
virksomheder, studietilfredsheden samt SDU i Sønderborg. Der er dog ikke afsat midler i Sønderborg Kommunes budget
til at fortsætte projektet i 2018.

 

Redegørelsen og markedsføringsplatformende er videregivet til SDU i Sønderborg. Projektregnskabet udviser et
mindreforbrug i forhold til bevillingen på ca. 400.000 kr. i 2017. Beløbet tilbageføres til uddannelsesfonden.

 

Redegørelsen fra Sønderborg Vækstråd, kendskabsanalysen 2017 udarbejdet af Promonitor, samt en oversigt over antallet
af ansøgere og optagne på SDU Sønderborg i perioden 2014-2017 er vedlagt som bilag.  

Bevillingsmæssige konsekvenser

Økonomiforvaltningen oplyser, at sagen ikke har bevillingsmæssige konsekvenser.

Beslutning Erhvervsudvalget den 06-02-2018

Udvalget anbefaler indstillingen.

Bilag

Redegørelse og anbefalinger vedr. projektet - Flere ingeniører til Sønderborg.

Sønderborg som uddannelsesby. Kendskabsanalyse 2017

Antallet af ansøgere og optagne på SDU Sønderborg 2014-2017



Punkt 8: Generel orientering - februar 2018

18/2760

Sagsresumé

Tilflytterservice’s nye materiale:
Flyt til Sønderborg
Din nye hjemby i Sønderborg-området

Vækstrådets budget 2014-2019
Notat vedr. afregning af to vækstråd projekter

Beslutning Erhvervsudvalget den 06-02-2018

Taget til efterretning

Bilag

Flyt til Sønderborg - stor folder

Din nye hjemby i Sønderborg-området - Folder om byer og landsbyer

Notat om Vækstrådets budget 2014-2019

Notat vedrørende afregning af to Vækstråds projekter



Punkt 9: Lukket: Orientering fra udvalgsformand, medlemmer og direktør -
februar 2018

18/2755
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