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Punkt 1: Orientering om status pa udmeontningsplan 2021-2024 september
2021

21/12853
Sagsresumé
Byradet godkendte den 30. september 2020 budgettet for 2021 og overslagsarene 2022-2024. Forvaltningen har

efterfolgende udarbejdet en udmentningsplan for budgettet, som dels definerer den udvalgsmaessige og administrative
forankring og dels danner grundlag for opfelgningen i lebet af aret.

Arbejdsmarkeds- og Integrationsudvalget orienteres.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Arbejdsmarkeds- og Integrationsudvalget at tage

e status pa udmentningsplanen til efterretning.

Sagsfremstilling
Byréadet godkendte den 30. september 2020 budget for 2021 og overslagsarene 2022-2024. Under overskriften

“Investering i velfeerd og attraktive byer” indeholder den underliggende budgetaftale en reekke politiske prioriteringer
understpttet af budgetudvidelser, savel som reduktioner pa udvalgte budgetposter.

Herudover er der med budgetaftalen besluttet en reekke ovrige elementer uden direkte tilknytning til budgettet. Det drejer
sig om forskellige omrader, der enskes analyseret og/eller styrket gennem sarlig opmerksomhed i budgetperioden. Pa
Arbejdsmarkeds- og Integrationsudvalgets omrade drejer det sig om felgende elementer:
o Stette arbejdet med den boligsociale helhedsplan og heraf viderefere integrationskonsulentens arbejde (500.000
kr.).
o Et teet samarbejde med boligforeningen om udviklingen af Nerager og Sestjernevej med flere.
¢ Sonderborg i Arbejde — en ekstraordinar indsats for at afbede konsekvenserne af coronakrisen pa arbejdsmarkedet.

Med henblik pa den fremadrettede udmentning af budgettets elementer godkendte @konomiudvalget den 8. december
2020 udmentningsplanen.

Status pa udmentningsplanen vil — i overensstemmelse med budgetforliget — blive fremlagt for @konomiudvalget forste
gang den 10. februar 2021 og herefter hver anden méaned. Derefter orienteres fagudvalgene forste gang pé marts-mederne
12021 og herefter hver anden méned.

Bevillingsmaessige konsekvenser

Okonomiforvaltningen oplyser, at sagen ikke har bevillingsmassige konsekvenser.

Beslutning Arbejdsmarkeds- og Integrationsudvalget den 08-09-2021

Taget til efterretning.

Bilag

Udmentningsplan 2021-2024



Punkt 2: Orientering om ledelsesinformation for den kommunale
ungeindsats

19/4152
Sagsresumé

Ledelsesinformationen for den kommunale ungeindsats (KUI) giver et overblik over udviklingen pa ungeomradet pa
tveers af Arbejdsmarkeds- og Integrationsomradet, Borne- og Uddannelsesomradet, Social- og Senioromréadet og
Sundhedsomrédet.

Pa arbejdsmarkedsomréadet er antallet af unge pa offentlig forsergelse faldet med 269 personer siden juli sidste ér, og
forvaltningen har fokus pé at udnytte den aktuelle situation med mange jobabninger og et lavt antal ledige unge.
Aktiveringsgraden er forventeligt faldet i juli. Det skal ses i lyset af, at der er etableret feerre praktikker i perioden, hvor
bade borgere og virksomheder har holdt ferie.

P& berne- og uddannelsesomradet har der vaeret et gget traek pa psykologerne til unge mellem 15 og 25 &ri 2021 efter en
nedgang i 2020, som primert skyldes corona-situationen. Uddannelsesparathedsvurderingen for juni 2021 viser, at 12 pct.
i almenomradet er vurderet ikke uddannelsesparate i forhold til bdde erhvervs- og gymnasiale uddannelser. Tallet er faldet
gennem &rene.

I foraret 2021 udkom en analyse af den kommunale ungeindsats, som afdakker hvordan indsatsen bedst muligt kan
opfylde mélsatningerne i den kommunale ungeindsats. @konomiudvalget har den 18. august 2021 godkendt, at
forvaltningerne arbejder videre med analysens anbefalinger. Herunder at der i begyndelsen af 2022 sattes gang i et
arbejde med at skabe en staerk og faelles politisk vision for den kommunale ungeindsats.

Arbejdsmarkeds- og Integrationsudvalget, Barne- og Uddannelsesudvalget, Social- og Seniorudvalget og
Sundhedsudvalget orienteres.

Indstilling
Forvaltningen indstiller til Arbejdsmarkeds- og Integrationsudvalget at tage

e orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling

@konomiudvalget besluttede den 19. juni 2019, at der i oktober 2019 skulle udarbejdes en fzlles ledelsesinformation til
de ansvarlige politiske udvalg, sdledes at ungeindsatsen ses som ét resultatomrade.

Ledelsesinformationen for den kommunale ungeindsats er hver maned til orientering pa Arbejdsmarkeds- og
Integrationsudvalget, Borne- og Uddannelsesudvalget, Social- og Seniorudvalget og Sundhedsudvalget.

I forbindelse med reformen af den kommunale ungeindsats vedtog Folketinget to landsdeekkende mal for ungeomrédet.
Byradet i Senderborg Kommune besluttede i december 2018, at de to mal ogsa skal vaere vores lokale mél for
ungeindsatsen. Status for malene i Senderborg Kommune er:

e MAI 1: 12030 skal mindst 90 pct. af de 25-&rige have gennemfort en ungdomsuddannelse
Baseline: 74 pct. ved reformstart i august 2019
Status: 73,32 pct. i juli 2021



e MAI 2: 1 2030 skal andelen af unge op til 25 ar, som ikke har tilknytning til uddannelse eller arbejdsmarkedet, vaere
halveret
Baseline: 7,10 pct. ved reformstart i august 2019
Status: 7,20 pct. i juli 2021

Undervisningsministeriet vil arligt lave en opfelgning pé resultaterne. Undervisningsministeriet har endnu ikke udmeldt
den endelige opgerelsesmetode, og ovenstaende maling baserer sig saledes pa egne tal.

Ledelsesinformationen er herefter opdelt i:

o Arbejdsmarkedsomrédet (18-29-arige)
¢ Bgrne-, uddannelses- og sundhedsomradet
¢ Voksensocialomradet (18-29-érige).

Arbejdsmarkedsomradet
Pé arbejdsmarkedsomréadet viser ledelsesinformationen en oversigt over udviklingen i antallet af unge pa ydelse samt
deres aktiveringsgrad.

Antal personer pé ydelse Juli 2020 Juli 2021
18-24 ar 656 549
25-29 ar 767 605
Aktiveringsgraden for unge

18-24 ar 32 pct. 39 pct.

25-29 ar 20 pct. 30 pct.

Antallet af unge i alderen 18-29 ar, som modtager offentlig ydelse, er faldet med 18,90 pct. i forhold til samme periode
sidste &r.

Borne-, uddannelses- og sundhedsomradet
Pé berne-, uddannelses- og sundhedsomradet fremgar folgende af ledelsesinformationen:

Antal klasser, der har gennemfort “Passage til Virkeligheden”
Andelen af segregerede elever i 7.-10. klasse

Andelen af ikke uddannelsesparate i 8.-10. klasse

Opgerelse af fraveer i folkeskolen

Andelen af ikke uddannelsesparate pa det specialiserede berneomrade
Udviklingen i antal elever pd STU

Antal elever pd FGU

Procentdel, der seger EUD

Oversigt over tilbuddet om gratis psykologhjlp.

e 6 o o o o o o o

Voksensocialomradet
Pé voksensocialomridet indeholder ledelsesinformationen en oversigt over udviklingen inden for unge med behov for
folgende sociale tilbud:



Socialpaedagogisk stette i eget hjem
Botilbud

Forsorgshjem

Misbrugsbehandling.

Forvaltningerne Job og Velferd og Born, Uddannelse og Sundhed samarbejder om data til ledelsesinformationen.

Bevillingsmaessige konsekvenser
Okonomiforvaltningen oplyser, at sagen ikke har bevillingsmassige konsekvenser.
Beslutning Arbejdsmarkeds- og Integrationsudvalget den 08-09-2021

Taget til efterretning.
Bilag

Ledelsesinformation for den kommunale ungeindsats



Punkt 3: Orientering om ledelsesinformation juli 2021

21/755
Sagsresumé

Ledelsesinformationen giver et overblik over, hvordan gkonomien og aktiviteter ser ud for det enkelte udvalg i lebet af
aret.

Pa Arbejdsmarkeds- og Integrationsudvalgets omrade er forbrugsprocenten opgjort til 53,8 pct. Den tilsvarende
forbrugsprocent samme tid sidste ar var pa 60,6 pct.

Hovedaérsagen til den lavere forbrugsprocent er det hgje aktivitetsniveau pa beskeftigelsesomradet, hvor rigtigt mange er
kommet i arbejde 1 lobet af foréret og sommeren. I lobet af et ar er antallet af jobparate ledige faldet med 756 personer,
hvilket svarer til et fald pa 40 pct. Ved udgangen af august sidste &r var der 1.884 ledige dagpengemodtagere og jobparate
kontanthjelpsmodtagere og ved udgangen af august 2021 er antallet af jobparate ledige faldet til 1.128.

Antallet af borgere pé offentlig forsergelse falder ogsa pa landsplan. Mindreforbruget skal derfor ogsé ses i sammenhang
med, at der er sket en reduktion i bloktilskuddet til forsergelsesydelser i forbindelse med midtvejsreguleringen af
kommunernes gkonomi.

Forventningerne til mindreforbruget vil blive genberegnet i forbindelse med 2. bevillingsrevision i oktober 2021. Pa
baggrund af den positive udvikling i antallet af borgere pa offentlig forsergelse forventes et mindreforbrug i 2021. Dette
bygger pa en forudsatning om, at coronakrisen kun vil pavirke beskaftigelsen i minimalt omfang i resten af 2021.

Arbejdsmarkeds- og Integrationsudvalget orienteres.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Arbejdsmarkeds- og Integrationsudvalget at tage
¢ orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling

Pa Arbejdsmarkeds- og Integrationsudvalgets omrade er det samlede forbrug opgjort til 748,0 mio. kr., hvilket svarer til
en forbrugsprocent pa 53,8 pct. pr. ultimo juni 2021. Den tilsvarende forbrugsprocent samme tid sidste ar var pa 60,6 pct.

En forbrugsprocent pa 53,8 pct. afspejler ikke den reelle forbrugsprocent, idet udgifter til fortidspension og forsikrede
ledige er en maned forsinket.

Antallet af borgere pé offentlig forsergelse er faldet i lobet af fordret og sommeren 2021 — og langt mere end forventet.
Hovedarsagen til, at udgifterne er lavere end forventet er, at rigtig mange jobparate ledige er kommet i arbejde. I lgbet af
et ar er antallet af ledige faldet med 756, hvilket svarer til et fald pé 40 pct.



August August Forskel i Forskel i

2020 2021 antal %
Dagpengemodtagere 1.552 920 -632 -41%
Jobparate o
kontanthjelpsmodtagere 332 208 -124 ~37%
I alt 1.884 1.128 =756 -40%

Ved udgangen af august sidste &r var der 1.884 ledige dagpengemodtagere og jobparate kontanthjeelpsmodtagere og ved
udgangen af juli 2021 er antallet af ledige faldet til 1.128. Antallet af dagpengemodtagere er faldet fra 1.552 til 920, mens
antallet af jobparate kontanthjelpsmodtagere er faldet fra 332 til 208.

Den gunstige udvikling i antallet af jobparate ledige betyder, at ledighedsprocenten i juli 2021 var faldet til 2,6 pct. En
ledighedsprocent som ikke er set sa lav i flere ar.

Modsat stiger antallet af personer pé sygedagpenge, fortidspension og seniorpension. At antallet af personer pé
sygedagpenge stiger er en konsekvens af de midlertidige sygedagpengeregler under corona, hvor personer pa
sygedagpenge ikke matte blive visiteret til jobafklaring. Disse regler er nu ophavet og antallet af sygedagpengemodtagere
er faldet med 103 personer siden juli 2021.

Alt i alt er antallet af borgere, der modtager offentlig forsergelse faldet med 507 borgere det seneste ar.

Pa baggrund af den positive udvikling forventes et mindreforbrug i 2021. Dette bygger pa en forudsatning om, at
coronakrisen kun vil pavirke beskaftigelsen i minimalt omfang i resten af 2021. Hvor stort mindreforbruget bliver, vil
blive beregnet i forbindelse med 2. bevillingsrevision 2021.

Antallet af borgere pé offentlig forsergelse falder ogsa pa landsplan, hvorfor der er sket en reduktion i bloktilskuddet til
forsargelsesydelser i forbindelse med midtvejsreguleringen af kommunernes gkonomi.

Bevillingsmeessige konsekvenser

@konomiforvaltningen oplyser, at sagen ikke har bevillingsmassige konsekvenser.

Beslutning Arbejdsmarkeds- og Integrationsudvalget den 08-09-2021

Taget til efterretning.
Bilag

LIS @konomi AIU juli 2021
LIS Ydelse september 2021 - august tal

LIS Anleg AIU juli 2021



Punkt 4: Generel orientering - september 2021

20/28993

Sagsresumé
¢ Senderborg i Arbejde
¢ Midtvejsevaluering af Senderborg i Arbejde

¢ Midtvejsevaluering af Rejseholdet
¢ Andel besatte jobordrer.

Indstilling
Forvaltningen indstiller til Arbejdsmarkeds- og Integrationsudvalget at tage

¢ orienteringen til efterretning.

Beslutning Arbejdsmarkeds- og Integrationsudvalget den 08-09-2021
Taget til efterretning.

Bilag

LIS - Senderborg i Arbejde sep. 2021

Midtvejsevaluering af Senderborg i Arbejde

Midtvejsevaluering af Senderborg i Arbejde - Oplaeg

Midtvejsevaluering af Rejseholdet

Midtvejsevaluering af Rejseholdet - opleg

Besatte jobordrer



Punkt 5: Lukket: Orientering fra formand, medlemmer og direkteor -
september 2021

20/28992



Punkt 6: Underskriftsside 08-09-2021

20/28991
Sagsresumé

Brug knappen GODKENDT i venstre side for at godkende/underskrive elektronisk.
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