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Punkt 1: 1. Godkendelse af dagsorden - april 2026

25/22437
Indstilling

Forvaltningen indstiller til Social-, Senior- og Handicapudvalget at godkende
¢ dagsordenen.
Beslutning Social-, Senior- og Handicapudvalget den 13-04-2026

Godkendt.



Punkt 2: 2. Droftelse af evaluering og lering af Projekt GEAR

22/44295
Sagsresumé

Projekt GEAR blev sat i verden for at skabe en ny arbejdsform pa socialomradet, hvor borgere, parerende, netvaerk og
civilsamfund megder kommunen i partnerskaber, der handler om borgerens ressourcer, hab, ensker og dremme.

Byradet 2021-2025 godkendte handlekataloget “Budget i Balance” for Omsorg og Udvikling i august 2022. I forlengelse
af dette igangsatte forvaltningen Projekt GEAR pé socialomradet med de folgende mélsatninger:

1. Borgeren oplever en tidlig, hurtig og mere lettilgaeengelig indsats.

2. Borgeren deltager i nye faellesskaber.

3. Vi samarbejder med borgeren pa nye mader.

4. Vi har mindre bureaukrati, nemmere adgang og mere metodefrihed.

5. Vi gentenker gkonomistyringsmodellen og skaber et budget i balance.
6. Vi har de rette rammer, kompetencer og verktgjer til opgaven.

Projekt GEAR blev afsluttet i december 2025, og slutevalueringen viser, at malsatningerne er ndet. GEAR er dog ikke
udelukkende et projekt, der handler om at implementere nye arbejdsgange, men ogsé en bevagelse frem mod en anden
maéde, at teenke borgeren, pérerende, netvaerk og kommunens egen rolle pa.

Social-, Senior- og Handicapudvalget drefter denne fortsatte bevaegelse samt den laering, der er at hente fra Projekt
GEAR.

Under punktet deltager Socialchef Teresa Schiirmann, Formand for Handicapradet Bente Rey, Formand for
Udsattesamradet Vivi Ravnskjer Terp samt medarbejdere og ledere i berering med Projekt GEAR.

Projekt GEAR’s resultater og videre forandrings- og forankringsproces understotter Byradets vision om det gode liv,
seerligt Socialpolitik 2025-2028’s fokus pa det brede, sociale partnerskab og aktivering af borgerens egne ressourcer.

Indstilling
Forvaltningen indstiller til Social-, Senior- og Handicapudvalget at drefte

o evaluering og lering af Projekt GEAR.

Sagsfremstilling

12022 var der pa socialomradet en eksisterende ambition om at vere sé tilgengelige, lyttende og rettidige som muligt i
stotten til borgerne. Da Byradet godkendte "Budget i Balance” for Omsorg og Udvikling i august 2022 var et af tiltagene
en @ndring af serviceadgang, metoder og afregning for § 85-statte.

Forvaltningens svar pa dette var Projekt GEAR, som startede med folgende malsatninger:

1. Borgeren oplever en tidlig, hurtig og mere lettilgaengelig indsats

2. Borgeren deltager i nye fellesskaber

3. Vi samarbejder med borgeren pa nye mader

4. Vi har mindre bureaukrati, nemmere adgang og mere metodefrihed



5. Vi gentenker gkonomistyringsmodellen og skaber et budget i balance
6. Vi har de rette rammer, kompetencer og verktgjer til opgaven

Gennem Projekt GEAR har forvaltningen gennemfort et betydeligt udviklingsarbejde i faellesskab med borgere, parerende
og netveerk. Hovedresultaterne i dette arbejde er:

Din Vej: Aben radgivning til borgere pa tvars af fagomrader

Gruppeforleb: Gruppebaseret socialfaglig stette i det neere

STRAKS-forleb: Effektiv, mélrettet stotte med fokus pé afklaring og brobygning

Samspil og samskabelse: Tattere band med civilsamfundet og sterre forstielse

Nye kompetencer: Medarbejderens primere rolle som netvearksfacilitatorer, vejvisere og radgivere

Slutevalueringen af Projekt GEAR viser, at der er sket en stor udvikling i lgbet af projektet, og at de borgere, der har
veret en del af de nye stotteformer, oplever en hgj kvalitet, mere kontakt til civilsamfundet og nye mader at arbejde pa fra
deres stotte- og kontaktpersoner.

For at understatte den videre laering og udvikling indgar Social-, Senior- og Handicapudvalget i en dialog sammen med
neglepersoner fra Projekt GEAR, herunder medarbejdere og ledere, formand for Handicapradet Bente Rey, formand for
Udsattesamradet Vivi Ravnskjer Terp, naestformand for Udsattesamradet Kaisa Serensen og Socialchef Teresa
Schiirmann.

Dialogen vil tage udgangspunkt i de konkrete resultater fra Projekt GEAR praesenteret ud fra et medarbejder- og
borgerperspektiv. Herefter vil deltagerne i grupper drofte folgende temaer:

e Hvad er der opnéet ved at arbejde med borgere, parerende og netvaerk pa en anden made?

o Hvilke gevinster, er der opstaet for borgerne og for samfundet omkring os?
¢ Hvilke erfaringer fra Projekt Gear kan vi tage videre med i nye samarbejder og udviklingsprojekter?

Droftelsen vil bidrage til at saette den videre retning for socialomradets udvikling fra Social-, Senior- og
Handicapudvalgets ambitioner og vision.

Bevillingsmaessige konsekvenser

Okonomiforvaltningen oplyser, at sagen ikke har bevillingsmassige konsekvenser.

Beslutning Social-, Senior- og Handicapudvalget den 13-04-2026

Droftet.
Bilag

Projekt GEAR - Slutevaluering

Projekt GEAR - Slutevaluering - Bilag 1 - Datagrundlag



Punkt 3: 3. Orientering om ledelsesinformation februar 2026

26/5721
Sagsresumé

Ledelsesinformationen giver et overblik over, hvordan eskonomien og aktiviteterne ser ud for det enkelte udvalg i lebet af
aret.

Pa nuvaerende tidspunkt er forventningen for arets regnskabsresultat, at omraderne under Social-, Senior- og
Handicapudvalget vil komme ud af 2026 i budgetbalance.

Okonomiudvalget godkendte den 14. december 2022 nye principper og retningslinjer for gkonomistyring i Senderborg
Kommune, der er en precisering og uddybning af fagudvalgenes ekonomistyring. Dette betyder, at hvis
ledelsesinformation LIS pa udvalgsniveau udviser et forventet merforbrug pé mere end eller lig med 1 % og/eller 3 mio.
kr., udarbejdes en sarskilt beslutningssag, hvor udvalget tager stilling til korrektioner.

Forvaltningen fortsaetter med at fastholde en stram og fokuseret budgetopfelgning i forhold til udgifterne p4 omraderne

Indstilling
Forvaltningen indstiller til Social-, Senior- og Handicapudvalget at tage

¢ orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling

Opfolgning pa ledelsesinformationen sker hver maned for de enkelte udvalg, hvor der gives en status og forventning for
arets resultat.

Status pé gkonomien

Samlet resultat for Social-, Senior- og Handicapudvalgets omrade ultimo februar viser et forbrug pa 222,4 mio. kr.
svarende til 15,5 % af det korrigerede budget.

Forbrugsprocenten er ikke retvisende som folge af periodeforskydninger i betalinger, mellemkommunale afregninger og
statsrefusion.

Forventning til det samlede resultat for 2026 er, at omrdderne under Social-, Senior- og Handicapudvalget vil komme ud
af 2026 1 balance.

Politikomrade 09 - Senior
Status ultimo februar viser et forbrug pa 147,2 mio. kr. svarende til 15,6 % af det korrigerede budget.

Set i forhold til et lineart forbrug pa 16,67 % er det svarende til et mindreforbrug pa 10,45 mio. kr. Vurderet ud fra
nuverende forbrug forventes der balance ved érets udgang.



Politikomrade 17 - Social Voksne

Status ultimo februar viser et forbrug pa 75,1 mio. kr. svarende til 15,4 % af det korrigerede budget.

Set i forhold til et lineart forbrug pa 16,67 % er det svarende til et mindreforbrug pa 6,37 mio. kr. Vurderet ud fra
nuvarende forbrug forventes balance ved arets udgang.

Anleg

Politikomrade 09 — Senior

Anlagsbudgettet udger 42,066 mio. kr. Der er sggt om overforsel af uforbrugte anleegsmidler fra 2025 til 2026 pé 1,626
mio. kr., herefter udger det korrigerede anlaegsbudget 43,692 mio. kr. til nedenstdende anlagsprojekter:

Investeringer i velfaerdsteknologiske indsats
Styrkelse af behandling i eget hjem

18 boliger Svanehaven

Grasten Plejecenter — ventilatio.n

Politikomrade 17 - Social Voksne

Anlaegsbudgettet udger 2,894 mio. kr. Der er segt om overfeorsel af uforbrugte anleegsmidler fra 2025 til 2026 pa 2,330
mio. kr., herefter udger det korrigerede anlegsbudget 5,224 mio. kr. til nedenstadende anlegsprojekter:

e o o o o

Opfoerelsen af boliger pa4 BS Ingemannsve;j er afsluttet — afventer 1 ars gennemgang i 1. halvar 2026.
Satellit til botilbud Hertughaven er igangvaerende afventer beslutning den 13. april 2026 Social-, Senior- og
Handicapudvalg.

Nedrivning Mégevanget afsluttes sammen med Satellit til botilbud Hertughaven i 2026.

Kob af areal Kvindekrisecenter

Kb af areal jf. Byradets beslutning d. 29. oktober 2025.

Botilbud Bosager — projektudvikling

Botilbud Levkaer — udendersfaciliteter.

Bevillingsmeessige konsekvenser

@konomiforvaltningen oplyser, at sagen ikke har bevillingsmassige konsekvenser.

Beslutning Social-, Senior- og Handicapudvalget den 13-04-2026

Taget til efterretning.
Bilag

AktivitetsLIS - 02 - 2026 - SSHU

AnlagsLIS - 02 - 2026 - SSHU

DriftsLIS - 02 - 2026 - SSHU



Punkt 4: 4. Godkendelse af forste bevillingsrevision 2026

26/11507
Sagsresumé

Tre gange 1 2026 vil Byradet folge op pé de bevillinger, der skal gives som konsekvens af eventuelle @ndringer i
gkonomien.

Direktionens forslag til den samlede bevillingsrevision 2026 er vedlagt.
Forslaget til 1. bevillingsrevision er udarbejdet saledes at udgifter og indtagter balancerer.

Til ferste bevillingsrevision 1 april 2026 viser forvaltningens gennemgang, at Social-, Senior- og Handicapudvalgets
driftsbudget 2026 samlet skal reduceres med 0,620 mio. kr. og 0,774 mio. kr. i &rene 2027 til 2030.

Byradet har beslutningskompetencen, jf. delegationsplanen.

Indstilling
Forvaltningen indstiller til Social-, Senior- og Handicapudvalget, at Byradet godkender

¢ at driftsbudgettet reduceres med 0,620 mio. kr. i 2026 og 0,774 mio. kr. i &rene 2027 til 2030.

Sagsfremstilling

Der sker opfelgning af gkonomi i de manedlige ledelsesinformationer (LIS), hvor afvigelser og forventet regnskab
foreleegges til orientering for fagudvalg, @konomiudvalg og Byradet.

Ud over den ménedlige opfelgning pa ledelsesinformationen, foretages der arligt et antal bevillingsrevisioner.

@konomiudvalget har, i forbindelse med godkendelse af budgethandleplanen 2027-2030 i marts 2026, besluttet, at der
foretages tre bevillingsrevisioner for 2026.

Ved bevillingsrevisionerne treffes der beslutning om de bevillingsmaessige @ndringer, som blandt andet fremgér af de
ménedlige ledelsesinformationer.

Bevillingsrevisionerne i 2026 foreleegges politisk pa felgende tidspunkter:

Uge 15 (april) Fagudvalg
Forste bevillingsrevision  22. april Okonomiudvalg
29. april Byréd

Anden bevillingsrevision Uge 33 (august) Fagudvalg



19. august @konomiudvalg

26. august Byrad

Uge 45 (november) Fagudvalg
Tredje bevillingsrevision 18. november Okonomiudvalg

25. november Byrad

Direktionens forslag til den samlede bevillingsrevision 2026 er vedlagt.
Forslaget til 1. bevillingsrevision er udarbejdet saledes at udgifter og indtagter balancerer.

Bevillingsniveauet pa driften er pa det enkelte politikomrade inden for hvert udvalg.

Flytning af budgetter mellem politikomrader, bade inden for eget udvalg og mellem de enkelte udvalg, skal ligeledes
foreleegges ved bevillingsrevisionerne.

Forvaltningerne har nedenstdende @ndringer til det korrigerede budget.

Flytning mellem politikomrader/udvalg:

e Automatiseringsprojekter (standardfakturering)

e Omplacering vedr. kantinen pa Ellegardvej til TMB

o Fladestyring. Drift og Beredskab Senderborg. Budget til bil under
Hjemmesygeplejen/civilsundhedsambassadererne flyttes til Flddestyring pr. 1. jan. 2026

¢ Bidrag fra forvaltningen til ny Beredskabsplanlaegningsfunktion (OSU)

Bevillingsmaessige konsekvenser

Forvaltningen @konomi og Arbejdsmarked oplyser, at hvis indstillingen godkendes, medferer det, at nedenstdende
bevillingsmassige konsekvenser.

Bevillingspétegning (i 1.000 kr.)

Politik Budget &r Overslags  Overslags  Overslags

omrade 2026 ar 1 ar2 ar3

Drift 09 -620 =774 =774 =774
Anlaeg/
Rédighedsbelab
Finansiering via:

562 665 665 665
Drift andetsteds g\SAIlJB

58 109 109 109
Afsat radighedsbelob

Laneoptagelse



Afdrag og renter af
nye lan

Kassebeholdning 0 0 0 0 0

Beslutning Social-, Senior- og Handicapudvalget den 13-04-2026

Udvalget anbefaler indstillingen.
Bilag

Samlet oversigt over 1. bevillingsrevision 2026



Punkt 5: 5. Dreftelse af anlaegsbudgettering 2027-2030 - Social-, Senior- og
Handicapudvalget

26/11555
Sagsresumé
Af budgethandleplanen for 2027-2030 fremgar det, at udvalgene pé deres meder i april og maj meder drofter potentielle

nye anlaegselementer. Herunder ogsa omprioriteringer inden for udvalgets anleegsramme fx projekter, som ikke er
igangsat, eller har vist sig urealiserbare.

Forslag til nye anlegselementer vil, efter udvalgenes behandling p4 maj-medet, blive vedlagt det samlede budgetmateriale
for drene 2027-30 som sarskilt bilag.

Indstilling
Forvaltningen indstiller til Social-, Senior- og Handicapudvalget at drefte
¢ cventuelle nye anlegselementer.
Sagsfremstilling
Jevnfor budgethandleplanen for 2027-30 skal fagudvalgene pa deres mader i april og maj drefte og indstille potentielle

nye anlaegselementer til budget 2027-30, herunder omprioriteringer inden for udvalgets anlaegsramme fx projekter, som
ikke er igangsat, eller har vist sig urealiserbare.

Udvalgene har deres forste dreftelser pa april mederne.

De stdende udvalg indtager dels en rolle som fagudvalg, dels en rolle som part i den tveergdende budgetproces med feelles
ansvar for realisering af de vedtagne budgettiltag.

Med afset i ikke-disponerede rdderum pa anlaegssiden i &r 2027-2030 forudsettes mulighed for at fremfere forslag til nye
tiltag pa anlaegsbudgettet fra budgetéaret 2027. Onsker om nye anlaeg behandles i udvalgene med henblik pé indstilling pa
mederne i maj.

Forslag til nye anlegselementer vil, efter udvalgenes behandling, blive vedlagt det samlede budgetmateriale for arene
2027-2030 som serskilt bilag.

Vedlagt som bilag er oversigt over potentielle nye anlaegselementer pa udvalgets omrade.

Oversigten indeholder oplysninger om, hvor ensket vedrerende de konkrete anlegselementer er opstaet, samt
forvaltningens umiddelbare kategorisering af de enkelte projekter. Det bemaerkes, at kategoriseringen alene er udtryk for
en administrativ vurdering og at alle projekter vil vaere genstand for politisk beslutning og prioritering.

Kategoriseringen 1-3 daekker over felgende principper:



1. Projektet vurderes at vaere ufravigeligt af hensyn til lovgivning, tidligere politiske beslutninger eller lignende.

2. Projektet vurderes at skulle indga i en politisk prioritering.

3. Projektet vurderes administrativt ikke hensigtsmeessigt i gjeblikket af tidsmeessige hensyn eller lignende, men
vurderes at skulle indga i en politisk prioritering.

Bevillingsmeassige konsekvenser

Okonomiforvaltningen oplyser, at sagen ikke medferer bevillingsmassige konsekvenser, idet eventuelle nye
anlaegselementer vil indga i den politiske budgetfase.

Beslutning Social-, Senior- og Handicapudvalget den 13-04-2026

Droftet.



Punkt 6: 6. Droftelse af budgetoverholdelse og omprioriteringer i driften -
budget 2027-2030

26/11544
Sagsresumé

Af budgethandleplanen, der definerer budgetprocessen for budget 2027-2030, fremgar det, at fagudvalgene pa deres
meder i april og maj, skal drefte og godkende forslag til, hvorledes udvalgets udmeldte ekonomiske ramme for 2027 kan
overholdes.

Okonomi- og Strategiudvalget har, som et led 1 arets budgetproces besluttet, at udvalgene skal pege pa bidrag til
identificering af samlet set 15 mio. kr. i 2027, til imedegaelse af kendte budgetudfordringer fra 2027. Udvalgets andel af
de 15 mio. kr., fremgér af budgethandleplanen.

Fagudvalgene skal séledes pé april-madet drefte hvilke konkrete budgetforslag, herunder reduktioner og omprioriteringer,
der vil sikre balance i udvalgets budget 2027-2030 samt bidrage til udvalgets andel af de 15 mio. kr. Endvidere kan
udvalgene drofte eventuelle temaer, samt finansiering heraf, som udvalget ensker opmerksomhed pé i de kommende
budgetforhandlinger.

Et samlet overblik fra de forskellige fagudvalgs beslutninger om budgetoverholdelse, bidrag til imgdegaelse af kendte
budgetudfordringer og omprioriteringer pa maj-mederne, forlegges @konomi- og Strategiudvalget i juni.

Indstilling
Forvaltningen indstiller til Social-, Senior- og Handicapudvalget at drefte
¢ Bidrag til at imedega kendte budgetudfordringer pa 15 mio. kr.
0g
¢ Eventuelle forslag til driftsomprioriteringer indenfor egne driftsrammer
0g

¢ Eventuelle forslag til temaer, inkl. finansiering, som udvalget ensker opmaerksomhed pa i de kommende
budgetforhandlinger.

Sagsfremstilling

Jeevnfor budgethandleplanen for 2027-2030, der fastleegger de centrale spilleregler og proces for drets budgetproces, tager
udvalgene hul pa budgetprocessen for budget 2027-30 pa deres april-meder. Droftelserne genoptages pa maj-mederne,
hvor fagudvalgene godkender de forslag, som de ensker skal gé videre i budgetprocessen.

Jkonomi- og Strategiudvalget har i arets budgethandleplan besluttet, at udvalgene skal pege pé bidrag til identificering af
samlet set 15 mio. kr. i Senderborg kommune til imgdegéelse af kendte budgetudfordringer fra 2027. Udvalgets andel af
de 15 mio. kr., svarende til 0,35% af serviceudgifterne, fremgér af budgethandleplanen.

Forvaltningerne satter gang i interne/eksterne analyser for at identificere bidraget og ferste afrapportering pa disse
analyser, herunder potentiale og konsekvenser, forventes forelagt i juni, mens en endelig afrapportering forventes i
september/oktober 2026.



Udvalget drefter endvidere behov for gvrige driftsomprioriteringer. Fagudvalgene kan driftsomprioritere inden for egne
politikomréder. Derudover kan fagudvalgene indstille til @konomiudvalget, som videreforer til beslutning i Byrédet, at
omplacere mellem politikomréder inden for udvalgets ansvarsomréder.

Endvidere kan fagudvalgene pege pé temaer, som de ensker opmerksomhed pa i de kommende budgetforhandlinger.
Temaerne skal vere ledsaget af en finansieringsplan.

Pé nervarende mede, drafter fagudvalget saledes udvalgets bidrag til imedegéelse af kendte budgetudfordringer,
eventuelle forslag til driftsomprioriteringer i budget 2027-2030 samt eventuelle forslag til temaer (inkl. finansieringsplan),
som fagudvalget ensker opmaerksomhed pa i de kommende budgetforhandlinger.

Efter udvalgenes mader i maj, prasenteres et samlet overblik over fagudvalgenes beslutninger, for @konomi- og
Strategiudvalget pa juni-medet, med henblik pé at indga i den videre budgetleegningsproces:

¢ Hvorledes bidrag til budgetudfordringer identificeres
¢ Anmodninger om budgetflytninger mellem politikomrader og/eller udvalg
¢ Temaer til den videre budgetproces, inkl. finansieringsforslag.

Bevillingsmaessige konsekvenser
Okonomiforvaltningen oplyser, at sagen ikke medferer bevillingsmassige konsekvenser. Indstilling af temaer til

budgetprocessen, bidrag til budgetudfordring og eventuel driftsomprioritering mellem udvalgets politikomrader vil indga i
den politiske budgetfase.

Beslutning Social-, Senior- og Handicapudvalget den 13-04-2026

Droftet.
Bilag

Bilag - bidrag til budgetudfordring fra 2027 (udvalgsfordelt)



Punkt 7: 7. Godkendelse af form for udvalgsarbejdet 2026-2029

25/13487
Sagsresumé

Social-, Senior- og Handicapudvalget har den 9. og 10. marts 2026 afholdt 12/12 seminar som introduktion til udvalgets
opgaver 1 den kommende valgperiode 2026-2029.

12/12 seminaret var bygget op om vidensdeling og dialoger mellem udvalget, borgere, brugere, medarbejdere og ledere,
med henblik pa at fremme konstruktive og leerende dialoger.

Med reformerne bliver opgaverne mere tvergaende og forankret i lokalsamfundet og eftersperger, at politik ikke leengere
kun handler om kontrol og detailregulering. Det betyder at politisk arbejde kommer til at handle om at skabe rammer,
fortaellinger og tillid, s& mennesker kan handle klogt sammen.

Udvalgsmederne i Social-, Senior- og Handicapudvalget vil med afsat i dreftelserne pa 12/12 seminar blive tilrettelagt, sé
rammerne i hgjere grad understotter de politiske intentioner som eftersperges med reformerne.

Forvaltningen foreslar, at rammerne for udvalgsmederne tager afset i folgende former for meder og processer, hvor
formalet er at skabe fzlles forstielse for beslutning. Formerne er dialogmeder, leeringsmeader eller fortallingsmeder.

Formen for udvalgsmederne styrker udvalgets implementering af Byrddets vision, Verdighedspolitikken og
Socialpolitikken.

Social-, Senior- og Handicapudvalget har beslutningskompetencen, jf. delegationsplanen.

Indstilling
Forvaltningen indstiller til Social-, Senior- og Handicapudvalget at godkende

e form for Social-, Senior- og Handicapudvalgets meder 2026-2029.

Sagsfremstilling

Social-, Senior- og Handicapudvalgets har den 9. og 10. marts 2026 afholdt 12/12 seminar som introduktion til udvalgets
opgaver i den kommende valgperiode 2026-2029.

Temaer pa seminaret var:

¢ Generel orientering til byradsarbejdet, forvaltning og 12/12 seminar
e Workshop
o Rekruttering og faglighed
o Rehabilitering og DigiRehab
o Samspil og samskabelse
e Qkonomi
¢ Veardier for udvalgsarbejdet.



Formalet med workshopperne var gennem en videndeling at skabe dialoger mellem medlemmerne af Social-, Senior- og
Handicapudvalget, borgere, medarbejdere, frivillige og ledere.

Verdier for udvalgsarbejdet i 2026-2029

Udvalget dreftede hvilke vaerdier udvalget serligt vil veegtet pa tvaers af de politiske forskelligheder. Her blev der blandt
andet peget pa, fx kvalitet, borgerinddragelse, medarbejdertilfredshed.

Med reformerne bliver opgaverne mere tvaergéende og forankret i lokalsamfundet, det betyder at politik ikke leengere kun
handler om kontrol og detailregulering. Politisk arbejde kommer til at handle om at skabe rammerne for uddelegering af
kompetence til frontmedarbejderne, skabe rum for faellesskaber, hvor tvaerfaglighed og borgerens livssituation bliver
centrale omdrejningspunkter for indsatserne.

Udvalgsmederne i Social-, Senior- og Handicapudvalget vil med afset i dreftelserne pa 12/12 seminar blive tilrettelagt, sa
rammerne i hgjere grad understetter de politiske intentioner som eftersperges med reformerne.

Det betyder, at det politiske arbejde i hgjere grad handler om at sztte retning og skabe tillid — sé lgsninger kan vokse frem
i samspillet mellem borgere, medarbejdere og civilsamfund.

Forvaltningen foreslar, at rammerne for udvalgsmederne i hgjere grad tager afsaet i mader, hvor bade medarbejdere og
interessenter inviteres til at deltage i meder, hvor formalet er at skabe fzlles dialog mellem udvalget og
medarbejder/interessenter for beslutning.

Med rammerne ensker vi at skabe en tydeligere sammenhang mellem de politiske beslutninger og de personer, som
beslutninger vedrerer. Formélet er at ved at koble civilsamfund, faglighed og politik i nye former, skabes nye former for
velfaerd der, afspejler den livssituation hvor mennesker lever — ikke kun dér, hvor kommunale organiseringer findes.

Bevillingsmeessige konsekvenser

Okonomiforvaltningen oplyser, at sagen ikke har bevillingsmassige konsekvenser.
Beslutning Social-, Senior- og Handicapudvalget den 13-04-2026
Godkendt.

Fraveerende:

Ganeswaran Shanmugaratnam

Fraverende Ganeswaran Shanmugaratnam



Punkt 8: 8. Godkendelse af renovering af frostrum pa Grasten Plejecenter
26/13173

Sagsresumé

Byrédet har med Budgetaftalen 2026-2029 den 24. september 2025 godkendt udskiftning af ventilationsanleg ved

Grasten Plejecenter. I forbindelse med udskiftningen af ventilationsanlaegget har der vist sig udfordringer med
frostrummet pa Grésten Plejecenter.

Udfordringerne med kelesystemet er i et omfang, der betyder, at der skal ske en udskiftning af kelesystemet.
Udskiftningen sker for at sikre fadevaresikkerhed og arbejdsmiljeet.

Forvaltningen har undersegt gkonomien for udskiftningen af kelesystemet og prisen er 0,5 mio. kr. og forvaltningen
foreslar, at finansieringen sker fra politikomréade 9.

Udskiftningen af kelesystemet understatter Byradet vision om det gode liv og gode fodevarer samt
Verdighedspolitikkens vaerdi omkring gode madvaner.

Social-, Senior- og Handicapudvalget har beslutningskompetencen jf. delegationsplanen.
Indstilling
Forvaltningen indstiller til Social-, Senior- og Handicapudvalget at godkende

¢ at prioritere 0,5 mio. kr. til renovering af kelerum pa Grasten Plejecenter.
Sagsfremstilling

Med Budgetaftalen 2026-2029 den 24. september 2025 godkendte Byradet en udskiftning af ventilationsanlaeg ved
Grésten Plejecenter. Der er afsat 2,5 mio. kr. til anleegsprojektet til udskiftning af ventilationsanlaeg.

I forbindelse med igangsatningen af udskiftningen af ventilationen i Grasten Plejecenters kokken, er der observeret
udfordringer med frostrummet.

Forvaltningen har kontaktet plejecentrets kelemonter, som har forsegt at udbedre udfordringerne dog uden effekt.
Endvidere har forvaltningen segt radgivning fra Sweco for at vurdere muligheder for udbedrende handlinger.

Efter dialog med Kelemonter og Sweco, er vurderingen, at udfordringerne med store mangde is kun bliver verre med
tiden. Udfordringen vil udfordre bade arbejdssikkerhed, fodevarestikkerhed og arbejdsmilje.

Forvaltningen vurderer, at der er behov for at fa renoveret frostrummet inkl. ny kelekompressor med gront kelemiddel.
Prisen er 0,5 mio. kr.

Udgiften handteres pé politikomrade 9 inden for budgettet for Social-, Senior- og Handicapudvalget.



Beslutning Social-, Senior- og Handicapudvalget den 13-04-2026

Godkendt.



Punkt 9: 9. Godkendelse af at byggeproces pa Magevanget 14 ikke
igangsattes

25/18052
Sagsresumé

Det forrige Social-, Senior og Handicapudvalg dreftede prioritering af fremtidens boliger den 7. marts 2024. Byradet
godkendte 20. marts 2024 finansiering af anlaeg for 2024 — driftsoverfersler 2023 til 2024. Her bevilligede Byradet 2,5
mio. kr. til etablering af fire boliger og et faelleshus pa Magevanget 14, 6400 Senderborg til de mest udsatte borgere.

I forbindelse med godkendelse af 3. bevillingsrevision 27. november 2024 bevilligede Byradet 1,0 mio. kr. til nedrivning
og byggemodning af Méagevanget 14.

(1.000 kr.) Forbrug Bevilling Restbevilling
Satellit til botilbud Hertughaven 163 2.500 2.337
Nedrivning Magevanget 501 1.000 499

I alt 664 3.500 2.836

Der er blevet anvendt 664.000 kr. til hhv. ekstern rddgivning, nedrivning og byggemodning af grunden.

Efter en afklarende proces i samspil med Kuben Management og Hobson ApS vurderer forvaltningen, at det ikke er
muligt at etablere boligerne inden for de skonomiske rammer, som Almenboligloven stiller til byggeriet. Samtidig gor
udgifterne til byggeriet, at den efterfolgende husleje vil ligge pé et niveau, der ikke er holdbart for de fleste borgere i
malgruppen.

Pa baggrund af dette vurderer forvaltningen, at de faglige og ekonomiske forudsatninger for byggeprocessen ikke
leengere er til stede, og at byggeriet derfor ikke ber igangsettes. Forvaltningen overvejer alternative lgsninger.

Beslutningen understotter Socialpolitik 2025-2028’s fokusomrader Fleksibilitet og Helhedssyn.

Byradet har beslutningskompetencen, jf. delegationsplanen.

Indstilling
Forvaltningen indstiller til Social-, Senior- og Handicapudvalget, at Byradet godkender

e at byggeprocessen pa Méagevenget 14 ikke igangsettes og
¢ bevillingen tilbagefores til radighedsbeleb.

Sagsfremstilling

I byradsperioden 2022-2025 dreftede det davaerende Social-, Senior- og Handicapudvalg prioriteringen af fremtidens
boliger pé social-, senior- og handicapomréadet den 7. marts 2024. En del af denne prioritering var at oprette fire boliger



samt et feelleshus til serligt udsatte borgere i samtidig hjemleshed, psykisk sarbarhed og rusmiddelproblematikker pa
Magevanget 14, 6400 Senderborg.

Byradet godkendte den 20. marts 2024 at give en bevilling pa 2,5 mio. kr. til etablering af tilbuddet.

Derudover blev der i forbindelse med Byradets godkendelse af 3. bevillingsrevision 27. november 2024 bevilliget 1,0
mio. kr. til nedrivning af eksisterende bygning og efterfelgende byggemodning af grunden pd Méagevanget 14.

(1.000 kr.) Forbrug Bevilling Restbevilling
Satellit til botilbud Hertughaven 163 2.500 2.337
Nedrivning Magevanget 501 1.000 499

I alt 664 3.500 2.836

Der har veret et forbrug for 664.000 kr. pa hhv. indkeb af ekstern radgivning ift. byggeriet, nedrivning af eksisterende
bygninger pa grunden samt byggemodning.

Forvaltningen har siden arbejdet med afklaring af finansieringsmodel for boligerne i teet samarbejde med eksterne
bygherreradgivere og radgivende konsulenter fra Kuben Management og Hobson ApS.

I denne proces er det blevet afklaret, at det ikke er muligt at bygge de i alt 5 bygninger pa Magevanget 14 inden for det
gkonomiske loft, som alment boligbyggeri ikke ma overstige. Denne sum er udregnet af Kuben Management og Hobson
ApS ud fra de satser, der fremgar af Almenboligloven.

Kuben Management og Hobson ApS har i den videre proces udregnet forskellige finansierings- og byggemodeller for
byggeriet med udgangspunkt i de krav til boligerne, som mélgruppens behov stiller. Konklusionen pa denne proces er, at
det inden for de givne rammer ikke er muligt at holde byggeriets udgifter inden for anskaffelsessummen.

De udarbejdede finansieringsmodeller viser ogsa, at den efterfelgende husleje vil ligge hgjere, end det er muligt for de
fleste borgere i malgruppen at betale, serligt med en opmaerksomhed pé de endringer i kontanthjeelpsordningen, der
tradte i kraft i 2025.

Ud fra det ovenstaende vurderer forvaltningen, at det ikke er ekonomisk og fagligt forsvarligt at fortsaette
byggeprocessen. Derfor vurderer forvaltningen, at byggeriet derfor ikke ber igangsettes. Forvaltningen overvejer
alternative lgsninger og ekonomien forbliver pé rddighedsbelgb under Social-, Senior- og Handicapudvalgets omrade.

Forvaltningen vil samtidig med overvejelser af alternative lgsninger og se ind i andre muligheder for at yde den
ngdvendige stotte til malgruppen.

Bevillingsmaessige konsekvenser



Okonomiforvaltningen oplyser, at hvis indstillingen godkendes, medferer det, at bevillingen tilbagefores til
radighedsbelab

Beslutning Social-, Senior- og Handicapudvalget den 13-04-2026

Udvalget anbefaler indstillingen.



Punkt 10: Lukket: 10. Godkendelse af udkast til delingsaftale for
midlertidige pladser og akutsygeplejen mellem Senderborg Kommune og
Region Syddanmark - (Lukket punkt)

25/20534



Punkt 11: 11. Godkendelse af tids- og procesplan for Vardighedspolitik
2027-2030

26/9815
Sagsresumé

Ved arets udgang udleber Senderborg Kommunes Vardighedspolitik 2023-2026: ”Et verdigt aldreliv”.

Politikken har veere udgangspunkt for arbejdet med @ldrepleje, og resultaterne heraf har blandt andet afspejlet sig i
tilfredsstillende resultater i bide nationale og lokale brugertilfredshedsundersggelser.

Siden politikken blev godkendt, er Aldreloven tradt i kraft, og samtidig er kravene til en veerdighedspolitik a&ndret
vaesentligt. Kommunerne er i dag ikke leengere lovmeessigt forpligtet til at have en veerdighedspolitik, ligesom der ikke
leengere stilles krav om, at politikken skal omfatte bestemte temaer.

Dette giver anledning til at genbesoge formélet og sigtet med en vardighedspolitik.

Forvaltningen har udarbejdet et udkast til en tids- og procesplan for Vardighedspolitik 2027-2030. Det skal herunder
dreftes hvorvidt processen skal sigte mod udarbejdelse af en helt ny politik, eller om den eksisterende politik i stedet skal
videreudvikles og forfines pad baggrund af de erfaringer, der er gjort. Droftelsen indeholder desuden processuelle
overvejelser vedr. indsamling af input.

Arbejdet med at genbesoge vaerdighedspolitikken understatter Byradets vision om at skabe gode rammer for, at den
enkelte borger kan have et godt liv.

Social-, Senior- og Handicapudvalget har beslutningskompetencen, jf. delegationsplanen.

Indstilling

Forvaltningen indstiller Social-, Senior- og Handicapudvalget at godkende

¢ tids- og procesplan for Vardighedspolitik 2027-2030.

Sagsfremstilling

Senderborg Kommunes vaerdighedspolitik: ”Et veerdigt aldreliv”’ udleber med arets udgang.

Den nuvarende verdighedspolitik har varet med til at sette rammen for kommunens arbejde for en vaerdig ldrepleje for
borgere i eget hjem og pa plejecentre. Resultaterne heraf har varet tydelige med tilfredsstillende resultater i bade lokale
og nationale undersggelse om brugertilfredshed.

Eksempelvis:

o [ rapporten "Brugertilfredshed med plejehjem — en landsdaekkende undersegelse”, udgivet af Danmarks Statistik,
har 84 % af beboerne i kommunen angivet, at de er meget tilfredse, mens 14 % er tilfredse med den hjelp, de



modtager. Pa landsplan er 54 % af plejehjemsbeboerne meget tilfredse, og 37 % er tilfredse.

¢ [ rapporten “Brugertilfredshed med hjemmehjalp— en landsdaekkende undersegelse” har 32 % af borgerne i
Senderborg Kommune angivet, at de er meget tilfredse med den modtagne hjelp, mens 49 % er tilfredse. P&
landsplan er 30 % af borgere med hjemmehjalp meget tilfredse, og 48 % er tilfredse.

¢ [ den lokalt udarbejdede "Rapport over Omsorg og Udviklings arbejde med de seks spor” svarer 85-92% af
borgerne under kategorien ”Brugeroplevet kvalitet” at hjeelpen de modtager er tilpasset det, som er vigtigt for dem,
og at medarbejderne lytter til deres ensker og behov.

Siden den geeldende vardighedspolitik blev godkendt, er kravene til en sddan politik endret vaesentligt. Kommunerne er
ikke lengere lovmassigt forpligtet til at have en verdighedspolitik eller til at inkludere bestemte temaer i den. Samtidig
er Aldreloven tradt i kraft og har &ndret de overordnede rammer for arbejdet pa aldreomrédet.

Parallelt hermed har forvaltningen arbejdet intensivt med implementeringen af ’SPOR for Omsorg og Udvikling”. De
seks SPOR, som harmonerer med intentionerne i @ldreloven, fungerer som forvaltningens faelles veerdisat og de to
policy-dokumenter har tilsammen sat en tydelig retning for arbejdet i aldreplejen.

De @ndrede forhold giver anledning til en dreftelse af, hvad vi ensker med en eventuel ny verdighedspolitik, hvad den
skal bidrage med samt hvilken retning den skal satte for vores arbejde i Senderborg Kommune. For mens @ldreloven er
feelles for alle kommuner, kan vaerdighedspolitikken vare en mulighed for tydeliggere, hvad det sarligt er, vi ensker at
prioritere i Senderborg Kommune.

Det giver ligeledes mulighed for, at vi overvejer, hvorvidt vi ensker at arbejde mod

1. udarbejdelse af en helt ny politik, eller
2. en forfinelse af den eksisterende politik, baseret pa vores erfaringer og
3. tidsrammen for politikkens levetid.

Herunder bliver det relevant at genoverveje, om det fortsat skal vaere en ”vardighedspolitik”, eller om vi sprogligt skal ga
nye veje, for at sikre at politikken rummer malgruppen og det enskede sigte.

Mulige titler kunne vere eldrepolitik, seniorpolitik, omsorgspolitik, aldringspolitik mv.

Den nuvearende vardighedspolitik indeholder temaerne:

Livskvalitet

Selvbestemmelse

Feellesskab

Nere og kaere

Kvalitet, tveerfaglighed og sammenhang
Mad og ernaring

En veerdig ded.



Forvaltningen har udarbejdet en tids- og procesplan for revidering af veerdighedspolitikken 2027-2030. Forvaltningen
foreslér, at processen med at revidere vaerdighedspolitikken vil besta af:

en retningsgivende workshop
offentlig hering i fire uger
tilretning ud fra heringssvar
endelig godkendelse.

e o o o

Malet med en retningsgivende workshop, er at indsamle input til politikkens indhold. Med aldreloven og SPOR som
bagtaeppe bygger vi videre pa det gode vi allerede gor, samtidig med at der bliver plads til nye prioriteringer.

Forvaltningen ser to mulige mader at tilrettelegge workshopprocessen pé:

1. En felles workshop
En samlet workshop pa tvers af borgere, parerende, medarbejdere, frivillige, politikere, relevante rad og det evrige
civilsamfund. Fokus vil her vare at drefte retningen for politikken i feellesskab og skabe bredt ejerskab til det
videre arbejde.

2. En todelt workshop
En proces hvor medarbejderne foruden faellesdreftelser ogsé deltager i et sarskilt spor. Som dem, der i sidste ende
skal omsette politikkens intentioner til praksis, kan medarbejderne her fa et rum til at drefte mere driftsneere
perspektiver. Formalet er at sikre, at deres erfaringer og deres sprog bliver tydeligt afspejlet i politikken.

Da forvaltningen ensker en hej grad af medarbejderinvolvering, foreslér vi, at workshoppen afholdes ultimo juni eller
medio september, hvor driftens spidsbelastningen af ferieafvikling er veloverstaet.

Efter workshoppen forventes det at tage 5—-6 maneder at feerdigbehandle politikken frem mod en endelig godkendelse. Det
betyder, at den reviderede politik forventes at kunne foreleegge til Byradets endelige godkendelse senest i marts 2027.

Arbejdet med politikken vil foregé i samarbejde med Aldreradet, Handicapradet, Udsattesamradet samt CMU Omsorg og
Udvikling.

Bevillingsmzessige konsekvenser

Okonomiforvaltningen oplyser, at sagen ikke har bevillingsmassige konsekvenser.

Beslutning Social-, Senior- og Handicapudvalget den 13-04-2026
Droftet.
o Udvalget ensker en forfinelse af den eksisterende politik.

e Workshop — falles pa tvers
¢ Periode for politikken 2027-2030.

Bilag

Brugertilfredshed med hjemmehjaelp, Senderborg
Brugertilfredshed med hjemmehjalp, Landsrapport
Brugertilfredshed med plejehjem, Senderborg

Rapport over Omsorg og Udviklings arbejde med de seks spor



Veardighedspolitik 2023-2026

Tids- og procesplan Vardighedspolitik 2027-2030



Punkt 12: 12. Orientering om Vzrdighedsreformen rettet til borgere i social
udsathed i Senderborg Kommune

25/12412
Sagsresumé

Folketinget indgik aftale om vardighedsreformen i januar 2026. Reformen har til formal at sikre, at de mest udsatte
borgere kan fa en samlet, tilgaengelig, integreret, tveerfaglig og helhedsorienteret hjaelp.

Reformen er delt op i tre overordnede kategorier:

1. En samlet hjeelp taet pd — som borgere i Danmark
2. Mere veerdigt liv med stofathangighed eller psykisk sygdom
3. Feerre krav og bedre hjzelp og rddgivning

Senderborg Kommune arbejder med en reekke tilbud, projekter og partnerskaber, der imgdekommer disse kategorier:

* Housing First-hjemleshedsindsatsen
Anvisningsaftalen med kommunens boligforeninger
Back to Basics

Lokale feellesskabende aktiviteter

Udsatteteam og gadesygeplejerske

Forvaltningen vil i 2026 have fokus pa at videreudvikle de ovenstdende tiltag samt:
¢ Samarbejde med KFUM om Socialt Drive Out.

¢ Indarbejdelse af veerdighedsreformens principper i Back to Basics og den generelle hjemloshedsindsats.
o Tilretteleeggelse af Misbrugscenter Senderborgs arbejdsgange.

Implementeringen af vaerdighedsreformen i Senderborg Kommune understotter Socialpolitik 2025-2028, saerligt
fokusomraderne Vardighed, Fallesskaber, Fleksibilitet og Helhedssyn.

Handicapradet og Udsattesamradet vil blive orienteret.

Indstilling
Forvaltningen indstiller til Social-, Senior- og Handicapudvalget at tage
¢ orienteringen til efterretning.
Sagsfremstilling
I januar 2026 indgik folketinget aftale om verdighedsreformen. Formalet med reformen er at sikre, at de mest udsatte

borgere let kan fa den hjelp, de har brug for. Denne hjalp skal vare samlet, tilgeengelig, integreret, tveerfaglig og
helhedsorienteret.

Veardighedsreformen indeholder folgende initiativer fordelt i tre overordnede kategorier:

1. En samlet hjelp teet p&d — som borgere i Danmark



1.a — Gadens huse

1.b — Mobile udsatte-enheder

1.c — Borger i Danmark

1.d — Udbredelse af mobile varesteder via Social Drive Out
1.e — Flere lokale fallesskabende aktiviteter

1.f — Fasttrack-ordning i Ankestyrelsen

2. Mere veerdigt liv med stofafthaengighed eller psykisk sygdom
2.a — Ret til at beholde stoffer til eget forbrug for de mest udsatte med steerk afthengighed
2.b — Flere stofindtagelsesrum og leengere abningstider
2.c — Bedre abstinensbehandling
2.d — National degnében radgivning og abstinensbehandling
2.e — Udlevering af sterilt injektionsudstyr

2.f — Mere vaerdighed i behandlingen med leegeordineret heroin

3. Feerre krav og bedre hjelp og radgivning
3.a — Styrket rddgivning til at komme af med gald

3.b — Ogede muligheder for at blive en del af arbejdsfellesskabet pa egne premisser

Pé landsplan er der afsat 94,9 mio. kr. til reformen i 2025, 197 mio. kr. i 2026, og 264 mio. kr. arligt fra 2027 og frem.
Disse midler fordeles fortrinsvist i forskellige ansegningspuljer.

Senderborg Kommune arbejder allerede med en raekke tiltag, der imgdekommer den retning, som vardighedsreformen
satter, herunder:

¢ Housing First-hjemleshedsindsatsen samt samarbejde og driftsaftale med Kirkens Korshar Senderborg om
hjemlose borgere pa forsorgshjem.

¢ Samarbejde med Senderborg Kommunes boligforeninger om anvisning af ledige boliger til hjemlgse borgere.

» Back to Basics: Et socialt partnerskab om de mest udsatte borgere med Kirkens Korsher Senderborg og Psykiatrien
i Region Syddanmark.

o Lokale fellesskabende aktiviteter, herunder OMBOLD, varestedstilbud, sundhedstilbud, Den Sociale
Sygeplejeklinik mm.

¢ Udsatteteamet og gadesygeplejersken, der laver opsggende arbejde blandt malgruppen og udleverer sterilt
injektionsudstyr.

For yderligere at imgdekomme vardighedsreformens tiltag vil forvaltningen i den kommende tid arbejde med:

¢ Samarbejde med KFUM om et socialt partnerskab vedrerende Socialt Drive Out.
¢ Indarbejdelse af "Borger i Danmark™ serligt i Back to Basics i kraft af de mobile udsatte-enheder, men ogsé
generelt i de netvaerk og partnerskaber, der er omkring méalgruppen.



 Tilretteleeggelse af Misbrugscenter Senderborgs arbejdsgange ift. muligheder for stofindtagelsesrum og mere
veerdighed i behandlingen med laegeordineret medicin.

Bevillingsmaessige konsekvenser

Okonomiforvaltningen oplyser, at sagen ikke har bevillingsmassige konsekvenser, da finansieringen til reformen vil blive
handteret i takt med, at de relevante puljer bliver tilkendegivet.

Beslutning Social-, Senior- og Handicapudvalget den 13-04-2026

Taget til efterretning.
Bilag

Verdighedsreformen i Senderborg Kommune

Aftaletekst om vardighedsreformen



Punkt 13: 13. Orientering om sundhedsfagligt tilsyn hos hjemmesygeplejens
akutteam

26/55

Sagsresumé

Styrelsen for Patientsikkerhed har foretaget et planlagt tilsynsbesog i hjemmesygeplejens akutteam den 22. januar 2026.

Efter tilsynet vurderede Styrelsen for Patientsikkerhed, at hjemmesygeplejens akutteam har "Mindre problemer af
betydning for den fornedne kvalitet” kategori 1.

Styrelsen for Patientsikkerhed vurderer, at hjemmesygeplejens akutteam generelt har en patientsikkerhedsmaessig
forsvarlig praksis og rader over kompetencer til at rette op pa de konstaterede mangler.

Styrelsen for Patientsikkerhed har givet hjemmesygeplejens akutteam to henstillinger i forhold mélepunktet journalfering.

Tilsynene understotter Senderborgs Kommunes Vardighedspolitik samt Byrédets vision om at skabe tryghed, omsorg og
stotte til de borgere, der har brug for det, sé alle kan trives og udvikles.

Zldreradet orienteres.

Indstilling
Forvaltningen indstiller Social-, Senior- og Handicapudvalget at tage

e orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling

Hjemmesygeplejens akutteam fik et planlagt sundhedsfagligt tilsyn den 22. januar 2026.

Styrelsen for Patientsikkerheds mélepunkter var for plejeomradet, hvilke er offentligt tilgeengelige og danner grundlag for
vurderingen.

Styrelsen for Patientsikker anvender nedenstaende klassifikationer efter deres tilsyn:

Ingen problemer, Kategori 0
Mindre problemer, Kategori 1
Sterre problemer, Kategori 2
Kritiske problemer, Kategori 3
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Der var "Mindre problemer af betydning for den fornedne kvalitet”, kategori 1 1 hjemmesygeplejens akutteam efter
tilsynet vurderede Styrelsen for Patientsikkerhed.



Baggrunden for vurderingen er Styrelsen for Patientsikkerheds malepunkter for plejeomrédet 2025. I mélepunkterne
indgar folgende:

behandlingsstedets organisering
journalfering

faglige fokuspunkter
medicinhandtering

overgange i patientforleb
gvrige fund.

Under tilsynet var der:
e gennemgang af to borgers journaler

e gennemgang af instrukser
¢ interview med ledelsen og medarbejdere.

Styrelsen for Patientsikkerhed vurderer, at hjemmesygeplejens akutteam generelt har en patientsikkerhedsmaessig
forsvarlig praksis og konstaterede, at der var ”mindre problemer af betydning for patientsikkerheden” kategori 1.

Tilsynet gav hjemmesygeplejens akutteam to henstillinger under malepunktet journalfering. Hjemmesygeplejens
akutteam har udarbejdet en mélrettet indsats og opfelgningsplan.

I Omsorg og Udvikling er dokumentation en vedvarende indsats. Omsorg og Udvikling felger op med udbyder af den
elektroniske omsorgsjournal i forhold til at give et hurtigt og nemt over borgers tilstande, s& medarbejderne ikke skal
dobbelt dokumentere i borgers omsorgsjournal.

Bevillingsmassige konsekvenser

Okonomiforvaltningen oplyser, at sagen ikke har bevillingsmassige konsekvenser.

Beslutning Social-, Senior- og Handicapudvalget den 13-04-2026
Taget til efterretning.
Fravaerende:

Dorthe Mehlberg
Bilag

Tilsynsrapport, Hjemmesygeplejens akutteam

Opfoelgningsplan hjemmesygeplejens akutteam

Fraverende Dorthe Mehlberg



Punkt 14: 14. Generel orientering - april 2026

25/22439

Sagsresumé
¢ Grésten Plejecenter, ZAldretilsynets skriftlige tilbagemelding
¢ Udmentning af midler til eget normering

¢ Plejehjemsrad i samarbejde med Carelink
¢ Opfolgning péa temadroftelse.

Indstilling
Forvaltningen indstiller til Social-, Senior- og Handicapudvalget at tage
¢ orienteringen til efterretning.
Beslutning Social-, Senior- og Handicapudvalget den 13-04-2026
Taget til efterretning.
Bilag
Grasten Plejecenter, Eldretilsynets skriftlige tilbagemelding

Notat - Udmentning af midler til gget normering pé plejecentre



Punkt 15: Lukket: 15. Formanden, udvalgsmedlemmerne og direkteren
orienterer - april 2026 - (Lukket punkt)

25/22434



Punkt 16: Lukket: 16. Underskriftsside - april 2026 - (Lukket punkt)

25/22441
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