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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden - november 2022

21/36121
Indstilling

Forvaltningen indstiller til Social-, Senior- og Handicapudvalget at godkende
¢ dagsordenen.
Beslutning Social-, Senior- og Handicapudvalget den 03-11-2022
Godkendt.
Fraverende:

Peter Thomsen

Fravaerende Peter Thomsen



Punkt 2: Orientering om de naeste skridt i implementeringen af Spor for
Omsorg og Udvikling 2022-2025

22/6123
Sagsresumé

Social-, Senior- og Handicapudvalg har den 11. august 2022 godkendt Spor for Omsorg og Udvikling. Sporene far nu liv i
organisationen og forvaltningen har igangsat implementeringstiltag.

Intensionen med sporene er at understette et nedvendigt skifte i styringsmodel pa velferdsomraderne. Nedvendigheden
ses af gget kompleksitet, speendinger mellem kontrol og tillid i den offentlige sektor, &ndret demografi og nye
dagsordener.

Spor for Omsorg og Udvikling 2022-2025 danner i byradsperioden grundlag for den lengerevarende omstillingsproces pa
social- og ®ldreomradet, der orienterer sig hen imod velfaerdsudvikling i samspil med omverden. Der vil vare et endnu
skarpere fokus pé, hvad der giver verdi for borgere og samfund.

Forvaltningen har sammen med chefer, ledere og medarbejderreprasentanter vaeret samlet til faelles Kick-off.
Arrangementet bidrog til igangsattende aktivitet og insisterende dialoger omkring forandring og bevagelse.

Forvaltningen orienterer sammen med driftsreprasentanter om eksempler pd initiativer, der vil bringe forandringer i
retningen af en mere ubureaukratisk og fleksibel tilgang i forvaltningen til gavn for borgerne og det gode arbejdsmilje.

Socialpolitikken, Vardighedspolitikken og Byradets vision om ”Et godt liv”’ er udgangspunkt for Spor for Omsorg og
Udvikling 2022-2025.

Handicapradet, £Aldrerddet og CMU Omsorg og Udvikling orienteres.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Social-, Senior- og Handicapudvalget at tage

¢ orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling

Social-, Senior- og Handicapudvalget godkendte i august 2022 Spor for Omsorg og Udvikling 2022-2025, der igangsatte
en omstillingsproces pa social- og aldreomréadet.

Omstillingen baseres pa denne tydelige og visionzre plan for fremtidens Omsorg og Udvikling. Spor for Omsorg og
Udvikling har fokus pa borgerens mede med forvaltningen koblet med medarbejdernes faglighed, trivsel og arbejdsvilkar:

¢ Borgersporet
¢ Organisationssporet.



Omstillingsprocessen tager udgangspunkt i Byradets vision samt Veardigheds- og Socialpolitikken. Omstillingen skal
medvirke til at imedega krydspresset mellem gkonomi, demografi, rekruttering og kvalitet.

Der er med Spor for Omsorg og Udvikling 2022-2025 nye krav til alle i organisationen om samarbejde og dialog om
opgaver, vardier, ledelse og styring i faellesskab med et staerkt civilsamfund og engagerende medborgere.

Forvaltningen har sammen med chefer, ledere og medarbejderreprasentanter vaeret samlet til faelles Kick-off.
Arrangementet bidrog til igangsattende aktivitet og insisterende dialoger omkring forandring og bevagelse.

Forvaltningen orienterer ssmmen med reprasentanter fra plejecentre, Hjemme- og Sygeplejen samt Psykiatri og Handicap
om eksempler pd arbejdet fra driften pa deres "naste skridt i implementeringen af de seks spor. Eksempler pa initiativer,
der vil bringe forandringer i retningen af en mere ubureaukratisk og fleksibel tilgang i forvaltningen til gavn for borgerne
og det gode arbejdsmilje.

Social-, Senior- og Handicapudvalget vil tre gange arligt modtage opfalgning pa vaerdien af sporenes liv i organisationen.

Beslutning Social-, Senior- og Handicapudvalget den 03-11-2022
Taget til efterretning.
Fravarende:

Peter Thomsen

Bilag

Spor for Omsorg og Udvikling 2022 - 2025 - godkendt den 11. august 2022

Fravaerende Peter Thomsen



Punkt 3: Orientering om ledelsesinformation september 2022

22/1572
Sagsresumé

Ledelsesinformationen giver et overblik over, hvordan eskonomien og aktiviteterne ser ud for det enkelte udvalg i lebet af
aret.

Pa nuvaerende tidspunkt forventes balance for omraderne under Social-, Senior- og Handicapudvalget.

Social-, Senior- og Handicapudvalget er lebende under ledelsesinformation i 2022 orienteret om gkonomiske udfordringer
pa det sociale omréade. Social-, Senior- og Handicapudvalget har den 11. august 2022 anbefalet et handlekatalog til at
sikre balance i budgettet. Byradet har den 24. august 2022 godkendt handlekataloget Budget i balance. Handlekataloget
indeholder konkrete forslag til andringer af serviceadgang, serviceniveau samt mulige effektiviseringer for at sikre
balance i budgettet.

I forhold til de skonomiske udfordringer i 2022 har forvaltningen:

indfort stop for uddannelse, netvaerksmader mv. for afdelingerne

styrket opfelgning pad mellemkommunale ydelser gennem hjemtagelser og genforhandling af priser
stram prioritering i forhold til lesning af opgaverne

en generel tilbageholdende adfaerd pé alle omrader.

e o o o

I forbindelse med 2. bevillingsrevision 2022 er der tilfert 12 mio. kr. til det sociale omréade i forhold til at imedekomme
det stigende aktivitetsniveau.

Forvaltningen fortsaeetter med at fastholde en meget stram styring i forhold til udgifterne pa4 omraderne. Dette med henblik
pé at kunne fortsatte en positiv udvikling og fastholde balance i det samlede budget.

Indstilling
Forvaltningen indstiller til Social-, Senior- og Handicapudvalget at tage

¢ orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling

Opfoelgning pé ledelsesinformationen sker hver maned for de enkelte udvalg, hvor der gives en status og forventning for
arets resultat.

Status pa gkonomien

Resultatet for Social-, Senior- og Handicapudvalgets omrade ultimo september viser et forbrug pa 914 mio. kr. svarende
til 75 % af det korrigerede budget. Forbrugsprocenten er ikke retvisende som felge af periodeforskydninger i betalinger,
mellemkommunale afregninger og statsrefusion.

Driftsenhederne er udfordret pa at kunne rekruttere personale, og det medferer ggede lenomkostninger. Herudover ses et
hgjere sygefravear, herunder fraver forbundet med corona end tilsvarende periode sidste &r.



De stigende priser pé forbrugsvarer herunder braendstof giver driftsenhederne budgetmaessige udfordringer som folge af
agede udgifter. Udviklingen folges tet. P4 hjelpemiddelomradet folges udviklingen pa levering af handicapbiler.
Leveringen er forsinket jevnfor de generelle leveringsudfordringer, der er pd forbrugsomrédet.

Der har i de forste 9 méneder af 2022 veret udgifter forbundet med COVID-19 pé 9,6 mio. kr. I forbindelse med 2.
bevillingsrevision har forvaltningen féet tilfort ca. 5,0 mio. kr. til kompensation for COVID-19 udgifter.

Det samlede resultat for omraderne under Social-, Senior- og Handicapudvalget forventes at udvise balance ved arets
udgang.

Social-, Senior- og Handicapudvalget har den 11. august 2022 anbefalet et handlekatalog til at sikre balance i budgettet.
Handlekataloget indeholder konkrete forslag til @ndringer af serviceadgang, serviceniveau samt mulige effektiviseringer
for at sikre balance i budgettet. Byradet har den 24. august 2022 godkendt handlekataloget Budget i balance.

I forhold til de gkonomiske udfordringer i1 2022 er der indfert stop for uddannelse, netvaerksmeder mv. for afdelingerne og
styrket opfelgning pa mellemkommunale ydelser gennem hjemtagelser og genforhandling af priser. Omraderne har
skeerpet prioriteringerne og der bliver udvist en udpraget generel tilbageholdende adfaerd pa alle omrader.

I forbindelse med 2. bevillingsrevision 2022 er der tilfert 12 mio. kr. til det sociale omrade i forhold til at imedekomme
det stigende aktivitetsniveau.

Det er forvaltningens vurdering, at det derudover kraever en meget stram styring i forhold til udgifterne pa omraderne for
at kunne holde budgettet og udmente forslagene i handlekataloget Budget i balance. En stram styring, der skal vaere med
til at sikre en fortsat positiv udvikling i forhold til at fastholde balance i det samlede budget.

Politikomrade 09 - Senior
Status ultimo september viser et forbrug pa 603 mio. kr. svarende til 75,1 % af det korrigerede budget. Set i forhold til et
linezert forbrug pé 75 % er det svarende til et merforbrug pé 0,8 mio. kr.

Vurderet ud fra nuvarende aktivitetsniveau forventes balance ved arets udgang.

Politikomrade 17 — Social Voksne
Status ultimo september viser et forbrug pa 311 mio. kr. svarende til 75,4 % af det korrigerede budget. Set i forhold til et
lineeert forbrug pa 75 % er det svarende til et merforbrug pé 1,6 mio. kr.

Udgifterne pa socialomrédet folger ikke et lineert forbrug og vurderet ud fra nuvarende aktivitetsniveau forventes
balance ved arets udgang.

Bevillingsmaessige konsekvenser

Jkonomi- og Arbejdsmarkedsforvaltningen oplyser, at sagen ikke har bevillingsmassige konsekvenser.



Beslutning Social-, Senior- og Handicapudvalget den 03-11-2022

Taget til efterretning.
Bilag

LIS @konomi september 2022

LIS Aktivitet september 2022



Punkt 4: Godkendelse af takster gaeldende for budgetaret 2023

22/25867
Sagsresumé

Budgettet for 2023 er nu vedtaget, og taksterne for 2023 skal godkendes inden budgetérets start og offentliggerelse.

Byradet har beslutningskompetencen jf. delegationsplanen.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Social-, Senior- og Handicapudvalget, at Byradet godkender
¢ taksterne for 2023, som er omfattet af styrelseslovens § 41a.

Sagsfremstilling

Budgettet for 2023 er nu vedtaget, og de kommunale takster, der gelder for borgerne for 2023, skal godkendes inden
budgetarets start og offentliggerelse af takstoversigten.

Taksterne skal godkendes af Byradet, hvis de er omfattet af styrelseslovens § 41a (takster for benyttelse af sociale
institutioner og ordninger med videre samt skolefritidsordninger), ellers godkendes de i det pageldende fagudvalg.

For at sikre en generel dbenhed og information om de kommunale takster, der geelder over for borgerne, skal der
udarbejdes en takstoversigt til budgettet. Det er obligatorisk at udarbejde en takstoversigt til det vedtagne budget.

Med udgangspunkt i det vedtagne budget 2023 er der udarbejdet vedhaftede takstblad inden for Social-, Senior- og
Handicapudvalgets omrade.

Pé Social-, Senior- og Handicapudvalgets omrade er taksterne for plejecentrene, madservice herunder fritvalgsbeviser
samt transport til daghjem fremlagt til godkendelse. De lovbestemte takster vedrarende borgerens betaling for fuldkost pr.
maned og borgerens betaling for en hovedret vil fremga af ministeriets cirkulereskrivelse, som endnu ikke er
offentliggjort.

Fritvalgsbeviser til madservice, som tilbydes i kombination med et udbud, felger leveranderens priser og fremskrives
jeevnfer kontrakten.

Takstreduktionen for ophold pa korttidspladser jf. budgetaftalen 2021 - 2024 tilbagefores jf. byradsbeslutningen af 24.
august 2022 for Budget i balance. Taksten gges til 138,80 kr. pr. dag fra 109,00 kr. 1 2022.

Ovrige takster for borgerens betaling i 2022 er fremskrevet med den godkendte pris- og lenregulering jf.
byradsbeslutningen af 24. august 2022.

Bevillingsmaessige konsekvenser



Okonomi- og Arbejdsmarkedsforvaltningen oplyser, at sagen ikke har bevillingsmassige konsekvenser.

Beslutning Social-, Senior- og Handicapudvalget den 03-11-2022

Udvalget anbefaler indstillingen.
Bilag

Takster for budgetér 2023 - Social- Senior- og Handicapudvalg



Punkt 5: Godkendelse af horingsmateriale til udmentning reduktioner i
2023 Omsorg og Udvikling vedr. Budgetaftale 2023-2026

22/49705
Sagsresumé

Byradet har den 12. oktober 2022 godkendt budgetaftalen for budgetaret 2023 samt overslagsarene 2024-2026.

Med Budgetaftalen 2023-2026 skal Social-, Senior- og Handicapudvalget reducere i alt 1,3 mio. kr. pa senioromrédet og
der peges pa muligheden for, i sterre omfang, at anvende borgerklinikker.

I forlengelse heraf har forvaltningen udarbejdet et forslag til et Handlekatalog - Budgetaftale 2023-2026, der peger pa
mulige initiativer til reduktioner pé i alt 1,3 mio.kr.

Handlekatalog - Budgetaftale 2023-2026 indeholder reduktioner i forhold til:

oget anvendelse af borgerklinikker

reduktion af abningstider i Daghjem

reduktion af specialfunktioner — Sygeplejen
reducering af koordinatorfunktion i hjemmeplejen.

Handlekataloget - Budgetaftale 2023-2026 vil blive sendt i hering i Handicaprad og &Aldrerad samt CMU Omsorg og
Udvikling. Heringsfristen er 4. november til 24. november 2022.

Der er med reduktionerne et stadigt fokus pa at sikre tryghed, omsorg og stette til de borgere, der har brug for det, for at
understotte "Det gode liv” jf. Senderborg Kommunes Veardighedspolitik og Byradets vision.

Social-, Senior- og Handicapudvalget har beslutningskompetence jf. delegationsplanen.

Indstilling
Forvaltningen indstiller til Social-, Senior- og Handicapudvalget at godkende

¢ at sende Handlekatalog - Budgetaftale 2023-2026 i hering.

Sagsfremstilling

Byradet har den 12. oktober 2022 godkendt en budgetaftale for budgetéaret 2023 samt overslagsarene 2024-2026.

Byrédet har besluttet, at der i budgettet indarbejdes reduktioner i 2023 pa lidt over 0,5 % af kommunens serviceudgifter
stigende til en reduktion pé ca. 1,1 % fra 2024 og fremefter. Konkret udger dette:

e 20 mio. kr. 12023
¢ 40 mio. kr. fra 2024 og fremefter (svarende til yderligere 20 mio. kr. fra 2024).



Byradet har aftalt fordelingen af reduktionen pa de 20 mio. kr. i 2023 pa fagudvalgene. Fagudvalgene skal herefter i
forleengelse af budgetvedtagelsen beslutte og implementere den konkrete udmentning. Social-, Senior- og
Handicapudvalget skal reducere i alt 1,3 mio. kr. p& senioromradet. Byradet peger pd muligheden for i sterre omfang at
anvende borgerklinikker.

I forlengelse heraf har forvaltningen udarbejdet et forslag til et Handlekatalog - Budgetaftale 2023-2026, der peger pa
mulige initiativer til reduktioner pé i alt 1,3 mio.kr.

Handlekatalog - Budgetaftale 2023-2026

Driftsomrade Forslag 2023 2024 2025 2026
Hjemme- og Oget anvendelse af
Sygeplejen borgerklinikker 280360460 460
Plejecentre Zndrede dbningstider daghjem 800 700 650 650

. Reduktion af specialfunktioner -
Sygeplejen Sygeplejen 180 80
Hj emme- og Reducering af koordinatorfunktion 40 160 190 190
sygeplejen
I alt 1.300 1.300 1.300 1.300

Belob angivet i hele 1000 kr.

Den reducerede abningstid i daghjem giver i alt en besparelse pa 1,5 mio. kr. Ud over det konkrete bidrag til den samlede
besparelse jf. Budgetaftalen 2023, vil besparelsen med @ndrede dbningstider ogsa give mulighed for at tilgodese
fremadrettede udviklingsinitiativer og udfordringer pa plejecenterne.

Handlekataloget - Budgetaftale 2023-2026 vil blive sendt i hering i Handicaprad og &Aldrerad samt CMU Omsorg og
Udvikling. Heringsfristen er 4. november til 24. november 2022.

Processen for godkendelse af Handlekatalog — Budgetaftale 2023-2026:

3. november 2022 - Social-, Senior- og Handicapudvalg
4.-24. november 2022 — Horingsperiode

8. december 2022 — Social-, Senior- og Handicapudvalg
14. december 2022 — Jkonomiudvalg

21. december 2022 — Byrad.

Bevillingsmaessige konsekvenser

Okonomi- og Arbejdsmarkedsforvaltningen oplyser, at sagen ikke har bevillingsmassige konsekvenser.

Beslutning Social-, Senior- og Handicapudvalget den 03-11-2022

Godkendt, med opdateret Handlekatalog i forhold til forslag 2.
Bilag

Budgetaftale 2023-2026



Handlekatalog til budgetreduktioner 2023-2026 Social,- Senior- og Handicapudvalget

Bilag der sendes i hering - Handlekatalog til budgetreduktioner 2023-2026 Social,- Senior- og Handicapudvalget



Punkt 6: Godkendelse af ny Kvalitetsstandard og Status- og Analyserapport
for daghjem

19/12777
Sagsresumé
Borgerne kan blive visiteret til et af kommunens daghjem, séfremt de har behov for stette til struktur og meningsfulde

aktiviteter i hverdagen. Derudover har kommunen fire sarlige daghjem, der er et tilbud til borgere med seerlige svere
demenssygdomme, og hvor der er behov for sarlig stette i skeermede og rolige omgivelser.

Daghjemmene traener og statter borgerne i at bevare eller genoprette deres feerdigheder, sé de fortsat kan have en god og
stabil hverdag og blive boende i eget hjem leengst muligt.

Forvaltningen har udarbejdet en Status- og Analyserapport med anbefalinger for daghjem i Senderborg Kommune.
Social-, Senior- og Handicapudvalg har den 11. august 2022 behandlet Status- og Analyserapporten. Rapportens
anbefalingerne og udkast til ny Kvalitetsstandard for Daghjem har veret i hering i Aldreradet, relevante LMU’er og
CMU Omsorg og Udvikling.

Heringssvarene er samlet og fremlaegges for Social-, Senior-, og Handicapudvalget. Med afsat i disse forelaegges
rapportens anbefalinger og en opdateret kvalitetsstandard til endelig godkendelse. Rapportens anbefalinger er:

1. Daghjem pa alle ti plejecentre.

2. Serlige daghjem for borgere med en svaer demens sygdom

3. Treeningsdaghjem — Nedlaegges

4. Nyt tilbud — ”daghgjskole/klubtilbud” til yngre borgere med demens i Palmosehuset
5. Tvaergaende aktivitetsteam

6. Aktivitetscentrene — gget fokus pa fysisk aktivitet og bevegelse.

Daghjem understetter Byradets Vision og Vardighedspolitikkens fokus pa det gode liv samt plejecentrenes kerneopgave.

Zldrerad og CMU Omsorg og Udvikling orienteres.

Byradet har beslutningskompetencen jf. delegationsplanen.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Social-, Senior-, og Handicapudvalget, at Byradet godkender

1. anbefalingerne i Status- og Analyserapporten
2. Kvalitetsstandard for daghjem, med pracisering af serviceadgang og serviceniveau.

Sagsfremstilling

Social-, Senior- og Handicapudvalget besluttede pa udvalgsmedet d. 11. august 2022 at sende Status- og
Analyserapporten for Daghjem samt udkast til Kvalitetsstandard for Daghjem i hering 1 ZAldreradet, relevante LMU’er og



CMU Omsorg og Udvikling.

Status- og Analyserapportens anbefalinger:

1

. Daghjem - Der er fortsat et daghjem pa alle ti plejecentre.

2. Seerlige daghjem for borgere med en sveer demens sygdom - Der er fortsat serlige daghjem tilknyttet Grasten

3

Plejecenter, Molleparkens Plejecenter, Tandsbjerg Plejecenter og Guderup Plejecenter.

. Treeningsdaghjem — Nedlaegges og traeningsdaghjemspladserne i Grasten og Nordborg konverteres til almindelige

daghjemspladser.

4. Nyt tilbud - Der bliver etableret et “daghgjskole/klubtilbud” til yngre borgere med demens i Palmosehuset i Dybbel.

Tilbuddet bliver udviklet i samarbejde mellem Den frivillige forening ”Netvarkshuset” og Kompetencecenter for
Dements.

. Tvaergdende aktivitetsteam - der dannes et tveergdende aktivitetsteam bestdende af aktivitetsmedarbejdere med

kompetencer og fokus pd musik, natur og udeliv samt fysisk aktivitet og bevagelse. Der ivaerksattes en serlig
indsats, med det formal at starte relevante fysiske aktiviteter og bevagelse i daghjemmene. Denne indsats varetages
af fysioterapeuten fra "Motion, Sind og Samveer”.

. Aktivitetscentrene - Aktivitetscentrene setter fokus pa fysisk aktivitet og bevagelse, og at der i aktivitetscentrene

arbejdes pa, at oprette motionshold drevet af frivillige.

Heringsperioden har vaeret fra 12. august 2022 til den 23. september 2022. Der er modtaget horingssvar fra Aldreradet,
LMU’er fra plejecentrene, LMU Ellegérdvej. CMU Omsorg og Udvikling har efter preesentation af Status- og
Analyserapporten samt kvalitetsstandarden henvist til haringssvarene fra relevante LM U-er.

De enkelte horingssvar er kategoriseret og kommenteret af forvaltningen og fremgar af bilag.

Af heringssvarene fremgar det, at der bakkes op om, at fortsatte daghjem og serlige daghjem pa de anbefalede
matrikler.

Heringssvarene bakker op om, at der arbejdes pa et nyt tilbud til yngre borgere med demenssygdom.

Der er forskellige perspektiver pa serviceniveauet med to daghjemsdage per uge, og den praktiske handtering heraf.
Forvaltningen vil i den sammenheng folge udviklingen i fremmede og anvendelsen af ekstra daghjemsdage.

Der bakkes generelt op om, at fysisk aktivitet og bevagelse bliver et tilbud pé alle daghjem i hele kommunen.
LMU’erne pa de eksisterende treningsdaghjem udtrykker bekymring for overgangen til almindeligt daghjem og
satter fokus pa risikoen for funktionstab for de borgere, der aktuelt er i treeningsdaghjem. Forvaltningen vil folge
denne udvikling.

Folgende forslag til @ndringer i kvalitetsstandarden er indarbejdet:

°

Abningsdage: Af kvalitetsstandarden fremgar det at Daghjemmene holder lukket p4 helligdage, Grundlovsdag, den
1. maj og den 31. december. Den 24. december er tilfgjet som lukkedag i den opdaterede kvalitetsstandard.
Lebende vurdering: Det vil lebende blive vurderet, om borgeren har gleede af det sociale samvar og aktiviteterne i
daghjemmet samt om transporten og det at skulle afsted hjemmefra, er gavnligt for borgerens og dennes trivsel.
Denne vurdering sker i et samarbejde mellem borgeren og dennes parerende, Visitationsafdelingen og daghjemmet.
Der har ligeledes vaeret spergsmal til implementering og arbejdsgange. Dette handteres i forvaltningen i samarbejde
med daghjemmene og relevante akterer.

Heringssvarene har givet anledning til, at forvaltningen har opsamlet en reekke opmarksomhedspunkter, men har i gvrigt
ikke givet anledning til, at endre pa forvaltningens anbefalinger til serviceadgang eller serviceniveau.

Zldreradet og CMU har udtryk enske for at felge udviklingen og implementeringen af anbefalingerne ved deres meder i
oktober 2023. Forvaltningen foreslar, at Social-, Senior- og Handicapudvalget ogsa orienteres oktober 2023.



Aldrerddet og CMU Omsorg og Udvikling orienteres.
Bevillingsmeessige konsekvenser

Jkonomi- og Arbejdsmarkedsforvaltningen oplyser, at sagen ikke har bevillingsmaessige konsekvenser.
Beslutning Social-, Senior- og Handicapudvalget den 03-11-2022
Udvalget anbefaler indstillingen.

Kvalitetsstandarden tilrettes eventuelt efter godkendelse af udmentning af reduktioner i 2023 Omsorg og Udvikling.
Bilag

Kvalitetsstandard - Daghjemsanalyse

Samlede heringssvar - Daghjemsanalyse - med forvaltningens bemarkninger



Punkt 7: Godkendelse af Rammeaftalen 2023-2024

22/3476

Sagsresumé
Kommunerne er ansvarlige for at sa@tte retningen og sikre, at der er de rette tilbud pé et hojt niveau til borgere indenfor det
specialiserede social- og specialundervisningsomrade. Samarbejdet mellem de 22 syddanske kommuner og Region

Syddanmark er velfungerende, og Rammeaftalen er det redskab, der understotter styring og udvikling af den faglige
udvikling, kapacitet og skonomi pa omradet.

Med Rammeaftalen sikres et steerkt fokus pé politisk prioriterede omrader og rammerne for en sund styring af tilbud pa
det specialiserede social- og specialundervisningsomrade i Syddanmark.

KKR Syddanmark har godkendt Rammeaftalen 2023-2024 og sender den videre til endelig behandling hos de syddanske
kommuner.

Med Rammeaftalen 2023-2024 er der fokus pé at understette Senderborg Kommunes socialpolitik og Byradets vision om
det gode liv.

Handicapradet orienteres.

Byrédet har beslutningskompetencen jf. delegationsplanen.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Social-, Senior- og Handicapudvalget, at Byradet godkender

e Rammeaftalen 2023-2024.

Sagsfremstilling

Kommunerne har ansvaret for koordineringen af det specialiserede socialomrade og specialundervisningsomradet. |
forbindelse med dette arbejde udarbejdes der en toarig rammeaftale, der skal godkendes af kommunalbestyrelserne og
Regionsradet.

Rammeaftalen er kommunalbestyrelsernes og regionsradets redskab til at styre den faglige udvikling, kapacitet og
gkonomi pa det specialiserede socialomride og specialundervisningsomradet. Rammeaftalen bestar af en
Udviklingsstrategi og en Styringsaftale og geelder for 2023-2024.

Udviklingsstrategien indeholder den faglige udvikling af omradet. Styringsaftalen setter rammerne for styring af
gkonomi- og kapacitetsudviklingen pé de omfattede tilbud.

I udviklingsstrategien bliver der taget udgangspunkt i, at borgernes behov er komplekse, og der er i flere tilfaelde brug for,
at indsatser pa det specialiserede socialomrade kobles til eksempelvis sundheds-, uddannelses- og beskaftigelsesomradet.



Borgerne skal tilbydes den nedvendige stotte. Dette skal blandt andet ske ved at fastholde fokus og eget effektivisering pa
de tilbud, der eksisterer samt via fokus pa udvikling af nye og effektfulde tilbud.

Styringsaftalen beskriver blandt andet, hvordan keb og salg af pladser skal afregnes imellem kommunerne, og imellem
kommunerne og regionen, samt hvordan takster udregnes. Det er ogsé i Styringsaftalen, at regler for nedlukning af tilbud
reguleres. Styringsaftalen skal med andre ord sikre klare spilleregler for samarbejdet mellem keber og selger.

Indsatsomraderne i Rammeaftalen 2023-2024 er baseret pa en politisk proces i de syddanske kommuner og hos Region
Syddanmark. En lang reekke af de indkomne bidrag ligger i trdd med det fokus, der allerede er beskrevet i indevarende
rammeaftale. Derfor anbefaler KKR Syddanmark at fastholde indsatsomraderne i den nye rammeaftale:

Der er 1 rammeaftalen 2023-2024 tre indsatsomrader:

o Tvearsektoriel kobling til andre sektoromrader. Kommunerne ensker en sterkere kobling mellem socialomradet og
andre sektorer. Iser er der fokus pa samarbejde med psykiatrien.

¢ Styring og kapacitet. Kommunerne gnsker fortsat fokus pa styring af udgifterne pa det specialiserede socialomréade.
Kommunerne har oplevet tilgang af borgere til omréadet, hvilket har faet udgifterne til at stige.

o Kuvalitet i indsatserne. Kommunerne gnsker fortsat at gge kvaliteten i tilbuddene.

Senderborg Kommune havde, pa baggrund af dreftelse i Social-, Senior- og Handicapudvalget den 3. marts 2022
anbefalet, at temaer 1 Rammeaftalen 2023-2024 kunne vare:

inddragelse af lokalsamfund, frivillige og parerende
oget faglighed og specialisering pa psykiatriomradet
oget sundhed for borgere pa tvars af det sociale omrade
housing first og alternative boformer.

Umiddelbart vil flere af Senderborg Kommunes temaer kunne rummes i de tre indsatsomrader.

Sammen med de tre indsatsomrader fortsatter de aktiviteter og projekter, som allerede er aftalt og ivaerksat. Det drejer sig
blandt andet om ”Sammen om psykiatri”, et faelles projekt med Region Syddanmark med det overordnede formal at skabe
bedre sammenheng i indsatserne for de mest udsatte og psykisk syge borgere, som kraver en falles og skraeddersyet
indsats, der ikke er afprovet tidligere.

Derudover har Rammeaftalen 2023-2024 felgende rammer for samarbejdet:

indgdelse af aftaler samt mulighed for overtagelse af regionale tilbud

regulering af kapacitet

koordination pa tvers af landet

centrale udmeldinger fra Socialstyrelsen. Socialstyrelsen har ikke udsendt nye centrale udmeldinger i forbindelse
med Rammeaftalen 2023-2024.

Styringsdelen af Rammeaftalen bygger videre pé principper fra den tidligere rammeaftale. Bilagene er gennemgéet og
justeret i forhold til ny lovgivning. Det er blandt andet justeret, at alle kommunale og regionale tilbud, der selger pladser
til kommuner, er omfattet af aftalen, at principperne i standardkontrakten for voksenomrédet ligger til grund for aftaler om
keb og salg af pladser samt en praecisering om at &ldre- og plejeboliger ikke er omfattet af Rammeaftalen.



Handicapradet orienteres.

Det er pad mede i Socialdirekterforum den 18. marts 2022 besluttet, at Socialdirekterforum anbefaler, at Handicaprddene
fremover inddrages i samme fase, hvor de politiske udvalg i kommunerne giver input til den kommende rammeaftale.
Saledes at handicapradenes bidrag fremadrettet indarbejdes i kommunens samlede tilbagemelding.

Bevillingsmaessige konsekvenser
Okonomi- og Arbejdsmarkedsforvaltningen oplyser, at sagen ikke har bevillingsmassige konsekvenser.
Beslutning Social-, Senior- og Handicapudvalget den 03-11-2022

Udvalget anbefaler indstillingen.
Bilag

Rammeaftale 2023-2024

Bilagssamling til Rammeaftale 2023-2024



Punkt 8: Godkendelse af udkast til kommissorium for analyse pa
socialomradet

22/44142
Sagsresumé

Byradet har den 12. oktober 2022 godkendt Budgetaftale 2023 for budgetaret 2023 samt overslagsarene 2024-2026.

Med Budgetaftalen 2023-2026 har Aftaleparterne aftalt at igangsette tre eksterne analyser for at fa input til realiseringen
af 20 mio. kr. fra 2024 og frem. Pa Social-, Senior- og Handicapudvalgets omrade har byradet ensket en analyse af det
specialiserede voksenomrade.

Direktionen skal i 2. kvartal af 2023 pé baggrund af de tre eksterne analyser fremlagge et handlekatalog for Byradet, der
peger pa muligheder for reduktioner i 2024.

Udkast til kommissoriet vil blive sendt i hering i Handicaprad og CMU Omsorg og Udvikling. Heringsfristen er 4.
november til 24. november 2022.

Med udkastet til kommissoriet er der fokus at understette Senderborg Kommunes Socialpolitik og Byradets vision om det
gode liv.

Social-, Senior- og Handicapudvalget har beslutningskompetence jf. delegationsplanen.

Indstilling
Forvaltningen indstiller til Social-, Senior- og Handicapudvalget at godkende

¢ at sende udkast til kommissorium for analyse pd socialomradet i hering.

Sagsfremstilling

Byradet har den 12. oktober 2022 godkendt en budgetaftale for budgetaret 2023 samt overslagsarene 2024-2026.

Aftaleparterne har besluttet, at der i budgettet indarbejdes reduktioner i 2023 pé lidt over 0,5 % af kommunens
serviceudgifter stigende til en reduktion pé ca. 1,1 % fra 2024 og fremefter. Konkret udger dette:

¢ 20 mio. kr. 12023
e 40 mio. kr. fra 2024 og fremefter (svarende til yderligere 20 mio. kr. fra 2024).

Byradet har godkendt fordelingen reduktionen p& de 20 mio. kr. i 2023 pa fagudvalgene. Fagudvalgene skal herefter i
forleengelse af budgetvedtagelsen beslutte og implementere den konkrete udmentning. Byradet har godkendt at igangsaette
tre eksterne analyser for at fa input til realiseringen af 20 mio. kr. fra 2024 og frem.

Pa Social-, Senior- og Handicapudvalgets omrade har byradet ensket en analyse af det specialiserede voksenomrade.
Formalet med analysen af det specialiserede voksenomréade er at fremlaegge et handlekatalog med udgiftsreducerende



tiltag.

Analysen skal bygge videre pa de igangsatte initiativer i 2022 med at omlaegge praksis i forhold til forslagene i
handlekatalog Budget i balance og skal generere viden om arsagerne til udgiftsudviklingen.

Analysen er opdelt i 3 dele:

1. Analysen fokuserer pa borgerforlgb, hvor der gennem dialog og medinddragelse af borgerne og netverk er fokus
pé, hvorvidt hjelpen kan geres billigere og hurtigere.

2. Analysen afdekker hvor og hvorfor Senderborg Kommune er dyrere end andre tre senderjyske kommuner.

3. Analysen har fokus pé visitationspraksis med henblik pa udvikling af en styringsmodel, hvor de centrale elementer
bliver forenkling/afbureaukratisering, borgerens udvikling/mestring samt styringsrelevante data og effekten af
indsatserne.

Analysen skal samtidig bidrage til at beskrive forventningerne til omrédet de kommende 5-10 ar og de mekanismer, der
kan justeres i forhold til at skabe balance i udgiftsniveauet.

Analysen gennemfores i forste kvartal 2022 og der afsattes 0,5 mio. kr. til analysen.

Udkast til Kommissoriet vil blive sendt i haring i Handicaprdd og CMU Omsorg og Udvikling. Heringsfristen er 4.
november til 24. november 2022.

Procesplan for analyse pa socialomradet

3. november 2022 - Social-, Senior- og Handicapudvalg

4.-24. november 2022 — Heringsperiode

8. december 2022 — Social-, Senior- og Handicapudvalg

14. december 2022 — @konomiudvalg

Medio december 2022 — Kontrakt omkring ekstern analyse

Q1 2023 - Analysen gennemferes

Q2 2023 - Sagen behandles i Social-, Senior-, og Handicapudvalget.

Bevillingsmassige konsekvenser

Okonomi- og Arbejdsmarkedsforvaltningen oplyser, at sagen ikke har bevillingsmassige konsekvenser.

Beslutning Social-, Senior- og Handicapudvalget den 03-11-2022

Godkendt.
Bilag

Budgetaftale 2023-2026

Udkast til Kommissorium til analyse pa socialomradet



Punkt 9: Godkendelse af udmontning af ''Kommunal service p4 nye mader"
i de Budgetreducerende tiltag 2023-2025

22/24584
Sagsresumé

Byradet godkendte den 22. juni 2022 det samlede forslag til budgetreducerende tiltag for 45 mio. kr. 1 2023-2025 fordelt
pa seks temaer. Forvaltningen har igangsat arbejdet med at udmente forslagene i de budgetreducerende tiltag 2023-2025.

Under tema fem “Kommunal service pa nye méader” har @konomiudvalget lagt op til en justering af de politiske
maélsetninger. Det enkelte udvalg foretager en vurdering af opgavelgsningen og niveauet i den service, der ydes inden for
udvalgets omradet. Det kan ske gennem en vurdering af ’kan” og “’skal” opgaver i kvalitetsstandarder, servicebeskrivelser
mv.

Social-, Senior- og Handicapudvalgets politiske mélsaetning er 0,55 mio. kr. og udvalget drefter forslag til udmentning af
”Kommunal service pd nye mider”. Forvaltningen foreslér, at oversigten over udvidelser i budgetaftalerne 2013-2021 i
”Budgetreducerende tiltag 2023-2025” og ”Handlekataloget Budget i Balance” inddrages som inspirationsmateriale til
brug for dreftelsen.

Aldreradet, Handicapradet og CMU Omsorg og Udvikling orienteres.

Indstilling
Forvaltningen indstiller til Social-, Senior- og Handicapudvalget at drefte

e “Kommunal service pa nye mader”

Sagsfremstilling

@konomiudvalget har udpeget temaet “Kommunal service pa nye mader” som et af de omrader, hvor der skal
gennemfores budgetreducerende tiltag i 2023-2025. Temaet omfatter blandt andet et fokus pa “kan” og “skal” opgaver,
dreftelse af det politiske ambitionsniveau, antallet af projekter i organisationen samt en gennemgang af de tiltag, der er
kommet ind i budgetterne de seneste ar.

Tema fem indeholder et oplag til justering af de politiske malsatninger med en fordeling pa udvalgsniveau med i alt
5,765 mio. kr. rligt fra 2023 samlet for alle forvaltninger. Dette er opgjort ud fra, hvad der i de tidligere &r er tilfort til
udvalgene i budgetterne samt under hensyntagen til, at der under andre temaer foretages yderligere budgetreduktioner.
Endeligt indgér det, at to fagudvalg i forvejen har store budgetudfordringer.

Der er forskellige muligheder for, at udvalgene kan indhente deres del af reduktionen. Det vil kraeve, at det enkelte udvalg
foretager en vurdering af opgavelgsningen og niveauet i den service, der ydes inden for udvalgets omradet. Det kan ske
gennem en vurdering af “kan” og ”skal” opgaver i kvalitetsstandarder, servicebeskrivelser mv.

Udvalgene kan desuden vurdere pé erfaringer af frikommuneforseg mv. samt muligheden ved eget samspil med frivillige
organisationer og borgere i opgavelgsning.



Ligeledes skal der arbejdes videre med de forslag til forenkling og afbureaukratisering, der blev fremlagt for
Okonomiudvalget og HMU ultimo 2021.

Tema fem indeholder folgende forslag til budgetreducerende tiltag 2023-2025:

e 5A: Politiske mélsatninger justeres
e 5B: Seniorjob.

Social-, Senior- og Handicapudvalget skal i forlengelse af forslag SA pege pa konkrete reduktioner pa 0,55 mio. kr. Med
forslaget laegges der op til, at Social-, Senior- og Handicapudvalget skal vurdere:

¢ Hvorvidt serviceniveauet kan fastholdes ved en @ndret opgavelosning — blandt andet ved at inddrage flere frivillige
organisationer mv.

¢ P4 serviceniveauet, herunder foretage en vurdering af, om der er ’kan” opgaver, som kan bortfalde eller reduceres i
omfang.

¢ Om der er projekter (varige), som kan reduceres, eller der skal ske opher i.

Oversigten over udvidelser i budgetaftalerne 2013-2021 i "Budgetreducerende tiltag 2023-2025” inddrages som
inspirationsmateriale til brug for dreftelsen.

Social-, Senior- og Handicapudvalget har den 11. august 2022 prioriteret et Handlekatalog Budget i Balance 2022-2023,
der er godkendt i Byradet den 24. august 2022. Handlekataloget indeholder budgetaendringer for 31,049 mio. kr. 1 2023
stigende til 33,449 mio. kr. 1 2025.

Forvaltningen foreslar, at ’Kommunal service pa nye mader” pa 0,5 mio. kr. i 2023 stigende til 0,55 1 2024 bliver
udmentet gennem Handlekataloget Budget i Balance. Flere af de godkendte forslag i handlekataloget har indarbejdet
”Kommunal service pd nye méader”.

Social-, Senior- og Handicapudvalget drefter den 6. oktober 2022 ”Kommunal service pa nye mader” for at beslutte
udmentningen pad medet den 3. november 2022.

Aldreradet, Handicapradet og CMU Omsorg og Udvikling orienteres.
Beslutning Social-, Senior- og Handicapudvalget den 06-10-2022

Droftet.

Fraveerende:

Ganeswaran Shanmugaratnam

Supplerende sagsfremstilling til Social-, Senior- og Handicapudvalget den 03-11-2022

Dagsordenspunktet ”Orientering om udmentning af ”Kommunal service pa nye mader” i de Budgetreducerende tiltag
2023-2025” er viderefort fra Social-, Senior- og Handicapudvalget den 6. oktober 2022.

Social-, Senior- og Handicapudvalget har den 11. august 2022 prioriteret et Handlekatalog Budget i Balance 2022-2023,
der er godkendt i Byradet den 24. august 2022. Handlekataloget indeholder budgeteendringer for 31,049 mio. kr. 1 2023



stigende til 33,449 mio. kr. 1 2025.

Social-, Senior- og Handicapudvalg har den 6. oktober 2022 droftet at ”’Kommunal service pa nye mader” pa 0,5 mio. kr. i
2023 stigende til 0,55 i 2024 bliver udmentet gennem Handlekataloget Budget i Balance. Flere af de godkendte forslag i
handlekataloget har indarbejdet ”Kommunal service pad nye mader”.

Social-, Senior- og Handicapudvalget har beslutningskompetencen jf. delegationsplanen.

Supplerende indstilling til Social-, Senior- og Handicapudvalget den 03-11-2022
Forvaltningen indstiller til Social-, Senior- og Handicapudvalget at godkende

¢ at ”Kommunal service pa nye mader” pa 0,5 mio. kr. 1 2023 stigende til 0,55 1 2024 bliver udmentet gennem
Handlekataloget Budget i Balance.

Bevillingsmassige konsekvenser

Qkonomi- og Arbejdsmarkedsforvaltningen oplyser, at sagen ikke har bevillingsmeassige konsekvenser, idet ”’Kommunal
service pa nye mader” udmentes gennem Handlekataloget Budget i Balance.

Beslutning Social-, Senior- og Handicapudvalget den 03-11-2022

Godkendt.
Bilag

Handlekatalog Budget i Balance

Budgetreducerende tiltag 2023-2025



Punkt 10: Orientering om status p4 udmeontningsplan 2022-2025

22/1691
Sagsresumé

Byrédet godkendte den 29. september 2021 budgettet for 2022 og overslagsarene 2023-2025.

Forvaltningen har efterfelgende udarbejdet en udmentningsplan for budgettet, som dels definerer den udvalgsmaessige og
administrative forankring og dels danner grundlag for opfelgningen i lebet af aret.

Ud over elementerne for budgettet for 2022 indeholder orienteringen ogsé status pé en reekke uafsluttede elementer fra
udmentningsplanerne fra 2021-2024.

Social-, Senior- og Handicapudvalget har den 5. maj 2022 dreftet, hvilke drifts- og anleegsopgaver i Udmentningsplanen
for 2022, der er realistisk at gennemfore i indevarende ar.

Social-, Senior- og Handicapudvalget orienteres.

Indstilling
Forvaltningen indstilling til Social-, Senior- og Handicapudvalget at tage

e orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling

Byrédet godkendte den 29. september 2021 budgettet for 2022 og overslagsarene 2023-2025. Under overskriften
” Attraktiv og aktiv kommune” indeholder den underliggende budgetaftale en raekke politiske prioriteringer understettet af
budgetudvidelser savel som reduktioner pa udvalgte budgetposter.

Herudover er der med budgetaftalen besluttet en raekke ovrige elementer uden direkte tilknytning til budgettet. Det drejer
sig om forskellige omrader, der enskes analyseret og/eller styrket gennem sarlig opmarksomhed i budgetperioden.

Med henblik pa den fremadrettede udmentning af budgettets elementer godkendte @konomiudvalget den 10. november
2021 udmentningsplanen.

Status pa udmentningsplanen vil — i overensstemmelse med budgetforliget — blive fremlagt for @konomiudvalget forste
gang den 9. februar 2022 og herefter hver anden méned. Derefter orienteres fagudvalgene forste gang pa marts-maderne i
2022 og herefter hver anden maned.

Social-, Senior- og Handicapudvalget har den 5. maj 2022 dreftet drifts- og anleegsopgaverne i Udmentningsplanen 2022 i
forhold til, hvilke drifts- og anleegsopgaver, der er realistisk at fa gennemfort i indeverende ar. Dette med baggrund i den
store arbejdsmangde og de mange ekstraordinare aktiviteter i indevarende ar, herunder Covid-19 og Ukrainesituationen
samt Tour De France.



I forleengelse heraf har Byrédet har den 22. juni 2022 godkendt overforsel af budgetmidler for felgende drifts- og
anlaegselementer til 2023, hvor opstart af disse budgetelementer udsattes tilsvarende.

Drift af @ldreegnede handicapboliger, B. S. Ingemannsvej
Boliger til &ldre handicappede B. S. Ingemannsvej

Ekstra centernaere @ldreboliger

Aldreomradet — paragrende/patienter

Ekstra stotte og radgivning til pirerende i Socialpsykiatrien.

e o o o o

De sidste to af ovenstaende budgetelementer indgar i handlekatalog 2022-2025 Budget i balance jf. byradsbeslutningen af
24. august 2022.

Nedenstaende viser status for gvrige elementer pr. september 2022, hvorvidt de enkelte elementer er i proces eller
gennemfort.

Folgende elementer er i proces:

o Loft af @ldromradet
o Tilskud til Orangeri/sansehave pa Bosager botilbud.

Folgende elementer er gennemfort:
o Aktivitetsmedarbejder — Center for Korttidspladser

o Aktivitetsmedarbejder Botilbud, Bosager og Flintholm
¢ Til handicapradets disponering.

Status pa udmentningsplanens enkelte elementer pr. september 2022 fremgér af bilag.

Beslutning Social-, Senior- og Handicapudvalget den 03-11-2022

Taget til efterretning.
Bilag

Udmentningsplan B2022-2025 - SSHU september 2022



Punkt 11: Orientering om projekt vedr. nedbringelse af antipsykotisk
medicin

22/2857

Sagsresumé

Senderborg Kommune deltager i et projekt for at nedbringe antipsykotisk medicin til mennesker, der bor pa plejecenter

eller modtager hjemme- og/eller sygepleje. Projektet er en demensrejseholdsindsats fra Sundhedsministeriet og starter 1.
halvar 2023.

Senderborg Kommune deltager med to leeringsgrupper henholdsvis Guderup Plejecenter og distrikt Nordals i Hjemme- og
Sygeplejen. I projektet samarbejdes med en praktiserende lege fra Guderup Laegehus, som i forvejen er tilknyttet
plejecenteret.

Med projekt bliver der sat fokus pé tilgangen i den socialfaglige indsats, ved at:
¢ Medarbejderne foler sig sikre i anvendelsen af forskellige "varktgjer” og ser disse som “medicinen”.

¢ Der ikke teenkes i psykofarmaka som det forste, men der vaelges andre tilgange i anvendelse, nar der opstar en given
problemstilling.

Med demensindsatsen far begge laeringsgrupper viden og kompetencer. Safremt indsatsen har den enskede effekt, vil der
efterfolgende blive udarbejdet en implementeringsplan i forhold til udbredelsen i hele kommunen

Der er bevilliget i alt 120.000,- kr. til fordeling mellem de to leeringsgrupper, til vikardekning og andre indsatrelaterede
udgifter, sdsom kontorartikler, forplejning og evt. lokaleleje.

”Nedbringelse af antipsykotisk medicin” understetter Byradets vision om det gode liv samt vaerdighedspolitikken om at
vaere sammen med borgerne.

Aldrerddet og CMU Omsorg og Udvikling orienteres.

Indstilling
Forvaltningen indstiller til Social-, Senior- og Handicapudvalget at tage

¢ orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling
Med finansloven for 2020 blev der afsat i alt 20. mio. kr. til videreferelse af demensrejsehold med serligt fokus pa

reduktion af forbruget af antipsykotisk medicin. Senderborg Kommune fik i foraret 2022 bevilget 120.000 kr. til
deltagelse i et projekt med demensrejseholdet.

Projektet har til formal, at:

» bidrage til at nedbringe anvendelsen af antipsykotisk medicin til mennesker, der bor pa plejecenter eller modtager
hjemmepleje.



* gge medarbejdernes kompetencer med serlig fokus pa nedbringelse af antipsykotisk medicin.

Det foregar gennem praksisnere leeringsforlab, som fokuserer pa konkrete udfordringer i plejen af beboere med demens
savel som organisering og samarbejde om indsatsen.

Senderborg Kommune deltager med to leeringsgrupper, et fra Guderup Plejecenter og et fra distrikt Nordals i Hjemme- og
Sygeplejen. I projektet samarbejdes med en praktiserende lege fra Guderup Laegehus, som i forvejen er tilknyttet
Guderup Plejecenter.

Demensrejseholdet afvikler de praksisnere leringsforleb for en leringsgruppe bestadende af naglepersoner, herunder
relevante ledere, demenskoordinator og sygeplejersker pd Guderup Plejecenter og distrikt Nordals.

Lederen pa Guderup Plejecenter vurderer, der er ca. 25 beboere pa plejecenteret, som bade har en demens sygdom, eller
demenslignende symptomer, og som modtager antipsykotisk medicin. I distrikt Nordals, i Hjemme- og Sygeplejen,
vurderer Kvalitets- og implementeringssygeplejersken, at der er ca. 20-25 borgere, som er tilknyttet demenskoordinator
og som modtager antipsykotisk medicin.

Senderborg Kommunes deltagelse i projektet har rigtig god kobling til "Blomstringsuniverset”, og andre tidligere
projekter og faglige indsatser pa Guderup plejecenter og i Hjemme- og Sygeplejen.

Jkonomi
Der er bevilliget i alt 120.000,- kr. til fordeling mellem de to leeringsgrupper, til vikardekning og andre indsatrelaterede
udgifter, sdsom kontorartikler, forplejning og evt. lokaleleje.

Der vil med indsatsen fra Demensrejseholdet komme fokus pa nedbringelse af antipsykotisk medicin — at tilgange kan
veere den nye medicin.

Aldrerddet og CMU Omsorg og Udvikling orienteres.
Bevillingsmaessige konsekvenser

Jkonomi- og Arbejdsmarkedsforvaltningen oplyser, at sagen ikke har bevillingsmaessige konsekvenser.
Bilag
Link til projektbeskrivelse:

https://www.sst.dk/da/Puljer/Demensrejsehold-nedbringelse-af-antipsykotisk-medicin-2022

Beslutning Social-, Senior- og Handicapudvalget den 03-11-2022

Taget til efterretning.
Bilag

Puljeopslag Demensrejshold


https://www.sst.dk/da/Puljer/Demensrejsehold-nedbringelse-af-antipsykotisk-medicin-2022

Punkt 12: Orientering om driftsorienteret uanmeldt tilsyn pa Guderup
Plejecenter

22/26754
Sagsresumé
Det er tilsynets samlede vurdering, at Guderup Plejecenter er et velfungerende plejecenter, som ved tilsynet var udfordret,

grundet en travl sommerferieperiode, de faste medarbejderes ferie-afvikling, og vanskeligheder med at rekruttere faglerte
medarbejdere, iser til aftenvagter.

Tilsynet vurderer i forhold til dokumentationen, at opdatering af funktionsevnetilstande fortsat er et udviklingsomrade.

Tilsynet vurderer samtidig, at pleje, stotte og omsorg ydes med en tilfredsstillende borgeroplevet kvalitet, men det er
samtidig tilsynets vurdering, at kontinuiteten og kvaliteten i kerneydelsen aktuelt er pavirket af manglen pé faglarte
medarbejdere.

BDO har pa vegne af Senderborg Kommune foretaget et uanmeldt tilsyn p4 Guderup Plejecenter den 12. august 2022.
Plejecenterlederen pa Guderup Plejecenter deltog ikke i tilsynet.

Tilsynet har givet anbefalinger inden for alle fem temaer. Plejecenteret har udarbejdet en tids- og handleplan i forhold til
tilsynets anbefalinger.

Tilsynet understotter Senderborg Kommunes Vardighedspolitik samt Byradets vision om at sikre tryghed, omsorg og
stotte til de borgere, der har brug for det, s alle kan trives og udvikles.

Zldreradet orienteres.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Social-, Senior- og Handicapudvalget at tage
¢ orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling

Tilsynsvirksomheden BDO har pa vegne af Senderborg Kommune udfert det lovpligtige arlige uanmeldte tilsyn pa
Guderup Plejecenter.

Formalet med tilsynet er at sikre en lebende vurdering, kontrol og kvalitetssikring med henblik pé leering og udvikling.

Tilsynet har vurderet, at Guderup Plejecenter er et velfungerende plejecenter, som ved tilsynet den 12. august 2022 var
udfordret, grundet en travl sommerferieperiode. Guderup Plejecenter vurderes fortsat at have behov for en mélrettet
ledelsesmaessig understottelse af medarbejderne, herunder at sikre rette kompetencer til de borgerrelaterede opgaver samt
opfolgning pa de sundhedsfaglige indsatser. Endvidere anbefales en kontinuerlig opmaerksomhed p4, at plejecentrets



samlede kompetenceniveau og medarbejdernes individuelle behov for undervisning og sparring udvikles svarende til
plejecentrets malgrupper.

I relation til hverdagslivet og de fysiske rammer vurderer tilsynet ligeledes et behov for, at plejecentrets ledelse og
medarbejdere i samarbejde drefter tiltag til at imedekomme borgernes individuelle ensker og behov for aktiviteter og
hverdagsliv samt udnyttelse af de fysiske rammer.

Parerendesamarbejdet vurderes som veletableret, og prioriteres hgjt af sdvel ledelse som medarbejdere.

Tilsynet arbejder ud fra fem temaer:

¢ dokumentation pleje,

e omsorg og praktisk stette
¢ hverdagsliv

¢ kompetencer og udvikling
o fysiske rammer.

Tema Score Antal anbefalinger
Dokumentation 2 5
Pleje, Omsorg og praktisk stette 3 4
Hverdagsliv 3 2
Kompetencer og udvikling 2 3
Fysiske rammer 4 2

Tilsynet har ud fra scoringen af temaerne, 16 anbefalinger.

Tilsynet blev gennemfort uden plejecenterledelsens deltagelse og derfor har der veret atholdt et mede med BDO, for at f&
uddybet de konkrete fund.

Ledelsen har i heringen udtalt, at det er vanskeligt at forsta, hvordan de konkrete fund kan vaegtes s tungt, at de vurderes
som mangler, der har betydning for borgerens sikkerhed eller autonomi eller som kraver en malrettet indsats.

Eksempelvis vurderer BDO at en beboers placering af sit personlig hjelpemiddel i feellesrummet, kraever en skeerpet
opmarksomhed pa, at private hjelpemidler opbevares i borgers bolig.

Det er ogsa ledelsens opfattelse, at tilsynet vagter en enkeltstaende udtalelse, uden at efterprove den konkrete
dokumentation omkring udsagnet.



Desuden er flere af anbefalingerne rettet mod indsatser, som allerede er iveerksat og som ledelsen selv har peget pa, som
igangvaerende indsatser. Eksempelvis nér Tilsynet anbefaler ledelsen at undersege mulighederne for, at fallesarealer i en
afdeling. De fysiske rammer er et fokusomréade i den pagaldende afdeling og der har lebende vere justeringer heraf over
det seneste ar.

Plejecenteret har, pa baggrund af anbefalingerne, udarbejdet en tids- og handleplan.

Tids- og handleplanen er godkendt af Myndighedschefen og Plejecenterchefen.
Beslutning Social-, Senior- og Handicapudvalget den 03-11-2022

Taget til efterretning.
Bilag

Tilsynsrapport Guderup Plejecenter 2022

Tids- og handleplan - Uanmeldt tilsyn Guderup Plejehjem 2022



Punkt 13: Generel orientering - november 2022

21/36127
Sagsresumé

Besog af kommune

Dialogmede med Udsatterad

Madservice

Vareudbringning

Medlemmer til Udsatterad

Borgerklinik

Reduktion pé 0,7 mio. kr. pa det administrative omrade jf. Budgetaftale 2023 p& QOkonomiudvalget
Tilsagn om puljemidler til selvvisitation.

Indstilling
Forvaltningen indstiller til Social-, Senior- og Handicapudvalget at tage
e orienteringen til efterretning.
Beslutning Social-, Senior- og Handicapudvalget den 03-11-2022
Taget til efterretning.
Bilag

Dagsorden for dialogmede mellem Udsatteradet og Social-, Senior- og Handicapudvalget



Punkt 14: Lukket: Formanden, udvalgsmedlemmerne og direkteren
orienterer - november 2022

21/36126



Punkt 15: Underskriftsside - november 2022

21/36125
Sagsresumé

Brug knappen GODKENDT i venstre side for at godkende/underskrive elektronisk.

Beslutning Social-, Senior- og Handicapudvalget den 03-11-2022
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