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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden - december 2020

19/41299

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Social – og Seniorudvalget at godkende

dagsordenen.

Beslutning Social- og Seniorudvalget den 03-12-2020

Godkendt.



Punkt 2: Orientering om ledelsesinformation oktober 2020

20/4382

Sagsresumé

Ledelsesinformation giver et overblik over, hvordan økonomien og aktiviteterne ser ud for det enkelte udvalg i løbet af
året.

 

På nuværende tidspunkt forventes resultatet for områderne under Social- og Seniorudvalget at være i balance. Erfaringen
viser, at ændringer i til- og afgang af borgere kan medføre økonomiske ændringer både i negativ og positiv retning.

 

Social- og Seniorudvalget orienteres.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Social- og Seniorudvalget at tage

orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling

Opfølgning på ledelsesinformationen sker hver måned for de enkelte udvalg, hvor der gives en status og forventning for
årets resultat.

 

Status på drift:
Samlet resultat for Social- og Seniorudvalgets område ultimo oktober viser et forbrug på 947 mio. kr. svarende til 82 pct.
af det korrigerede budget.

 

Med udgangspunkt i nuværende aktivitetsniveau forventes resultatet for områderne under Social- og Seniorudvalget at
være i balance. Erfaringen viser, at ændringer i til- og afgang af borgere kan medføre økonomiske ændringer både i
negativ og positiv retning.

 

Endvidere kan nødvendige COVID-19 aktiviteter fx:

øget rengøring på plejecentre, Center for Korttidspladser og Botilbud
personaleudgifter i forbindelse med besøgsrestriktioner på plejecentre og Center for Korttidspladser og forbud mod
besøg på botilbud
testning af medarbejdere i 14. dagsrul

og eventuel kompensation fra staten medføre mindre økonomiske udsving i forhold til årets resultat.

 

Politikområde 09 - Senior
Status ultimo oktober viser et forbrug på 622 mio. kr. svarende til 81 pct. af det korrigerede budget.

 

Vurderet ud fra nuværende aktivitetsniveau forventes et mindreforbrug ved årets udgang.

 



Politikområde 17 – Social Voksne
Status ultimo oktober viser et forbrug på 325 mio. kr. svarende til 84 pct. af det korrigerede budget.

 

Vurderet ud fra nuværende aktivitetsniveau er budgettet fortsat udfordret som følge af ændringer i til- og afgang af
borgere. Ved årets udgang forventes et merforbrug.

 

Områderne følges tæt.

 

Status på anlæg med lånedispensation
Alle anlægsprojekter forventes enten at være afsluttet eller at have indgået en bindende aftale inden årets udgang.

Bevillingsmæssige konsekvenser

Økonomiforvaltningen oplyser, at sagen ikke har bevillingsmæssige konsekvenser.

Beslutning Social- og Seniorudvalget den 03-12-2020

Taget til efterretning.

Bilag

LIS anlæg lånefinaniseret oktober 2020

LIS lånefinansierede anlæg oktober 2020

LIS drift oktober 2020

LIS aktivitet oktober 2020



Punkt 3: Orientering om ledelsesinformation for den kommunale
ungeindsats

19/4152

Sagsresumé

Ledelsesinformationen giver et overblik over, hvordan aktiviteter i forhold til den kommunale ungeindsats ser ud for det
enkelte udvalg i løbet af året. Den kommunale ungeindsats vedrører politikområder under Arbejdsmarkeds- og
Integrationsudvalget, Børne- og Uddannelsesudvalget, Social- og Seniorudvalget og Sundhedsudvalget.

 

Etableringen af et ’mini’ ungecenter på Borgen betyder i praksis, at den unge hurtigere får koordineret sin sag og dermed
hurtigere får den rette indsats.

 

I starten af coronakrisen steg antallet af unge på offentlig forsørgelse. Antallet af unge på offentlig forsørgede har været
faldende siden august måned. Og tallene for oktober måned viser, at der er 57 færre unge på offentlig forsørgelse end på
samme tid sidste år. Dette svarer til et fald på godt 4 pct. det seneste år på trods af corona.

 

Arbejdsmarkeds- og Integrationsudvalget, Børne- og Uddannelsesudvalget, Social- og Seniorudvalget og
Sundhedsudvalget orienteres.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Social- og Seniorudvalget at tage

orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling

Økonomiudvalget besluttede den 19. juni 2019, at der i oktober 2019 skulle udarbejdes en fælles ledelsesinformation til
de ansvarlige politiske udvalg, således at ungeindsatsen ses som ét resultatområde.

 

Ledelsesinformationen for den kommunale ungeindsats er på Arbejdsmarkeds- og Integrationsudvalget, Børne- og
Uddannelsesudvalget, Social- og Seniorudvalget og Sundhedsudvalget hver måned til orientering.

 

Folketinget vedtog i forbindelse med den nye reform af den kommunale ungeindsats to landsdækkende ungemål. Byrådet
i Sønderborg Kommune besluttede i december 2018, at de to mål også skal være de lokale mål for ungeindsatsen, hvorfor
der følges op herpå i ledelsesinformationen. Opfølgningen på målene fremgår af nedenstående.

Alle 25-årige skal have gennemført en uddannelse, være i uddannelse eller være i beskæftigelse.
1. Mål: I 2030 skal mindst 90 pct. af de 25-årige have gennemført en ungdomsuddannelse

Baseline: 74 pct. ved reformstart i august 2019
Status: 74,17 pct. i oktober 2020
 

2. Mål: I 2030 skal andelen af unge op til 25 år, som ikke har tilknytning til uddannelse eller arbejdsmarkedet,
være halveret
Baseline: 7,10 pct. ved reformstart i august 2019
Status: 8,30 pct. i oktober 2020

 



Undervisningsministeriet vil årligt lave en opfølgning på resultaterne. Undervisningsministeriet har endnu ikke udmeldt
den endelige opgørelsesmetode. Ovenstående måling baserer sig således på egne tal.

 

Ledelsesinformationen er herefter opdelt i:

arbejdsmarked (18-29-årige)
børn, uddannelse og sundhed
velfærdsområdet (18-29-årige).

 

På arbejdsmarkedsområdet er der en oversigt over udviklingen i antallet af unge på ydelse, samt deres aktiveringsgrad.

Antal personer på ydelse i alderen 18-24 år er faldet fra 614 i oktober 2019 til 609 i oktober 2020.
Antal personer på ydelse i alderen 25-29 år er faldet fra 731 i oktober 2019 til 679 i oktober 2020.

På trods af coronakrisen er antallet af personer på ydelse i alderen 18-29 år faldet med mere end fire pct. i forhold til
samme periode sidste år.

 

På børn, uddannelse og sundhedsområdet fremgår:

antal klasser der har gennemført ”Passage til Virkeligheden”
andelen af segregeret elever i 7.-10. klasse
andelen af ikke uddannelsesparate i 8.-10. klasse
opgørelse af fravær i folkeskolen
udviklingen i antal elever på STU
antal elever på FGU
procentdel der søger EUD
oversigt over tilbuddet om gratis psykologhjælp

 

På voksensocialområdet er der en oversigt over udviklingen af unge med behov for følgende sociale tilbud:

socialpædagogisk støtte i eget hjem
botilbud
forsorgshjem
misbrugsbehandling.

 

Forvaltningerne Job og Velfærd og Børn, Uddannelse og Sundhed samarbejder om data til ledelsesinformationen.

Bevillingsmæssige konsekvenser

Økonomiforvaltningen oplyser, at sagen ikke har bevillingsmæssige konsekvenser.

Beslutning Social- og Seniorudvalget den 03-12-2020

Taget til efterretning.

Bilag

Ledelsesinformation for den kommunale ungeindsats



Punkt 4: Godkendelse af tildelingsmodel for psykiatri- og handicapområdet
- budget 2021

19/6580

Sagsresumé

Social- og Seniorudvalget skal hvert år godkende tildelingsmodellen for psykiatri- og handicapområdet. Forvaltningen har
udarbejdet et forslag til tildelingsmodel 2021, som tager udgangspunkt i tildelingsmodellen for 2020.

 

For de aktivitetsstyrede enheder ”§ 85 støtte i eget hjem” betyder en tilpasning af budget 2021 til aktivitetsniveauet for
2021, at budgettet skal tilføres 2,29 mio. kr.

 

For de rammestyrede enheder fastholdes budgettet uændret dog med tilpasning jf. de politiske beslutninger.

 

Social- og Seniorudvalget har beslutningskompetencen, jf. delegationsplanen.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Social- og Seniorudvalget at godkende

tildelingsmodel for psykiatri- og handicapområdet for 2021
overførsel af 2,29 mio. kr. til psykiatri- og handicapområdet ved prioritering af midler inden for politikområde 17.

Sagsfremstilling

Forvaltningen har udarbejdet et forslag til tildelingsmodel 2021 for psykiatri- og handicapområdet.

 

For de aktivitetsstyrede enheder ”§ 85 støtte i eget hjem” tager forslaget til tildelingsmodel 2021 udgangspunkt i
tildelingsmodellen for 2020, hvor det tilhørende timeniveau udgjorde 950 timer pr. uge.

 

I perioden januar 2020 – august 2020 udgør aktivitetsniveauet i gennemsnit ca. 1.053 timer pr. uge.

 

Forvaltningen foreslår, at der i 2021 fastsættes et timeniveau svarende til 1.050 timer pr. uge. Budgettet reguleres løbende
i takt med udviklingen i antal visiterede timer. En stigning eller et fald i antallet af timer vil være et udtryk for en ændring
i nettotilgangen af borgere eller et ændret behov for støtte.

 

Timeprisen er opdelt i tre dele. En timepris på baggrund af en brugertidsprocent på 48 pct. beregnet på den
gennemsnitlige løn pr. time samt en timepris til transport og beklædning. En genberegning af den gennemsnitlige timepris
har ikke givet anledning til ændringer, hvorfor der er foretaget en pris og lønfremskrivning af timeprisen fra 2020 til 2021.
Beløbet til transport og beklædning er fastsat på baggrund af de realiserede udgifter for det sidste afsluttede regnskab
2019 sammenholdt med antal timer.

 

Specifikation af timepris:



Løn pr. time Beklædning pr. time Transport pr. time Timepris i alt

450,11 kr. 3,94 kr. 19,23 kr. 473,28 kr.

 

En tilpasning af budget 2021 til aktivitetsniveauet for 2021 betyder, at budgettet således skal tilføres 2,29 mio. kr
svarende til et samlet budget i 2021 på 25,77 mio. kr.

 

Finansieringen sker inden politikområde 17, hvor der samtidig gøres opmærksom på, at rådighedsrammen/tilgangspuljen
på politikområde 17 Handicap er negativ og vil belastes yderligere. Forvaltningen vil også i 2021 fortsætte arbejdet med
korrigerende handlinger.

 

For de rammestyrede enheder fastholdes budgettet uændret dog med tilpasning jævnfør de politiske beslutninger,
herunder pris- og lønfremskrivning jf. Byrådets godkendelse den 26. august 2020 samt udmøntning af effektiviseringer.

 

I bilaget er tildelingsmodel 2021 for psykiatri- og handicapområdet uddybet.

Sundhedsmæssige konsekvenser

Forvaltningen vurderer, at sagen ikke har sundhedsmæssige konsekvenser.

Bevillingsmæssige konsekvenser

Økonomiforvaltningen oplyser, at sagen ikke har bevillingsmæssige konsekvenser.

Beslutning Social- og Seniorudvalget den 03-12-2020

Godkendt.

Bilag

Tildelingsmodel HP 2021 - bilag §85 støtte i eget hjem

Tildelingsmodel HP 2021 - bilag botilbud (Senhjerneskade & Psykiatri)

Tildelingsmodel HP 2021 - bilag botilbud (Udviklingshæmmede)



Punkt 5: Godkendelse af tildelingsmodel for plejecentre - budget 2021

20/38482

Sagsresumé

Social- og Seniorudvalget godkender hvert år tildelingsmodellen for plejecentrene. Forvaltningen har udarbejdet et forslag
til tildelingsmodellen for plejecentrene for 2021, som tager udgangspunkt i tildelingsmodellen for 2020.
Bevillingsmæssige ændringer godkendt i løbet af året er indarbejdet.

 

Herudover er der foretaget reguleringer i forhold til administrationsbidrag samt husleje, hvor merudgifterne kan
finansieres inden for den afsatte ramme til demografipuljen.

 

Social- og Seniorudvalget har beslutningskompetencen, jf. delegationsplanen.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Social- og Seniorudvalget at godkende 

tildelingsmodellen for plejecentrene for 2021
overførsel af 0,920 mio. kr. i budget 2021 og overslagsårene til plejecentrenes budgetramme fra demografipuljen.

Sagsfremstilling

Forvaltningen har udarbejdet et forslag til tildelingsmodellen for plejecentrene for 2021. Tildelingsmodellen 2021 for
plejecentrene er udarbejdet med udgangspunkt i tildelingsmodellen for 2020, hvor de seneste politiske beslutninger er
indarbejdet herunder pris- og lønfremskrivning jf. Byrådets godkendelse den 26. august 2020.

 

Der er foretaget regulering af administrationsbidraget i forbindelse med indgåelse af tillæg til driftsaftalen på Dalsmark
Plejecenter, hvor der tilsvarende kompenseres for administrativ bistand til kommunens øvrige plejecentre. En forventet
merudgift på 0,550 mio. kr.

 

Derudover er der foretaget en regulering af huslejen på Broager Plejecenter, som er det eneste af kommunens plejecentre,
der ejes af en boligforening. Reguleringen er med udgangspunkt i samme niveau omkring bygningsdrift som øvrige
plejecentre. En forventet merudgift på 0,370 mio. kr. 

 

Indtægter fra forplejningspakker og servicepakker er indregnet i tildelingsmodellen med taksterne for 2021. Som tidligere
år beregnes indtægterne ud fra en belægningsprocent på 98 %. 

 

Budgettet tildelt efter tildelingsmodellen 2021 for det enkelte plejecenter med uddybende bemærkninger fremgår af bilag.

Sundhedsmæssige konsekvenser

Forvaltningen vurderer, at sagen ikke har sundhedsmæssige konsekvenser.

Bevillingsmæssige konsekvenser

Økonomiforvaltningen oplyser, at sagen ikke har bevillingsmæssige konsekvenser.

Beslutning Social- og Seniorudvalget den 03-12-2020



Godkendt.

Bilag

Tildelingsmodel plejecentre 2021

Notat - tildelingsmodel 2021 plejecentre



Punkt 6: Godkendelse af tildelingsmodel for sygeplejen - budget 2021

20/38480

Sagsresumé

Social- og Seniorudvalget skal hvert år godkende tildelingsmodellen for sygeplejen. Forvaltningen har udarbejdet et
forslag, som tager udgangspunkt i tildelingsmodellen for 2020, hvor bevillingsmæssige ændringer godkendt i løbet af året
er indarbejdet.

 

Regulering af tildelingsmodellen for 2021 kan finansieres inden for den afsatte budgetramme til demografipuljen.

 

Social- og Seniorudvalget har beslutningskompetencen, jf. delegationsplanen.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Social- og Seniorudvalget at godkende 

tildelingsmodellen for sygeplejen for 2021
overførsel af 0,9 mio. kr. til sygeplejen fra demografipuljen for budget 2021 og overslagsårene.

Sagsfremstilling

Forvaltningen har udarbejdet et forslag til tildelingsmodel for budget 2021 for sygeplejen. Forslaget er udarbejdet efter
samme principper som tildelingsmodellen for 2020, hvor de seneste politiske beslutninger er indarbejdet herunder pris- og
lønfremskrivning jf. Byrådets godkendelse den 26. august 2020.

 

Budgettet er opdelt med et fællesområde, et Akutteam og fire sygeplejedistrikter. På fællesområdet samles alle udgifter til
løbende drift samt ledelse og administration. Budgettet for de fire sygeplejedistrikter udgør alene en budgetramme til løn
og er fastsat ud fra et forventet antal timer til sygepleje leveret enten i borgernes hjem eller i borgerklinikkerne.

 

Timeniveauet for det enkelte distrikt er fastsat med udgangspunkt i visiterede timer fra september 2019 til august 2020.

 

En tilpasning af uddelegerede sundhedsydelser til private botilbud i lokalområdet betyder, at budgettet til Sygeplejen skal
tilføres 0,9 mio. kr. Finansiering sker fra demografipuljen for ældreområdet.

 

Budgettet tildelt efter tildelingsmodellen 2021 for de enkelte sygeplejedistrikter med uddybende bemærkninger fremgår af
bilag.

Sundhedsmæssige konsekvenser

Forvaltningen vurderer, at sagen ikke har sundhedsmæssige konsekvenser.

Bevillingsmæssige konsekvenser

Økonomiforvaltningen oplyser, at sagen ikke har bevillingsmæssige konsekvenser.

Beslutning Social- og Seniorudvalget den 03-12-2020

Godkendt.



Bilag

Tildelingsmodel sygeplejen 2021

Notat - tildelingsmodel 2021 for sygeplejen



Punkt 7: Godkendelse af tildelingsmodel for hjemmeplejen - budget 2021

20/38476

Sagsresumé

Social- og Seniorudvalget godkender hvert år tildelingsmodellen for den kommunale hjemmepleje. Forslaget tager
udgangspunkt i de realiserede udgifter i 2019. Budgettet til hjemmeplejedistrikterne for 2021 fastsættes ud fra nuværende
aktivitetsniveau. Stigningen i antal visiterede timer er et udtryk for udviklingen i 2020.

 

Med udgangspunkt i tildelingsmodellen for 2020 kan regulering af budget 2021 til henholdsvis den kommunale
leverandør og de private leverandører finansieres inden for den afsatte budgetramme til demografipuljen.

 

Social- og Seniorudvalget har beslutningskompetencen, jf. delegationsplanen.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Social- og Seniorudvalget at godkende 

tildelingsmodellen for hjemmeplejen for 2021
overførsel af 5,8 mio. kr. til den kommunale leverandør fra demografipuljen for 2021 og overslagsårene
overførsel af 5,6 mio. kr. til private leverandører fra demografipuljen for 2021 og overslagsårene.

Sagsfremstilling

Forvaltningen har udarbejdet et forslag til tildelingsmodel for budget 2021 for den kommunale hjemmepleje. Forslaget er
udarbejdet efter samme principper som tildelingsmodellen for 2020, hvor seneste politiske beslutninger er indarbejdet
herunder pris- og lønfremskrivning jf. Byrådets godkendelse den 26. august 2020.

 

Budgettet er opdelt i forhold til variable og faste udgifter, hvor de faste udgifter fastholdes med samme budgetramme
uafhængig af udviklingen i antal visiterede timer. Derimod vil den variable del blive reguleret i takt med ændringen i antal
visiterede timer. Den variable del udgør udgifter til SOSU-personale, transport, beklædning og sygeplejeartikler.

 

Der er foretaget en beregning af timepriser for variable udgifter med udgangspunkt i regnskab 2019. Beregningen giver
ikke anledning til regulering, hvorfor timepriserne fra Tildelingsmodellen 2020 fremskrives med den godkendte pris- og
lønfremskrivning.

 

Afregning til de private leverandører sker med udgangspunkt i de fastsatte timepriser jf. udbuddet på
hjemmehjælpsområdet med virkning fra 1. januar 2016. Timepriserne bliver hvert år pris- og lønfremskrevet med
udgangspunkt i kontrakterne.

 

Budgettet for 2021 er fastsat ud fra nuværende aktivitetsniveau. En ændring i antal visiterede timer vil være et udtryk for
til- og afgang af borgere samt ændret behov for hjælp. Der vil således være behov for en løbende regulering af
budgetterne for henholdsvis den kommunale leverandør samt de private leverandører i takt med udviklingen af antal
visiterede timer.

 

Finansiering af reguleringen sker hver måned fra demografipuljen, hvor der er afsat midler til den demografiske
udvikling. Timeniveauet for 2021 fastsættes til 10.500 timer pr. uge, hvor andelen til de private leverandører udgør 1.950



timer pr. uge svarende til 19 %. Samlet viser timeniveauet en stigning på 500 timer pr. uge set i forhold til 2020, hvilket
skal ses i sammenhæng med en markant reduktion af timeniveauet fra 2019 til 2020 som følge af faldet i visiterede timer i
2019.

 

En tilpasning af budgettet for 2021 til nuværende aktivitetsniveau betyder, at budgettet til den kommunale leverandør skal
tilføres 5,8 mio. kr. og budgettet til de private leverandører skal tilføres 5,6 mio. kr. Finansiering sker fra demografipuljen
for ældreområdet. Restbudgettet på demografipuljen udgør herefter 26,5 mio. kr. i 2021.

Sundhedsmæssige konsekvenser

Forvaltningen vurderer, at sagen ikke har sundhedsmæssige konsekvenser.

Bevillingsmæssige konsekvenser

Økonomiforvaltningen oplyser, at sagen ikke har bevillingsmæssige konsekvenser.

Beslutning Social- og Seniorudvalget den 03-12-2020

Godkendt.

Bilag

Tildelingsmodel 2021 hjemmeplejen

Notat - tildelingsmodel 2021 hjemmeplejen



Punkt 8: Godkendelse af tidsplan for udbud på hjemmeplejeområdet

20/41941

Sagsresumé

Siden 1. januar 2016 har Sønderborg Kommune givet borgerne mulighed for fritvalg af hjemmeplejeleverandør gennem et
udbud. Kontrakten med de to private hjemmeplejeleverandører udløber 31. december 2021.

 

Byrådet har 24. juni 2020 besluttet, hvordan grundlaget for borgernes frie valg af leverandør på hjemmehjælpsområdet
kan sikres fra 1. januar 2022. Byrådet godkendte, at hjemmeplejeydelser i tilsvarende omfang som det, der i dag varetages
af private leverandører, konkurrenceudsættes, og udbydes til en til to private leverandører. Hjemmeplejeydelser vil
dermed ligesom i dag varetages af den kommunale leverandør og op til to private leverandører.

 

Forvaltningen har i samarbejde med Digitalisering og Udbud udarbejdet et forslag til en tidsplan for det kommende
udbud.

 

Fritvalg på ældreområdet understøtter Byrådets vision og sætter borgerne forrest i en tro på den enkeltes potentialer til at
kunne selv.

 

Social- og Seniorudvalget har beslutningskompetencen jf. delegationsplanen.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Social- og Seniorudvalget at godkende

tidsplanen for udbuddet.

Sagsfremstilling

Byrådet besluttede 24. juni 2020, at der skal gennemføres udbud på hjemmeplejeydelser i tilsvarende omfang som det, der
i dag varetages af private leverandører:

personlig hjælp og pleje
praktisk hjælp
afløsning i eget hjem
rehabiliteringsforløb
døgnpleje og nødkaldsbetjening
vedligeholdende træning ved plejepersonalet
opgaveoverdragede sundhedsydelser.

 

Forvaltningen har i samarbejde med Digitalisering og Udbud udarbejdet forslag til en overordnet tidsplan for udbuddet.

 

Forvaltningen anbefaler, at de nuværende kontrakter med private hjemmeplejeleverandører forlænges med en måned til
31. januar 2022. Forvaltningen begrunder dette med hensynet til sikker drift, idet der på grund af helligdag forudses
praktiske udfordringer ved kontraktstart 1. januar 2022. De private hjemmeplejeleverandører har tilkendegivet, at de kan
godkende forlængelsen af kontrakten.

 



Aktivitet Dato

Forlængelse af nuværende kontrakter til 31. januar 2022 December
2020

Markedsdialog Marts 2021

Social- og Seniorudvalget godkender tildelingskriterier 15. april 2021

Offentliggørelse af udbud Medio april
2021

Spørgefrist Primo maj
2021

Svarfrist Medio maj
2021

Tilbudsfrist Primo juni 
2021

Evaluering af tilbud Juni - juli 2021

Social- og Seniorudvalget orienteres om resultatet af udbuddet og
godkender kontraktindgåelse

12. august
2021

Orientering af tilbudsgivere og offentliggørelse af resultatet af udbuddet 13. august
2021

Standstill-periode i 10 dage 10 dage

Kontrakttildeling med underskrivelse af aftale 24. august
2021

Leveringsstart 1. februar
2022

 

Det kan blive nødvendigt at justere tidsplanen, såfremt der i forløbet opstår situationer, der ikke er forudset på nuværende
tidspunkt.

 

Udbuddet vil finde sted som offentligt udbud efter udbudslovens § 7 (light-regimet).

 

Ældrerådet orienteres på mødet 25. januar 2021 og CMU orienteres den 11. februar 2021.

Bevillingsmæssige konsekvenser

Økonomiforvaltningen oplyser, at sagen ikke har bevillingsmæssige konsekvenser.

Beslutning Social- og Seniorudvalget den 03-12-2020

Godkendt og udbydes til to private leverandører.



Punkt 9: Godkendelse af styrket økonomisk rådgivningsfunktion for årene
2021 og 2022

20/39695

Sagsresumé

195 borgere/familier har været igennem et økonomisk rådgivningsforløb og aktuelt er der 20 igangværende forløb. Dansk
Folkehjælp har siden 2016 tilbudt frivillig økonomisk rådgivning i Sønderborg Kommune til borgere med økonomiske
vanskeligheder.

 

Målgruppen er forsørgere, der på grund af uoverskuelige økonomiske vanskeligheder har brug for hjælp til privatøkonomi
og gæld.

 

Sønderborg Kommune har en samarbejdsaftale med Dansk Folkehjælp om den frivillige økonomiske rådgivning. Der skal
tages stilling til om, der skal etableres en ny samarbejdsaftale for 2021 og 2022.

 

Tilbuddet understøtter Byrådets vision om at skabe rammer for, at den enkelte kan leve et godt liv samt at øge borgernes
muligheder for at opnå handlefrihed.

 

Social- og Seniorudvalget har beslutningskompetencen, jf. delegationsplanen.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Social og Seniorudvalget, at godkende

forlængelse af samarbejdsaftalen med Dansk Folkehjælp om åben økonomisk rådgivning i 2021 og 2022.

Sagsfremstilling

På baggrund af budgetforliget for 2016 blev der indgået aftale med Dansk Folkehjælp om etablering af en åben
økonomisk rådgivningsfunktion. Dansk Folkehjælp er en landsdækkende humanitær organisation, som yder hjælp til
udsatte mennesker i Danmark og i udlandet. Formålet med etableringen af den åbne økonomiske rådgivningsfunktion i
Sønderborg var at styrke kommunens økonomiske rådgivningsfunktion, så flere borgere med økonomiske vanskeligheder
kunne få muligheder for at opnå bedre økonomisk stabilitet og handlefrihed.

 

Beslutningen om at støtte en åben økonomisk rådgivningsfunktion i regi af Dansk Folkehjælp blev truffet på baggrund af
erfaringer med, at der er et stort behov for en myndigheds- og erhvervsmæssig uafhængig og ikke-kommerciel rådgivning
i forhold til den private økonomi for enlige forsørgere. Målgruppen har fortrinsvist været forsørgere, der på grund af
uoverskuelige økonomiske vanskeligheder havde brug for hjælp i forhold til deres privatøkonomi og gæld.

 

Aftalen udløber med udgangen af 2020, og derfor skal der tages stilling til om samarbejdsaftalen skal fortsætte i 2021 og i
2022.

 

Ialt 195 borgere har benyttet sig af tilbuddet fra 2016 og frem til nu. Der er på nuværende tidspunkt 20 igangværende
sager og fem sager på venteliste. Mange af sagerne har været tunge og længerevarende. Mange forskellige borgere
henvender sig, heraf mange udsatte. En del borgere bliver henvist fra kommunen.



 

Ud over den økonomiske rådgivningsfunktion i Dansk Folkehjælp kan udsatte borgere få økonomisk rådgivning på
Kirkens Korshær og i Jobcentret.

 

Den åbne rådgivning ved Dansk Folkehjælp henvender sig til borgere, der hverken er den del af målgruppen for Kirkens
Korshær eller Jobcentrets tilbud. Dansk Folkehjælps frivillige rådgivere kan træffes i Frivillighedens Hus i Perlegade i
Sønderborg.

 

Forvaltningen Job og Velfærd vurderer, at der fortsat er behov for, at borgerne kan få økonomisk rådgivning i regi af
Dansk Folkehjælp.

 

En forlængelse af samarbejdsaftalen med Dansk Folkehjælp koster 47.500 kr. om året. Beløbet finansieres inden for
rammen af politikområde 17 – Social Voksne.

Sundhedsmæssige konsekvenser

Sagen er screenet. Der vil være positive langsigtede sundhedsmæssige konsekvenser for borgere, der får muligheder for
øget handlefrihed i forhold til store økonomiske vanskeligheder.

Bevillingsmæssige konsekvenser

Økonomiforvaltningen oplyser, at sagen ikke har bevillingsmæssige konsekvenser.

Beslutning Social- og Seniorudvalget den 03-12-2020

Godkendt.

Bilag

Beskrivelse af aktiviteten, Lokal Økonomisk Rådgivning - Sønderborg kommune

Samarbejdsaftale, Økonomisk Rådgivning - Sønderborg Kommune

Statistik - Lokal Økonomisk Rådgivning - Sønderborg Kommune - 2016-2020



Punkt 10: Orientering om tværsektorielt forløbsprogram for mennesker
med depression

20/25536

Sagsresumé

Det Administrative Kontaktforum mellem kommuner og region har den 27. maj 2020 sendt forslaget til forløbsprogram
med tilhørende kommunikationspakke og implementeringsplan til politisk behandling i hver af de 22 kommuner.
Sundhedsudvalget i Sønderborg Kommune har den 3. november 2020 godkendt tværsektorielt forløbsprogram for
mennesker med depression.

 

Forløbsprogrammet beskriver ud over roller og opgaver for sygehuse, kommuner og almen praksis i forhold til
samarbejdet på tværs også to nye opgaver, der skal varetages i kommunen: 

Den rehabiliterende indsats
Den koordinerende kontaktperson.

 

Tilbuddet understøtter Byrådets vision om det gode liv samt Værdighedspolitikkens fokus på aktive ældre i eget liv - med
omtanke og omsorg.

 

Social- og Seniorudvalget samt Arbejdsmarked- og Integrationsudvalget orienteres.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Social- og Seniorudvalget at tage

forløbsprogrammet for mennesker med depression til efterretning.

Sagsfremstilling

Udarbejdelsen af forløbsprogrammet for mennesker med depression indgår i en række på seks forløbsprogrammer for
henholdsvis KOL, diabetes, hjertelidelse, depression, leddegigt (udarbejdes i 2020) og ryglidelse (udarbejdes i 2021), som
regionen og de 22 kommuner i Det Administrative Kontaktforum har aftalt, at der skal udarbejdes.

 

Forløbsprogrammet for mennesker med depression har til formål at styrke den tværfaglige, tværsektorielle og
koordinerende sundhedsfaglige indsats for voksne med depression. Der er også fokus på inddragelse af borgerens
pårørende. Et væsentlig mål er at understøtte borgerens tilknytning til arbejdsmarkedet. Dette er bl.a. også et prioriteret
område i Sundhedsaftalen 2019-2023. Forløbsprogrammet er funderet på nationale anbefalinger og retningslinjer.

 

Forløbsprogrammet for mennesker med depression beskriver to nye opgaver for kommunerne efter, at borgeren er blevet
diagnosticeret med depression. Disse to er:

Den rehabiliterende indsats
Den koordinerende kontaktperson

 

Den rehabiliterende indsats

Den rehabiliterende indsats skal organiseres som et kommunalt tilbud til borgere med let til moderat depression, der ikke
er i behandling i psykiatrien. Det kommunale tilbud om en rehabiliterende indsats skal ses som en opsporende og tidlig



forebyggende indsats i forhold til udvikling af alvorlig depression hos borgeren. Det er vigtigt at notere sig, at det
kommunale tilbud til borgerne er et rehabiliterende tilbud og ikke et behandlingstilbud.

 

Den enkelte kommune fastsætter selv den nærmere udformning af den rehabiliterende indsats med afsæt i
forløbsprogrammets anbefalinger og intentioner. Formålet for rehabiliteringstilbuddet er ud fra en helhedsorienteret
tilgang at styrke patientens egenomsorg og mestring af sin sygdom samt bidrage til en hensigtsmæssig livsstil. Det kan
eksempelvis være indsatser i forhold til kost, rygestop, motion, psykoedukation, søvn, samt ernæring.

 

Sønderborg Kommune tilbyder allerede i dag i Sundhedscenteret et rehabiliterende tilbud omkring sygdomsmestring,
angst og depression, som kan ses i forholdet til den nye opgave med rehabiliterende tilbud til borgere med let til moderat
depression. Erfaringerne fra dette tilbud vil blive anvendt ved oprettelse af det nye tilbud eller eventuelt ved udvidelsen
og justeringen af det eksisterende tilbud sådan, at det kan omfatter den målgruppe af borgere med let til moderat
depression, som forløbsprogrammet peger på. 

 

Da der er tale om oprettelse et nyt eller udvidelse af et eksisterende kommunalt rehabiliterende tilbud til borgere med
symptomer på let til moderat depression, så skal der prioriteres midler til dette.

 

Den koordinerende kontaktperson

Den koordinerende kontaktperson skal tilbydes borgere, der er diagnosticeret med en depression og som samtidigt har
komplekse behov, herunder indsatser i forhold til især arbejdsmarkedsområdet, men også i forhold til andre kommunale
indsatser. Det sidste kan blandt andet omhandle borgere med hjertesygdom, som får et genoptræningsforløb, men får
diagnosticeret symptomer på angst og depression efter deres hjertesygdom eller hjertestop. Det kan også være ældre
borgere, som indsatser via hjemme- og hjemmesygeplejen.

 

Funktionen som den koordinerende kontaktperson placeres i lokalpsykiatrien, hvis borgeren er i behandling i psykiatrien.
Hvis borgeren ikke er i behandling i psykiatrien, placeres kontaktpersonsfunktionen i kommunen. Den koordinerende
kontaktperson skal løbende have kontakt til parterne omkring den depressionsramte og sikre, at der minimum afholdes et
fælles møde med relevante aktører, hvor der lægges en plan for den videre indsats.

 

I Sønderborg Kommune placeres den koordinerende kontaktperson i Sundhedscentret. Der er tale om en ny type opgave
for Sundhedscentret, da Sundhedscentret i dag alene leverer indsatser til borgerne relateret til rådgivnings- og
vejledningsforpligtigelse og ikke yder indsatser i forhold til en koordinationsforpligtigelse på vegne af borgeren. Da der er
tale om en ny opgave i Sundhedscentret, skal der prioriteres midler til denne.

 

Kommunikationspakke

Som en del af forløbsprogrammet er der udviklet en kommunikationspakke. Kommunikationspakken beskriver indhold og
koordination af kommunikationen til borgere med depression og deres pårørende og redskaber til at sikre sammenhæng
mellem de involverede aktører et borgerforløb.

 

Implementeringsplan

Som en del af forløbsprogrammet har den tværsektorielle arbejdsgruppe udarbejdet en implementeringsplan. Denne
implementeringsplan går fra 3. kvartal 2020 til 3. kvartal 2021. Implementering skal ske i den enkelte kommune og
gennem det tværsektorielle sundhedssamarbejde i SOF Sønderjylland. Implementeringsplanen er dog udarbejdet før
beslutningen om politisk godkendelse i de 22 kommuner, hvorfor det forventes, at denne justeres.



 

Økonomi

Tilbuddet om rehabiliterende indsats vurderes at medføre udgifter for kommunerne. Ud fra data fra Sundhedsprofilen
2017 og Sygdomsbyrden i Danmark 2015 vurderes det, at antallet af nye tilfælde af let til moderat depression i Region
Syddanmark på årsbasis ligger i intervallet 2.350-2.850 borgere. For Sønderborg Kommune vil det dreje sig om cirka ca.
195 nye tilfælde om året.

 

Det forventes på den baggrund, at en implementering af forløbsprogrammets forslag om rehabiliterende indsats vil
medføre en merudgift om året på ca. 0,630 mio. kr. for Sønderborg Kommune. Merudgiften vil dække personaleudgifter
til rehabiliteringsforløbene, som f. eks. træning, patientuddannelse, herunder håndtering af psykisk sårbarhed samt
afklarende og afsluttende samtaler mv.

 

Det anslås, at de kommunale udgifter ved indførelsen af den nye opgave som koordinerende kontaktperson, hvor denne
ikke løftes af den regionale psykiatri, vil udgøre ca. 0,250 mio. kr. årligt (ved ca. 145 borgere). Der er dog usikkerhed
forbundet med denne vurdering, da det ikke vides, hvor mange af de ca. 195 borgere, som ville skulle have en
koordinerende kontaktperson i kommunen fremfor i psykiatrien.

 

De samlede udgifter for rehabiliterende indsats og koordinerende kontaktperson anslås således til at være 0,880 mio. kr.
årligt. Midlerne vil primært gå til aflønning af medarbejdere.

 

De nye opgaver forslås finansieret i 2021 og 2022 på politikområde 13.01 Sundhedsfremme og Forebyggelse under
sundhedsplan 2 Mental sundhed. De nye opgaver forventes at indgå i den samlede politiske budgetmæssige prioritering
for budget 2023 og fremadrettet. Dette skal ses i sammenhæng med, at Sønderborg Kommune efter to år vil evaluere
implementeringen af forløbsprogrammet og tilpasse tilbuddet til borgerne på baggrund af de erfaringer, som fremkommer.

Sundhedsudvalget har den 3. november 2020 godkendt tværsektorielt forløbsprogram for mennesker med depression.

Sundhedsmæssige konsekvenser

Forvaltningen vurderer, at sagen har positive konsekvenser for borgernes mentale og fysiske sundhed, trivsel og
arbejdsmarkedstilknytning.

Bevillingsmæssige konsekvenser

Økonomiforvaltningen oplyser, at sagen ikke medfører bevillingsmæssige konsekvenser, idet der forudsættes finansiering
inden for eksisterende ramme på politikområde 13.01 for 2021 og 2022. Finansiering for 2023 og frem skal behandles i en
særskilt sag.

Beslutning Social- og Seniorudvalget den 03-12-2020

Taget til efterretning.

Bilag

Forløbsprogram for mennesker med depression

Kommunikationspakke depression

Implementeringsplan depressionsforløbsprogrammet



Punkt 11: Generel orientering - december 2020

19/41295

Sagsresumé

Status på SOSU-indsatsen
KL’s Virtuelle sundhedskonference – Sundhedspolitisk tirsdag den 19, januar 2021
Kompensation vedr. COVID-19
BDO har gennemført uvildige socialfaglige/driftsorienterede tilsyn:

Socialfagligt/driftsorienteret uanmeldt tilsyn – Botilbud Strandhjem
Driftsorienteret uanmeldt tilsyn – Gråsten Plejecenter
Driftsorienteret uanmeldt tilsyn – Dybbøl Plejecenter.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Social – og Seniorudvalget at tage

orienteringen til efterretning.

Beslutning Social- og Seniorudvalget den 03-12-2020

Taget til efterretning.

Bilag

Status på rekrutteringsindsatsen på SOSU-området

KL's Virtuelle sundhedskonference 2021

Socialfagligt/driftsorienteret tilsyn - Botilbud Strandhjem

Driftsorienteret tilsyn Gråsten Plejecenter

Driftsorienteret tilsyn Dybbøl Plejecenter



Punkt 12: Lukket: Formanden, udvalgsmedlemmerne og direktøren
orienterer - december 2020

19/41298



Punkt 13: Underskriftsside - 3. december 2020

20/18844

Sagsresumé

Brug knappen GODKENDT i venstre side for at godkende/underskrive elektronisk.

Beslutning Social- og Seniorudvalget den 03-12-2020

-
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