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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden - maj 2018

18/505

Sagsresumé

-

Indstilling

Forvaltningen indstiller til ældrerådet, at godkende

 

dagsordenen.

Beslutning Ældreråd den 04-06-2018

Godkendt.



Punkt 2: Drøftelse af Ældrerådets fokus på demens

18/16223

Sagsresumé

I forbindelse med Ældrerådets fokus på demens gives en status på planlagte initiativer og aktiviteter.

 

Herudover ønsker Ældrerådet at drøfte af Sønderborg Kommune som ”demensvenlig kommune”, og herunder hvordan
Ældrerådet kan bidrage med en aktiv rolle i udbredelsen af viden omkring demens og tilbud til borgere med demens i
lokalsamfundet i hele kommunen.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Ældrerådet at drøfte

 

Ældrerådets rolle i relation til udbredelsen af viden om demens i lokalsamfundet.

Beslutning Ældreråd den 30-04-2018

Drøftet og sagen videreføres til næste møde i Ældrerådet.

Supplerende sagsfremstilling

Punktet ”Ældrerådets fokus på demens” er videreført fra ældrerådsmødet den 30. april 2018 til videre drøftelse i
Ældrerådet.

 

Børge Moos, plejecenterleder Guderup Plejecenter og Betina Schmidt Jørgensen, demenskonsulent i Kompetencecenter
for Demens deltager på mødet.

Supplerende indstilling

Forvaltningen indstiller til Ældrerådet at drøfte

 

Ældrerådets rolle i relation til udbredelsen af viden om demens i lokalsamfundet.

Beslutning Ældreråd den 04-06-2018

Drøftet. Der bliver nedsat en arbejdsgruppe, der sammen med Børge Moos og Betina Schmidt Jørgensen skal sætte fokus
på det demensvenlige samfund. Formanden tager initiativ til gruppen.



Punkt 3: Orientering om budgetopfølgning Ældrerådet april 2018

18/580

Sagsresumé

Opgørelse over budget og regnskab pr. 30. april 2018 for Ældrerådet viser, at der er et restbudget på 212.605 kr.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Ældrerådet at tage

 

orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling

Opgørelsen over budget og regnskab for Ældrerådets drift viser, at der ud af det totale budget på 277.300 kr. er forbrugt
64.695 kr. pr. 30. april 2018. Dette svarer til, at der er forbrugt 23,3 % af driftsbudgettet, og der er således 212.605 kr.
tilbage i 2018.

Bevillingsmæssige konsekvenser

Forvaltningen Økonomi, Teknik og Miljø oplyser, at sagen ikke har bevillingsmæssige konsekvenser.

Beslutning Ældreråd den 04-06-2018

Taget til efterretning.

Bilag

Budgetopfølgning Ældrerådet april 2018



Punkt 4: Orientering om uanmeldt tilsyn på Dalsmark Plejecenter 2018

18/403

Sagsresumé

Dalsmark Plejecenter har haft uanmeldt tilsyn den 5. marts 2018. Det er tilsynets samlede og overordnede vurdering, at
Dalsmark Plejecenter er meget velfungerende. Plejecenteret har engageret plejepersonale og ledelse, som medvirker til
trivsel for beboerne.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Social- og Seniorudvalget, at tage

 

orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling

Ifølge serviceloven skal kommunen hvert år foretage mindst et årligt uanmeldt tilsyn på plejecentrene.

 

BDO har på vegne af kommunen udført nedenstående tilsynsbesøg:

 

Plejecenter Tilsyn Dato Dato for rapport

Dalsmark Uanmeldt 5.3.2018 13.3.2018

 

Tilsynet har fem overordnede temaer:

 

Dokumentation

Pleje, omsorg og praktisk støtte

Hverdagsliv

Kompetencer og udvikling

Fysiske rammer.

 

De politisk bestemte temaer for 2018, var ikke besluttet ved tilsynets besøg, hvorfor disse ikke indgår i rapporten.

 

Det fremgår af tilsynsrapporten, at tilsynet har vurderet, at plejecenteret lever op til Sønderborg Kommunes
kvalitetsstandarder og vedtagne serviceniveau. Tilsynet har endvidere vurderet, at pleje, omsorg og praktisk hjælp leveres
med en høj faglig kvalitet.

 

Tilsynet har fem anbefalinger til plejecenteret. Anbefalingerne omhandler: 1) borgernes døgnrytmeplaner, 2) personlig
hygiejne, 3) medarbejderudvikling, 4) rengøringsindsatsen og 5) samtalelokale. På baggrund af anbefalingerne har



plejecenteret udarbejdet en tids- og handleplan. Af plejecenterets tids- og handleplan fremgår punkterne samt hvilke tiltag
der er igangsat. Tids- og handleplanen er godkendt af myndighedschefen.

 

Ældrerådet orienteres på det kommende møde.

Bevillingsmæssige konsekvenser

Forvaltningen Økonomi, Teknik og Miljø oplyser, at sagen ikke har bevillingsmæssige konsekvenser.

Beslutning Social- og Seniorudvalget den 08-05-2018

Taget til efterretning.

Beslutning Ældreråd den 04-06-2018

Taget til efterretning.

Bilag

Tilsynsrapport Dalsmark Plejehjem, Sønderborg kommune 2018

Tids- og handleplan uanmeldt tilsyn Dalsmark 2018



Punkt 5: Orientering om status på implementering af fremskudte
rehabiliteringsteam i hjemmeplejen

16/14188

Sagsresumé

Sønderborg Kommune etablerede i år 2017 fremskudte rehabiliteringsteams i den kommunale hjemmepleje. Med
fremskudte rehabiliteringsteams får borgere en styrket rehabiliterende indsats.

 

Flere borgerforløb har påvist, at indsatsen bidrager til øget livskvalitet, fornyet livsmod, større selvstændighed og
uafhængighed.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Ældrerådet at tage

 

orienteringen til efterretning

Sagsfremstilling

I det fremskudte rehabiliteringsteam bliver borgerne mødt af medarbejdere, der har et tværfagligt blik for ressourcer og
muligheder. Sammen med borgerne finder de kreative løsninger, der gør borgerne mere selvhjulpne og uafhængige.

 

Den demografiske udvikling viser en stigning i antallet af ældre borgere i Sønderborg Kommune. For at være på forkant
med udviklingen har Seniorudvalget den 15. juni 2016 besluttet en ny organisatorisk struktur med et fremskudt
rehabiliteringsteam og klassiske hjemmeplejeteams i hvert af de fire hjemmeplejedistrikter.

 

Et fremskudt rehabiliteringsteam er sammensat af tværfaglige kompetencer og består af SOSU-hjælpere, SOSU-
assistenter og terapeuter.

 

Den 7. april 2017 startede distrikt Sydals som pilotenhed, og efterfølgende er strukturen implementeret løbende i de tre
øvrige distrikter.

 

Borgere som tilknyttes det fremskudte rehabiliteringsteam er visiteret til et 8 ugers rehabiliteringsforløb, med mulighed
for forlængelse op til ca. 12 uger.

 

Forvaltningens analyse af implementeringen viser at:

 

borgere og pårørende oplever øget livskvalitet, idet færdighederne delvist eller helt genvindes.

et gennemsnitlig rehabiliteringsforløb tager 10 uger

ca. 50 pct. af de nye visiterede borgere afsluttes uden behov for hjælp



ca. 35 pct. af borgere, der før rehabiliteringsforløbet modtog hjemmepleje, afsluttes med reduceret behov for
hjemmepleje.

 

Den nye arbejdsgang medfører et øget tidsforbrug i forhold til klassiske hjemmeplejeteams. Der er højere tidsforbrug hos
borgerne og til mødeaktivitet. Visitation og sygepleje prioriterer tid til ugentlige tværfaglige møder. Der er dog en synlig
positiv effekt på faglighed, kompetenceudvikling og samarbejdet på tværs, som opvejer tidsforbruget.

 

Med budgetforliget for 2018-2021 tilføres den kommunale hjemmepleje 1,5 mio. kr. årligt til at øge terapeutnormeringen,
således at flere borgere bliver mere selvhjulpne og fagligheden styrkes i den rehabiliterende indsats.

 

Samlet set er den nye organisering en positiv gevinst for både borgere, pårørende, medarbejdere og for den kommunale
hjemmepleje.

 

Implementeringen og kvalitetssikringen fortsætter frem til den 31. oktober 2018. Forløbsperioden fra pilotstart april 2017
og frem til 31.oktober 2018. Ved udgangen af året evalueres implementeringen af de fremskudte rehabiliteringsteams i
hjemmeplejen, hvor der også er fokus på de økonomiske konsekvenser.

Bevillingsmæssige konsekvenser

Forvaltningen Økonomi, Teknik og Miljø oplyser, at sagen ikke har bevillingsmæssige konsekvenser.

Beslutning Social- og Seniorudvalget den 08-05-2018

Taget til efterretning.

Beslutning Ældreråd den 04-06-2018

Taget til efterretning.

Bilag

Hjemmeplejen i Sønderborg satser på rehabilitering



Punkt 6: Orientering om status på fritvalgsbevis madservice

18/13882

Sagsresumé

Borgere, som er visiteret til madservice, har mulighed for at vælge at indgå aftale med en lokal madleverandør ved at
bruge fritvalgsbevis. Fritvalgsbeviset kan bruges som alternativ til Det Danske Madhus, som Sønderborg Kommune har
indgået kontrakt med. Primo 2018 har ingen borgere valgt at benytte fritvalgsbeviset.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Ældrerådet at tage

 

orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling

I forbindelse med udbudsprocessen på Madservice besluttede Seniorudvalget den 24. august 2016, at borgerne skal kunne
anvende et fritvalgsbevis.

 

Borgerne har siden den 1. maj 2017 haft mulighed for at benytte Det Danske Madhus eller en lokal madleverandør via
fritvalgsbeviset, til at vælge varm mad, når de er visiteret til madservice.

 

Med et fritvalgsbevis kan borgerne indgå en samarbejdsaftale med en lokal madleverandør efter eget valg. Egen betaling
for en hovedret er 53 kr. og biret 14 kr. (2018-pris). Fx en hovedret over fritvalgsbevisets værdi på 54,30 kr. skal borgeren
udover egenbetalingen på 53 kr. selv betale merprisen. Se bilag: Fritvalgsbevis – information til borger.

 

Pr. 1. april 2018 er 533 borgere visiteret til madservice, heraf har ingen borgere endnu benyttet sig af fritvalgsbeviset.

 

For at øge borgernes opmærksomhed på deres frie valg til madservice har forvaltningen iværksat følgende tiltag:

 

Udarbejdet to pjecer henholdsvis ”Fritvalgsbevis – information til borger” og ”Fritvalgsbevis – information til
leverandør” med information om frivalgsbeviset, dets værdi, ansvar og opgaver samt praktiske oplysninger.

Øget fokus på implementering af Værdighedspolitikkens fokusområder: Mad og ernæring samt Selvbestemmelse.

Etableret en tæt dialog og samarbejde med Visitationen i forhold at sikre, at visitatorerne er opmærksomme på at tilbyde
og synliggøre borgernes mulighed for at vælge fritvalgsbeviser. Dette både når borgere visiteres til madservice og ad hoc.

Markedsført de frie valg ved at opdatere kommunens hjemmeside med henblik på øge synligheden af fritvalgsbeviser -
både for borgere og fremtidige madleverandører.

Ansat en kostkonsulent, som blandt andet står til rådighed for spørgsmål om fritvalgsbeviser.

 

Effekten af følgende tiltag evalueres løbende.

Bevillingsmæssige konsekvenser



Forvaltningen Økonomi, Teknik og Miljø oplyser, at sagen ikke har bevillingsmæssige konsekvenser.

Beslutning Social- og Seniorudvalget den 08-05-2018

Taget til efterretning.

Beslutning Ældreråd den 04-06-2018

Taget til efterretning.

Bilag

Fritvalgsbevis - information til leverandør 2018

Fritvalgsbevis - information til borger 2018

Kvalitetsstandard Madservice 2018



Punkt 7: Orientering om ældreområdet

18/8091

Sagsresumé

Ældrerådet introduceres til ældreområdet, herunder myndigheden, hjemme- og sygeplejen samt plejecentrene og
hjælpemiddeldepotet.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Ældrerådet at tage

 

orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling

Som en del af introduktionen af det nye ældreråd, vil plejecenterchefen gennemgå de tre hovedområder indenfor
ældreområdet. Det drejer sig om myndigheden, hjemme- og sygeplejen samt plejecentrene og hjælpemiddeldepotet.

Beslutning Ældreråd den 04-06-2018

Taget til efterretning.



Punkt 8: Generel orientering - maj 2018

18/505

Sagsresumé

Opfølgning på værdighedspolitikken
Orientering om frit valg på genoptræning

Beslutning Ældreråd den 04-06-2018

Taget til efterretning.

Bilag

Procesplan værdighedspolitik 2019-2022



Punkt 9: Eventuelt - maj 2018

18/505

Sagsresumé

-

Beslutning Ældreråd den 04-06-2018

-
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