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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

18/1132
Sagsresumé

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Berne- og Uddannelsesudvalget, at

¢ Godkende dagsorden

Beslutning Borne- og Uddannelsesudvalget den 11-04-2018

Godkendt.



Punkt 2: Dreftelse af rullende skolestart i distrikt Als Nord

18/8678
Sagsresumé

Distriktet Als Nord ensker at styrke barnets forudsatning for leering ved at tage udgangspunkt i det enkelte barns
udviklingstrin frem for én érlig SFO- og skolestartsdato. Nerreskov-Skolen og Nordals Skolen har i et samarbejde med
dagtilbudsomréadet Als Nord udarbejdet en anseggning om rullende skolestart.

Det vurderes, at rullende skolestart vil give:

o Styrket fokus pa kompetencerne, som eleverne skal have til skolestart
e Fokus pa fagligt udbytte hos den enkelte elev i skolen
¢ Ingen skoleudsattelser eller omgangere

Anseggningen om rullende skolestart er forud for dette dreftet ved begge skolers dialogmeder, hvor der har veret
repraesentanter fra skoleledelsen, medarbejderne, foraeldrene, forvaltningen samt Barne- og uddannelsesudvalgets
formand, Claus Klaris. Yderligere er ansggningen blevet behandlet i de respektive LMU’er samt bestyrelser.

Udvalget godkendte den 7. februar 2018 anseggningen om etablering af aldersintegrerede klasser for 0.-2. drgang pa
Norreskov-Skolen, idet skolen opstarter de aldersintegrerede klasser august 2018. Ved godkendelse af rullende skolestart
godkendes ogsa etablering af aldersintegrerede klasser for 0.-2. rgang pa Nordals Skolen med opstart samtidig med den
rullende skolestart november 2018.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Berne- og Uddannelsesudvalget at

e Sagen droftes

Sagsfremstilling

Rullende skolestart giver mulighed for at optage nye bern i indskolingen mere end én gang arligt. Med optag flere gange

om aret har de professionelle omkring barnet samt foraldrene storre mulighed for at vurdere det enkelte barns udvikling i
forhold til skolestart i en proces, hvor det for nogle bern og deres videreudvikling vil give mening at blive et par maneder
ekstra i bernehaven, og for andre bern vil det give mening, at de fér lov at starte et par maneder for, fordi de bade socialt,
personligt og fagligt at klar til skolegang.

Distrikt Als Nord vil tage udgangspunkt i tre arlige opstartsdatoer: 1. marts, 1. august og 1. november.

Barnet vil blive integreret pa et stamhold, som fungerer ligesom de nuvarende klasser, men med elever fra 0. til 2. klasse.
Stamholdets sterrelse vil variere mellem 25 til 40 elever og vil tage udgangspunkt i helhedsplanens anbefaling om en
leerer og en paedagog i alle undervisningstimer ved 24 elever. Udover tilknytningen til et stamhold, vil barnet blive
undervist pd mindre hold i fagene dansk, matematik, sprog — holdene er ligesom stamklassen ogsa aldersintegreret med
elever fra 0. til 2. klasse. Pa disse hold tilgodeses den enkelte elevs leringsniveau og holddelingen muligger, at eleven
hele tiden arbejder i neermeste udviklingszone og fagligt udfordres ud fra det niveau, som eleven befinder sig pa.



Barnet vil fra start blive en del af et storre barnefallesskab og blive fortrolig med skolens hverdag gennem lering og
socialisering 1 samspillet med de mere erfarne skolekammerater. Yderligere vil barnet i de forste skoleér blive udsat for
feerre voksenskift, da det tilknyttede personale vil folge bernegruppen fra 0. til og med 2. klasse fremfor et skift mellem 0.
og 1. klasse.

Det vurderes, at rullende skolestart vil vare med til at understotte folgende af helhedsplanens anbefalinger:

Anbefaling 10: Overgang fra SFO 1. marts

Anbefaling 1: Qget drengepaedagogik

Anbefaling 6: Lerer/padagog i alle undervisningstimer
Anbefaling 9: Distriktsinddeling med forpligtende samarbejdsaftale

e o o o

Det vurderes yderligere, at rullende skolestart vil medvirke til at styrke tilgangen til folkeskolen, da der skabes en naturlig
overgang mellem dagpleje, bernehaver og skole med et teettere samarbejde.

Distrikt Als Nord ensker at pabegynde den rullende skolestart med ferste indtag i november 2018. Yderligere lagges der
op til, at rullende skolestart evalueres i efteraret 2020 med involvering af elever, foreldre, ledelse, personale og
bestyrelser. Born, Uddannelse og Sundsforvaltningens analysekonsulenter vil sté for udarbejdelsen af et evalueringsdesign
samt den praktiske udferelse af evalueringen.

Sundhedsmeaessige konsekvenser

Det agede kendskab og samarbejde mellem barnehave og skole vil sikre bernene en bedre trivsel og det vurderes, at faerre
barn vil blive placeret i gul og red position i deres trivselsvurdering.

Bevillingsmassige konsekvenser

Forvaltningen @konomi, Teknik og Milje oplyser, at sagen ikke har bevillingsmassige konsekvenser.

Beslutning Borne- og Uddannelsesudvalget den 11-04-2018

Droftet.
Bilag

Forslag om rullende skolestart til politisk behandling
Fleksibel leering

Visualisering af rullende skolestart



Punkt 3: Godkendelse - Analyse af skolevalg blandt byskolerne i
Senderborg Kommune

18/6771
Sagsresumé

I forleengelse af folkeskolernes kvalitetsrapport samt de efterfolgende dialogmeder med skolerne er forvaltningen blevet
gjort opmaerksom pé en stigende tendens til distriktskrydsere ved skolevalg i Senderborg by.

Arsagerne til forzeldrenes valg og eventuelle fravalg er ikke kortlagt — dette bade for valget ved skolestart i 0. klasse samt
ved overgangen fra 6. til 7. klasse ved skoleskift til en overbygningsskole.

Foreldrenes valg og fravalg kan pé sigt have en indvirkning pé elevgrundlaget pa de enkelte skoler.

Beme- og Uddannelsesudvalget har beslutningskompetencen, jf. delegationsplanen.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Berne- og uddannelsesudvalget, at

¢ godkende en pabegyndelse af en analyse af mansteret i foraeeldrenes skolevalg i Senderborg by

Sagsfremstilling

Senderborg by har felgende folkeskoler: Ulkebal Skole (0.-9. klasse), Senderskov-Skolen (0.-9. klasse), Ahlmann-Skolen
(0.-6. klasse) samt Humlehgj-Skolen (0.-9. klasse).

Ud over folkeskolerne i Senderborg by er der ogsa Privatskolen Als (0.-10. klasse), den internationale skole (0.-9. klasse)
samt Deutsche Schule Sonderburg (0.-10. klasse).

Selvom Dybbel-Skolen (0.-9. klasse) ikke geografisk er placeret i Senderborg by, modtager skolen ogsé en del elever fra
de andre byskoler.

Humlehgj-Skolen er overbygningsskole til Ahlmann-Skolen. Det vil sige, at eleverne fra Ahlmann-Skolen i 7. klasse
automatisk indskrives pd Humlehgj-Skolen, hvis ikke foraeldrene treeffer anden beslutning.

Det erfares, at flere foraeldre pd Ahlmann-Skolen valger anden skole end Humlehgj-Skolen. Dette bevirker, at foraldrene,
ned til 5. klasse, flytter deres bern til anden skole for at vaere sikre pé, at der er plads pa den givne skole. Den storre
eftersporgsel pa de andre overbygningsskoler udfordrer skolernes plads og klassekoefficient.

Forvaltningen ensker at pabegynde en analyse af mensteret i skolevalg blandt byskolerne, Dybbel-Skolen og de private
skole i Senderborg by samt at undersege arsagerne til foreldrenes valg og fravalg.

Bevillingsmaessige konsekvenser



Forvaltningen @konomi, Teknik og Milje oplyser, at sagen ikke har bevillingsmeessige konsekvenser.

Beslutning Borne- og Uddannelsesudvalget den 11-04-2018

Godkendt.



Punkt 4: Godkendelse af driftsoverforsler fra regnskab 2017 til 2018

18/7540
Sagsresumé
Af Senderborg kommunes gkonomiske styringspolitik fremgér, at der i et vist omfang kan sgges om overforsel af

uforbrugte driftsbevillinger og radighedsbeleb (anleg) til naeste ar. Tilsvarende kan et merforbrug accepteres, safremt
efterfolgende bevillinger reduceres tilsvarende.

Regnskabet pa udvalgets omrade viser, at der samlet er et mindre forbrug pa 9,550 mio. kr.

Forvaltningen foreslar at overfere 9,972 mio. kr. fra 2017 til 2018 og 0,100 mio. kr. fra 2017 til 2019. Kassebeholdningen
belastes med 0,522 mio. kr.

Derudover er der et merforbrug pa Rendbjerg institution pd 0,626 mio. kr., som overfores til 2018, samt den manglende
indtaegt bogfert pa central konto i forvaltningen pa 3,020 mio. kr. der belaster kassebeholdningen.

Byradet har beslutningskompetencen jf. delegationsplanen.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Berne- og Uddannelsesudvalget, at Byradet godkender,

1. at overforslerne pa 10.072 mio. kr. gives som tillaegsbevilling i 2018 til de enkelte politikomrader under
fagudvalget, som finansieres af kassebeholdningen i 2018.

2. at merforbruget pa 0,626 mio. kr. vedrarende institutionen Rendbjerg overfares til 2018.

3. at den manglende indtegt pa 3,020 mio. kr. vedrarende Rendbjerg finansieres af kassebeholdningen i 2018.

Sagsfremstilling

I henhold til den ekonomiske styringspolitik, kan der i et vist omfang seges om overforsel af uforbrugte driftsbevillinger
og radighedsbeleb (anlaeg) til neeste ar. Tilsvarende kan et merforbrug accepteres, safremt efterfolgende bevillinger
reduceres tilsvarende.

Regnskabsresultatet for 2017 er opgjort pr. institution/forvaltning.

Institutioner og forvaltninger har fremsendt deres begrundelse for ansggning om overfersel af mindre forbrug, og
forklaring pa hvad eventuelle merforbrug skyldes, og hvilke initiativer, der er iveerksat for at det indhentes.

Der er et samlet mindre forbrug pd 5,904 mio. kr. indenfor udvalgets politikomréder.

Forvaltningen foreslér at overfere 9,446 mio. kr. til 2018 samt at kassebeholdningen belastes med 3,542 mio. kr.

Baggrund og begrundelsen for overforslerne er folgende:



Politikomrade 14:

Pé politikomrade 14 er der et samlet mindreforbrug pa 3,222 mio. kr.

Mindreforbruget fremkommer ved:

¢ Decentrale midler: 1,238 mio. kr. sages overfort til dagtilbudsomraderne og universerne.

¢ Centrale midler: 1,084 mio. kr. seges overfort 2018 og 0,100 mio. kr. til 2019 til helhedsplanens anlegsdel samt
ejendomsudgifter vedrerende naturskoler.

¢ Det anbefales at restbelebet med 0,800 mio. kr. tilferes kassebeholdningen. Det drejer sig primaert om
mindreforbrug pé fripladsomradet.

Der anmodes samlet om overforsel af 2,422 mio. Kkr.

Politikomrade 15:

Pé politikomrade 15 udviser regnskabet for 2017 et samlet mindreforbrug pa 8,774 mio. kr.

Mindreforbruget fremkommer ved:

e Decentrale midler: 0,070 mio. kr. der anmodes overfort til institutionerne.

¢ Centrale midler: 8,704 mio. kr., heraf 4,457 mio. kr. statslige midler til kompetenceudvikling af leerere og
padagoger pa folkeskoleomradet. 1,346 mio. kr. fra House of Science — Partnerskabet, 0,404 mio. kr. fra Sundhed
til Vidensbyen, House of Health, som er disponeret i 2018. 1,187 mio. kr. fra pensionsudgifter, laerere i den lukkede
gruppe, som tilferes kassebeholdningen. Restbelgbet pa 1,310 mio. kr. enskes overfort til medfinansiering af
vikarudgifter i forbindelse med kompetenceudvikling for laerere og paedagoger pa skoleomradet.

Der anmodes samlet om overfoersel af 7,587 mio. kr.

Det anbefales at 1,187 mio. kr. tilferes kassebeholdningen.

Politikomrade 16:

P& politikomrade 16 er der et samlet merforbrug pa 1,535 mio. kr.

e 1,472 mio. kr. vedrerer foranstaltnings- og merudgiftsomrédet pé det specialiserede bern og unge omrade
¢ 0,063 mio. kr. statsfinansierede projekter som skal overferes til 2018

Det anbefales, at 1,535 mio. kr. finansieres delvist af de gvrige politikomrader under udvalget.

Derudover der et merforbrug péa 3,646 mio. kr. vedr. Rendbjerghjemmet.



¢ 0,626 mio. kr. vedr. Rendbjerghjemmet som decentral institution, som skal overfores til 2018
¢ 3,020 mio. kr. vedrerer manglende indtaegt pa central konto i forvaltningen

Det anbefales, at 3,020 mio. kr. belaster kassebeholdningen.

Omréder under gkonomiudvalget:

Politikomrade 14.60, 15.60, 16.60, 24.60.14 og 24.60.15:

P& omraderne under gkonomiudvalget er der merforbrug pé i alt 0,974 mio. kr. Merforbruget vedrarer primeert
merudgifter til kompetenceudvikling, meder, IT og eget husleje.

Det anbefales, at 0,974 mio. kr. belaster kassebeholdningen.
Sundhedsmassige konsekvenser

Ingen
Bevillingsmaessige konsekvenser

Forvaltningen @konomi, Teknik og Milje oplyser, at hvis indstillingen godkendes, skal der meddeles en tillegsbevilling i
2018 finansieret af kassebeholdningen.

Bevillingspategning (i 1.000 kr.)

Politik Budget Overslags  Overslags  Overslags

omrade ar ar 1 ar 2 ar3
2018
Drift 14 2.322 100
15 7.587
16 -563
Anlzeg/
Réadighedsbelob

Finansiering via:
Drift andetsteds

Afsat
radighedsbelob

Laneoptagelse



Afdrag og renter af
nye lin

Kassebeholdning 03 9.346 100
Beslutning Borne- og Uddannelsesudvalget den 11-04-2018

Godkendt.
Bilag

Overforsler 2017 - 2018



Punkt 5: Godkendelse af anlaegsoverforsler fra regnskabsaret 2017 til 2018

18/7540
Sagsresumé
Af Senderborg Kommunes gkonomiske styringspolitik fremgar, at der i et vist omfang kan seges om overforsel af

uforbrugte driftsbevillinger og radighedsbeleb (anleg) til naeste ar. Tilsvarende kan et merforbrug accepteres, safremt
efterfolgende bevillinger reduceres tilsvarende.

Pé udvalgets omrade er der et samlet mindre forbrug pa 17,350 mio. kr.

Forvaltningen foreslar at der overfores 16,483 mio. kr. til 2018 til feerdiggerelse af anlegsprojekterne.

Byradet har beslutningskompetencen jf. delegationsplanen.

Indstilling
Forvaltningen indstiller til Barne- og Uddannelsesudvalget, at Byradet godkender

¢ at overferslerne pa 16,483 mio. kr. gives som tilleegsbevilling i 2018 til de enkelte politikomrader under
fagudvalget, og finansieres af kassebeholdningen i 2018.

Sagsfremstilling
Af Senderborg Kommunes gkonomiske styringspolitik fremgar, at der i et vist omfang kan seges om overforsel af

uforbrugte driftsbevillinger og radighedsbelob (anleg) til naste ar. Tilsvarende kan et merforbrug accepteres, séfremt
efterfolgende bevillinger reduceres tilsvarende.

Uforbrugte radighedsbeleb til meddelte anlegsbevillinger i regnskabséret 2017 er opgjort.

Forvaltningen har fremsendt deres begrundelser for ansegning om overfersel af uforbrugte belgb pr. anlagsprojekt og har
oplyst

 at projektet fortsetter 1 2018, og med hvilket belab
e angivet en kort status pr. projekt, herunder om det forventes at projektet straekker sig ind i 2019 eller senere

Vedlagte oversigt angiver om anlegsprojekterne er “afsluttet i 2017 eller skal viderefores til 2018 eller senere”.

Sundhedsmeaessige konsekvenser
Ingen
Bevillingsmaessige konsekvenser

Forvaltningen @konomi, Teknik og Milje oplyser, at hvis indstillingen godkendes, skal der meddeles en tilleegsbevilling i
2018 finansieret af kassebeholdningen.



Bevillingspategning (i 1.000 kr.)

Drift

Anlaeg/
Réadighedsbeleb
Finansiering via:
Drift andetsteds

Afsat
radighedsbelsb

Laneoptagelse

Afdrag og renter af
nye lin

Kassebeholdning

Beslutning Borne- og Uddannelsesudvalget den 11-04-2018

Godkendt.
Bilag
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Punkt 6: Godkendelse - KulturKompassets nye fokusomrader for 2018-2021
og handleplan 2018

18/6598
Sagsresumé

Kulturstrategien KulturKompasset 2025 er et styringsredskab for kulturindsatsen i Senderborg Kommune.
KulturKompasset er vedtaget i sommeren 2014 med langsigtede mal frem til 2025.

Strategien indeholder tre overordnede mal med en vision om Senderborg i1 2025, herunder 4-arige fokusomrader og 1-
arige handleplaner. KulturKompasset skal have nye fokusomrader for 2018-2021 og handleplan for 2018.

I forleengelse af Kulturforum den 11. oktober 2017, hvor kulturakterer og borgere i en involverende proces har haft
mulighed for at komme med input og ideer til nye kulturelle indsatsomréder, har forvaltningen Kultur, Turisme og
Beaeredygtighed udarbejdet et udkast til nye fokusomréder for 2018-21 samt handleplan for 2018. Forvaltningen har
kontinuerligt fokus p4, at sikre sammenhang mellem alle interessenter og akterer for omrédet, herunder integration af
KulturKompasset i kommunens andre politikker.

For at styrke samarbejdet og involvering pa tvers foreslar forvaltningen, at udkastet til nye fokusomrader for 2018-2021
samt handleplan for 2018 videresendes til hering hos:

Barne- og Uddannelsesudvalget
Aktorudvalget for Kultur, Handel og Turisme
Udvalget for Landdistrikter, Natur og Fedevarer

Senderborg Ungdomsrad

Pé baggrund af Udvalget for Kultur, Idraet, Handel og Turisme beslutning den 15. marts 2018 sendes Kulturkompassets
nye fokusomrader for 2018-2021 og handleplan for 2018 i hering hes Barne- og Uddannelsesudvalget.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Berne- og Uddannelsesudvalget, at

o Afgive heringssvar

Sagsfremstilling

Det er mélet at udvikle kulturstrategien, KulturKompasset 2025, som et styringsredskab for kulturindsatsen i Senderborg
Kommune. Kulturstrategien er vedtaget i sommeren 2014 med langsigtede mal frem til 2025.

De tre overordnede mal for 2025 er:

e Et godt sted at leve
o Steerkt kulturmilje pa tvaers



¢ Hotspot for bern og unge

KulturKompassets vision om Senderborg i 2025:

¢ [ Senderborg-omradet blomstrer ideerne. Her lever vi et aktivt liv i gren balance - inspireret af viden, kunst og
kultur i internationalt samspil. Vi ger det i Senderborg!

Béde vision og strategi hviler pa Senderborg med Senderjylland-Schleswigs fire ar lange kandidatur til Europaeisk
Kulturhovedstad 2017. Kulturstrategien handler om Senderborg Kommune, men abner samtidig muligheden for at gé i
samspil med andre kommuner, organisationer og akterer i ind- og udland om at megde de udfordringer, der er og kommer, i
et bredere perspektiv.

KulturKompasset er et dynamisk verktej, der udover de tre overordnede mal for 2025 indeholder 4-arige fokusomrader,
der revideres i hver byradsperiode, samt arlige handleplaner, der revideres og udvikles i samarbejde med kulturakterer og
borgere med afset i Kulturforum. Kulturforum er et &bent mede med borgere og kulturakterer.

I forbindelse med Kulturforum 2017, som blev afholdt den 11. oktober 2017, er kulturakterer og borgere kommet med
nye input og ideer til handleplan 2018 samt til de nye 4-arige fokusomréder for 2018-2021. Forvaltningen har i en
involverende proces med blandt andre VidensBy Senderborg bearbejdet de indkomne input fra Kulturforum. Resultatet er
et udkast til nye fokusomrader for 2018-2021 samt ny handleplan for 2018.

Sundhedsmaessige konsekvenser

Ingen

Bevillingsmeessige konsekvenser

Okonomiforvaltningen oplyser, at sagen ikke har bevillingsmassige konsekvenser.

Beslutning Udvalget for Kultur, Idraet, Handel og Turisme den 15-03-2018

Godkendt.

Beslutning Borne- og Uddannelsesudvalget den 11-04-2018

Udvalget finder det positivt, at der er sat serligt fokus pd ungeomradet, idet det ogsa skal vaere geeldende pa de udsatte
unge i forbindelse med etablering af Mejeriet. Der opfordres til et yderligere samarbejde med House og Creativity og
kunstnermiljoet i Augustenborg. Udvalget opfordrer til, at nogle af aktiviteterne sker i boligomraderne for de bern der
ikke ellers vil komme til disse aktiviteter.

Bilag

Kulturkompasset 2025 - fokusomrader 2018-2021 og handleplan 2018



Punkt 7: Omgerelsesprocent for Borne- og ungehandicapsager i
Ankestyrelsen

17/29623

Sagsresumé

Berne- og socialministeriet udgav den 26.06.2017 omgerelsesprocenterne for klagesager i ankestyrelsen for 2016 i
barnehandicapsager fordelt pA kommuneniveau. Dette gennem et danmarkskort, hvor landets forskellige kommuner havde
forskellige farver alt efter, hvor hgj omgerelsesprocenten var. Heraf fremgik det, at Senderborg Kommunes

omgerelsesprocent i 2016 14 pa 67%, hvoraf 39% af sagerne var blevet endre, mens 28% var blevet hjemvist. Opgerelsen
var pa baggrund af 18 sager.

Tallene for 2017 er endnu ikke offentliggjort, men som opfelgning pa ovenstaende orienteres Borne- og
uddannelsesudvalget om omgerelsesprocenten af klagesager 1 Ankestyrelsen i bernehandicapsager for 2017.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Berne- og Uddannelsesudvalget at tage

orienteringen til efterretning

Sagsfremstilling
Sager i Born- og Ungehandicap Team

Folgende opgerelse baserer sig pa udtrak foretaget den 20. marts 2018 fra journalsystemet DXC.

Antal sager i Born og Ungehandicap Team: 399

Det er ikke muligt at opgere, hvor mange afgerelser, der bliver truffet i berne- og ungehandicapsager, men der er
minimum tale om én afgerelse pr. sag pr. ar. | handicapsager er det ikke unormalt, at der treeffes flere afgerelser pr. sag. |
nogle tilfaelde bliver der truffet op imod 10 afgerelser i én sag.

Afgjorte sager i Ankestyrelsen 2017

Folgende opgorelse baserer sig pd manuelle registreringer atf BUHT’s klagesager i Ankestyrelsen for perioden 01.01.2017
-31.12.2017.

Afgjorte sager i Ankestyrelsen i perioden 01.01.2017 — 31.12.2017

Afgorelser i periodeni [Stadfzestet |AEndret [Hjemvist |Afvist
alt

Antal 41 19 5 16 1
afgerelser




Som tabellen viser har BUHT modtaget afgerelse fra Ankestyrelsen i 41 sager i 2017. I knap halvdelen af disse svarende
til 46% har Ankestyrelsen varet enig i Senderborg Kommunes afgerelse (stadfzstet). 39% er blevet hjemvist til
genbehandling, mens 12% er blevet @ndret idet Ankestyrelsen har vurderet, at Senderborg Kommunens afgerelse skulle
@ndres til en anden afgerelse.

Ankestyrelsens begrundelse for hjemvisning (16 sager)

Begrundelse for hjemvisning Antal

Ikke fyldestgerende begrundelse for afslag pd ansegning 9

Genbehandling af ansegning, men med nyt fokus 5

I de 14 hjemviste sager har Ankestyrelsens afgarelse i 4 tilfeelde vaeret en delvis hjemvisning/delvis stadfaestelse. Det
betyder, at der er dele af Senderborg Kommunes afgerelse, som Ankestyrelsen stadfaster, mens andre dele bliver hjemvist
til genbehandling.

Ankestyrelsens begrundelse for 2endring (5 sager)

Begrundelse for zendring Antal

Ankestyrelsen vurderer sag anderledes end Senderborg Kommune 5

I de 5 @&ndrede sager har Ankestyrelsens afgerelse i 1 tilfeelde vaeret en delvis endring/delvis stadfastelse. Det betyder, at
der er dele af Senderborg Kommunes afgerelse, som Ankestyrelsen stadfzester, mens andre dele @ndres.

I en sag blev Senderborg Kommunes afgorelse delvist hjemsendt/delvist &ndret.

Forklaring pa begreberne:

Omgorelse ndr der treffes afgarelse om enten @ndring eller hjemvisning.

Stadfzestelse nar Ankestyrelsen er enig i kommunens afgerelse.

Zndring nar Ankestyrelsen @ndrer kommunens afgerelse.



Hjemvisning ved en hjemvisning bliver sagen sendt tilbage til kommunen, der skal behandle sagen og traffe afgerelse en
gang til. Det kan vere fordi, Ankestyrelsen mener, at der mangler yderligere oplysninger, eller der er tale om alvorlige
sagsbehandlingsfejl, som ikke umiddelbart kan rettes op i1 klagesagsbehandlingen.

Ved hjemvisning skal kommunen treffe en ny afgerelse. Kommunen kan godt na frem til samme afgerelse som i forste

omgang, nar de nye oplysninger er indhentet. En hjemvist sag ender saledes ikke nedvendigvis med et &ndret resultat for
borgeren.

Afvisning nar Ankestyrelsen afviser at behandle en klage, hvis der er klaget for sent, eller

Ankestyrelsen ikke er den rigtige at klage til. Der er tale om bortfald, hvis klageren beslutter sig for at opgive klagen eller
klagen af anden grund bortfalder.

Sundhedsmeaessige konsekvenser

Ingen

Bevillingsmaessige konsekvenser

Forvaltningen @konomi, Teknik og Milje oplyser, at sagen ikke har bevillingsmeessige konsekvenser.
Beslutning Borne- og Uddannelsesudvalget den 11-04-2018

Taget til efterretning.



Punkt 8: Anlaegsbudgettering 2019-2022 - Borne- og uddannelsesudvalget
18/13469
Sagsresumé

Udvalgene drefter pa deres april, maj og juni meder potentielle nye anlegselementer.

Borne- og Uddannelsesudvalget har beslutningskompetencen, jf. delegationsplanen.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Berne- og Uddannelsesudvalget,
o At drefte de fremlagte anlaegselementer.

Sagsfremstilling

Jevnfor budgetstrategien for 2019-2022 skal fagudvalgene drefte og indstille potentielle nye anlaegselementer til budget
2019-2022 pa udvalgenes junimeder. Udvalgene har deres forste dreftelser pa aprilmegderne.

Sundhedsmeaessige konsekvenser
Ingen
Bevillingsmaessige konsekvenser

Forvaltningen @konomi, Teknik og Milje oplyser, at sagen ikke medferer bevillingsmassige konsekvenser, idet
eventuelle anlaegselementer vil indga i den politiske budgetfase.

Beslutning Borne- og Uddannelsesudvalget den 11-04-2018

Droftet.



Punkt 9: Driftsprioriteringer til budgetirene 2019-2022

18/13469
Sagsresumé

Forvaltningen fremlagger forslag til en politisk dreftelse af driftsprioriteringer inden for udvalgets eksisterende
driftsrammer, herunder effektiviseringsforslag eller budgetreducerende tiltag.

Berne og Uddannelsesudvalget har beslutningskompetencen, jf. delegationsplanen.

Indstilling
Forvaltningen indstiller til Berne- og Uddannelsesudvalget, at

o Drofte driftsprioriteringer til budgetarene 2019-2022

Sagsfremstilling

Jeevnfor budgetstrategien for 2019-2022 skal fagudvalgene pa mederne i henholdsvis april, maj og juni drofte
driftsprioriteringer inden for egne driftsrammer.

I strategien fremgar ligeledes, at direktionen udarbejder effektiviseringsforslag med henblik pa godkendelse i

Okonomiudvalget i august 2018. Hver direkter har derved en bunden opgave i at fremsatte effektiviseringsforslag frem
mod august 2018 — og 1 den forbindelse lebende holde sit fagudvalg orienteret i processen.

I tilleeg hertil fremlaegges i forbindelse med budgetleegningen forslag til handtering af yderligere effektiviserings- og
budgetreducerende krav med henblik pa overholdelse af likviditetsmalet i 2022.

Pé nuveerende tidspunkt vurderes, at de 35 mio. kr. fra effektiviseringsstrategien i 2021 skal fremrykkes og vare gaeldende
fra budgetaret 2019. Baggrunden er den nuvarende usikkerhed omkring omfanget af budgetmassige implikationer af den
ventede udligningsreform.

Pa @konomiudvalgets mede i april behandles en eventuel fordeling pr. udvalg af de 35 mio. kr. pé henholdsvis service- og
overforselsomréadet.

Forslag til driftsprioriteringer vil, efter udvalgenes behandlinger, blive vedlagt det samlede budgetmateriale for &rene
2019-2022 som serskilt bilag.

Sundhedsmeaessige konsekvenser

Forvaltningen @konomi, Teknik og Milje oplyser, at sagen ikke medferer bevillingsmassige konsekvenser.
Driftsprioriteringer m.m. vil indga i den politiske budgetfase.

Beslutning Borne- og Uddannelsesudvalget den 11-04-2018
Droftet.
Bilag

Driftsudvidelser og reduktioner i Budd i perioden 2016-2018



Punkt 10: Ledelsesinformation 2018 - ultimo februar 2018

18/5615
Sagsresumé

Ledelsesinformationen giver et overblik over, hvordan gkonomien og aktiviteter ser ud for det enkelte udvalg i lebet af
aret.

Pa nuvarende tidspunkt forventes budgettet for omraderne under Borne- og Uddannelsesudvalget overholdt.

Der kan ligeledes oplyses, at budgettet pa Jkonomiudvalgets omréde inden for Bern og Uddannelse forventes overholdt.

Boarne- og Uddannelsesudvalget orienteres, jf. delegationsplanen.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Barne- og Uddannelsesudvalget, at

e orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling

Fra og med februar sker opfelgningen pa ledelsesinformationen 2018 manedligt for de enkelte udvalg, hvor der gives en
status og forventning til arsresultat.

Status pa ekonomien
Samlet set for Berne- og Uddannelsesudvalgets omrade forventes budgettet at vere i balance ved arets udgang.

Politikomrade 14, Dagtilbud
Der forventes balance mellem budget og forventet forbrug pé politikomrade 14.
Antallet af barn der modtager privat pasning er steget fra 234 pr. 31. januar 2018 til 243 pr. 28. februar 2018.

Den aktuelle kapacitet i dagplejen er pr. 28. februar 2018 631 bern. Antallet af indmeldte bern er pr. 28. februar 564 bern.
Dette medferer manglende forseldrebetaling som forventes daekket af mindre udgifter i dagplejen, som lgbende tilpasses
det faldende barnetal.

Politikomrade 15, Undervisning
P& politikomrade 15 forventes der pt. balance mellem budget og forventet forbrug.

Fra naeste skolear forventes et stort fald i antallet af bern i modtagelsesklasser. Antallet af visiterede bern i specialtilbud er
kun svagt faldende.

Politikomrade 16, Bern og unge med szerlige behov



For politikomrade 16 forventes der pt. balance mellem budget og forventet forbrug.

Fra december 2017 til februar 2018 ses et fald i antallet af anbringelser, hvor det forebyggende omrade viser en mindre
stigning 1 antallet af foranstaltninger.

Politikomrade 14.60, 15.60, 16.60 og 24.60, skonomiudvalget

Der forventes balance mellem budget og forventet forbrug pa omrader under skonomiudvalget.

Sundhedsmeaessige konsekvenser

Ingen

Bevillingsmaessige konsekvenser

Forvaltningen @konomi, Teknik og Milje oplyser, at sagen ikke har bevillingsmeessige konsekvenser.
Beslutning Borne- og Uddannelsesudvalget den 11-04-2018

Taget til efterretning.
Bilag

Ledelsesinformation februar 2018
Aktivitetstal pr. 28.02.2018

Barnetal ultimo februar 2018



Punkt 11: Orientering om implementering af Helhedsplanen - kvalitet i
dagtilbud og slole

18/8264
SagsresumA©

I forlAlngelse af ByrA¥dets vedtagelse af Helhedsplanen for kvalitet i dagtilbud og skole blev det besluttet, at BA re- og
Uddannelsesudvalget skulle fA lge arbejdet med implementering af Helhedsplanen.

Udvalget forelAlgges en status pA¥ hvert udvalgsmA de.

I sagsfremstillingen er der beskrevet en kort status af de 15 anbefalinger.

Udviklingen af implementeringsarbejdet kan desuden aflAlses i vedhAlftede bilag, barometer - status pA¥ implementering
af anbefalingerne.

BA rne- og Uddannelsesudvalget orienteres, jf. delegationsplanen.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til BA rne- og Uddannelsesudvalget, at

¢ Orienteringen tages til efterretning

Sagsfremstilling

Kort status pA¥ Helhedsplanen 4€** Kvalitet i dagtilbuda€* og skoles 15 anbefalinger:

1.A"get drengepA!dagogik:
Der skal skabes udfordrende 1A!ringsmiljA er, som er interessante for drengene.

Kvalificeret personale skal udfordre pA¥ de omrA¥der, hvor drenge har det svA'rt.

Status: Der er bl.a. arrangeret et Kick off arrangement med fA Igende indhold:

OplAlg v/ Ann Elisabeth Knudsen: PA'ne piger, dumme drenge 4€“ Om hjerne og hjerte hos de 0 4€“ 10 A¥rige.
Refleksion og dialog i grupper pA¥ baggrund af oplAlgget.

Erfaringer fra praksis: Evt. oplAlg ved lederen fra Jordkloden.

Refleksion og dialog i grupper pA¥ baggrund af oplAlgget.

OplAlg om inddragelse af bA reperspektivet v/ Ulla Kofoed fra UCC.

Refleksion og dialog i grupper: Hvordan kan vi inddrage bA rnenes perspektiv i vores videre arbejde? Hvad vil vi gA¥
hjem og vAire nysgerrige pA¥ og hvordan vil vi gA re det?



Der er tilrettelagt et forlA b, hvor der arbejdes i egne afdelinger med 1A!ringsmiljA er og forandring i egen praksis.

Der udarbejdes et inspirationskatalog pA¥ baggrund af erfaringerne fra 1A'ringsforlA bene i praksis.
(aktionslAlringsforlA bene).

2. PA!dagogen tilbage til bA rnene:

Fra god til fremragende daginstitution fordrer tilstedevAlrelse af et deltagende fagligt personale, som konstant reflekterer
over sin egen rolle i forhold til barnets 1A ring.

Der skal vAlre fokus pA¥ den vigtige opgave, at vA're ssmmen med bA rnene kontinuerligt.

Der skal vAlre en ligelig fordeling mellem bA s frie leg, de vokseninitierede aktiviteter samt bA rns leg, hvor en voksen
deltager og udvider legen til 1A|ring.

Status: Arbejdsgruppen har udarbejdet konkrete forslag til brug i forvaltning og afdelinger.

Pt. er forvaltningen ude i alle bA rnehaver, samt udvalgte legestuer for at fA re tilsyn, dette tilsyn skal bl.a. bidrage med
hjAllp til afdelingerne, sA¥ de kan opfylde og arbejde med bl.a. anbefalingen 4€* PA!dagogen tilbage til bA rnene -
Lykkes vi med dette, hvordan kan vi A'ndre praksis sA¥ det lykkes? Dette fA¥r afdelingen en tilbagemelding pA¥ og der
vil vAlre 1A bende opfA Igning.

Eksempler: I dagtilbudsomrA¥det Broager/GrA¥sten har de eksempelvis gennemgA¥et de daglige rutiner efter
Leanprincipper, for at finde mere tid til nAlrvA!r med bA rnene.

I dagtilbudsomrA¥det DybbA 1/Sundeved har alle afdelinger arbejdet med hver sin 4€prA vehandlinga€ med overskriften
4€Det pAldagogiske personale tilbage til bA rnenea€. Her har de beskrevet hvordan de helt konkret vil Alndre i deres
praksis, sA¥ det giver mere tid sammen med bA rnene.

Der er ikke Alndret i teksten siden udvalgsmA det i marts.

3. Fokus pA¥ mellemtrinnet:
Der skal arbejdes med anvendelsesorienteret 1A!ring.

Eleverne skal have mulighed for, at tage aktivt del i undervisningen ved at prA ve sig frem i forhold til, at gennemfA re
eksperimenter, observationer, udforske og 1A se opgaver mm.

Der skal vA're mulighed for at deltage i intensive 1A'ringsforlA b for elever, der vil fA¥ udfordringer ved de faglige
prA,ver i slutningen af 9. og 10. klasse.

Der skal vA're fokus pA¥ karrierelA'ring.

Status: Skoledagen skal se anderledes ud end den traditionelle skoledag og derfor arbejdes der med varieret 1A!ring.



Der er i samarbejde med arbejdsgruppen udarbejdet en handleplan, hvor der vil vAlre fokus pA¥, at bA¥c~1€ skoleledelser,
de faglige vejledere og 1Ajrer og pAjdagoger og VidensByens medarbejdere fA¥r faglig viden omkring fA Igende
spA,rgsmA¥:

Hvad forstA¥r vi ved en mere varieret skoledag?

Hvorfor variation i skoledagen?

Hvordan kan skoleledelsen understA tte A get systematisk anvendelse af varierede 1A ringsformer?

Hvordan kan skoleledelsen konkret skabe rammer og organisationsformer, der understA tter, at variation systematisk
anvendes som en del af den pA|dagogiske praksis?

EfterfA,lgS:nde er det planen, at skoleledelserne sammen med deres personale pA¥ egen skole skal sAltte fokus pA¥
faglige drA ftelser med baggrund i fA lgende spA rgsmA¥l:

Hvordan kan skoleledelsen gennem rammer og organisering understA tte det pA!dagogiske personale i at anvende
varierede tilgange til IA|ring som en grundlA|ggende pA|dagogisk praksis.

Det er med andre ord fokus pA¥, hvordan forskellige organisationsformer og mA¥der at tilrettel Algge skoledagen pA¥
kan bidrage til at skabe selve variationen.

Det er planen, at der skal atholdes temamA der i efterA¥ret 2018 for bA¥de skoleledelser og faglige vejledere, der skal
kickstarte drA ftelserne pA¥ skolerne.

Der er udarbejdet en procesplan for forlA bet. LA'ringsforlA bene 1A!gges ind i et inspirationskatalog december 2018.A

4. Volumen i udskolingen:

Der skal indgA¥s forpligtigende samarbejdsaftaler mellem overAbygningsskoler, sA¥ der er gode muligheder for
holddannelse, linjeopdeling, tilbudsfag og valgfag pA¥ tvAirs af skolerne.

Status: Der er igangsat et pilotprojekt, hvor alle skoleledere i de enkelte distrikter arbejder med modeller for hvordan og
hvad der skal samarbejdes om.

Der er ikke Alndret i teksten siden udvalgsmA det i februar.

5. Madordninger afprA ves:

Der skal sammen med aktA rerne pA¥ bA rmeomrA¥det udarbejdes konkrete forslag i de enkelte institutioner, pA¥
hvorledes mad og trivsel kan skabe et mere optimalt udgangspunkt for 1Alring for udsatte bA rn og unge.

Status: BA rmehuset UlkebA 1 afprA ver en madordning. 10 klasse i Ungecenteret har igangsat morgenmadsordninger og
DybbA 1-Skolen har igangsat en morgenmadsordning i modtagerklassen.

6. En 1A!rer og en pA!dagog i alle undervisningstimer i 1.-3. klasse:



Der skal skabes 1A ringsbetingelser, der A ger elevernes udbytte.

Det tvAlrfaglige samarbejde udvikler og styrker undervisningens kvalitet.

Status: Det gode eksempel,~nA¥r det fungerer i praksis er, nA¥r 1A'reren underviser mens pA:dag(den StA tter op
omkring det enkelte barns 1Ajring, ved at bevAge sig rundt i klassen og sikre, at bA rnene er opmA rksomme pA¥
1Alreren, og forstA¥r opgaven.

Ved opgavelA sning, at samle nogle bA ;rn ved et arbejdsbord med en voksen, mens den anden gA¥r rundt til resten.

Dette fungerer nA¥r der er en klar forventningsafstemning, hvem gA r hvad, hvorfor og hvordan.

Der er ikke A'ndret i teksten siden udvalgsmA det i marts.

7. ForAlldreinvolvering:

Det skal YA:re attraktivt, at involvere sig som forAlldre. God forA!ldreinvolvering handler om et godt samspil mellem
barn, forA ldre og institution/skole.

Bestyrelserne uddannes til bestyrelsesarbejdet og ledere uddannes i at understA tte bestyrelsesarbejdet.
ForAjldreinvolveringen videreudvikles i et samarbejde mellem dagtilbud, skoler og forvaltning.

Status: Eksempler

I Dagtilbud SA nderborg A”st - BA rnehuset Grundtvigs AIIA© arbejder de med, at det er forA!ldrerA¥det der skaber den
gode kontakt til andre forAlldre ved. bl.a.

ForAlldrerA¥det stA¥r for planlA!gning og afholdelse af forAlldrekaffe 4€* her stA¥r forAlldrerA¥det alene med
planlAlgning, klargA ring og afvikling af a€forAlldre-kaffena€.

Tema forA!ldrekaffe 4€“ i et samarbejde mellem forA!ldrerA¥d, personale og eksterne faggrupper, herunder eksempelvis

sundhedsplejerske og tandlA!ge, inviteres til tema forA'ldrekaffe. FA rste tema forAlldrekaffe skal atholdes i februar og
omhandle 4€Sund kosta€. Sundhedsplejersken bliver inviteret, samt en arabisk tolk.

I Dagtilbud SA ;nderborg A”st - IdrAltsbA mehuset Skratmosen A nsker de at gA¥ fra forAjldresamarbejde til
forAjldreinvolvering det gA r de bl.a. ved:

At arrangere A¥ben-uge for forA'ldre i april, hvor forA'ldrene deltager i pA!dagogisk praksis.

Inddrage forAlldre i de internationale uger i januar/februar, f.eks. fortA!llinger om land, kultur, sprog osv.

Aktiv deltagelse af forAlldre i husets traditioner: sommerfest, julearrangement, afslutningsfest for kommende skolebA .
Give forAl!ldre mulighed for f.eks. deltagelse i sproggruppen, projekter m.m.

Arrangere Working-coffee med fokus pA¥ legepladsen og udviklingen af denne i forbindelse med idrAtsprofilen.

I Dagtilbud DybbA 1/ Sundeved har 170 familier svaret pA¥ et spA rgeskema, hvori de skal svare pA¥, hvorledes de
A nsker involvering. Disse svar blev drA ftet i den enkelte afdeling med efterfA lgende drA ftelse i bestyrelsen.

De daglige ledere har pA¥ baggrund af drA ftelserne udarbejdet et A¥rshjul, hvor emner som 1A!replaner og dagtilbuddets
strategier (IT, sprog, sundhed, motorik, inklusion og kommende o-klasse) blev genstand for hvorledes der kan sikres



forAl!ldreinddragelse og vidensdeling i disse.

Der er ikke Alndret i teksten siden udvalgsmA det i marts.

8. Pladsanvisning - digital booking:

SA¥ forAlldre selv kan booke en plads, nA¥r barnet har et cpr.nr.

SA¥ forAlldre kan booke et mA ,de samt et besA ,g med de dagtilbud, der har interesse.
SA¥ forAlldre kan fA¥ overblik over, hvor og hvornA¥r, der er ledige pladser.

SA¥ der er mulighed for at planlAlgge barnets forlA b i dagtilbud frem til og med SFO.

Status: KMD er valgt til 1A sningen. LA sningen kan tidligst implementeres fra oktober 2018, SA¥ bookingsystemet vil
formodentlig komme til at virke fra januar 2019. Lige nu afprA  ver KMD deres bookinglA sning i KA benhavn
Kommune.

Der er ikke Alndret i teksten siden udvalgsmA det i marts.

9. Distriktsinddeling, med forpligtigende samarbejdsaftale:

Inddelingen i seks omrA¥der skal medvirke til at skabe mere handlekraft i omrA¥det.

Handlemulighederne sker tA!t pA¥ den daglige praksis, hvor institutioner og skoler i tA't samarbejde med psykologer,
sagsbehandlere og socialmedarbejdere ivA|rksAltter handlinger.

Distriktsinddelingen skal sikre, at omrA¥dets overbygningsskoler kan skabe en kapacitet (volumen) i udskolingen, sA¥
muligheden for holddeling, linjefag mm. optimeres kvalitativt og at dagtilbudsafdelinger - der er udfordret pA¥ grund af
det faldende bA rnetal 4€* kan sikre et minimum af bA rn i de enkelte enheder, sA¥ledes at fremragende kvalitet kan
prAlsteres i alle afdelinger.

Status: Skabelonen for det forpligtigende samarbejde drA ftes og tilrettes i A jeblikket af lederne i distrikterne, sA¥ den
kan blive et meningsfuldt og handlekraftigt grundlag for det enkelte distrikts arbejde.

Der er ikke A'ndret i teksten siden udvalgsmA det i februar.

10. Overgang til SFO 1. marts:

I perioden fra 1. marts til 30. april vil der vAlre en brobygningspA!daAgog der fA lger med bA rnene i sfo.

Fra 1. maj - 31. juli er ordningen som den nuvAlrende, dog med en tildeling til 100% pAldagognormering.

I lgA‘rnehaveklassen tildeles der en normering, der pr. 24 bA rn sikrer 1A ntildeling til en bA rnehaveklasseleder + en
pAidagog 80% + en 1. klasselAjrer 20%.



Status: Privatskolen Als har meldt tilbage, at de gerne vil prA ve det af i 2018.
NybA 1 skole afprA ver i samarbejde med NybA 1bA rnehus.

Distrikt Nord Als a€* NA,I‘I‘GSkNOVSkOIGI’l, Nordalsskolen og dagtilbudsomrA¥det Als Nord fremlA!gger et forslag, til
politisk behandling, om at afprA ,ve rullende skolestart.

11. 100% dA'kningsgrad i dagpleje, gA!stepleje i daginstitution og ens forA!ldrebetaling:
Skal skabe stabile ansAlttelsesforhold for dagplejerne, hvor de hele tiden har fire bA m.
Dagplejekapaciteten tilpasses og bA ,rnehaven bliver buffer.

ForAlldrebetalingen for dagplejeplads og vuggestueplads bliver den samme.

Status: De fysiske rammer i bA rnehaverne er blevet afd/%}kket 1 et samarbejde mellem personalet, forvaltningen og
Service og Ejendom. Nogle afdelinger kan fA¥ plads til gAjstefunktionen via mindre justeringer. I de afdelinger hvor der
skal ske stA rre Ajndringer, bliver afdA kningen en del af Masterplan for Dagtilbud.

Afdelinger der er fA:rdigetablergt: KulturbA rnehaven, Guderup BA rnehave, Lysabild BA rneunivers, NybA 1
BA rneunivers og Egernsund BA rnehus.

Afdelinger der forventes klar til 1. maj eller kort derefter: Nordborg BA rnehave, Lillenskovens bA rnehave, Stevning
BA rnehus, Kernehuset, Bro BA rnehus, Augusta, alle tre Augustenborg. Tangsmose, Bygadens BA rnegaard,

KIA verlykke, alle tre HA rup. Fynshav BA rneunivers, DybbA 1 BA rnehus, Nydam BA rnehus, HimmelblA¥,
Broager.

Afdelinger der afdA!kkes via Masterplanen: BA rnebyen Havnbjerg, alle afdelinger i SA nderborg by, Vindsuset Broager,
Nejs Broager, Tumleby, Broager, DybbA Isten og Alssund bA rnehus, DybbA 1.

Der er ikke A'ndret i teksten siden udvalgsmA det i marts.

12. Datainformeret ledelse:

Skoler og dagtilbud skal understA ttes i at udvA|lge data, som er medAvirkende til at udvikle praksis og A ge bA menes
og elevernes sociale, faglige og personlige 1A ring.

Alle ledere og medarbejdere, som skal gA re brug af data i deres praksis, skal understA ttes i at 1A!se, forstA¥ og fortolke
data.

Status: Der er i gang sat en afdAlkning af, hvad der i dag bliver dokumenteret og hvilke systemer der anvendes i
organisationen.

Der er ikke Alndret i teksten siden udvalgsmA det i februar.



13. Virksomhedssamarbejde og A get vejledning i de unges uddannelsesvalg:
Der ivAlrksAlttes indsatser, der understA tter, at flere unge vAllger erhvervsuddannelsesvejen.

Der etableres en virksomhedsenhed i BA rn, Uddannelse og Sundhed sammentA!nkt med indsatserne i Vidensby
SA nderborg og Ungecenteret.

Der etableres et efteruddannelsesforlA b for 1Alrerne for at opnA¥ A get kendskab til erhvervsuddannelser.

Der gennemfA res et intensivt IA:ringsfgrlA,b for de unge, der vil fA¥ udfordringer ved de faglige prA ver i slutningen af
9. og 10. klasse. Dette benAlvnes a€ForA¥rsskolea€ og starter op i 6. klasse.

Der skal udvikles en model for, hvordan offentlige og private virkAsomheder, kan 1A!gge opgaver ud, som skolerne kan
byde ind pA¥.

SammenlAlgge det nuvAlrende UddannelsesrA¥d og det nuvAlrende Uddannelsesstrategisk Forum til et nyt samlet
4€Uddannelsesstrategisk RA¥dA€, hvor Dansk Arbejdsgiverforening ogsA¥ indgA¥r.

I regi af VidensByen sAttes yderligere fokus pA¥ 4€LAringsrum, Innovation og EntreprenA rskaba€ for skolerne.

Status: Der arbejdes videre med Konceptet, Passage til Virkeligheden. Passage til virkeligheden er en fysisk platform der
motiverer bA rn til at bruge deres fA!rdigheder anderledes end de gA r i dagligdagen. Det overordnede mA¥l med
platformen er at skabe interesse og derved A ge antallet af elever der er motiveret for at sA ge ind pA¥ en
erhvervsuddannelse.

Virksomhedsenheden arbejder pt. PA¥, at videreudvikle platformen med henblik pA¥, udover 6. klasserne, at udvide til
7.-.8 0g 9. klasser, samt til ungecenteret. Derudover skal platformen udvides til at inkludere flere erhvervsretninger.

Styrket skole-virksomhedssamarbejdet sA sAlttes fra marts 2018 hvor skolelederne bliver prA!senteret for
virksomhedsenheden og selve tiltaget.

Med henblik~pA¥ at A ge tilgangen til erhvervsuddannelserne arbejdes der pA¥ hvordan elever, 1Alrere og forAlldre
motiveres, sA¥ eleverne vAjlger en erhvervsuddannelse.

I samarbejde med Red Barnet er der sendt en FondsansA gning med henblik pA¥ at styrke forankringen og kendskabet til
veirdensmA¥lene for bA rene. Projektet skal sikre, at bA rnene forstA¥r hvordan verdensmA¥lene skaber vA!rdi for
bA rnene selv og for deres aktive deltagelse i et bAjredygtigt samfund.

Der er ikke Alndret i teksten siden udvalgsmA det i marts.

14. Uddannet personale i dagtilbud og skole:

Dagplejere ansAlttes med minimum PA!dagogisk Assistentuddannelse (PA). NuvAl!rende dagplejere skal inden udgangen
af 2022 gennemfA re en PA.

PA|dagogmedhjA|lpere skal tage PA, sA¥ det balancerer med 80% pA|dagoger, 10% PA|dagogiske assistenter og 10%
medhjA|lpere.



Ledelserne skal have eller tage diplom i ledelse.

Linjefagsuddannede 1A!rere fra 2020.

Status: Forarbejdet vedr. den pA:dagggiske assistent uddannelse er pA¥ plads, og der er afholdt informationsmA ,de for
det fA rste hold dagplejere og medhjAllpere, der starter pA¥ PA|dagogisk Assistentuddannelse den 7. maj 2018.

Der er udarbejdet en plan for uddannelse af 1Alrere til uddannelse i a€linjefaga€.

Der er ikke Alndret i teksten siden udvalgsmA det i februar.

15. Specialviden er vigtigere end specialinstitution:
Flere bA rn/elever skal vAlre en del af almenomrA¥det/undervisning.

Det skal vAlre tydeligere, hvordan almenmiljA et skal understA tte elevernes forskellige behov.

Ledelsen skal sA rge for at skaffe vidensressourcer og koordinere samarbejdet omkring inkluderende bA rnemiljA er.

PPR skal ud i frontlinjen og stA tte pAldagoger og 1A!rere i deres daglige praksis.

Alle bA rn har brug for at vA're ssmmen med nogen som sig selv, men alle bA rn har ogsA¥ brug for at mA  de nogle,
som er forskellige fra sig selv. Det handler om at finde balancen.

Status: Der er arbejdes fortsat i arbejdsgruppen med tiltag til hvorledes specialviden kan blive en stA rre del i
almenomrA¥det.

Der er alene Alndret redaktionelt i teksten siden udvalgsmA det i februar.

Beslutning BA rne- og Uddannelsesudvalget den 11-04-2018

Taget til efterretning.
Bilag

Status Barometer - April 2018



Punkt 12: Generel orientering

18/3228
Sagsresumé

¢ Persondataforordning
Indstilling

Forvaltningen indstiller til Berne- og Uddannelsesudvalget, at

¢ Orienteringen tages til efterretning

Beslutning Borne- og Uddannelsesudvalget den 11-04-2018

Udvalgsmedet atholdes torsdag den 3. maj kl. 16.00.
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