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Punkt 22: Godkendelse af dagsorden - maj

18/5362

Sagsresumé

-

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Handicaprådet at godkende

 

dagsordenen.

Beslutning Handicapråd den 16-05-2018

Godkendt.



Punkt 23: Orientering om Sønderborg Kommunes revalideringsindsats

16/9618

Sagsresumé

Revalidering er et prioriteret område i den aktive beskæftigelsesindsats i Sønderborg Kommune. Sønderborg er blandt de
kommuner, der gør mest brug af denne indsats. Samtidig er effekten bedre i Sønderborg Kommune end i landet som
helhed.

 

For at forbedre revalideringsindsatsen yderlige, bad det tidligere Arbejdsmarkedsudvalg forskere fra Aalborg Universitet
om at evaluere Sønderborg Kommunes indsats på revalideringsområdet.

Blandt rapportens hovedkonklusioner kan følgende fremhæves:

At tilrettelæggelsen af revalideringsindsatsen virker
At revalideringsredskabet har høje effekter 
At revalidering forbedrer helbredet og revalidendernes hverdagsliv.

Rapporten peger på, at følgende områder er afgørende for en god og effektfuld revalideringsindsats:

En stærk relation mellem borger og jobcenter
En målrettet og grundig visitation samt et stærkt match mellem revalidend og uddannelse
Understøttelse af revalidenden i forbindelse med uddannelse
Hjælp i forbindelse med jobsøgning efter endt revalidering.

 

Forvaltningen foreslår derfor en række initiativer til at forbedre og styrke netop disse områder.

 

Arbejdsmarkeds- og Integrationsudvalget har beslutningskompetencen, jf. delegationsplanen

 

Arbejdsmarkeds- og Integrationsudvalget har på mødet den 14. marts 2018 godkendt forvaltningens syv forslag til
initiativer til at styrke revalideringsindsatsen yderligere.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Handicaprådet at tage

 

orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling

Revalidering har de seneste år været et politisk prioriteret område i den aktive beskæftigelsespolitik i Sønderborg
Kommune. Sønderborg Kommune anvender revalidering i højere grad end andre kommuner, og formår samtidig at opnå
høje effekter. Det tidligere Arbejdsmarkedsudvalg ønskede at få et større indblik i, hvordan revalideringen i Sønderborg
Kommune kan blive endnu bedre. Derfor indgik kommunen et samarbejde med Aalborg Universitet om at evaluere
revalideringsindsatsen i Sønderborg Kommune. Hensigten med evalueringen var at få undersøgt, hvad der virker for
hvem, og afdække hvilke initiativer, der kan tages for at for at gøre revalideringsindsatsen endnu bedre.

 

Den færdige evaluering foreligger nu, og hovedkonklusionen er følgende:



 

Revalideringsindsatsen virker
Revalidenderne er meget tilfredse med den indsats, de modtager eller har modtaget i forbindelse med deres revalidering.
Revalidenderne vurderer, at de modtager den nødvendige hjælp og vejledning, samt at deres synspunkter bliver inddraget
i forbindelse med forløbet. Evalueringen beskriver revalideringsindsatsen i Sønderborg Kommune som vellykket og
perspektivrig.

 

Revalideringen forbedrer helbredet og de fleste får et job
Revalideringsindsatsen har i væsentlig grad øget revalidendernes beskæftigelseschancer, og har forbedret deres
muligheder på arbejdsmarkedet. Evalueringen viser, at 80 procent af de revalidender, der deltog i evalueringen, arbejder
indenfor det område, de har modtaget revalidering indenfor. Flertallet af revalidenderne har også forbedret deres helbred i
forbindelse med revalideringsforløbet. Evalueringen viser, at Sønderborg Kommune er god til at finde det rette match
mellem borger, uddannelse og beskæftigelsesområde, og at dette i høj grad bidrager til at øge gennemførelsesprocenten
samt de efterfølgende beskæftigelseschancer.

 

Evalueringsrapporten peger på fire overordnede områder, som virker og bidrager til de positive effekter af
revalideringsindsatsen:

En stærk relation mellem borger og jobcenter
En målrettet og grundig visitation samt et stærkt match mellem revalidend og uddannelse
Understøttelse af revalidenden i forbindelse med uddannelse
Hjælp i forbindelse med jobsøgning efter endt revalidering.

 

Rapportens anbefalinger lægger sig i forlængelse af det positive evalueringsresultat, og forskerne foreslår, at den
eksisterende indsats forbedres eller styrkes i forhold til ovenstående fire områder.

 

Forvaltningen har drøftet evalueringsrapporten, og peger på en række initiativer med henblik på at øge effekterne i
forbindelse med revalideringsindsatsen yderlige. Forvaltningen foreslår derudover at inddrage evalueringens resultater i
den øvrige indsats i jobcentret for at udbrede effekterne i forhold til borgere, der ikke er i målgruppe for revalideringen,
men som er motiverede for uddannelse eller opkvalificering.

 

Forvaltningens syv forslag til initiativer:

1. Arbejdsmarkedsafdelingen vil arbejde videre med at styrke relation mellem borger og jobkonsulent ved at begrænse
sagsbehandlerskift.

2. Systematisk udbredelse af revalideringsperspektivet i hele jobcentret samt hos relevante eksterne
samarbejdspartnere gennem oplæg fra revalideringsgruppen samt udarbejdelse af skriftligt informationsmateriale.

3. Arbejdsmarkedsafdeling vil facilitere netværksaktiviteter for igangværende revalidender med henblik på at
forebygge frafald og styrke motivationen under forløbet.

4. Ansættelse af en voksenuddannelsesrådgiver for at styrke visitationsprocessen i forbindelse med revalideringen.
Voksenuddannelsesrådgiverne skal have et indgående kendskab til både revalidering samt andre muligheder for
uddannelse og opkvalificering på voksenområdet som fx erhvervsuddannelse for voksne (EUV), opkvalificering,
jobrettet uddannelse, uddannelsesløft, voksenlærlingeordningen. Voksenuddannelsesrådgiveren skal også styrke
indsatsen for de borgere, der ikke er i målgruppen for revalidering, men som er motiverede for uddannelse, for at
øge deres beskæftigelseschancer. 

5. Intensivere kontakten med revalidenderne under revalideringsforløbet med henblik på at forebygge frafald.
6. Invitere de fem uddannelsesinstitutioner, der optager flest revalidender, til systematiske møder for at øge kendskab

til hinandens støtte- og vejledningsmuligheder i forbindelse med revalideringsforløbet.
7. Etablering af et efterværn for revalidender, der er ved at afslutte deres revalideringsforløb. Efterværnet skal bl.a.

indeholde målrettede aktiviteter i forhold til udarbejdelse af CV, jobsøgning samt kendskab til det lokale
arbejdsmarked og aktuelle jobåbninger.



 

Ansættelsen af en voksenuddannelsesrådgiver finansieres indenfor Arbejdsmarkeds- og Integrationsudvalgets
budgetramme.

 

Evalueringen viser, at revalideringen virker for borgere, der har en stærk arbejdsidentitet, en høj motivation i forhold til
uddannelse og som er villig til at afstemme deres uddannelsesønske i forhold til arbejdsmarkedets behov. Forvaltningen
vil derfor styrke visitationen i forhold til disse opmærksomhedspunkter.

 

I øjeblikket er der 245 revalidender i gang i Sønderborg Kommune.

Sundhedsmæssige konsekvenser

Der er foretaget en screening af forslagets sundhedsmæssige konsekvenser. Forslaget forventes at have positive
langsigtede sundhedsmæssige konsekvenser for livsstilsfaktoren fysisk aktivitet og borgernes sociale deltagelse.
Tilsammen vil det øge borgernes mulighed for beskæftigelse.

Bevillingsmæssige konsekvenser

Forvaltningen Økonomi, Teknik og Miljø oplyser, at sagen ikke medfører bevillingsmæssige konsekvenser, idet det
forudsættes finansieret inden for eksisterende budget.

Beslutning Byrådet den 04-04-2018

Taget til efterretning.

Beslutning Handicapråd den 16-05-2018

Taget til efterretning.

Bilag

Evaluering af Sønderborg Kommunes revalideringsindsats - rapport



Punkt 24: Høring - revideret kvalitetsstandard for Sønderborg Kvinde- og
Krisecenter

18/8301

Sagsresumé

Forslag til revideret kvalitetsstandard for Kvinde- og Krisecenter er udarbejdet. Kvalitetsstandarden beskriver det
serviceniveau, som tilbydes i Sønderborg Kommune. Kvalitetsstandarden beskriver rammerne for centrets virke og
dermed betingelserne for det kommunale driftstilskud.

 

Kommunerne skal tilbyde midlertidige botilbud til kvinder, der har været udsat for aktuel vold, trusler om vold eller
tilsvarende kriser i relation til familie- og samlivsforhold. Kvinderne kan være ledsaget af børn, som modtager omsorg og
støtte under opholdet.

 

I Sønderborg Kommune varetages opgaven af den selvejende forening Sønderborg Kvinde- & Krisecenter.

 

Social- og Seniorudvalget har beslutningskompetencen.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Handicaprådet, at afgive høringssvar på

 

den reviderede kvalitetsstandard for Sønderborg Kvinde- & Krisecenter.

Sagsfremstilling

Kommunalbestyrelsen fastsætter en kvalitetsstandard for kommunens kvindekrisecentre efter § 109 i lov om social
service.

 

Det er besluttet, at kvalitetsstandarden for Kvinde- & Krisecentret skal revideres mindst hvert andet år samtidig med
revideringen af driftsaftalen.

 

Der er udarbejdet forslag til en revideret kvalitetsstandard, der beskriver det serviceniveau, som tilbydes i Sønderborg
Kommune. Kvalitetsstandarden beskriver rammerne for centrets virke og dermed betingelserne for det kommunale
driftstilskud på 2.722.021 kr. i 2018.

 

Kvalitetsstandarden indeholder overordnet målsætning for centret og beskriver de værdier og normer, som indsatsen
bygger på. Derudover indeholder kvalitetsstandarden også kvalitetsmål for leverancen og borgeren samt fokusområder for
den fremtidige indsats i 2018 – 2020.

 

Fokusområderne i den tidligere kvalitetsstandard var:

 

1. styrkelse af systematik i udredning og målopfølgning på krisecentre



2. udvikling af målgrupperettede forløb og metodebeskrivelser
3. afprøvning af metoder
4. helhedsorienteret og tværsektoriel indsats.

 

Alle fire fokusområder fra den tidligere kvalitetsstandard indgår også i den fremtidige indsats for 2018 – 2020.

 

I det reviderede materiale er der derfor kun ændringer i forhold til en ny bekendtgørelse om egenbetaling for ophold i
boformer efter servicelovens § 109, som er trådt i kraft 1. januar 2018.

Beslutning Handicapråd den 16-05-2018

Handicaprådet ser det som vigtigt, at Sønderborg Kommune også har tilbud til kvinder og børn med handicap.

Bilag

Kvalitetsstandard, Sønderborg Kvinde- og Krisecenter



Punkt 25: Høring - sammenhængende børne- og ungepolitik - Ambitioner i
øjenhøjde

18/5362

Sagsresumé

Forvaltningen Børn, Uddannelse og Sundhed har sendt den sammenhængende børne- og ungepolitik – Ambitioner i
øjenhøjde i høring jævnfør Børne- og Uddannelsesudvalgets beslutning den 3. maj 2018. Sagsfremstillingen med
udvalgets beslutning er vedhæftet som bilag.

 

Den sammenhængende børne- og ungepolitik sendes i høring i de decentrale bestyrelser for dagtilbud, skoler,
Ungecenteret, CMU for Børn, Uddannelse og Sundhed, Handicaprådet, Ungerådet, Det Fælles elevråd,
Folkeoplysningsudvalget, Idrætsrådet og de faglige organisationer - FOA, BUPL, Sønderborg Lærerkreds,
Socialpædagogernes landsforbund, Dansk socialrådgiverforening.

 

Høringsfristen er søndag den 17. juni 2018.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Handicaprådet at afgiver høringssvar på

 

den sammenhængende børne- og ungepolitik - Ambitioner i øjenhøjde.

Beslutning Handicapråd den 16-05-2018

Handicaprådet anerkender en flot og ambitiøs børne- og ungepolitik og forudsætter, at politikken gælder for alle børn og
unge – også børn og unge med handicap og specielle behov.

 

Handicaprådet finder det svært at gennemskue, hvilken aldersgruppe politikken dækker.

 

Handicaprådet forventer at blive inddraget i udarbejdelse af en handleplan for politikken.

 

Handicaprådet ser gerne, at billederne i politikken også omfatter børn og unge med handicap og funktionsnedsættelser.

Bilag

Sammenhængende børne- og ungepolitik - ambitioner i øjenhøjde

Sagsfremstilling - Høring af den sammenhængende børne- og ungepolitik 2018-2021 - ambitioner i øjenhøjde



Punkt 26: Drøftelse af Handicaprådets årshjul

18/12009

Sagsresumé

Handicaporganisationernes medlemmer af Handicaprådet ønsker, at der bliver udarbejdet et årshjul for Handicaprådet.

 

Der har været afholdt møde med forvaltningen, formanden og næstformanden for Handicaprådet, hvor et udkast til årshjul
blev drøftet.

 

Efterfølgende har forvaltningen udarbejdet et forslag til årshjul for Handicaprådet.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Handicaprådet at drøfte

 

forslag til årshjul.

Beslutning Handicapråd den 16-05-2018

Drøftet.

Bilag

Oversigt over punkter til årshjul



Punkt 27: Orientering om formandshøringer - kvalitetsstandard for
praktisk hjælp og reviderede kvalitetsstandarder for ældreområdet 2018

18/5362

Sagsresumé

Kvalitetsstandard for praktisk hjælp og kvalitetsstanderne for ældreområdet 2018 har været sendt i høring. Høringssvaret
skulle afgives således, at høringssvaret kunne indgå i Social- og Seniorudvalgets behandling af punkterne på mødet den
12. april 2018.

 

Da Handicaprådet ikke har afholdt møde inden tidsfristen for høringssvaret, kunne Handicaprådet ikke afgive høringssvar.
Formanden har afgivet høringssvar.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Handicaprådet at tage

 

orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling

Formanden har afgivet følgende høringssvar:

 

Kvalitetsstandard for praktisk hjælp:
Handicaprådet ser positivt på den øgede fleksibilitet, som helt sikkert vil øge borgerens livskvalitet.

 

Reviderede kvalitetsstandarder for ældreområdet 2018:
Handicaprådet tager de reviderede kvalitetsstandarder 2018 til efterretning.

Beslutning Handicapråd den 16-05-2018

Taget til efterretning.

Bilag

1. Kvalitetsstandard Visitation og levering

2. Kvalitetsstandard Personlig hjælp og pleje

3. Kvalitetsstandard Rehabiliteringsforløb

4. Kvalitetsstandard Psykisk pleje og omsorg

5. Kvalitetsstandard Praktisk hjælp

6. Kvalitetsstandard Ekstra rengøring

7. Kvalitetsstandard Betalt vareudbringning

8. Kvalitetsstandard Afløsning i eget hjem

9. Kvalitetsstandard Nødkald og sygeplejekald



10. Kvalitetsstandard Plejebolig

11. Kvalitetsstandard Ældrebolig

12. Kvalitetsstandard Transport til daghjem og træning

13. Kvalitetsstandard Daghjem

14. Kvalitetsstandard Madservice

15. Kvalitetsstandard Korttidspladser



Punkt 28: Orientering om årsrapport 2017 for tilsyn med tilbud på
psykiatri- og handicapområdet

16/46072

Sagsresumé

Forvaltningen skal årligt give Social- og Seniorudvalget en tilbagemelding på det samlede resultat af Socialtilsynets tilsyn
med tilbud på psykiatri- og handicapområdet. Desuden skal der ske samlet tilbagemelding fra kommunens egne tilsyn på
området. Forvaltningen har på den baggrund udarbejdet en samlet rapport.

 

Socialtilsynets vurdering af tilbuddene giver et billede af, at kvaliteten i tilbuddene generelt er kendetegnet ved et højt
fagligt niveau.

 

Kommunen fører selv tilsyn med de steder der ikke er underlagt socialtilsynet. Tilsynene i disse tilbud viser ligeledes en
meget høj kvalitetsvurdering uden bemærkninger om udviklingspunker eller anbefalinger.

 

Social- og Seniorudvalget orienteres.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Handicaprådet at tage

 

orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling

Forvaltningen har udarbejdet en samlet rapport, som sammenfatter tilbagemeldingerne fra Socialtilsynet og områdets
tiltag i relation hertil.

 

Socialtilsynets vurdering af tilbuddene giver et billede af, at kvaliteten i tilbuddene generelt er kendetegnet ved et højt
fagligt niveau. Kommunen fører selv tilsyn med de tilbud der ikke er underlagt Socialtilsynet. Tilsynene i disse tilbud
viser ligeledes en meget høj kvalitetsvurdering uden bemærkninger om udviklingspunkter eller anbefalinger.

 

Der ses fra Socialtilsynet følgende udviklingsområder, som tilbuddene kan have kontinuerligt fokus på:

 

Magtanvendelse og forebyggelse af overgreb
Faglig metode, dokumentation og borgers mål
Kommunikation med pårørende og beskæftigelsestilbud
Personalets trivsel og kompetenceløft

 

Årsrapporten er vedlagt sagen.

Bevillingsmæssige konsekvenser

Økonomiforvaltningen oplyser, at sagen ikke har bevillingsmæssige konsekvenser.



Beslutning Social- og Seniorudvalget den 15-03-2018

Taget til efterretning.

Beslutning Handicapråd den 16-05-2018

Taget til efterretning.

Bilag

Årsrapport 2017 - driftsorienterede tilsyn Handicap- og psykiatriområdet



Punkt 29: Orientering om arbejdet - TUBA Sønderborg

18/5872

Sagsresumé

TUBA Sønderborg (Terapi og rådgivning for Unge som er Børn af Alkoholmisbrugere) er en afdeling under Blå Kors
Danmark, som tilbyder gratis anonym rådgivning og terapi til unge, som er opvokset i alkoholfamilier.

 

Sønderborg Kommune har en partnerskabsaftale med TUBA Danmark vedrørende drift af TUBA Sønderborg. Sønderborg
Kommune finansierer en del af driften af TUBA Sønderborg. Der er løbende opfølgning og dialog med TUBA
Sønderborg, og en gang årligt giver TUBA en status på deres indsats. 

 

Social- og Seniorudvalget orienteres.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Handicaprådet at tage

 

orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling

Sønderborg Kommune har en partnerskabsaftale med TUBA Danmark vedrørende drift af TUBA Sønderborg. Sønderborg
Kommune yder et årligt driftstilskud til TUBA på 400.000 kr. Forvaltningen Børn, Uddannelse og Sundhed finansierer
1/3 og forvaltningen Job og Velfærd finansierer 2/3 af den samlede medfinansiering.

 

Hovedformålet med TUBA Sønderborg er at give et gratis, anonymt og specialiseret tilbud om rådgivning og terapi til
unge, som er vokset op i familier med alkoholproblemer. Tilbuddet omfatter en behandlingsgaranti bestående af
forsamtaler, rådgivning, gruppeterapi og individuel terapi for unge i alderen 14–17 år, samt et tilbud om rådgivning og
terapi til unge mellem 18–35 år. Ligeledes omfatter tilbuddet undervisning og temaarrangementer for unge, der er
tilknyttet TUBA samt deres pårørende.

 

TUBAs tilbud skal støtte unge i at håndtere det liv, de står i, på trods af en belastet opvækst og svære dilemmaer i
hverdagen med en misbrugende forældre.

 

Status:
I 2017 har TUBA Sønderborg haft 45 nyhenvendelser og 74 unge har deltaget i et terapiforløb. Derudover har der været
åbne gruppeforløb med løbende optag af unge. For aldersgruppen 25–35 år har der været to borgere der har oplevet kort
ventetid.

 

Udover terapi- og gruppeforløb har TUBA haft følgende aktiviteter:

 

Afholdelse af Drop-In møder, med typiske emner og udfordringer, der optager unge fra misbrugsramte familier
Undervisning af frontpersonale i folkeskoler og daginstitution



 

Alle unge evaluerer deres forløb hos TUBA, når det afsluttes. De unge vurderer, at der er sket betydelige positive
forandringer. Især er det værd at fremhæve, at over 80 % af de unge som har fået hjælp i TUBA Sønderborg vurderer, at
de i høj grad har fået den hjælp de havde brug for.

 

Følgende skriftlige tilbagemeldinger fra de unge er en del af evalueringerne:

”TUBA har igennem dette lange forløb, været min store tryghed og energikilde. TUBA har betydet, at jeg kunne arbejde
med mine barndomsminder og derved kunne udvikle mig til andet, end al det negative, som jeg var før. TUBA har for mig
i dette forløb været grunden til at jeg kunne holde fast ved tanken og arbejde med den, i forhold til at skabe en hverdag for
mig selv. Jeg er derfor utrolig taknemmelig for at have haft dette forløb, som har været fantastisk for mig! ”

”Jeg har det supergodt nu, og sådan har det været de sidste par gange jeg har været her. Da jeg startede hernede var jeg
meget nedtrykt og havde svært ved at se mig ud af det hele”

 

Det er forvaltningens klare vurdering, at TUBAs tilbud understøtter og supplerer den kommunale indsats med fokus på
den forebyggende indsats.

Bevillingsmæssige konsekvenser

Økonomiforvaltningen oplyser, at sagen ikke har bevillingsmæssige konsekvenser.

Beslutning Social- og Seniorudvalget den 15-03-2018

Taget til efterretning.

Beslutning Handicapråd den 16-05-2018

Taget til efterretning.

Bilag

Statusrapport for TUBA Sønderborg 2017



Punkt 30: Orientering om status på implementering af fremskudte
rehabiliteringsteam i hjemmeplejen

16/14188

Sagsresumé

Sønderborg Kommune etablerede i år 2017 fremskudte rehabiliteringsteams i den kommunale hjemmepleje. Med
fremskudte rehabiliteringsteams får borgere en styrket rehabiliterende indsats.

 

Flere borgerforløb har påvist, at indsatsen bidrager til øget livskvalitet, fornyet livsmod, større selvstændighed og
uafhængighed.

 

Social- og Seniorudvalget orienteres.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Handicaprådet at tage

 

orienteringen til efterretning

Sagsfremstilling

I det fremskudte rehabiliteringsteam bliver borgerne mødt af medarbejdere, der har et tværfagligt blik for ressourcer og
muligheder. Sammen med borgerne finder de kreative løsninger, der gør borgerne mere selvhjulpne og uafhængige.

 

Den demografiske udvikling viser en stigning i antallet af ældre borgere i Sønderborg Kommune. For at være på forkant
med udviklingen har Seniorudvalget den 15. juni 2016 besluttet en ny organisatorisk struktur med et fremskudt
rehabiliteringsteam og klassiske hjemmeplejeteams i hvert af de fire hjemmeplejedistrikter.

 

Et fremskudt rehabiliteringsteam er sammensat af tværfaglige kompetencer og består af SOSU-hjælpere, SOSU-
assistenter og terapeuter.

 

Den 7. april 2017 startede distrikt Sydals som pilotenhed, og efterfølgende er strukturen implementeret løbende i de tre
øvrige distrikter.

 

Borgere som tilknyttes det fremskudte rehabiliteringsteam er visiteret til et 8 ugers rehabiliteringsforløb, med mulighed
for forlængelse op til ca. 12 uger.

 

Forvaltningens analyse af implementeringen viser at:

 

borgere og pårørende oplever øget livskvalitet, idet færdighederne delvist eller helt genvindes.
et gennemsnitlig rehabiliteringsforløb tager 10 uger
ca. 50 pct. af de nye visiterede borgere afsluttes uden behov for hjælp



ca. 35 pct. af borgere, der før rehabiliteringsforløbet modtog hjemmepleje, afsluttes med reduceret behov for
hjemmepleje.

 

Den nye arbejdsgang medfører et øget tidsforbrug i forhold til klassiske hjemmeplejeteams. Der er højere tidsforbrug hos
borgerne og til mødeaktivitet. Visitation og sygepleje prioriterer tid til ugentlige tværfaglige møder. Der er dog en synlig
positiv effekt på faglighed, kompetenceudvikling og samarbejdet på tværs, som opvejer tidsforbruget.

 

Med budgetforliget for 2018-2021 tilføres den kommunale hjemmepleje 1,5 mio. kr. årligt til at øge terapeutnormeringen,
således at flere borgere bliver mere selvhjulpne og fagligheden styrkes i den rehabiliterende indsats.

 

Samlet set er den nye organisering en positiv gevinst for både borgere, pårørende, medarbejdere og for den kommunale
hjemmepleje.

 

Implementeringen og kvalitetssikringen fortsætter frem til den 31. oktober 2018. Forløbsperioden fra pilotstart april 2017
og frem til 31.oktober 2018. Ved udgangen af året evalueres implementeringen af de fremskudte rehabiliteringsteams i
hjemmeplejen, hvor der også er fokus på de økonomiske konsekvenser.

Bevillingsmæssige konsekvenser

Forvaltningen Økonomi, Teknik og Miljø oplyser, at sagen ikke har bevillingsmæssige konsekvenser.

Beslutning Social- og Seniorudvalget den 08-05-2018

Taget til efterretning.

Beslutning Handicapråd den 16-05-2018

Taget til efterretning.

Bilag

Hjemmeplejen i Sønderborg satser på rehabilitering



Punkt 31: Orientering om status på fritvalgsbevis madservice

18/13882

Sagsresumé

Borgere, som er visiteret til madservice, har mulighed for at vælge at indgå aftale med en lokal madleverandør ved at
bruge fritvalgsbevis. Fritvalgsbeviset kan bruges som alternativ til Det Danske Madhus, som Sønderborg Kommune har
indgået kontrakt med. Primo 2018 har ingen borgere valgt at benytte fritvalgsbeviset.

 

Social- og Seniorudvalget orienteres.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Handicaprådet at tage

 

orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling

I forbindelse med udbudsprocessen på Madservice besluttede Seniorudvalget den 24. august 2016, at borgerne skal kunne
anvende et fritvalgsbevis.

 

Borgerne har siden den 1. maj 2017 haft mulighed for at benytte Det Danske Madhus eller en lokal madleverandør via
fritvalgsbeviset, til at vælge varm mad, når de er visiteret til madservice.

 

Med et fritvalgsbevis kan borgerne indgå en samarbejdsaftale med en lokal madleverandør efter eget valg. Egen betaling
for en hovedret er 53 kr. og biret 14 kr. (2018-pris). Fx en hovedret over fritvalgsbevisets værdi på 54,30 kr. skal borgeren
udover egenbetalingen på 53 kr. selv betale merprisen. Se bilag: Fritvalgsbevis – information til borger.

 

Pr. 1. april 2018 er 533 borgere visiteret til madservice, heraf har ingen borgere endnu benyttet sig af fritvalgsbeviset.

 

For at øge borgernes opmærksomhed på deres frie valg til madservice har forvaltningen iværksat følgende tiltag:

 

Udarbejdet to pjecer henholdsvis ”Fritvalgsbevis – information til borger” og ”Fritvalgsbevis – information til
leverandør” med information om frivalgsbeviset, dets værdi, ansvar og opgaver samt praktiske oplysninger.
Øget fokus på implementering af Værdighedspolitikkens fokusområder: Mad og ernæring samt Selvbestemmelse.
Etableret en tæt dialog og samarbejde med Visitationen i forhold at sikre, at visitatorerne er opmærksomme på at
tilbyde og synliggøre borgernes mulighed for at vælge fritvalgsbeviser. Dette både når borgere visiteres til
madservice og ad hoc.
Markedsført de frie valg ved at opdatere kommunens hjemmeside med henblik på øge synligheden af
fritvalgsbeviser - både for borgere og fremtidige madleverandører.
Ansat en kostkonsulent, som blandt andet står til rådighed for spørgsmål om fritvalgsbeviser.

 

Effekten af følgende tiltag evalueres løbende.



Bevillingsmæssige konsekvenser

Forvaltningen Økonomi, Teknik og Miljø oplyser, at sagen ikke har bevillingsmæssige konsekvenser.

Beslutning Social- og Seniorudvalget den 08-05-2018

Taget til efterretning.

Beslutning Handicapråd den 16-05-2018

Taget til efterretning.

Bilag

Fritvalgsbevis - information til leverandør 2018

Fritvalgsbevis - information til borger 2018

Kvalitetsstandard Madservice 2018



Punkt 32: Orientering om driftsorienterede tilsyn på Botilbud Gelerts Gård
og Botilbud Løkken

18/2175

Sagsresumé

Socialtilsyn Syd fører tilsyn med tilbud på psykiatri og handicapområdet. På følgende tilsynsbesøg har de givet tilbuddene
anbefalinger om emner til kvalitetsforbedring i et borgerperspektivet:

 

Botilbuddet Gelerts Gård – uanmeldt tilsynsbesøg den 16. januar 2018.
Botilbuddet Løkken - anmeldt tilsynsbesøg den 13. februar 2018.

 

Det fremgår af begge tilsynsrapporter, at Socialtilsynet har vurderet, at tilbuddene har den fornødne kvalitet.

 

Socialtilsynet har ved tilsynene anbefalet tilbuddene at arbejde med forskellige udviklingspunkter. Tilbuddene har
udarbejdet tids- og handleplaner i forhold til opfølgning på udviklingspunkterne.

 

Social- og Seniorudvalget orienteres.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Handicaprådet at tage

 

orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling

Af socialtilsynsloven fremgår, at socialtilsynet godkender og fører driftsorienteret tilsyn med sociale tilbud til voksne,
som er omfattet af socialtilsynsloven.

 

Formålet med lov om socialtilsyn er at bidrage til at sikre, at borgerne får en indsats, der er i overensstemmelse med
formålet efter serviceloven. Socialtilsynet skal som led i det driftsorienterede tilsyn både føre kontrol med forholdene i
tilbuddet og indgå i dialog med tilbuddet. Dialogen skal bidrage til at fastholde og udvikle kvaliteten i tilbuddet.

 

Socialtilsynets kvalitetsmodel indeholder syv temaer til brug for vurderingen af tilbuddenes kvalitet:

 

1. Uddannelse og beskæftigelse
2. Selvstændighed og relationer
3. Målgrupper, metoder og resultater
4. Sundhed og trivsel
5. Organisation og ledelse
6. Kompetencer
7. Fysiske rammer

 



Socialtilsynet fører desuden økonomisk tilsyn.

 

På følgende tilsynsbesøg har socialtilsynet anført udviklingspunkter i tilsynsrapporterne:

 

Tilbud Tilsyn Dato Dato for rapport

Botilbud Gelerts Gård Uanmeldt 16.01.2018 15.02.2018

Botilbud Løkken Anmeldt 13.02.2018 12.03.2018

 

Det fremgår af begge tilsynsrapporter, at Socialtilsynet har vurderet, at tilbuddene fortsat har den fornødne kvalitet.

 

Socialtilsynet har ved tilsynene anbefalet tilbuddene at arbejde med forskellige udviklingspunkter.

 

På Botilbud Gelerts Gård har tilsynet anbefalet et udviklingspunkt omkring arbejdet med borgers mål under tema 1.

 

På Botilbud Løkken har tilsynet anbefalet samme udviklingspunkt under temaerne 1, 2 og 3. Punktet omhandler
pædagogiske planer samt notater.

 

Af tilbuddenes tids- og handleplaner fremgår punkterne samt hvilke tiltag tilbuddene har igangsat.

Bevillingsmæssige konsekvenser

Forvaltningen Økonomi, Teknik og Miljø oplyser, at sagen ikke har bevillingsmæssige konsekvenser.

Beslutning Social- og Seniorudvalget den 08-05-2018

Taget til efterretning.

Beslutning Handicapråd den 16-05-2018

Taget til efterretning.

Bilag

Tilsyn - Botilbud Gelerts Gård

Tids- og handleplan - Botilbud Gelerts Gård

Tilsyn - Botilbud Løkken

Tids- og handleplan - Botilbud Løkken



Punkt 33: Generel orientering - maj

18/5362

Sagsresumé

Tilsyn – Botilbud Nørrebo
Tilsyn – Botilbud Skrænten
Tilsyn – Botilbud Højbo
Tilsyn – Botilbud B.S. Ingemanns Vej
Tilsyn – Botilbud Parkvej 23
Tilsyn – Botilbud Bosager
Tilsyn – Botilbud Damgade 2A
Hverdagsrehabilitering i Handicapafdelingen – film
Opfølgning på værdighedspolitikken

Beslutning Handicapråd den 16-05-2018

Film om hverdagsrehabilitering i Handicapafdelingen udsættes til næste møde. Øvrige punkter taget til efterretning.

Bilag

Tilsyn - Botilbud Nørrebo

Tilsyn - Botilbud Skrænten

Tilsyn - Botilbud Højbo

Tilsyn - Botilbud B.S. Ingemanns Vej

Tilsyn - Botilbud Parkgade 23

Tilsyn - Botilbud Bosager

Tilsyn - Botilbud Damgade 2A



Punkt 34: Eventuelt - maj

18/5362

Sagsresumé

Golf for personer med handicap – Bente Rey orienterede om, at Nordborg Golfklub vil etablere et golftilbud for
borgere med handicaps
Bente Rey orienterede om, at der på et mentormøde i Danske Handicaporganisationer blev vist stor interesse for
kommunens oprettelse af boenhed for udviklingshæmmede ældre borgere på Tangshave Bo- og Aktivitetscenter
Socialstyrelsens Task Force-enhed - Behandling af sager om udsatte børn og unge

Beslutning Handicapråd den 16-05-2018

Taget til efterretning.
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