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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

22/58

Sagsresumé

-

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Udvalget for Erhverv og Grøn Vækst at godkende

dagsordenen.

Beslutning Udvalget for Erhverv og Grøn Vækst den 03-11-2022

Godkendt.

Fraværende:

Jan Prokopek Jensen

Fraværende Jan Prokopek Jensen



Punkt 2: Drøftelse af initiativer i Fonden Go To Sønderborg

22/4771

Sagsresumé

Den 22. juni 2022 godkendte Byrådet at yde øremærket støtte på i alt 6 mio. kr. til Go To Sønderborg i perioden fra 2022-
2025. Samtidig godkendte Byrådet at indgå en tilskudsaftale med Go To Sønderborg.

 

I henhold til tilskudsaftalen skal der årligt i oktober være en drøftelse mellem Go To Sønderborg og Udvalget for Erhverv
og Grøn Vækst om initiativerne i fonden. Parterne har aftalt at fremrykke denne drøftelse til udvalgsmødet i november i
indeværende år.  

 

På mødet orienterer Go To Sønderborg om fondens opstart samt planlagte handlinger for det kommende år. Herefter vil
der være mulighed for en fælles drøftelse.

 

Sagen understøtter Byrådets Vision 2022-2025 om tiltrækning af flere borgere til Sønderborg Kommune. 
 

Direktør i Go To Sønderborg Tanja Have deltager under punktet.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Udvalget for Erhverv og Grøn Vækst at drøfte

initiativer i fonden Go To Sønderborg.

Sagsfremstilling

Byrådet godkendte den 22. juni 2022 at yde øremærket støtte på i alt 6 mio. kr. til Go To Sønderborg i perioden fra 2022-
2025. Samtidig godkendte Byrådet at indgå en tilskudsaftale med Go To Sønderborg, hvori rammerne for støtten er
angivet. Aftalen er vedlagt som bilag.

 

Formålet med Go To Sønderborg er at skabe økonomisk vækst og øget beskæftigelse i Sønderborg Kommune gennem
udvikling af mulighederne for at bo, opleve, studere og drive erhverv i området til gavn for almennyttige interesser. Det
skal ske via målrettet markedsføring af området og dets styrkepositioner, hvilket skal styrke det nationale image af
Sønderborg.

 

Den øremærkede støtte går overvejende til kontinuerlige basisaktiviteter, som er fundamentale for fondens mål og virke.
De støttede aktiviteter er (med forbehold for en nærmere juridisk vurdering af eksekveringen af de konkrete aktiviteter):

Udvikling af hjemmesiden (gotosonderborg.dk) samt vedligehold heraf
Årsværk til at varetage GOTO Sønderborg platformen
Løbende SEO- og søgeordsoptimering, Google Ads med mere
Kampagneindsatser
Messedeltagelse
Markedsføringsmaterialer
Årlig opfølgning på Nulpunktsanalysen – en større kvantitativ analyse, der betragtes

som en årlig temperaturmåling af det nationale image af Sønderborg

 



Udvalget for Erhverv og Grøn Vækst drøftede den 7. april 2022 aktiviteterne for den øremærkede støtte. På baggrund
heraf blev en årlig drøftelse mellem Go To Sønderborg og Udvalget for Erhverv og Grøn Vækst skrevet ind i
tilskudsaftalen.

 

Direktøren i Go To Sønderborg deltager på mødet i Udvalget for Erhverv og Grøn Vækst og orienterer om fondens opstart
samt planlagte handlinger for det kommende år med henblik på en drøftelse med udvalget.

Bevillingsmæssige konsekvenser

Økonomi- og Arbejdsmarkedsforvaltningen oplyser, at sagen ikke har bevillingsmæssige konsekvenser.

 

Beslutning Udvalget for Erhverv og Grøn Vækst den 03-11-2022

Drøftet.

Fraværende:

Jan Prokopek Jensen

Bilag

Underskrevet tilskudsaftale

Fraværende Jan Prokopek Jensen



Punkt 3: Orientering om samarbejdet med erhvervsklyngerne vedrørende
miljøteknologi, energi og robotteknologi

22/26846

Sagsresumé

De landsdækkende erhvervs- og vidensklynger inden for henholdsvis miljøteknologi (CLEAN), energi (Energy Cluster
Denmark, ECD) og robotteknologi (Odense Robotics) driver projekter og partnerskaber mellem private virksomheder,
offentlige aktører og vidensinstitutioner. Gennem klyngerne får medlemmerne adgang til viden, netværk og
projektsamarbejder. Alle tre klynger har kontorer i Sønderborg og er desuden en del af initiativet Grøn Vækst Sønderborg.

 

Sønderborg Kommune er medlem af CLEAN, og kommunen har en repræsentant, der er valgt til bestyrelsen. Derudover
er kommunen medlem af ECD, og kommunen er indirekte involveret i Odense Robotics gennem Sønderborg Vækstråd.
Kommunen er ikke med i disse to klyngers respektive bestyrelser.

 

Direktør fra Energy Cluster Denmark Glenda Napier, administrerende direktør Kim Fredenslund og projektchef Michael
Sørensen fra CLEAN, business development manager Dennis Svane Christensen fra Odense Robotics og chef for
Bæredygtighed, Natur og Landdistrikter Inge Olsen deltager under punktet.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Udvalget for Erhverv og Grøn Vækst at tage

orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling

CLEAN, Energy Cluster Denmark (ECD) og Odense Robotics er landsdækkende erhvervs- og vidensklynger inden for
henholdsvis miljøteknologi, energi og robotteknologi. Klyngerne driver projekter og partnerskaber mellem private
virksomheder, offentlige aktører og vidensinstitutioner – og derigennem får medlemmerne adgang til viden, netværk og
projektsamarbejder.

 

CLEAN
Sønderborg Kommune er medlem af miljøteknologiklyngen CLEAN. CLEAN beskæftiger sig blandt andet med
områderne klimatilpasning og luftforurening. På landsplan er ca. 270 virksomheder, offentlige aktører og
vidensinstitutioner medlemmer – heraf ca. 20 fra Sønderborg-området. Hovedkontoret for CLEAN klyngen er placeret i
Sønderborg Kommune, og kommunen har en repræsentant, der er valgt til bestyrelsen.

 

Der afholdes kvartalsmøder mellem CLEAN og Sønderborg Kommune inden for rammerne af Grøn Vækst Sønderborg
initiativet, hvor CLEAN giver status på igangværende projekter og aktiviteter. Ligeledes modtager kommunens politiske
fagudvalg ca. halvårligt en lignede status.

 

Energy Cluster Denmark
Sønderborg Kommune er medlem af energiklyngen Energy Cluster Denmark (ECD). ECD beskæftiger sig med
områderne energiproduktion, energieffektivitet, energiinfrastruktur og energilagring.

 

Klyngen har kontor i Sønderborg Kommune, men hovedkontoret er placeret i Aalborg, og kommunen er ikke medlem af
klyngens bestyrelse. Klyngen har ca. 400 medlemmer, der tæller private energiteknologivirksomheder, offentlige aktører
og vidensinstitutioner – heraf ca. 20 beliggende i Sønderborg Kommune.



 

Odense Robotics
Odense Robotics beskæftiger sig med områderne robotteknologi, automation og droneteknologi. Sønderborg Kommune er
ikke medlem af robotteknologiklyngen og dermed ikke i bestyrelsen. Gennem Sønderborg Vækstråds tætte samarbejde
med klyngen er kommunen dog indirekte involveret i klyngens arbejde, og klyngen har et kontor i Sønderborg Kommune.
Klyngen har ca. 300 medlemmer – heraf ca. 50 private virksomheder, offentlige aktører og vidensinstitutioner fra
Sønderborg-området.

 

Alle tre klynger er en del af Grøn Vækst Sønderborg, som er et forum, der koordinerer indsatser og initiativer i forhold til
at styrke grøn vækst, lokal jobskabelse og kompetenceudvikling. Ud over de tre erhvervs- og vidensklynger er
Sønderborg Kommune, Project Zero og Syddansk Universitet en del af forummet.

Bevillingsmæssige konsekvenser

Økonomi- og Arbejdsmarkedsforvaltningen oplyser, at sagen ikke har bevillingsmæssige konsekvenser.

Beslutning Udvalget for Erhverv og Grøn Vækst den 03-11-2022

Taget til efterretning.

Fraværende:

Jan Prokopek Jensen

Fraværende Jan Prokopek Jensen



Punkt 4: Godkendelse af kommissorium for Masterplan for Turisme og
Handel 2024-2027

22/36826

Sagsresumé

Med Byrådets Vision 2022-2025 ønsker Byrådet at fortsætte udviklingen i antallet af privatturister i Sønderborg-området.
Da handelsoplevelsen er et væsentligt parameter for turister, skal det lokale handelsliv også fortsat styrkes.

 

Den gældende Masterplan for Handel og Turisme 2.0 udløber ultimo 2022. En ny masterplan skal understøtte Byrådets
Vision 2022-2025, så turismepotentialet i visionen indfries. Et særskilt fokusområde i udarbejdelsen af masterplanen er at
sikre involvering og et bredt ejerskab til masterplanen hos eksterne interessenter og lokale aktører.

 

Udvalget for Erhverv og Grøn Vækst drøftede et udkast til kommissorium på mødet den 6. oktober 2022. På baggrund af
udvalgets drøftelser fremlægges nu et revideret kommissorium til godkendelse i udvalget.

 

Forvaltningen anbefaler, at der afsættes 300.000 kr. fra udvalgets udviklingspulje i 2022 til en styrke- og potentialeanalyse
i forbindelse med udarbejdelsen af masterplanen.

 

Udvalget for Erhverv og Grøn Vækst har beslutningskompetencen, jf. delegationsplanen.

 

Chef for Erhverv og Turisme Lasse Buchardt Sønderup deltager under punktet.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Udvalget for Erhverv og Grøn Vækst at godkende

kommissoriet for udarbejdelsen af Handleplan for Turisme og Handel og dermed forslaget til tids- og procesplan
at der afsættes 300.000 kr. til en styrke- og potentialeanalyse fra udvalgets udviklingspulje i 2022, hvoraf der
resterer 472.000 kr.

Sagsfremstilling

Den gældende Masterplan for Handel og Turisme 2.0 udløber med udgangen af 2022. Det er et politisk ønske, at der på
baggrund af en styrke- og potentialeanalyse af privatturismen udarbejdes en ny Masterplan for Turisme og Handel.
Afsættet for masterplanen er Byrådets Vision 2022-2025, hvor Byrådet fastholder fokus på at fortsætte udviklingen i
antallet af privatturister i Sønderborg-området.

 

Udvalget for Erhverv og Grøn Vækst drøftede temaet ”den aktørdrevne turismeudvikling”, herunder samarbejdet lokalt
mellem turisme, handel og kultur og med Destination Sønderjylland, på udvalgets 12-12 seminar ultimo januar 2022.
Drøftelserne blev fulgt op på udvalgets temamøde den 23. august 2022, hvor der blev givet en status på privatturismen i
Sønderborg-området, og hvor de fremtidige muligheder blev drøftet.

 

Fremadrettet ønskes en styrket koordinering og en tydeligere retning for udviklingen af privatturismen, hvilket skal ske i
et samspil med aktører og interessenter på turisme- og handelsområdet. En ny Masterplan for Turisme og Handel skal
derfor være et fælles grundlag for at indfri potentialet som beskrevet i Byrådets Vision 2022–2025.



 

Udvalget for Erhverv og Grøn Vækst drøftede et udkast til kommissorium på mødet den 6. oktober 2022. Forvaltningen
har på den baggrund udarbejdet et revideret udkast til kommissoriet, der beskriver processen for udarbejdelse af en ny
Masterplan for Turisme og Handel. Kommissoriet fremlægges til godkendelse i Udvalget for Erhverv og Grøn Vækst.

 

Det fremgår af kommissoriet, at lokale aktører og interessenter samt Destination Sønderjylland sammen med udvalget vil
blive inddraget i udarbejdelsen af masterplanen. Det skal sikre, at de respektive roller afklares i processen, og at der opnås
et bredt ejerskab til både den overordnede retning og de konkrete indsatser i masterplanen. Det forventes, at Sønderborg
Kommune får den overordnede koordinerende rolle i samspillet med de mange aktører på området. Dette både i processen
omkring udarbejdelsen af masterplanen og ved implementeringen af indsatserne.

 

Sønderborg Kommune har de seneste år udliciteret drift og delvist turismeudvikling til blandt andet Destination
Sønderjylland. Det betyder, at forvaltningen har begrænsede ressourcer til at varetage udvikling og koordinering på
området. Derfor anbefaler forvaltningen, at indsatserne fremadrettet i højere grad implementeres gennem aftaler med
lokale aktører.

 

Udgangspunktet for den kommende masterplan vil være en styrke- og potentialeanalyse. Det er forvaltningens oplæg, at
analysen skal gennemføres af en ekstern operatør/konsulent. Til gennemførsel af analysen og processen omkring
udarbejdelsen af masterplanen skal der på den baggrund afsættes 300.000 kr., som foreslås finansieret af udvalgets
udviklingspulje i 2022. Derudover vil der gennem hele processen være et internt ressourcetræk i forvaltningen. Processen
forankres i forvaltningen Kultur og Erhverv, men andre forvaltninger – herunder Teknik, Miljø og Bæredygtighed –
ligeledes vil blive inddraget. 

 

Projektstart vil være i november 2022 efter politisk godkendelse af kommissoriet og økonomien i Udvalget for Erhverv
og Grøn Vækst. Den endelige Masterplan for Turisme og Handel forventes politisk godkendt i Byrådet efter anbefaling
fra Udvalget for Erhverv og Grøn Vækst i løbet af 3. kvartal 2023. 

 

Tidsrammen for projektet ses nedenstående opdelt i faser:

Fase
1

Planlægningsfase: Styregruppe og projektgruppe nedsættes og projektleder
udpeges. Planlægning af overordnet procesramme/-indhold.

Fase
2

Inddragelsesfase 1: Inddragelse af aktører og interessenter i rammer og indhold af
analysen af turismepotentialet.

Fase
3 Analysefasen: Aktører og interessenter forventes inddraget.

Fase
4

Produktionsfase: Bearbejdning og sammenskrivning af input samt udarbejdelse af
udkast til masterplanen.

Fase
5 Inddragelsesfase 2: Dialog med aktører og interessenter om udkast til masterplan.

Fase
6

Beslutningsfase: Endeligt udkast af masterplanen til politisk godkendelse i 3.
kvartal 2023.

 

I kommissoriet er det anbefalet, at masterplanen bliver gældende i fire år fra 2024-2027, og at der udarbejdes en
midtvejsstatus medio 2025. I foråret 2027 foretages en egentlig evaluering af masterplanen.



Bevillingsmæssige konsekvenser

Økonomi- og Arbejdsmarkedsforvaltningen oplyser, at sagen ikke har bevillingsmæssige konsekvenser, i det finansiering
sker indenfor udvalgets budgetramme.

Beslutning Udvalget for Erhverv og Grøn Vækst den 03-11-2022

Godkendt.

Fraværende:

Jan Prokopek Jensen

Bilag

Kommissorium for Masterplan for Handel og Turisme

Fraværende Jan Prokopek Jensen



Punkt 5: Godkendelse af pilotprojektet servicering af tilflyttervirksomheder
fra Tyskland

20/35539

Sagsresumé

Sønderborg Kommune oplever en stigning i tilflyttere fra Tyskland, der ønsker at drive virksomhed i kommunen.
Forvaltningen foreslår derfor at igangsætte et pilotprojekt i Erhvervsservice, hvor en tysktalende erhvervskonsulent
koordinerer henvendelser fra tilflyttervirksomheder, så virksomhederne ledes i retning af de rette instanser. Pilotprojektet
gennemføres i 1. halvår 2023, og der afsættes 30.000 kr. til projektet.

 

Pilotprojektet flugter med Byrådets Vision 2022-2025 om at synliggøre Sønderborg Kommune som et attraktivt sted at
etablere og drive virksomhed.

 

Udvalget for Erhverv og Grøn Vækst har beslutningskompetencen, jf. delegationsplanen.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Udvalget for Erhverv og Grøn Vækst at godkende

pilotprojektet vedrørende tilflyttere fra Tyskland, der ønsker at drive virksomhed i Sønderborg Kommune
at der afsættes 30.000 kr. fra udvalgets pulje i 2023 til pilotprojektet. Der resterer 700.000 kr. i puljen.

Sagsfremstilling

Igennem det seneste år har Sønderborg Kommune oplevet en stigende interesse fra tyskere for at bosætte sig i kommunen.
Det har medført en øget tilflytning til kommunen, og som følge heraf oplever Erhvervsservice en stigende interesse fra
denne tilflyttergruppe for at starte og drive virksomhed i kommunen.

 

Som tilflytter fra Tyskland kan det være vanskeligt at navigere i regler, processer og praksis for at oprette og drive
virksomhed i Danmark. Forvaltningen foreslår derfor at igangsætte et pilotprojekt i Erhvervsservice, hvor en tysktalende
erhvervskonsulent koordinerer virksomhedernes henvendelser og leder dem i retning af de rette instanser. Det gælder
eksempelvis i forhold til at få et CVR-nummer og i forhold til lede tilflyttervirksomheden i retning Vækstrådet og
Jobcentret, hvis virksomheden har fokus på vækst henholdsvis rekruttering. 

 

Pilotprojekt, som løber over de første seks måneder af 2023, vil afdække omfanget af henvendelser fra
tilflyttervirksomheder samt typen af henvendelser. Derved skabes et håndgribeligt grundlag for at kunne evaluere
projektet.

 

Der vil skulle afsættes 30.000 kr. til projektet. Beløbet dækker en målgruppekampagne på de sociale medier samt tryk og
oversættelse af pjece om pilotprojektet, som erhvervskonsulenten kan udlevere ved møder med tilflyttervirksomhederne.
Forvaltningen foreslår, at de 30.000 kr. afsættes fra udvalgets pulje i 2023. Der resterer 700.000 kr. i puljen.  

 

I løbet af 2. kvartal 2023 vil Erhvervsservice evaluere pilotprojektet.

Bevillingsmæssige konsekvenser



Økonomi- og Arbejdsmarkedsforvaltningen oplyser, at sagen ikke har bevillingsmæssige konsekvenser, i det finansiering
sker indenfor udvalgets budgetramme.

Beslutning Udvalget for Erhverv og Grøn Vækst den 03-11-2022

Godkendt.

Fraværende:

Jan Prokopek Jensen

Fraværende Jan Prokopek Jensen



Punkt 6: Godkendelse af budgetreduktioner 2023

22/25453

Sagsresumé

I budgetaftalen for 2023-2026 er indarbejdet reduktioner i budget 2023 og frem på i alt 20 mio. kr. Udvalget for Erhverv
og Grøn Vækst skal udmønte reduktioner på i alt 0,5 mio. kr. Der peges på muligheden for revurdering af Vækstrådets
opgaver, ligesom udvalgets øvrige områder kan indgå. 

 

Forvaltningen har udarbejdet et handlekatalog, som Udvalget for Erhverv og Grøn Vækst kan tage udgangspunkt i.

 

Udvalget for Erhverv og Grøn Vækst har beslutningskompetencen, jf. delegationsplanen.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Udvalget for Erhverv og Grøn Vækst at godkende

budgetreduktioner fra 2023 og frem på samlet 0,5 mio. kr. inden for udvalgets ramme,  jf. handlekatalog.

Sagsfremstilling

Sønderborg Kommune oplever i disse år en presset økonomi. Aftaleparterne bag budgetaftalen 2023-2026 er derfor enige
om, at der skal sikres en bedre balance mellem udgifter og indtægter.

 

Byrådet har løbende været opmærksomme på behovet for at imødegå det stigende udgiftspres. Der er siden 2020
gennemført effektiviseringer for små 55 mio. kr. og Byrådet har den 2022 godkendt yderligere budgetreducerende tiltag
for 45 mio. kr. i 2023-2025.

 

Med budgetaftalen for 2023 er det aftalt, at der skal indarbejdes reduktioner på lidt over 0,5 pct. af kommunens
serviceudgifter i 2023 stigende til en reduktion på ca. 1,1 pct. fra 2024, hvilket konkret betyder en reduktion på

20 mio. kr. i 2023
40 mio. kr. fra 2024 og fremefter (svarende til yderligere 20 mio. kr. fra 2024)

 

Aftaleparterne har aftalt fordelingen af reduktionen på de 20 mio. i 2023, som er fordelt på de enkelte fagudvalg.
Udvalget skal i forlængelse af budgetaftalen beslutte og implementere den konkrete udmøntning. Det betyder, at udvalget
skal finde budgetreduktioner på 0,5 mio. kr. for 2023 og frem inden for udvalgets ramme. Her peges på muligheden for
revurdering af Vækstrådets opgaver, ligesom udvalgets øvrige områder kan indgå.

 

Forvaltningen har udarbejdet et handlekatalog, som udvalget kan bruge som inspiration til udmøntningen af de 0,5 mio.
kr.

Bevillingsmæssige konsekvenser

Økonomi- og Arbejdsmarkedsforvaltningen oplyser, at sagen ikke har bevillingsmæssige konsekvenser, i det
budgetreduktionen er indarbejdet i forbindelse med 2. behandling af budget 2023-2026.

Beslutning Udvalget for Erhverv og Grøn Vækst den 03-11-2022



Udvalget godkender forslag 1 samt forslag 3-5 med den justering, at forslag 1 ændres til 200.000 kr. og forslag 3 ændres
til 190.000 kr.

 

Fraværende:

Jan Prokopek Jensen

Christel Leiendecker

Bilag

Handlekatalog - budgetaftalen 2023-2026 - Udvalget for Erhverv og Grøn Vækst

Fraværende Christel Leiendecker, Jan Prokopek Jensen



Punkt 7: Orientering om status på udmøntningsplan 2022-2025

22/96

Sagsresumé

Byrådet godkendte den 29. september 2021 budgettet for 2022 og overslagsårene 2023-2025. Økonomiforvaltningen har
efterfølgende udarbejdet en udmøntningsplan for budgettet, som dels definerer den udvalgsmæssige og administrative
forankring og dels danner grundlag for opfølgningen i løbet af året.

 

Ud over elementerne for budgettet for 2022 indeholder orienteringen også status på en række uafsluttede elementer fra
udmøntningsplanerne fra 2019-2022, 2020-2023 og 2021-2024.

 

Udvalget for Erhverv og Grøn Vækst orienteres om sagen.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Udvalget for Erhverv og Grøn Vækst at tage

orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling

Byrådet godkendte den 29. september 2021 budgettet for 2022 og overslagsårene 2023-2025. Under overskriften
”Attraktiv og aktiv kommune” indeholder den underliggende budgetaftale en række politiske prioriteringer understøttet af
budgetudvidelser såvel som reduktioner på udvalgte budgetposter.

 

Herudover er der med budgetaftalen besluttet en række øvrige elementer uden direkte tilknytning til budgettet. Det drejer
sig om forskellige områder, der ønskes analyseret og/eller styrket gennem særlig opmærksomhed i budgetperioden.

 

Med henblik på den fremadrettede udmøntning af budgettets elementer godkendte Økonomiudvalget den 10. november
2021 udmøntningsplanen.

 

Status på udmøntningsplanen vil – i overensstemmelse med budgetforliget – blive fremlagt for Økonomiudvalget første
gang den 9. februar 2022 og herefter hver anden måned. Derefter orienteres fagudvalgene første gang på marts-møderne i
2022 og herefter hver anden måned.

 

Ud over elementerne for budgettet for 2022 indeholder orienteringen til Økonomiudvalget også de uafsluttede elementer
fra tidligere udmøntningsplaner. Konkret er der tale om en række videreførte elementer fra budgetterne 2019-2022, 2020-
2023 og 2021-2024, som er overført til udmøntningsplanen for budget 2022-2025, så disse elementer også vil blive fulgt
fremadrettet.

 

Status på udmøntningsplanens enkelte elementer fremgår af bilag.

Bevillingsmæssige konsekvenser

Økonomi- og Arbejdsmarkedsforvaltningen oplyser, at sagen ikke har bevillingsmæssige konsekvenser.



 

Beslutning Udvalget for Erhverv og Grøn Vækst den 03-11-2022

Taget til efterretning.

Fraværende:

Jan Prokopek Jensen

Bilag

Udmøntningsplan 2022

Fraværende Jan Prokopek Jensen



Punkt 8: Orientering om ledelsesinformation ultimo september 2022
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Sagsresumé

Ledelsesinformationen giver et overblik over, hvordan økonomien og aktiviteter ser ud for det enkelte udvalg i løbet af
året.

 

Forvaltningen forventer på nuværende tidspunkt et mindreforbrug på ca. 2 mio. kr., som vedrører Center for Industriel
Elektronik (CIE).

 

Udvalget for Erhverv og Grøn Vækst orienteres om status.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Udvalget for Erhverv og Grøn Vækst at tage

orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling

Status driftsøkonomi:
Forvaltningen forventer på nuværende tidspunkt et mindreforbrug på ca. 2 mio. kr. på Center for industriel Elektronik
(CIE). Beløbet skal overføres til næste år. Der er samlet afsat 35 mio. kr. til projektet, og mindreforbruget skal overføres
til de efterfølgende budgetår. Aftalen løber fra 2019 til 2027.

 

Status på udvalgets driftsområder under Økonomiudvalget:
Forvaltningen forventer på nuværende tidspunkt et budget i balance.

Bevillingsmæssige konsekvenser

Økonomi- og Arbejdsmarkedsforvaltningen oplyser, at sagen ikke har bevillingsmæssige konsekvenser.

 

Beslutning Udvalget for Erhverv og Grøn Vækst den 03-11-2022

Taget til efterretning.

Fraværende:

Jan Prokopek Jensen

Bilag

Ledelsesinformation drift - september 2022

Ledelsesinformation puljer - september 2022

Fraværende Jan Prokopek Jensen



Punkt 9: Generel orientering
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Sagsresumé

Orientering fra formanden

 

Orientering fra medlemmer

 

Orientering fra forvaltningen

Orientering om status på handleplan for erhverv
Orientering om status på handleplan for bosætning 2022
Status på handlinger med henblik på ophævelse af ikke-lovpligtige regler

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Udvalget for Erhverv og Grøn Vækst at

tage orienteringen til efterretning.

Beslutning Udvalget for Erhverv og Grøn Vækst den 03-11-2022

Taget til efterretning.

Fraværende:

Jan Prokopek Jensen

Bilag

Status på handleplan - 3. kvartal 2022

Status for bosætning - 3. kvartal 2022

Fraværende Jan Prokopek Jensen



Punkt 10: Lukket: Orientering fra udvalgsformand, udvalgsmedlemmer og
direktør
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Fraværende Jan Prokopek Jensen



Punkt 11: Lukket: Underskriftsside
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Fraværende Jan Prokopek Jensen
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