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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

22/58

Sagsresumé

-

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Udvalget for Erhverv og Grøn Vækst at

godkende dagsordenen.

Beslutning Udvalget for Erhverv og Grøn Vækst den 07-04-2022

Godkendt.



Punkt 2: Orientering om status på Sønderborg Vækstråd - 1. kvartal 2022

22/8029

Sagsresumé

Foreningen Sønderborg Vækstråd blev etableret den 1. januar 2015 og har i samarbejde med Sønderborg Kommune til
formål at skabe vækst, udvikling og nye arbejdspladser.

 

I kommissoriet mellem Sønderborg Kommune og Vækstrådet står, at Vækstrådet kvartalsvist skal evaluere sine indsatser
skriftligt over for Udvalget for Erhverv og Grøn Vækst.

 

Sønderborg Vækstråd har indsendt sin kvartalsrapport for 1. kvartal 2022 til orientering.

 

Direktør for Sønderborg Vækstråd Michael Hamann deltager under punktet.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Udvalget for Erhverv og Grøn Vækst at tage

orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling

Ifølge det gældende kommissorie mellem Sønderborg Vækstråd og Sønderborg Kommune, der blev godkendt i Byrådet
den 25. november 2020, skal Vækstrådet fire gange årligt på skrift evaluere sine resultater over for Udvalget for Erhverv
og Grøn Vækst.

 

Statusrapporten skal tilgå Sønderborg Kommune ved udgangen af hvert kvartal og skal endvidere indeholde en
økonomisk status.

 

Vækstrådet oplyser i kvartalsrapporten for 1. kvartal 2022, at udlejningsprocenten pr. 1. marts 2022 var 92 pct. i
”Domicilet” på Ellegårdvej. Der er 34 lejere (virksomheder), og hertil kommer 11 iværksættere, der har deres
kontor/daglige gang i start-up afdelingen.

 

Medlemstilgangen af virksomheder i Vækstrådet fortsætter også i 2022, i det der er 8 nye medlemsvirksomheder år-til-
dato.

 

Vækstrådet udbyder nu igen fysiske arrangementer, hvilket giver mere synlighed igen efter coronaen. Den manglende
synlighed har især været en udfordring for iværksætterindsatsen.

 

Der er endvidere indgået aftaler med Erhvervshus Sydjylland, Trade Council (tidl. Eksportrådet under
Udenrigsministeriet) samt Enterprice Europe Network (under Europakommissionen) om faste kontordage i Domicilet.
Vækstrådet oplyser, at mange virksomheder benytter sig af den lokale rådgivning omkring eksport og markedsudvikling
fra disse institutioner.

 



I de første 2 måneder af 2022 er der afholdt 35 udviklingsmøder med små og mellemstore virksomheder. 7 har været nye
virksomheder, der ikke tidligere har været kontakt med. Der er generelt stor interesse for information om Best:Syd
bestyrelsesnetværket og om de forskellige SMV-programmer.

 

I samarbejde med Erhvervshuset, Udenrigsministeriet og Sørensen Connecting Markets har Vækstrådet blandt andet
afholdt et eksportseminar med fokus på Tyskland. 15 lokale virksomheder deltog og fik konkret inspiration og viden om
eksportstøttemuligheder. I den kommende periode vil Vækstrådet hertil gøre en ekstra indsats for at fremme kendskabet til
SMV:Eksport, da programmet giver kontante tilskud til virksomheder, der vil styrke deres eksport.

 

Medio februar afholdt Vækstrådet en workshop med fokus på, hvordan lokale virksomheder fra Sønderborg-området kan
få gevinst af Tour de France. 32 deltagere genererede over 200 forskellige ideer, der blev sammenskrevet til 16 konkrete.
Vækstrådet følger op med en række online-møder for at sikre fremdriften i ideerne.

 

I forhold til ”Grøn Vækst Sønderborg” så planlægger Vækstrådet og SDU Sønderborg et videnseminar om de konkrete
temaer, som er kommet frem i forbindelse med en spørgeskemaundersøgelse blandt lokale virksomheder.

 

Omkring iværksætteri oplyser Vækstrådet, at der i alt har været 14 nye henvendelser i de første to måneder af 2022. Flere
iværksættere end tidligere anvender i øvrigt det åben iværksættermiljø i Domicilet.

 

Vækstrådet samarbejder løbende med Iværksætter Danmark (et program udbudt af Danmarks Erhvervsfremmebestyrelse).
Programmet er sammensat af en række mindre forløb og seminarer. 21 personer fra Sønderborg har deltaget i et eller flere
forløb indtil nu. Disse får nu mulighed for at tilgå programmet ”Next step”, hvor Vækstrådet skal være tovholder og
tilbyde råd og vejledning.

 

Projektudviklingsteamet har i de første måneder ydet vejledning til 7 virksomheder. Der er indsendt 4 ansøgninger om
projektmidler, hvoraf foreløbig et projekt har fået tilsagn. Der arbejdes også med udvikling af 2-3 Interreg
rammeprojekter, der skal understøtte grøn vækst og effekt elektronik.

 

Økonomien følger efter de to første måneder budgettet.

Bevillingsmæssige konsekvenser

Økonomiforvaltningen oplyser, at sagen ikke har bevillingsmæssige konsekvenser.

 

Beslutning Udvalget for Erhverv og Grøn Vækst den 07-04-2022

Taget til efterretning.

Bilag

Vækstrådets kvartalsrapport - 1. kvartal 2022



Punkt 3: Orientering om status på Interreg-projektet Blomster Bygger
Broer.

21/31690

Sagsresumé

Interreg-projektet Blomster Bygger Broer blev godkendt i Udvalget for Kultur, Idræt, Handel og Turisme den 6.
september 2018. Projektperioden er 1. juli 2019 til 31. december 2022. Projektforlængelsen fra 30. juni 2022 til 31.
december 2022 blev den 6. november 2020 godkendt af projektets politiske styregruppe på tværs af partnerne, og
efterfølgende godkendt af Interreg.

 

Det overordnede mål med Projektet er at

synliggøre og markedsføre området omkring Flensborg Fjord som én fælles og sammenhængende
turismedestination
kombinere det tyske Gartenschau-begreb med det danske Aktiv Turisme-begreb
fremme udviklingen af nye, bæredygtige  og grænseoverskridende turismetilbud
 

Alle igangværende opgaver i projektet, som Sønderborg Kommune er involveret i, følger de opsatte tidsfrister.

 

Projektet understøtter Masterplan for Handel og Turisme 2.0 med udgangspunkt i styrkepositionerne natur og historie, og
de strategiske indsatsområder for turismeudviklingen: aktiv naturturisme og kulturturisme.

 

Af Byrådets Vision 2018 – 2021 fremgår det, at Sønderborg Kommune ”med fokus på naturen som et mangfoldigt
oplevelsesprodukt vil (…) optimere friluftsoplevelser”.

 

Chef for Erhverv og Turisme Lasse Buchardt Sønderup deltager under punktet.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Udvalget for Erhverv og Grøn Vækst at tage

orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling

Grænsetrekantens samarbejde omkring Interreg-projektet ”Blumen bauen Brücken – Blomster bygger Broer, Eine
grenzüberschreitende Gartenschau” (BBB) blev godkendt i Udvalget for  Kultur, Idræt, Handel og Turisme den 6.
september 2018. Projektperioden er 1. juli 2019 til 31. december 2022.

 

Projektet er blevet forlænget fra 30. juni 2022 til 31. december 2022. Forlængelsen er godkendt af projektets politiske
styregruppe på tværs af partnerne den 6. november 2020, og efterfølgende godkendt af Interreg.

 

Projektperioden Start Slut

Oprindelig projektperiode 1.juli 2019 30.juni 2022



Projektforlængelse 30.juni 2022 31.december 2022

 

 

Det overordnede mål med BBB-projektet er at

synliggøre, markedsføre og etablere området omkring Flensborg Fjord som én fælles og sammenhængende
turismedestination
kombinere det tyske Gartenschau-begreb med det danske Aktiv Turisme-begreb
fremme udviklingen af nye, bæredygtige og grænseoverskridende turismetilbud

 

Projektpartnere, økonomi og arbejdspakker:

Projektpartnerne i BBB er Sønderborg Kommune, Aabenraa Kommune, Stadt Flensburg, Gemeinde Glücksburg,
Tourismus Agentur Flensburger Förde (TAFF) og Destination Sønderjylland (DSSJ), samt 24 danske og tyske
netværkspartnere.

 

Den samlede projektsum 2.450.673 euro

Interreg-tilskud 75 pct.

(Den Europæiske Fond for Regional udvikling)
1.838.004 euro

Sønderborg Kommunes medfinansiering 121.742 euro

 

Sønderborg Kommune har sammen med Aabenraa Kommune hovedansvaret for
AP/Arbejdspakke 3: Formidlingshaver, men deltager også i de øvrige 4 arbejdspakker.

 

Status:

Der er i alle arbejdspakker igangværende og løbende opgaver samt delprojekter. Ingen af arbejdspakkerne er
opgavemæssigt afsluttet. I vedlagte bilag 1 gives et overblik over afsluttede, igangværende og løbende opgaver,
Sønderborg Kommune er/har været involveret i.

 

I forhold til de igangværende opgaver kan det oplyses, at alle opgaver følger tidsplanen. Formålet med
ændringsansøgningen – nævnt under Afsluttede Opgaver i bilag 1 – har netop været at sikre, at kun opgaver, man med
sikkerhed kan komme i mål med inden for projektperioden, forbliver en del af opgaveporteføljen. Der er i øjeblikket
fokus på at afvikle forårsarrangementerne vedr. mere natur i hverdagen (22. marts), genopstilling af muslingetårn ved
Gråsten Havn (2. april), og sedumplanter på taget (7. maj).

 

Der udarbejdes en slutrapport for BBB med Sønderborg Kommune som medskribent med frist medio februar
2023.             

 

I vedlagte bilag 2 er der fotodokumentation vedr. AP 3/formidlingshaver.

Bevillingsmæssige konsekvenser



Økonomiforvaltningen oplyser, at sagen ikke har bevillingsmæssige konsekvenser.

Beslutning Udvalget for Erhverv og Grøn Vækst den 07-04-2022

Taget til efterretning.

Bilag

Bilag 1: Orientering om status på Blomster Bygger Broer - EGV, apr. 2022

Bilag 2: Orientering om status på Blomster Bygger Broer - EGV, apr. 2022



Punkt 4: Drøftelse af støtte til aktiviteter i Fonden GOTO Sønderborg

22/4771

Sagsresumé

I Budget 2022-2025 fremgår det, at aftaleparterne ønsker at erhvervsturismen og markedsføringen heraf fortsat udvikles i
et privat/offentligt samarbejde. Aftaleparterne er enige om at indgå et samarbejde med Bitten & Mads Clausens Fond om
etableringen af Fonden GOTO Sønderborg. Formålet er at sikre, at det nationale image af Sønderborg og kendskabet til
området styrkes. Det skal ske via målrettet markedsføring over for udvalgte målgrupper.

 

Sønderborg Kommune bidrager med 6 mio. kr. hertil i perioden fra 2022-2025. Midlerne er tiltænkt som øremærket støtte
for at sikre, at støtten anvendes til lovlige kommunale aktiviteter. Dermed bliver GOTO Sønderborg ikke begrænset i
øvrige aktiviteter eller generelle virke.

 

Herunder er listet en række aktiviteter, som GOTO Sønderborg agter at realisere, og som den øremærkede støtte kan gå til
- i det omfang kommunen lovligt kan støtte aktiviteten:

Udvikling af hjemmeside (gotosønderborg.dk) samt vedligehold heraf
Årsværk til at varetage GOTO Sønderborg platformen
Løbende SEO- og søgeordsoptimering, Google Ads med mere
Kampagneindsatser
Messedeltagelse
Markedsføringsmaterialer
Årlig opfølgning på Nulpunktsanalysen – en større kvantitativ analyse der betragtes som en årlig temperaturmåling
af det nationale image af Sønderborg

 

Direktør i GOTO Sønderborg Tanja Have deltager under punktet, og orienterer udvalget om tankerne bag etableringen af
Fonden og visionerne heri.

 

Udvalget bedes drøfte aktiviteterne og prioriteringen i Fonden GOTO Sønderborg.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Udvalget for Erhverv & Grøn Vækst at drøfte

støtte til aktiviteter i Fonden GOTO Sønderborg.

Sagsfremstilling

I Budget 2022-2025 fremgår det, at aftaleparterne ønsker at erhvervsturismen og markedsføringen heraf fortsat udvikles i
et privat/offentligt samarbejde.

 

”Aftaleparterne er enige om at indgå et samarbejde med Bitten & Mads Clausens Fond (BMC-fonden), der påtænker at
etablere fonden ”Sønderborg som Go-To destination”. Fonden skal aktivt og målrettet styrke og højne kendskabet til
Sønderborg-området samt sikre et målrettet strategisk salg overfor nøje udvalgte målgrupper inden for privat- og
erhvervsturisme, tilflyttere og studerende. Den nyetablerede fond skal sikre et tæt samarbejde med blandt andet
Destination Sønderjylland og Sønderborg Erhvervsservice og relevante erhvervsaktører.”

 



Formålet er at sikre, at det nationale image af Sønderborg og kendskabet til området styrkes. Det skal ske via målrettet
markedsføring over for udvalgte målgrupper.

 

Jf. budgetaftalen vil Sønderborg Kommune støtte fuldt ud op om den nye fond. Aftaleparterne har afsat midler til Fonden
GOTO Sønderborg i perioden fra 2022-2025. Sønderborg Kommune bidrager samlet med 6 mio. kr., som fordeler sig
således: 2 mio. kr. i 2022, 1,5 mio. kr. i 2023, 1,5 mio. kr. i 2024 samt 1 mio. kr. i 2025.

 

Fonden GOTO Sønderborg blev godkendt af Erhvervsstyrelsen den 10. marts 2022. Fondens mission er: At styrke
stoltheden og det lokale engagement samt øge kendskabet til området blandt dem, der ikke kender det – så de får lyst til at
blive en del af vores internationale grønne fællesskab. På den måde vil vi bidrage til at skabe økonomisk vækst og øget
beskæftigelse i Sønderborg Kommune.

 

Herunder er listet en række aktiviteter, som GOTO Sønderborg agter at realisere, og som den øremærkede kommunale
støtte kan gå til - dog med forbehold for en endelig juridisk vurdering af, hvorvidt kommunen kan støtte den konkrete
aktivitet:

Udvikling af hjemmeside (gotosønderborg.dk) samt vedligehold heraf
Årsværk til at varetage GOTO Sønderborg platformen
Løbende SEO- og søgeordsoptimering, Google Ads med mere
Kampagneindsatser
Messedeltagelse
Markedsføringsmaterialer
Årlig opfølgning på Nulpunktsanalysen – en større kvantitativ analyse der betragtes som en årlig temperaturmåling
af det nationale image af Sønderborg

 

Sønderborg Kommune påtænker at yde øremærket støtte til Fondens A/S. Kommunen indskyder således ikke kapital i
selskabet eller yder generel støtte hertil. Sønderborg Kommune yder støtte til forhåndsgodkendte aktiviteter, som
kommunen lovligt kan støtte. Derved bliver GOTO Sønderborg ikke begrænset i øvrige aktiviteter eller sit generelle
virke.

 

På baggrund af udvalgets drøftelse forelægges en beslutningssag for udvalget i maj, hvor prioriteringen af de øremærkede
aktiviteter i Fonden GOTO Sønderborg godkendes.

 

Sideløbende forventes den endelige konstruktion for Fonden GOTO Sønderborg at blive forelagt udvalget til godkendelse.
I tilknytning hertil vil der forventeligt være en udpegning fra Byrådet på 1 medlem til Fondens bestyrelse.

Sundhedsmæssige konsekvenser

Forvaltningen vurderer, at der ikke er sundhedsmæssige konsekvenser for borgerne.

Bevillingsmæssige konsekvenser

Økonomiforvaltningen oplyser, at sagen ikke har bevillingsmæssige konsekvenser.

Beslutning Udvalget for Erhverv og Grøn Vækst den 07-04-2022

Drøftet.

Bilag

GOTO Sønderborg - strategisk afsæt



Punkt 5: Godkendelse af pilotprojektforslag vedr. cykelfærgesejlads over
Flensborg Fjord

21/23621

Sagsresumé

Foreningen Cykelfærgens Venner har fremsendt projektforslag vedr. 2-årigt pilotprojekt for cykelfærgeforbindelsen over
Flensborg Fjord i 2022 og 2023.

 

Udvalgets behandling af projektforslaget er en udløber af det tidligere Udvalget for Kultur, Idræt, Handel og Turismes
behandling af sagen den 2. december 2021, hvor udvalget godkendte, at der udarbejdes et projektforslag for 2022 og 2023
samt afsættes 100.000 kr. til projektet. Det endelige forslag til pilotprojektet skal forelægges udvalget til godkendelse. 

 

Ud over en handleplan for sejlads i 2022 og 2023 samt budget består projektplanen af en præsentation af mulighederne
for et vedvarende vækstpotentiale for cykelfærgen. Formålet er at vise, at indtægtsgrundlaget for cykelfærgeforbindelsen
er tilstede med indtægter fordelt over flere ruter, og at den økonomiske støtte fra kommunen skal bidrage til at dække
blandt andet driftsudgifter. Endvidere er formålet med projektplanen at vise, hvordan forbindelsen kan bidrage til at løse
turismemæssige udfordringer i Flensborg Fjord-regionen.

 

Kommunens involvering i en cykelfærge over Flensborg Fjord taler direkte ind i Byrådets Vision og Planstrategi, der har
fokus på at skabe oplevelser for alle borgere og turister både til lands, vands og i luften. Med fokus på naturen som et
mangfoldigt oplevelsesprodukt vil Byrådet optimere friluftsoplevelser som fx cykling og vandring, og en
færgeforbindelse over Flensborg Fjord vil – som det fremgår af Masterplan for Handel og Turisme 2.0 - kunne ”…binde
turistområdet omkring Flensborg Fjord sammen”.

 

Udvalget for Erhverv og Grøn Vækst har beslutningskompetencen jf. delegationsplanen.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Udvalget for Erhverv og Grøn Vækst at godkende

pilotprojektforslaget fra Cykelfærgens Venner med titlen Cykelfærgesejlads over Flensborg Fjord.

Sagsfremstilling

Den 2. december 2021 godkendte Udvalget for Kultur, Idræt, Handel og Turisme, at der udarbejdes et projektforslag for
cykelfærgeforbindelsen over Flensborg Fjord i perioden 2022 og 2023 i samarbejde med foreningen Cykelfærgens
Venner. Udvalget afsatte i den forbindelse 100.000 kr. til projektet. Det endelige forslag til pilotprojektet skal forelægges
Udvalget for Erhverv og Grøn Vækst til godkendelse. 

 

Forvaltningen har den 23. marts 2022 modtaget forslaget til pilotprojektet fra Cykelfærgens Venner. Forslaget er vedlagt
som bilag 1.

 

Formålet med pilotprojektforslaget er – udover at præsentere en handleplan og budget for projektperioden – at vise, at
cykelfærgeforbindelsen kan bidrage til at løse en række udfordringer, Flensborg Fjord-regionen står overfor rent
turismemæssigt. Det vurderes i projektforslaget, at der kan skabes et vedvarende vækstpotentiale for
cykelfærgeforbindelsen gennem 5 hovedformål:

Styrkelse af samarbejdet mellem offentlige og private aktører på begge sider af grænsen



Øget attraktivitet gennem blandt andet undersøgelse af kundernes behov
Styrkelse af cykel- og vandreturisme samt skabelse af merværdi for oplevelsesøkonomien i regionen
Bæredygtig færgedrift – både miljømæssig og økonomisk
Udvidelse af involverede havne

 

Foreningen Cykelfærgens Venner forventer et balanceret budget, som på indtægtssiden udgøres af billetsalg (72 pct.),
økonomisk støtte fra kommunen (8 pct.) samt egenfinansiering (20 pct.). Som en del af egenfinansieringen indgår
indtægter fra eventsejlads. Målet er en nulpunktsomsætning på hver sejlads.

 

Forvaltningens vurdering:

Forvaltningen vurderer, at det fremsendte pilotprojektforslag fra Cykelfærgens Venner fremstår gennemarbejdet. Der er
eksempelvis blik for de turismemæssige udfordringer, regionen står overfor, men samtidig præsenteres en bred pallette af
løsningsforslag, hvilket reducerer sårbarheden i forhold til at adressere udfordringerne.

 

Forvaltningen hæfter sig ved, at ”tyvstarten” på sæsonen i ugen op til Tour de France i Sønderborg kan styrke
indtægtsgrundlaget. Budgettet for sejlads i sommeren 2022 indeholder dog ubekendte faktorer – eksempelvis
brændstofpriser (grundet verdenssituationen) samt den forventede belægningsgrad (grundet det seneste par års Covid-19-
pandemi).

Sundhedsmæssige konsekvenser

Forvaltningen vurderer, at sagen har positive sundhedsmæssige konsekvenser for borgerne, idet cykelfærgeforbindelsen
kan bidrage til øget cyklisme i kommunen.

Bevillingsmæssige konsekvenser

Økonomiforvaltningen oplyser, at sagen ikke har bevillingsmæssige konsekvenser.

Beslutning Udvalget for Erhverv og Grøn Vækst den 07-04-2022

Godkendt.

Bilag

Projektbeskrivelse, cykelfærgeforbindelsen, 23.3.22.



Punkt 6: Drøftelse af Sønderborg Kommunes deltagelse i bysamarbejde
med Chicago

22/7841

Sagsresumé

Det danske generalkonsulat i Chicago ser mange ligheder mellem Sønderborg Kommunes og Chicagos ambitionsniveau i
forhold til den grønne omstilling, og måden at gribe omstillingen an på. Generalkonsulatet har derfor foreslået et
formaliseret samarbejde mellem Chicago og generalkonsulatet med bl.a. Sønderborg Kommune som strategisk partnerby
og deltager i samarbejdet.

 

Samarbejdet vil i udgangspunktet være inden for områderne energieffektivitet, sektorintegration, og bæredygtighed bredt
set. Rammen for samarbejdet vil være et såkaldt Memorandum of Understanding (MoU) – det vil sige en aftale der ikke
er juridisk bindende, men udtrykker en vilje mellem to eller flere parter til fælles handling på et eller flere områder. Der
lægges op til underskrivelse af MoU’et ved IEA-konferencen i Sønderborg den 8.-9. juni 2022. Det foreslåede MoU
eftersendes senere.

 

Forvaltningen vurderer, at kommunens deltagelse i samarbejdet blandt andet vil kunne øge eksportmulighederne for
virksomheder i kommunen, og generalkonsulatet vurderer, at bysamarbejdet vil kunne åbne dørene for Sønderborg
Kommunes deltagelse i bysamarbejder med andre amerikanske storbyer, hvis samarbejdet med Chicago medfører positive
resultater.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Udvalget for Erhverv og Grøn Vækst at drøfte

Sønderborg Kommunes deltagelse i bysamarbejdet med Chicago inden for rammerne af det foreslåede
Memorandum of Understanding.

Sagsfremstilling

Chicago er, ligesom Sønderborg Kommune, i gang med en grøn omstillingsproces med henblik på at bidrage til
reduktionsmålene for udledningsgasser i Paris-Aftalen fra 2015. Da Danmark er langt fremme i forhold til den grønne
omstilling, har det danske generalkonsulat i Chicago foreslået bystyret i Chicago at skabe et formaliseret samarbejde
mellem Chicago, Sønderborg Kommune og generalkonsulatet inden for områderne energieffektivitet, sektorintegration,
og bæredygtighed bredt set.

 

Sønderborg Kommune har grundet sin ambitiøse omstillingsproces på det grønne område gennem Project Zero en
styrkeposition indenfor netop de områder, som generalkonsulatet identificerer som samarbejdsområder. Aftaleparterne –
generalkonsulatet og Chicago - ønsker derfor, at Sønderborg Kommune indgår som strategisk partnerby og deltager i
samarbejdet.

 

Aftaleparterne har identificeret følgende områder, hvor Sønderborg Kommune vil kunne bidrage til samarbejdet gennem
videndeling samt bedste praksis fra et dansk byperspektiv:

Samarbejde om forretningsudvikling bredt set med henblik på energieffektivitet.
Ren teknologi og infrastruktur - herunder elektrificering & smart energisystem (smart grid); Smart styring (smart
management) og fleksibilitet gennem integration af IT-systemer, digitalisering og dataplatforme; sektorintegration
og fjernvarme.
Grøn omstilling af transportområdet.
Implementering af energipolitikker.



 

Endvidere lægger aftaleparterne op til, at samarbejdet ikke nødvendigvis skal begrænses til de nævnte områder, hvis der
er fælles interesse i at udvide samarbejdet til andre områder.

 

Aftaleparterne foreslår, at den formelle ramme for samarbejdet mellem Chicago og generalkonsulatet er et såkaldt
Memorandum of Understanding (MoU). Et MoU er en type aftale mellem to eller flere parter, som ikke binder parterne
juridisk, men udtrykker en vilje mellem parterne til fælles handling på et eller flere områder. MoU’et vil udgøre
platformen for det konkrete samarbejde mellem, eksempelvis, virksomheder i Sønderborg Kommune og virksomheder og
øvrige interessenter i Chicago.

 

Generalkonsulatet har oplyst, at man anser det Internationale Energiagenturs konference om energieffektivisering den 8.
og 9. juni 2022 i Sønderborg som en oplagt platform for underskrivelse af MoU’et. I så fald vil konkrete samarbejder
mellem relevante aktører på dansk og amerikansk side kunne igangsættes efter sommerferien 2022. Aftaleparterne har
blandt andet identificeret følgende områder, hvor konkrete samarbejder vil kunne finde sted:

Udveksling af oplysninger og dokumentation.
Udvekslingsbesøg mellem eksperter, forskere og delegationer.
Fælles seminarer, workshops og møder mellem eksperter, forskere, private virksomheder og andre interessenter.
Identifikation, samskabelse og implementering af projekter og bæredygtige løsninger inden for de områder, der er
nævnt ovenfor.
Erfaringsudveksling inden for rammerne af C40-netværket vedr. tilpasning.

 

Forvaltningen vurderer, at Sønderborg Kommunes deltagelse i bysamarbejdet vil kunne

Øge eksportmulighederne til Chicago-området for virksomheder i Sønderborg Kommune.
Øge mulighederne for erhvervsudvikling på tværs af sektorer.
Gøre erhvervsfremstød mulige på andre områder.
Give mulighed for at lære af Chicagos erfaringer med den grønne omstillingsproces.

 

Hvis bysamarbejdet med Chicago medfører positive resultater, vurderer generalkonsulatet, at bysamarbejdet kan åbne
dørene for Sønderborg Kommunes deltagelse i bysamarbejder med andre amerikanske storbyer – med forventet positiv
betydning for virksomheder i kommunen.

 

Såfremt udvalget er positivt stemt over for henvendelsen, vil forvaltningen udarbejde en beslutningssag til udvalgets og
Byrådets endelige godkendelse i maj.

Sundhedsmæssige konsekvenser

Forvaltningen vurderer, at sagen ikke har sundhedsmæssige konsekvenser for borgerne.

Bevillingsmæssige konsekvenser

Økonomiforvaltningen oplyser, at sagen ikke har bevillingsmæssige konsekvenser.

Beslutning Udvalget for Erhverv og Grøn Vækst den 07-04-2022

Drøftet.

Keld Stærk er inhabil og deltog ikke i behandling af sagen.



Punkt 7: Orientering om projektet Moving Global Talent
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Sagsresumé

Sønderborg Kommune har medfinansieret projektet Moving Global Talent, som ligger i regi af Work-Live-Stay Southern
Denmark, med 240.000 kr. i projektets 3-årige periode.

 

Projektet har løbet fra efteråret 2018 til udgangen af januar 2022.

 

Formålet med projektet har været, at styrke udviklingen af et mere internationaliseret erhvervsliv i Syddanmark og at
videreudvikle modtagelses- og fastholdelsesinitiativer. Det er sket gennem konkrete handlinger, samt en målsætning om at
matche 81 globale talenter med deltagende virksomheder. Målsætningen er blevet opfyldt, og af de 81 globale talenter er
9 blevet ansat i de deltagende virksomheder fra Sønderborg-området.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til udvalget for Erhverv og Grøn Vækst at tage

orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling

I efteråret 2018 blev Work-Live-Stay Southern Denmark-projektet Moving Global Talent igangsat. Projektet – der sluttede
ved udgangen af januar 2022 – skal hjælpe syddanske virksomheder med at tiltrække specialiseret international
arbejdskraft. 12 kommuner – herunder Sønderborg Kommune - og 16 private virksomheder fra forskellige brancher har
deltaget og medfinansieret projektet. Erhvervsudvalget besluttede den 9. oktober 2018 at bevillige 240.000 kr. til projektet
i en 3-årig periode. Ud over Sønderborg Kommune har tre virksomheder fra Sønderborg-området deltaget i projektet.

 

Formålet med projektet har været at styrke udviklingen af et mere internationaliseret erhvervsliv i Syddanmark og at
videreudvikle modtagelses- og fastholdelsesinitiativer. Projektet har omfattet samarbejdsaftaler med deltagende
kommuner og indsamling af data om kompetencer, som virksomhederne i Syddanmark efterspørger. Projektet indeholdt
en række konkrete handlinger, som har skulle tiltrække, modtage og fastholde relevant arbejdskraft fra udvalgte områder i
EU, hvor den manglende kompetence forventes at være i overskud.

 

En Global Onboarding specialist har været ansat som brobygger og kontaktperson i hele forløbet.

 

Af konkrete handlinger i projektet kan nævnes

Workshop og webinar-række for de deltagende virksomheder, som har skulle styrke kulturbevidsthed på
arbejdspladsen.
Værktøjskasse til virksomhederne, som blandt andet indeholder værktøjer vedr. pre- og onboarding af medarbejdere
samt sprogundervisning af internationale medarbejdere.
Tværgående netværk for deltagende virksomheder og kommuner med aktiviteter vedr. employer branding og
internationalisering.

 

Projektets oprindelige målsætning var 100 matches mellem virksomheder og globale talenter. Grundet Covid 19-
pandemien blev målsætningen reduceret til 81 matches. Denne målsætning er blevet nået, hvilket Erhvervsudvalget blev



orienteret om i oktober 2021. Af de 81 globale talenter er 9 blevet ansat i de tre deltagende virksomheder fra Sønderborg-
området.

 

Work-Live-Stay:

Foreningen Work-Live-Stay blev stiftet den 9. november 2012 og er et samarbejde mellem private virksomheder,
syddanske kommuner og Region Syddanmark. Work-Live-Stay arbejder for syddanske virksomheder, kommuner,
uddannelsesinstitutioner, regionen og andre aktører, der efterspørger højtkvalificeret arbejdskraft. Formålet er at styrke
Syddanmarks position som et vækstcentrum med fokus på indsatser og projekter målrettet både ind- og udland.

 

Efter indstilling fra Erhvervsudvalget traf Økonomiudvalget den 19. august 2020 beslutning om budgetbesparelser på
abonnementer og medlemsskaber inden for erhvervsområdet. Beslutningen var en del af udmøntningen af det
administrative budget for 2020, som Byrådet godkendte den 7. oktober 2019. Økonomiudvalgets beslutning indebærer, at
Sønderborg Kommune har opsagt sit medlemskab af Work-Live-Stay med virkning fra 1. januar 2022 med en årlig
kontingentbesparelse på 35.000 kr. til følge.

Bevillingsmæssige konsekvenser

Økonomiforvaltningen oplyser, at sagen ikke har bevillingsmæssige konsekvenser.

Beslutning Udvalget for Erhverv og Grøn Vækst den 07-04-2022

Taget til efterretning.



Punkt 8: Orientering om ledelsesinformation ultimo februar 2022
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Sagsresumé

Ledelsesinformationen giver et overblik over, hvordan økonomien og aktiviteter ser ud for det enkelte udvalg i løbet af
året.

 

Forvaltningen forventer på nuværende tidspunkt et budget i balance.

 

Udvalget for Erhverv og Grøn Vækst orienteres om status.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Udvalget for Erhverv og Grøn Vækst at tage

orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling

Status driftsøkonomi:

Forvaltningen forventer på nuværende tidspunkt et budget i balance. Rapporten indeholder på nuværende tidspunkt ikke
overførslerne fra 2021.

 

Status på udvalgets driftsområder under Økonomiudvalget:

Forvaltningen forventer på nuværende tidspunkt et budget i balance.

 

Status på anlæg:

På vedlagte bilag er angivet en status for det enkelte projekt/anlæg. Rapporten indeholder på nuværende tidspunkt ikke
overførslerne fra 2021.

Bevillingsmæssige konsekvenser

Økonomiforvaltningen oplyser, at sagen ikke har bevillingsmæssige konsekvenser.

 

Beslutning Udvalget for Erhverv og Grøn Vækst den 07-04-2022

Taget til efterretning.

Bilag

Ledelsesinformation anlæg - ultimo februar 2022

Ledelsesinformation puljer 2022

Ledelsesinformation drift - ultimo februar 2022



Punkt 9: Generel orientering
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Sagsresumé

Orientering fra formanden

 

Orientering fra medlemmer

 

Orientering fra forvaltningen

Studietur
Årsberetning og regnskab 2021 for Hertugbyens Udviklingsforum
Årsberetning og regnskab 2021 for Broager Udviklingsforum
Morgenmøder med virksomheder

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Udvalget for Erhverv og Grøn Vækst at

tage orienteringen til efterretning.

Beslutning Udvalget for Erhverv og Grøn Vækst den 07-04-2022

Taget til efterretning.

Fraværende:

Christel Leiendecker

Bilag

Hertugbyens Udviklingsforum - årsberetning 2021

Hertugbyens Udviklingsforum - årsregnskab 2021

Broagers Udviklingsforum - årsberetning 2021

Broagers Udviklingsforum - årsregnskab 2021



Punkt 10: Lukket: Orientering fra udvalgsformand, udvalgsmedlemmer og
direktør
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Punkt 11: Lukket: Underskriftsside
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